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Komisyon No ve Adı 
1. AKADEMİK ATAMA, YÜKSELTME VEYA YENİDEN ATAMA 

DEĞERLENDİRME KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Asiye PARLAK RAKAP 

Komisyon Başkanı Prof. Dr. Sedat BALYEMEZ 

 

 

 

 

Üyeler 

Unvan/Adı ve Soyadı Bölümü 

Prof. Dr. Umut SARAÇ Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Prof. Dr. Burçin G. ÖZDEMİR Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Doç. Dr. Ferhunde K. ÖNER Güzel Sanatlar Eğitimi 

Doç. Dr. Mustafa KOCAARSLAN Temel Eğitim 

Doç. Dr. Emrullah YILMAZ Eğitim Bilimleri 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Bartın Üniversitesi 

Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma 

Ölçütleri Yönergesi’nde 

belirtilen ilke ve kriterler 

doğrultusunda akademik 

birim doktor öğretim 

üyesi kadrosu 

başvurularında ön 

değerlendirmelerin 

yapılması veya görev 

süresi biten öğretim 

elemanlarının yeniden 

atama ölçütlerine göre 

değerlendirilmesidir. 

 Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı1 (2024-2028) Eğitim 

başlığında Politika ve Tedbirler 683. Hedefe; Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı2 A2 

amacına yönelik “üniversite adresli yapılan bilimsel makale sayısı ve kalitesini artırmak” H2.5 

hedefine ve A3 amacına yönelik “Alanında Yetkin, Araştırmacı, Bilgi Üreten ve Aktaran 

Akademisyenler Yetiştirilmesi” alt program hedefine ulaşılmasını değerlendirmek.

 Doktor öğretim üyesi, araştırma görevlisi, öğretim görevlisi kadrolarına ilk defa veya yeniden 

atanmak üzere başvuran adayların durumlarını yönergede belirtilen koşulları sağlayıp 

sağlamadıklarına göre değerlendirmek.

 İlan edilen doktor öğretim üyesi kadroları ile yeniden ataması yapılacak doktor öğretim 

üyelerinin yönergede belirlenen ek koşulları ve ilanda belirtilen özel koşulları sağlayıp 

sağlamadıklarını incelemek ve değerlendirmek.

 Yeniden ataması yapılacak öğretim elemanlarından gerekli görüldüğü takdirde faaliyetleri 

kanıtlayan bilgi ve belgeler talep etmek.

 Komisyona intikal eden başvuru dosyaları için değerlendirmeleri 15 (on beş) gün içerisinde 
tamamlamak. Yapılan inceleme ve değerlendirme sonucunda adayın durumunun yönergede
belirtilen hükümlere uymadığının saptanması hâlinde dosyayı iade etmek. 

İlgili Kaynaklar: 

1. Türkiye  Cumhuriyeti  Cumhurbaşkanlığı,  Strateji  ve  Bütçe  Başkanlığı,  On  İkinci  Kalkınma  Planı  (2024-2028). 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

2. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 

31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

“Bartın Üniversitesi Eğitim Fakültesi Komisyonları” çalışmalarını; 

Bartın Üniversitesi ve Eğitim Fakültesi; misyon, vizyon, kalite politika belgeleri, temel değerleri ile YÖK, 

YÖKAK, program akreditasyonu ve ilgili mevzuat doğrultusunda yürütür. 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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Komisyon No ve Adı 2. BİRİM AKADEMİK TEŞVİK VE BAŞVURU VE İNCELEME KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Asiye PARLAK RAKAP 

Bölüm Komisyonları 
Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Emrullah YILMAZ Başkan 

Doç. Dr. Murat DEBBAĞ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi İ. Çağatay ULUS Üye 

 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Doç. Dr. Ferhunde K. ÖNER Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail EYÜPOĞLU Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Ceren DOĞAN Üye 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Prof. Dr. Ayla ÇETİN DİNDAR Başkan 

Doç. Dr. Yılmaz KARA Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Rüveyda K. DÜNDAR Üye 

 

Özel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşenur NAZİK FAYIZ Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Mahir UĞURLU Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Tahir Mete ARTAR Üye 

 

Temel Eğitim 

Doç. Dr. Mustafa KOCAARSLAN Başkan 

Doç. Dr. Muamber YILMAZ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Zerrin MERCAN Üye 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Doç. Dr. Serpil ÖZDEMİR Başkan 

Doç. Dr. Ömer KEMİKSİZ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Fatıma Betül DEMİR Üye 

 

Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Erdi ŞİMŞEK Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma BADEM Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma GÜMÜŞOK Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Akademik Teşvik Ödeneği 

Yönetmeliği’nde belirtilen 

ilkelere uygun olarak 

öğretim elemanlarının 

akademik teşvik ödeneği 

başvurusuna ilişkin 

faaliyetlerinin 

uygunluğunu 

değerlendirmektir. 

 Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı1 (2024-2028) Bilim, 

Teknoloji ve Yenilik başlığında Politika ve Tedbirler 551.7. Hedefe; Bartın Üniversitesi 2024- 

2028 Stratejik Planı2 A2 amacına yönelik “üniversite adresli yapılan bilimsel makale sayısı ve 

kalitesini artırmak” H2.5 hedefine ve A3 amacına yönelik “Alanında Yetkin, Araştırmacı, Bilgi 

Üreten ve Aktaran Akademisyenler Yetiştirilmesi” alt program hedefine ulaşılmasını 

değerlendirmek.

 Rektörlükçe belirlenen tarihler arasında akademik teşvik başvuru dosyalarını incelemek.

 Komisyona gelen başvurularda Akademik Teşvik Ödeneği Başvuru Beyan Belgesi, Faaliyetlere 

İlişkin Sunulacak Belgeler doğrultusunda, YÖKSİS’ten alınan çıktılar ve faaliyetleri kanıtlayan 

belgeleri incelemek.

 Gerekli görüldüğü hâllerde faaliyetleri kanıtlayan belgelere ek açıklama, bilgi ve belge talep 

etmek.

 Başvuru sahibinin faaliyetlerinin incelemeye uygun olup olmadığına karar vermek.

 Başvuruların değerlendirilmesi sonucunda reddedilen ya da puanı değişen başvurulara yönelik 

olarak açıklama yapmak.

 Yönetmeliğin ekinde bulunan Faaliyet Hesaplama Tablosu ile YÖKSİS’in puan hesaplamasına 

göre başvuruların puanlamasını yapmak.

 Başvuruların değerlendirilmesi sonrası hazırlanan karar tutanağını, ilan edilen takvime 

uygunolarak Akademik Teşvik Düzenleme, Denetleme ve İtiraz Komisyonuna göndermek.
İlgili Kaynaklar: 

1. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028). 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

2. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 

31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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Komisyon No ve Adı 3. DERS VE SINAV PROGRAMI HAZIRLAMA KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Asiye PARLAK RAKAP 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Tuğba BAŞ 

Komisyon Başkan Yardımcısı Arş. Gör. Salih NAR 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 
Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

Eğitim Bilimleri Arş. Gör. Havva Nur TAŞ 

Arş. Gör. Dilek AYDIN 

Üye: Eğitim Ortak/Servis Dersleri Program 
Sorumlusu 

Eğitim Bilimleri Arş. Gör. M. Enes KESKİNKILIÇ 
Üye: Genel Kültür Seçmeli Dersler Program 
Sorumlusu 

Eğitim Bilimleri Arş. Gör. Dilek AYDIN 
Üye: Meslek Bilgisi Seçmeli Dersler Program 
Sorumlusu 

Eğitim Bilimleri Arş. Gör. Mehmet Can DEMİR Üye: FRM Koordinatörü ve Program Sorumlusu 

Eğitim Bilimleri Arş. Gör. Mine SAYIN KILIÇ 
Üye: Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık A.B.D. 
Program sorumlusu 

Güzel Sanatlar Eğitimi Arş. Gör. Ömür GÖKTEPELİLER Üye: Resim-İş Eğitimi A.B.D. Program sorumlusu 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 
Arş. Gör. Yusuf AKIN 

Üye: Matematik Eğitimi A.B.D. Program 
sorumlusu 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 
Arş. Gör. Zekiye Merve ÖCAL 

Üye: Fen Bilgisi Eğitimi A.B.D. Program 
sorumlusu 

Özel Eğitim Arş. Gör. Salih NAR 
Üye: Eğitim Ortak/Servis Dersleri Koordinatörü ve 
Özel Eğitim A.B.D. Yan Dal Program Sorumlusu 

Temel Eğitim Arş. Gör. Bekir Serhat ZEREY Üye: Sınıf Eğitimi A.B.D. Program sorumlusu 

Temel Eğitim Arş. Gör. Birkan KARARMAZ 
Üye: Okul Öncesi Eğitimi ABD Program 
Sorumlusu 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 
Arş. Gör. Şemsettin AKDENİZ 

Üye: Bölüm Dışı Seçmeli Dersler Program 
Sorumlusu 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 
Arş. Gör. Furkan Kadir TOPÇU Üye: Türkçe Eğitimi A.B.D. Program sorumlusu 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 
Arş. Gör. Samet MERZİFONLUOĞLU 

Üye: Sosyal Bilgiler Eğitimi A.B.D. Program 
Sorumlusu 

Yabancı Diller Eğitimi Arş. Gör. Betül ÇİMENLİ OLCARS 
Üye: İngiliz Dili Eğitimi A.B.D. Program 
Sorumlusu 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Bartın Üniversitesi Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı1 “mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık 

Eğitim Fakültesinde tüm 

bölümlerin Güz / Bahar 

dönemi ders ve sınav 

programlarını 

hazırlamaktır. 

mezunlar yetiştirilmesi” alt program hedefiyle ilişkili olarak: 

 Komisyon eylem planını, sınav kuralları ve hususlarına ilişkin ilkeleri hazırlamak. 

 Ders programını hazırlamak için dönem başlamadan bölüm başkanları ile iletişime geçerek 

bölümlerde okutulacak derslerin ve dersleri yürütecek öğretim üyelerinin/elemanlarının listelerini 

temin etmek. 

 Ders programı hazırlanmaya başlamadan ilgili öğretim üyeleri/elemanları ile iletişime geçerek 
 o dönem diğer eğitim birimlerindeki dersleri ve idari görevleri hakkında bilgi toplamak. Ders 
 programını öğretim üyeleri/elemanlarının diğer akademik ve idari görevleri ile çakışmayacak 
 şekilde hazırlamak. 
  Ders programını hazırlarken öğrenci sayıları, derslik kapasiteleri, dersliklerde bulunan teknik 
 ekipman, derse uygun derslik seçimi vb. kriterleri dikkate almak. 
  Ders ve Derslik Programlarını hazırlamak ve Dekanlığa bildirmek. 
  Sınav Programını hazırlamak ve Dekanlığa bildirmek. 

  Akademik takvime uygun şekilde ders ve sınav programlarını öğrencilere duyurmak ve ilgili 
 bölümlerin web sitesinde duyurusunu yapmak. 

İlgili Kaynaklar: 
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1. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 
31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

Komisyon No ve Adı 4. KALİTE VE AKREDİTASYON KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Asiye PARLAK RAKAP 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Nergiz TEKE 

Komisyon Başkan Yardımcıları Dr. Öğr. Üyesi F. Betül DEMİR / Arş. Gör. Mehmet Can DEMİR 

Sekretarya Fakülte Sekreteri Yeşim DUYMUŞ / Bil. İş. Songül KABATAŞ 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Mezun Öğrenci Temsilcisi Muhammed KÜÇÜKOKKA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 
Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

 

Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşe B. GÜNEŞ Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Eyup ZORLU Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Gülşah K. EKİCİ Üye 

Arş. Gör. M. Enes KESKİNKILIÇ Üye 

Arş. Gör. Havva Nur TAŞ Üye 

 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail EYÜPOĞLU Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Bahar K. GÜVENÇ Üye 

Arş. Gör. Ömür GÖKTEPELİLER Üye 

 

 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Pınar AKYILDIZ TAŞ Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Semanur K. ŞIVKA Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Bekir GÜLER Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Burak KİRAS Üye 

Arş. Gör. Z. Merve ÖCAL Üye 

Arş. Gör. Yusuf AKIN Üye 

 

Özel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşenur N. FAYIZ Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Özge ÇULHAOĞLU Üye 

Arş. Gör. Bekir Serhat ZEREY Üye 

 

Temel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Yasemin BÜYÜKŞAHİN Başkan 

Doç. Dr. Görkem AVCI Üye 

Arş. Gör. Canan POLATER Üye 

 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi F. Betül DEMİR Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan B. KANSIZOĞLU Üye 

Arş. Gör. Furkan K. TOPÇU Üye 

Arş. Gör. Samet MERZİFONLUOĞLU Üye 

 

Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma BADEM Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma GÜMÜŞOK Üye 

Arş. Gör. Dr. Talip GÜLLE Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Üniversite ve Fakültenin 

stratejik planı, Yükseköğretim 

Kalite Güvencesi ve 

Yükseköğretim Kalite Kurulu 

Yönetmeliği ile Bartın 

Üniversitesi Kalite Güvencesi 

Yönergesi hükümleri 

doğrultusunda birim kalite 

güvence sisteminin kurulması, 

program akreditasyonu ve 

sürdürülebilir iyileşmenin 

sağlanması ile ilgili çalışmalar 

yürütülür. 

 Times Higher Education (THE)1, QS World University Rankings2 gibi uluslararası sıralama kuruluşları 

tarafından belirlenen göstergeleri (eğitim ve öğretim, eşitlik, çeşitlilik ve katılım, sürdürülebilir kalkınma 

hedefleri vb.) göz önünde bulundurarak planlamalar yapılmasına rehberlik etmek.

 Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028)3 Eğitim başlığında 

Politika ve Tedbirler 693. Hedefe; Üniversitemiz 2024-2028 Stratejik Planı4 “kaliteyi önceleyen öğrenci 

merkezli eğitim anlayışıyla rekabet edebilir bireyler yetiştirmek” A1 amacı ve “üniversitenin ulusal ve 

uluslararası sıralamalardaki yerini iyileştirmek” A5 amacı H5.4 hedefi ve “kalite kültürünü 

yaygınlaştırmak” A5 amacı H5.5 hedefi kapsamındaki performans göstergelerine ulaşılmasına destek 

olmak.

 Fakülte iç kalite güvence sistemini kurmak, sürekli iyileşme bağlamında PUKÖ (Planla-Uygula-Kontrol 

et-Önlem Al) çevrimlerini kapatmak ve yeni çevrimleri başlatmak. Programların TYYÇ ile ilişkili ve 

öğrenme çıktılarına dayalı olarak yapılandırılması ve kurum/program akreditasyon sürecinin gereklerinin 

yerine getirilmesi konusundaki çalışmalarıyürütmek.

 Akreditasyona başvuran programların başvuru sürecine rehberlik etmek, akredite olan programların 

akreditasyonda sürdürülebilirlik çalışmalarına destek olmak.

 Akredite olan programların izleme ve ara değerlendirme raporlarında aktif olarak görev almak.

 Üniversite genelinde akreditasyon çalışmalarını takip etmek ve tecrübe paylaşımı ile danışmanlık yapmak.

 Fakülte Birim İç Değerlendirme Raporu (BİDR) çalışmalarını yürütmek.
 Fakülte izleme ve veri yönetim sürecine yönelik çalışmalara destek olmak.

İlgili Kaynaklar: 

https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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1. Times Higher Education, Resources for academics and university staff: Key topics. https://www.timeshighereducation.com/campus 
2. QS World University Rankings, QS World University Rankings. https://www.qs.com/rankings-performance/#rankings-methodology 

3. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028). 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

4. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 

31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

Komisyon No ve Adı 5. ETKİNLİK DÜZENLEME KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Asiye PARLAK RAKAP 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Yasemin BÜYÜKŞAHİN 

Sekretarya Fakülte Sekreteri Yeşim DUYMUŞ 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 
Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

Eğitim Bilimleri Dr. Öğr. Üyesi Sema S. GÜZEY Üye 

 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Bahar K. GÜVENÇ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Reha SARIKAYA Üye 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail EYÜPOĞLU Üye 

Arş. Gör. Ümit KOÇ Üye 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 
Dr. Öğr. Üyesi Burak KİRAS 

Üye 

Özel Eğitim Dr. Öğr. Üyesi Tahir Mete ARTAR Üye 

Temel Eğitim Dr. Öğr. Üyesi Ümmühan A. AFŞİN Üye 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Doç. Dr. Arzu ÇEVİK Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet ÜNAL Üye 

Yabancı Diller Eğitimi Öğr. Gör. Dr. İnanç KARAGÖZ Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Fakültemiz bünyesinde  Üniversitemiz 2024-2028 Stratejik Planı1 “kaliteyi önceleyen öğrenci merkezli eğitim 

yürütülecek etkinliklerin anlayışıyla rekabet edebilir bireyler yetiştirmek” A1 amacı kapsamındaki hedefler ve performans 

planlanmasını ve 

koordinasyonunu 

sağlamaktır. 

göstergelerine ve “sürdürülebilir kalkınma hedeflerine yönelik çalışmalarıyla toplumsal fayda 

üretmek” A3 amacı kapsamındaki hedefler ve performans göstergelerine ulaşılmasına destek 

olmak. 

 Eğitim Fakültesi ile özdeşleşen “Öğretmenler Günü, Öğretmenim Şenliği, Öğretmen 
 Okullarının Kuruluş Yıldönümü” gibi bazı özel günlerde gerçekleştirilecek etkinliklerde 
 koordinasyonu sağlamak ve destek olmak. 
  Fakülte ev sahipliğinde çeşitli bilimsel ve sosyal etkinlikler düzenlenmesine öncülük etmek. 

  Alanında öncü kurumlar ve kişiler ile iş birliği içerisinde ulusal kongre, konferans vd. 
 etkinliklerin düzenlenmesine yönelik çalışmalar yapmak. 

  Uluslararası kongre ve konferans gibi fakültemiz ve üniversitemizin uluslararasılaşmasına ve 
 tanınırlığına yönelik her türlü etkinlik faaliyetlerine doğudan uygulama desteği vermek ve bu 
 hususta çalışma grupları oluşturmak. 

  Rektörlük ve Dekanlığın öngördüğü diğer etkinliklerde planlama desteği vermek. 

İlgili Kaynaklar: 

1. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 
31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

https://www.timeshighereducation.com/campus
https://www.qs.com/rankings-performance/#rankings-methodology
https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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Komisyon No ve Adı 6. WEB SAYFALARI VE SOSYAL MEDYA KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Asiye PARLAK RAKAP 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Ümmühan A. AFŞİN 

Koordinasyon Sorumluları Arş. Gör. Ebubekir EROĞLU / Arş. Gör. Samet MERZİFONLUOĞLU / Arş. Gör. Betül ÇİMENLİ 

Sekretarya Fakülte Sekreteri Yeşim DUYMUŞ 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

 

Eğitim Bilimleri 

Arş. Gör. M. Enes KESKİNKILIÇ Bölüm web sayfası, Fakülte sosyal medya 

Arş. Gör. Dr. Ömer YILMAZ EPÖ-EY ABD web sayfaları 

Arş. Gör. Mehmet Can DEMİR ÖD web sayfası, bölüm sosyal medya 

Arş. Gör. Dilek AYDIN HBÖ ve Fakülte THU web sayfaları 

Arş. Gör. Havva Nur TAŞ RPD web sayfası, bölüm sosyal medya 

Arş. Gör. Mine SAYIN KILIÇ Fakülte THU web sayfası 

Güzel Sanatlar Eğitimi 
Arş. Gör. Ömür GÖKTEPELİLER Bölüm ve Resim ABD web sayfaları, sosyal medya 

Arş. Gör. Ümit KOÇ Bölüm ve Müzik ABD web sayfaları, sosyal medya 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Arş. Gör. Z. Merve ÖCAL Bölüm ve Fen ABD web sayfaları, sosyal medya 

Arş. Gör. Yusuf AKIN Bölüm ve Mat. ABD web sayfaları, sosyal medya 

 

Özel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Tahir Mete ARTAR 
Bölüm ve tüm ABD web sayfaları, sosyal medya, Fakülte 
Sosyal Medya 

Arş. Gör. Salih NAR Bölüm ve tüm ABD web sayfaları, sosyal medya 

Arş. Gör. Bekir Serhat ZEREY Bölüm ve tüm ABD web sayfaları, sosyal medya 

 

Temel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Zerrin MERCAN Bölüm ve Sınıf. ABD web sayfaları, sosyal medya 

Dr. Öğr. Üyesi Nergiz TEKE 
Bölüm ve O.Önce. ABD web sayfaları, sosyal medya, 
Fakülte sosyal medya 

Arş. Gör. Canan POLATER Bölüm ve Sınıf. ABD web sayfaları, sosyal medya 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Arş. Gör. Furkan Kadir TOPÇU Bölüm ve Türkçe ABD web sayfaları, sosyal medya 

Arş. Gör. Ebubekir EROĞLU Fakülte web sayfası, Fakülte sosyal medya 

Arş. Gör. Samet MERZİFONLUOĞLU Bölüm ve Sos.Bil. ABD web sayfaları, sosyal medya 

 

Yabancı Diller Eğitimi 

Arş. Gör. Kenan ÇETİN Fakülte web sayfası, Fakülte sosyal medya 

Arş. Gör. Betül ÇİMENLİ Bölüm ve İng. ve Arapça ABD web sayfaları, sosyal medya 

Arş. Gör. Dr. Talip GÜLLE Bölüm ve İng. ve Arapça ABD web sayfaları, sosyal medya 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Fakültemiz ve alt birimlerinin 

web sayfaları ve sosyal medya 

hesaplarının iç ve dış 

paydaşlarımızın ihtiyaçlarını 

karşılayacak, fakültemizin ve 

bölümlerimizin ulusal ve 

uluslararası alanda tanınırlığına 

katkı sağlayacak şekilde tasarım 

ve güncelleme işlemlerini 

gerçekleştirmektir. 

 Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028)1 Eğitim başlığında 

Politika ve Tedbirler 685. Hedefi; Üniversitemiz 2024-2028 Stratejik Planı2 “uluslararasılaşma düzeyini 
artırmak” A5 amacı H5.3 hedefi ve “üniversitenin ulusal ve uluslararası sıralamalardaki yerini iyileştirmek” 
A5 amacı H5.4 hedefi kapsamındaki performans göstergelerine ulaşmak amacıyla, sunulan hizmetlerin 
başta İngilizce olmak üzere, bölüm özelinde çeşitli dillerdeki kullanıcılara bütün alt birimlerde tutarlı, 
doğru ve doyurucu bir şekilde sağlamak. 

 Üniversitemiz 2024-2028 Stratejik Planı’nda2 belirtilen güçlü yönlerimizden biri olan “üniversiteye ait e- 

posta, internet siteleri ve sosyal medya araçlarının aktif kullanılması” ve A1 H1.2’de belirtilen “kurumsal 

sosyal medya hesaplarının etkin kullanımı sağlanmalıdır” ihtiyacına uygun olarak fakültemiz ve alt 
birimlerinin web sayfalarını ve sosyal medya hesaplarını kullanıcı dostu bir anlayışla belirli bir düzen 
içerisinde tesis etmek. 

 Bölüm ve ABD haber, duyuru ve etkinliklerini anlık olarak web sayfaları üzerindenpaylaşmak. 

 Bölüm web sayfalarının üç aylık periyotlarla izlenmesini sağlamak. 

 Bölüm sosyal medya hesaplarından, doğru, bilgilendirici ve tanıtıcı paylaşımlar yapmak. 

 Üniversitemizin diğer birimleri ile sosyal medya paylaşımlarında iş birliği yapmak. 

 Bölüm öğretim elemanları ile iş birliği içerisinde, Ders Bilgi Paketlerini izleyerek gerekli düzenlemeleri 
yapmak. 

İlgili Kaynaklar: 

1. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028). 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

2. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 

31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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Komisyon No ve Adı 7. PROJE ve AR-GE ÇALIŞMA GRUBU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Asiye PARLAK RAKAP 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Neslihan KÖSE 

Sekretarya Fakülte Sekreteri Yeşim DUYMUŞ 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

 

Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Hüseyin KAYGIN Üye 

Doç. Dr. Beyza AKSU DÜNYA Üye 

Doç. Dr. Mustafa FİDAN Üye 

Doç. Dr. Murat DEBBAĞ Üye 

Güzel Sanatlar Eğitimi 
Doç. Dr. Ferhunde K.ÖNER Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Ceren DOĞAN Üye 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Prof. Dr. Ayla ÇETİN DİNDAR Üye 

Prof. Dr. Burçin G. ÖZDEMİR Üye 

Özel Eğitim 
Dr. Öğr. Üyesi Ayşenur N. FAYIZ Üye 

Öğr. Gör. Nihal ÖZDEMİR Üye 

Temel Eğitim 
Dr. Öğr. Üyesi Yasemin BÜYÜKŞAHİN Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Nergiz TEKE Üye 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Prof. Dr. Fatma ÜNAL Üye 

Doç. Dr. Emrah BOYLU Üye 

Yabancı Diller Eğitimi Dr. Öğr. Üyesi Erdi ŞİMŞEK Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Birim içi proje ve AR-GE 

farkındalığı sağlamak, etkin 

bilgilendirme yapmak ve 

paydaşlar arasındaki 

koordinasyonu sağlamak 

için faaliyet gösteren bir 

çalışma grubudur. 

 Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028)1 Bilim, 

Teknoloji ve Yenilik başlığında Politika ve Tedbirler 545. Hedefi; Bartın Üniversitesi 2024- 

2028 Stratejik Planı’nda2 yer alan A4 amacının “üniversitemizin ihtisaslaşma alanına yönelik 

bilimsel faaliyet sayısını artırmak” H4.1 hedefi, “ihtisaslaşma alanındaki proje/patent/faydalı 

model/endüstriyel tasarım sayısını artırmak” H4.2 hedefi ve “ihtisaslaşma alanındaki bilimsel 

etkinlik sayısını artırmak” H4.3 hedefi kapsamındaki performans göstergelerine ulaşmak 

amacıyla Bartın Üniversitesi İhtisaslaşma alanına yönelik anahtar kelimeleri kapsayıcı proje 

başvurularını teşvik etmek

 Kurum dışı proje çağrılarını takip etmek ve bölümlerde paylaşmak

 Proje yazım kültürünü oluşturmaya yönelik eğitimler ve atölye çalışmalarını düzenlemek

 Kurum dışı proje çağrılarına uygun proje önerileri geliştirmek ve başvuru yapılmasına liderlik 
etmek

 Diğer birimlerle iş birliği yaparak disiplinler arası proje imkânları oluşturmak

 AR-GE çalışmalarının nitelikli dergilerde vb. yayınlanmasına yönelik bilgilendirme yapmak ve 
teşvik etmek.

 THU Komisyonu ile iş birliği yaparak öğrencilerde proje kültürünün yaygınlaşmasını 
sağlamak.

İlgili Kaynaklar: 

1. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028). 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

2. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 

31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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Komisyon No ve Adı 8. DERS MUAFİYET VE İNTİBAK KOMİSYONU (MUAFİYET/İNTİBAK) 

Sorumlu Dekan 

Yardımcısı 
Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YİRMİBEŞ 

Fakülte Koordinatörü Dr. Öğr. Üyesi Burak KİRAS 

Sekretarya Fakülte Sekreteri Yeşim DUYMUŞ 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Eda Ç. KÖKSAL Üye 

Arş. Gör. Mine S. KILIÇ Üye 

Arş. Gör. Havva Nur TAŞ Üye 

 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Doç. Dr. Esra YILDIRIM Üye 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail EYÜPOĞLU Üye 

Arş. Gör. Ömür GÖKTEPELİLER Üye 

 

Fen Bilimleri Eğitimi 

Doç. Dr. Cemal TOSUN Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Bekir GÜLER Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Burak KİRAS Üye 

 

Matematik Eğitimi 

Doç. Dr. Neslihan USTA Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Pınar AKYILDIZ TAŞ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Semanur KANDİL ŞIVKA Üye 

 

Özel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Mahir UĞURLU Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşenur NAZİK FAYIZ Üye 

Arş. Gör. Salih NAR Üye 

 

Temel Eğitim 

Doç. Dr. Sedat TURGUT Üye 

Doç. Dr. Görkem AVCI Üye 

Arş. Gör. B. Serhat ZEREY Üye 

 

Sosyal Bilimler Eğitimi 

Doç. Dr. Davut GÜREL Üye 

Arş. Gör. Şemsettin AKDENİZ Üye 

Arş. Gör. Samet MERZİFONLUOĞLU Üye 

 

Türkçe Eğitimi 

Doç. Dr. Ömer KEMİKSİZ Üye 

Arş. Gör. Ebubekir EROĞLU Üye 

Arş. Gör. F. Kadir TOPÇU Üye 

 

Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma BADEM Üye 

Arş. Gör. Dr. Talip GÜLLE Üye 

Arş. Gör. Betül Ç. OLCARS Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

YÖK ve Bartın 

Üniversitesi’nin 

belirlediği kriterler 

kapsamında yatay 

geçiş, çift ana dal, yan 

dal ve ders muafiyetleri 

ile ilgili bölüm/program 

düzeyinde faaliyet 

gösteren bir 

komisyondur. 

 Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı’nda1 yer alan A1 amacının “eğitim-öğretim 

faaliyetleri için üniversitemizin fiziksel ve akademik altyapısını güçlendirmek” H1.1 hedefi ve 
“çağın gerektirdiği disiplinlerarası/çok disiplinli eğitim ve öğretimi güçlendirmek” H1.3 hedefi 

kapsamındaki performans göstergelerine ulaşmak amacıyla ders muafiyet ve intibak işlemlerini 

yapmak. 

 Ders muafiyetleri ve intibaklarla ilgili YÖK2 ve Bartın Üniversitesi3 tarafından alınan kararlara 
ve ilgili mevzuat hükümlerine göre işlemleri yapmak. 

 Yatay geçişler ile ilgili işlemlerde Bartın Üniversitesi yatay geçiş esaslarını uygulamak. 

 Kurumlar arası ve kurum içi geçiş/çift ana dal, yan dal yapan öğrenciler sınıf intibakları ve ders 
muafiyetlerini düzenlemek, özel öğrenci olarak gelenlerin işlemlerine destek olmak. 

 Değişim programlarındaki (Farabi, Mevlana, Erasmus) intibaklarla ilgili işlemleri yapmak. 

 Yaz okulu ile ilgili işlemleri yapmak. 

İlgili Kaynaklar: 

1. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 
31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 
2. YÖK. “Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal ile 

Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik”. Resmî Gazete Tarihi: 24.04.2010 Resmî Gazete 

Sayısı: 27561. https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

3. Bartın Üniversitesi Muafiyet ve İntibak İşlemleri Yönergesi. muafiyetislemleriyonergesi20232024.pdf (bartin.edu.tr) 

https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://cdn.bartin.edu.tr/ee/99f051a302dfb27d8492ccdf15f6d201/muafiyetislemleriyonergesi20232024.pdf
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Komisyon No ve Adı 8. DERS MUAFİYET VE İNTİBAK KOMİSYONU (ÇAP/YAN DAL) 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YİRMİBEŞ 

Sekretarya Fakülte Sekreteri Yeşim DUYMUŞ 

Fakülte Koordinatörü Dr. Öğr. Üyesi Burak KİRAS 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

Eğitim Bilimleri 

Dr.Öğr. Üyesi İ. Çağatay ULUS / Arş. Gör. Havva Nur TAŞ Üye: RPD ÇAP Danışmanı 

Dr. Öğr. Üyesi Eyup ZORLU Üye: RPD Yan Dal Danışmanı 

Arş. Gör. M. Enes KESKİNKILIÇ Üye 

 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Doç. Dr. Esra YILDIRIM Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Bahar K. GÜVENÇ Üye: Resim-İş E. ÇAP/Yan Dal Danışmanı 

Arş. Gör. Ömür GÖKTEPELİLER Üye 

 

Fen Bilimleri Eğitimi 

Doç. Dr. Yılmaz KARA Üye: Fen ÇAP Danışmanı 

Dr.Öğr. Üyesi Burak KİRAS, Dr. Öğr. Üyesi Bekir GÜLER Üye: Fen Yan Dal Danışmanı 

Arş. Gör. Z. Merve ÖCAL Üye 

 

Matematik Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Rüveyda K. DÜNDAR Üye: Matematik Eğitimi ÇAP Danışmanı 

Dr. Öğr. Üyesi Semanur K. ŞIVKA Üye: Matematik E. Yan Dal Danışmanı 

Arş.Gör. Yusuf AKIN Üye 

 

Özel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi T. Mete ARTAR Üye: Özel Eğitim Yan Dal Danışmanı 

Dr. Öğr. Üyesi Mahir UĞURLU Üye: Özel Eğitim ÇAP Danışmanı 

Arş. Gör. Salih NAR Üye 

 

Temel Eğitim 

Doç. Dr. Görkem AVCI Üye: Sınıf E. Yan Dal Danışmanı 

Dr. Öğr. Üyesi Ümmühan A. AFŞIN Üye: Sınıf E. ÇAP Danışmanı 

Arş. Gör. B. Serhat ZEREY Üye 

 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 

Doç. Dr. Davut GÜREL Üye 

Arş. Gör. Şemsettin AKDENİZ Üye: Sosyal Bilgiler E. ÇAP Danışmanı 

Arş. Gör. Samet MERZİFONLUOĞLU Üye: Sosyal Bilgiler E. Yan Dal Danışmanı 

 

Türkçe Eğitimi 

Doç. Dr. Ömer KEMİKSİZ Üye 

Arş. Gör. F. Kadir TOPÇU Üye: Türkçe E. ÇAP/Yan Dal Danışmanı 

Arş. Gör. Ebubekir EROĞLU Üye 

 

Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma BADEM Üye 

Arş. Gör. Dr. Talip GÜLLE Üye: İngilizce ÇAP Danışmanı 

Arş. Gör. Betül Ç. OLCARS Üye: İngilizce Yan Dal Danışmanı 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

YÖK ve Bartın 

Üniversitesi’nin belirlediği 

kriterler kapsamında yatay 

geçiş, çift ana dal, yan dal ve 

ders muafiyetleri ile ilgili 

bölüm/program düzeyinde 

faaliyet gösteren bir 

komisyondur. 

 Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı’nda1 yer alan A1 amacının “eğitim-öğretim faaliyetleri için 

üniversitemizin fiziksel ve akademik altyapısını güçlendirmek” H1.1 hedefi ve “çağın gerektirdiği 

disiplinlerarası/çok disiplinli eğitim ve öğretimi güçlendirmek” H1.3 hedefi kapsamındaki performans 

göstergelerine ulaşmak amacıyla:

 ÇAP ve yan dal programları hakkında öğrencilere detaylı bilgi vermek.

 ÇAP ve yan dal programlarına ilişkin başvuru evraklarını incelemek ve gerekli işlemleri yapmak.

 ÇAP ve yan dal programının amacına ve gerekliliklerine uygun biçimde yürütülmesini sağlamak için 

öğrencinin programındaki akademik danışmanı ile iletişim ve işbirliği yapmak ve öğrencinin durumunu 

birlikte değerlendirmek.

 Öğrencinin beceri ve akademik başarı düzeyine göre gerekli dönütleri zamanında ve açık bir şekilde vermek.

 Öğrenciye, çift ana dal veya yan dal programına uyum sağlamasında, bilgi ve iletişim kaynaklarına 

ulaşmasında ve sosyalleşmesinde rehberlik etmek.

 Çift ana dal, yan dal yapan öğrencilerin intibaklarında Ders Muafiyet ve İntibak Komisyonu ile iş birliği 

yapmak.

İlgili Kaynaklar: 

1. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 
31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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Komisyon No ve Adı 9. MEZUNİYET VE MEZUN İZLEME KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YİRMİBEŞ 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Bekir GÜLER 

Sekretarya Fakülte Sekreteri Yeşim DUYMUŞ 

Mezun Temsilcisi Muhammed KÜÇÜKOKKA 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Bilge S. AKYÜZ Üye 

Arş. Gör. Mine S. KILIÇ Üye 

Arş. Gör. M. Enes KESKİNKILIÇ Üye 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Bahar K. GÜVENÇ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Reha SARIKAYA Üye 

Arş. Gör. Ümit KOÇ Üye 

Fen Bilimleri Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Burak KİRAS Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Bekir GÜLER Üye 

Arş. Gör. Z. Merve ÖCAL Üye 

Matematik Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatih TAŞ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Semanur K. ŞIVKA Üye 

Arş. Gör. Yusuf AKIN Üye 

Özel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Mahir UĞURLU Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşenur N. FAYIZ Üye 

Arş. Gör. Salih NAR Üye 

Temel Eğitim 

Doç. Dr. Muamber YILMAZ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Yasemin BÜYÜKŞAHİN Üye 

Arş. Gör. B. Serhat ZEREY Üye 

Sosyal Bilgiler Eğitimi 

Doç. Dr. Davut GÜREL Üye 

Arş. Gör. Şemsettin AKDENİZ Üye 

Arş. Gör. Samet MERZİFONLUOĞLU Üye 

Türkçe Eğitimi 

Doç. Dr. Ömer KEMİKSİZ Üye 

Arş. Gör. F. Kadir TOPÇU Üye 

Arş. Gör. Ebubekir EROĞLU Üye 

Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma BADEM Üye 

Arş. Gör. Kenan ÇETİN Üye 

Arş. Gör. Betül Ç. OLCARS Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Üniversitemiz Kariyer Planlama 

ve Uygulama Araştırma Merkezi 

ile Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı ile iş birliği yaparak 

mezuniyet ve mezun izleme 

süreçlerini yönetmektir. 

Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği1 kapsamında ve ilgili 

yönetmeliği göz önünde bulundurarak: 

 Öğrenci işleri otomasyon sisteminden mezun listelerini ve not durum belgelerini kontrol etmek.

 Program başkanlarından ve danışmanlardan gelen listeleri incelemek ve uygun olanları Bölüm 

Başkanlığı’na iletmek.

 Akademik danışmanların mezuniyete hak kazanmış öğrencilerin transkriptlerini incelemek, eksik AKTS 

veya ders olup olmadığına yönelik kontrol etmek ve gerekli tedbirleri almak.

 Mezuniyet organizasyon töreninde görev yapmak.

 Mezuniyetle ilgili yapılan organizasyonların Eğitim Fakültesi web sitesinde duyurularda 

paylaşılması konusunda iş birliği yapmak.

Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı’nda2 yer alan A5 amacının “PG5.2.5. Karar alma 

süreçlerine katılan mezun sayısı” performans göstergesi ve “mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık 

mezunlar yetiştirilmesi” alt program hedefi doğrultusunda: 

 Mezun öğrencilerin kariyer gelişimlerini izlemek ve mezunlarla sürekli iletişim hâlindebulunmak.

 Mezun öğrencilerle iş birliği kurarak etkinlikler düzenlemek.

İlgili Kaynaklar: 

1. Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği. BARTIN ÜNİVERSİTESİ ÖNLİSANS VE LİSANS EĞİTİM 

ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİ (mevzuat.gov.tr) 

2. Bartın  Üniversitesi  2024-2028  Dönemi  Stratejik  Planı  (Nisan  2023).  https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 

31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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Komisyon No ve Adı 
10. RİSKLERİN BELİRLENMESİ VE DEĞERLENDİRİLMESİ 
KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YİRMİBEŞ 

Birim Risk Koordinatörü Prof. Dr. Burçin GÖKKURT ÖZDEMİR 

Sekretarya Fakülte Sekreteri Yeşim DUYMUŞ / Bil. İşl. Songül KABATAŞ 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

 

Eğitim Bilimleri 

Prof. Dr. Çetin SEMERCİ Alt Birim Risk Koordinatörü 

Prof. Dr. Nuriye SEMERCİ  

Birim Risk Belirleme veAnaliz Komisyonu Prof. Dr. Metin DENİZ 

Dr. Öğr. Üyesi Bilge S. AKYÜZ 

Doç. Dr. Gülsün ŞAHAN  
Birim İç Kontrol İzleme veYönlendirme Komisyonu Dr. Öğr. Üyesi Enver DURUALP 

Dr. Öğr. Üyesi Esra SÖZER BOZ 

 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Doç. Dr. Süreyya GENÇ Alt Birim Risk Koordinatörü 

Dr. Öğr. Üyesi Sevan NART Birim Risk Belirleme veAnaliz Komisyonu Üyesi 

Doç. Dr. Esra YILDIRIM 
Birim İç Kontrol İzleme veYönlendirme Komisyonu 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail EYÜPOĞLU 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Doç. Dr. Cemal TOSUN Alt Birim Risk Koordinatörü 

Doç. Dr. Yılmaz KARA Birim Risk Belirleme veAnaliz Komisyonu Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Özge GÜN 
Birim İç Kontrol İzleme veYönlendirme Komisyonu 

Dr. Öğr. Üyesi Rüveyda K. DÜNDAR 

 

Özel Eğitim 

Dr. Öğr. Üyesi Tahir Mete ARTAR Alt Birim Risk Koordinatörü 

Dr. Öğr. Üyesi Özge ÇULHAOĞLU Birim Risk Belirleme veAnaliz Komisyonu Üyesi 

Arş. Gör. Birkan KARARMAZ Birim İç Kontrol İzleme veYönlendirme Komisyonu Üyesi 

Temel Eğitim 
Doç. Dr. Sedat TURGUT Alt Birim Risk Koordinatörü 

Doç. Dr. Ayşe Derya IŞIK Birim Risk Belirleme veAnaliz Komisyonu Üyesi 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet ÜNAL Alt Birim Risk Koordinatörü 

Dr. Öğr. Üyesi H. Basri KANSIZOĞLU Birim Risk Belirleme veAnaliz Komisyonu Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Belma BARAK Birim İç Kontrol İzleme veYönlendirme Komisyonu Üyesi 

Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Erdi ŞİMŞEK Alt Birim Risk Koordinatörü 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu ŞENTÜRK Birim Risk Belirleme veAnaliz Komisyonu Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatma GÜMÜŞOK Birim İç Kontrol İzleme veYönlendirme Komisyonu Üyesi 

İş Sağlığı ve Güvenliği Alt 

Kurulu 

Dr. Öğr. Üyesi Esin YÜZBAŞI Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Reha SARIKAYA Üye 

Arş. Gör. Birkan KARARMAZ Üye 

Emre ÇETİNKAYA Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Bartın Üniversitesi Eğitim 

Fakültesindeki sınıfların, 

laboratuvarların, öğretim 

elemanları ve idari personel 

ofislerinin risk değerlendirmesini 

yapmak, uygulamada 

karşılaşılan/karşılaşılabilecek riskli 

durumların kaydını sağlamak ve 

tekrarının önlenmesi için girişimde 

bulunmaktır. 

Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı’nda1 yer alan A1 amacının “eğitim-öğretim 

faaliyetleri için üniversitemizin fiziksel ve akademik altyapısını güçlendirmek” H1.1 hedefi ve 

Bartın Üniversitesi Risk Eylem Planı (Risk Strateji Belgesi)2 doğrultusunda: 

 Bartın Üniversitesi Eğitim Fakültesi öğrencilerinin ve çalışanlarının fakülte binası, derslikler, 

laboratuvar ortamında güvenliğini ve sağlığını tehdit eden tehlikeleri tanımlamak.

 Öğrencilerin ve çalışanların eğitimin yürütüldüğü alanlarda karşılaşabilecekleri tehlikeler ile 

ilgili risk değerlendirmesini (riskin belirlenmesi, tanımlanması, analizi) yapmak.

 Yapılan risk değerlendirmesi sonucunda tespit edilen riskli olayların nedenlerini belirlemek.

 Yapılan risk değerlendirmesi sonucunda tespit edilen riskli durumların engellenmesine yönelik 

önleyici/düzeltici prosedürleri belirlemek ve uygulanmasını sağlamak.

 Risklerin belirlenmesi ve değerlendirilmesi ile ilgili çalışmaları yürüterek dönem sonunda RiskKayıt 

Formu, Risk Konsolide Raporu ve Risk Oylama Formu hazırlamak ve Dekanlığa bildirmek.

İlgili Kaynaklar: 
1. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 

31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

2. Bartın Üniversitesi Risk Eylem Planı(Risk Strateji Belgesi). baru-kurumsal-risk-eylem-plani-son.xlsx (live.com) Risklerin Belirlenmesi ve 

Değerlendirilmesi - Bilgi İşlem Daire Başkanlığı - Bartın Üniversitesi (bartin.edu.tr) 

https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fcdn.bartin.edu.tr%2Fbim%2F91b1402e6f323620bb5adb363efb799b%2Fbaru-kurumsal-risk-eylem-plani-son.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
https://bim.bartin.edu.tr/risklerin-belirlenmesi-ve-degerlendirilmesi.html
https://bim.bartin.edu.tr/risklerin-belirlenmesi-ve-degerlendirilmesi.html
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Komisyon No ve Adı 11. TOPLUMA HİZMET UYGULAMALARI (THU) KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan 

Yardımcısı 
Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YİRMİBEŞ 

Komisyon Başkanı Doç. Dr. Burcu DUMAN 

Komisyon Başkan 

Yardımcıları 
Dr. Öğr. Üyesi Ayşenur N. FAYIZ 

Komisyon Web ve 

Rapor Sorumluları 
Arş. Gör. Mine S. KILIÇ / Arş. Gör. Dilek AYDIN 

Sekretarya Şef Emre ÇETİNKAYA 

Mezun Temsilcisi Muhammed KÜÇÜKOKKA 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 
Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

Eğitim Bilimleri Dr. Öğr. Üyesi Gülşah K. EKİCİ Üye 

Güzel Sanatlar Eğitimi Dr. Öğr. Üyesi Ceren DOĞAN Üye 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Rüveyda K. DÜNDAR Üye 

Doç. Dr. A. Volkan YÜZÜAK Üye 

Özel Eğitim Dr. Öğr. Üyesi Tahir Mete ARTAR Üye 

Temel Eğitim 
Dr. Öğr. Üyesi Yasemin BÜYÜKŞAHİN Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Zerrin MERCAN Üye 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Doç. Dr. Arzu ÇEVİK Üye 

Dr. Öğr. Üyesi F. Betül DEMİR Üye 

Yabancı Diller Eğitimi Öğr. Gör. Dr. İnanç KARAGÖZ Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Rektörlük adına Sosyal Bartın Üniversitesi Eğitim Fakültesi Topluma Hizmet Uygulamaları Dersi Yönergesi6 kapsamında: 

 Eğitim öğretim dönemi başlamadan önce bölümde ve anabilim dallarında kaç öğrencinin bu dersi alacağını, 
öğrencilerin kaç gruba ayrılacağını ve derslerin kaç öğretim elemanı tarafından yürütüleceğini tespit etmek, izin 
alınması gereken kamu ve özel kurumların listesini hazırlayarak Dekanlığa sunmak. 

 Dersi yürütecek öğretim elemanlarıyla iş birliği yaparak bölüm tarafından yürütülecek projeleri belirlemek. 

 Dersin işlenişi konusunda ilgili kaynakları göz önünde bulundurarak hem öğretim elemanlarına hem de 
öğrencilere rehberlik yapmak. 

 Topluma Hizmet Uygulamaları kapsamında hazırlanacak formlar ve belgeler konusunda öğretim elemanlarını 
bilgilendirerek yürütülen projelerin PUKO döngüsü kapsamında çevrimlerinin kapanmasını ve yeni çevrimlerin 
başlamasını sağlamak. 

 Yeşil ve dijital dönüşüm2, sıfır atık3, yoksulluğa ve açlığa son1, 2, 4, sağlıklı ve kaliteli yaşam1, 4, nitelikli eğitim1, 
4, dezavantajlı grupların sosyal entegrasyonu3, toplumsal cinsiyet eşitliği1, 4, 5, eşitsizliklerin azaltılması1, 2, 4, iklim 
eylemi1, 4, barış, adalet, güçlü kurumlar1, 4, hedefler için ortaklıklar1, 4 gibi yerel ve evrensel sorunlarla ve 
Üniversitemiz ihtisaslaşma alanıyla ilgili özgün projeler üretilmesini sağlamak. 

 Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planında yer alan kurum dışı fonlanan öğrenci projeleri3 (PG2.2.4.) ve 
sosyal sorumluluk projeleri3 (PG3.3.2.) gibi performans göstergeleriyle uyumlu olacak şekilde öğrencilerin proje 
kültürü kazanmalarına destek olmak. 

 Dersin sonunda yürütülen projelerin Office 365’te arşivlenmesi ve Eğitim Fakültesi websitesinde duyurularda 
paylaşılması konusunda yapılan çalışmaları takip etmek. 

 Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatörlüğü ile iş birliği yapmak ve konuyla ilgili Rektörlük çalışmalarına 
destek olmak. 

Sorumluluk Proje 

Koordinatörlüğü ve 
Dekanlık adına THU dersi 

ile ilgili işlemleri ve 

THU’ya ait yönetsel 

süreçleri yürütmekle 

yetkilidir. Bartın 

Üniversitesi THU 

yönergesine bağlı olarak 

THU’daki uygulamaların 

uygun bir şekilde 

gerçekleştirilmesinden ve 

THU web sayfasından 

sorumludur. Dekanlığın 

oluru ile gerekli yazışma 

ve görevlendirmeleri 

yürütür. 

İlgili Kaynaklar: 
1. United Nations, Department of Economic and Social Affairs; Sustainable Development, The 2030 Agenda for Sustainable Development, the 17 Sustainable 

Development Goals (SDGs). https://sdgs.un.org/ 

2. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028). https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 
3. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 
31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

4. Bartın Üniversitesi Sürdürülebilir Kalkınma Taahhüdü, 30.11.2022 tarihli ve 2022/18-01 sayılı Senato kararı. 

https://otomasyon.bartin.edu.tr/dosyalar/form/form/senato-kararlari-veri-girisi/IVMJN2PI_surdurulebilir-kalkinma-taahhudu.pdf 
5. Bartın Üniversitesi, Kadın Erkek Fırsat Eşitliği Planı: 2023-2026, 25/01/2023 tarihli 2023/01-02 sayılı Senato kararı. 

https://cdn.bartin.edu.tr/kasom/f4e46ba7c72ff098f249b444cb8054ea/20232026-baru-kadin-erkek-firsat-esitligi.pdf 

6. Bartın Üniversitesi Eğitim Fakültesi Topluma Hizmet Uygulamaları Dersi Yönergesi. thudersiyonergesi.pdf (bartin.edu.tr) 

 

https://sdgs.un.org/
https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://otomasyon.bartin.edu.tr/dosyalar/form/form/senato-kararlari-veri-girisi/IVMJN2PI_surdurulebilir-kalkinma-taahhudu.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/kasom/f4e46ba7c72ff098f249b444cb8054ea/20232026-baru-kadin-erkek-firsat-esitligi.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/toplumahizmet/aa35f0b3afc1393c356f26f676684d9a/thudersiyonergesi.pdf
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Komisyon No ve Adı 12. FAKÜLTE-OKUL İŞ BİRLİĞİ VE ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI 
KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YİRMİBEŞ 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Belma BARAK 

Sekretarya Şef Emre ÇETİNKAYA 

Mezun Temsilcisi Muhammed KÜÇÜKOKKA 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Sinem TARHAN Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Esra SÖZER BOZ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Gökhan SAVAŞ Üye 

Arş. Gör. Havva Nur TAŞ Üye 

 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail EYÜPOĞLU Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Bahar K. GÜVENÇ Üye 

Arş. Gör. Ömür GÖKTEPELİLER Üye 

 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Doç. Dr. Neslihan USTA Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Fatih TAŞ Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Bekir GÜLER Üye 

Arş. Gör. Yusuf AKIN Üye 

Özel Eğitim 
Dr. Öğr. Üyesi Özge ÇULHAOĞLU Üye 

Öğr. Gör. Nihal ÖZDEMİR Üye 

 

Temel Eğitim 

Doç. Dr. Görkem AVCI Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Zerrin MERCAN Üye 

Arş. Gör. Canan POLATER Üye 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Doç. Dr. Emrah BOYLU Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet ÜNAL Üye 

Arş. Gör. Şemsettin AKDENİZ Üye 

Yabancı Diller Eğitimi 
Öğrt. Gör. Dr. İnanç KARAGÖZ Üye 

Arş. Gör. Dr. Talip GÜLLE Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Fakülte-Okul iş birliği, 

Öğretmenlik Uygulamaları ve 

Okullarda RPD Uygulamaları 

ile ilgili iş ve işlemlerin planlı 

ve düzenli yürütülebilmesini, 

sürekli iyileştirilmesini 

sağlamaktır. 

 Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028)1 Eğitim 
başlığında Politika ve Tedbirler 684. Hedefiyle uyumlu olarak Fakülte-Okul iş birliğine yönelik 

çalışmalar yapmak. 

 Uygulama eğitim kurumlarının belirlenmesinde ve uygulama listelerinin oluşturulmasında 
fakülte uygulama koordinatörüne destek olmak. 

 Uygulama öğrencilerinin uygulama eğitim kurumlarında gerçekleştirecekleri öğretmenlik ve 
okullarda RPD uygulamalarının, Fakülte, İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve eğitim kurumu 

uygulama koordinatörleriyle birlikte ilgili mevzuata göre yürütülmesini sağlamak. 

 Uygulama sürecinde uyulması gereken kurallara ilişkin bölümlerin/öğretim elemanlarının 
bilgilendirilmesini sağlamak. 

 Uygulama öğretim elemanları arasındaki koordinasyon ve iş birliğini sağlamak. 

 Uygulama okul yönetici ve öğretmenlerine yönelik mentörlük çalışmaları yürütmek. 

 Öğretmen adaylarının öğretmenlik meslek yeterliklerinin geliştirilmesi çalışmalarını yürütmek. 

 Öğretmenlik Uygulamaları / RPD Uygulamaları değerlendirme ve geribildirim süreçlerine 

yönelik; aday öğretmen, uygulama öğretmeni, uygulama öğretim elemanı anketlerini 
uygulamak, değerlendirmek ve sürekli iyileştirmeye yönelik alınan tedbirlerin gelecek dönem 
için uygulanmasını sağlamak. 

İlgili Kaynaklar: 

1. Türkiye  Cumhuriyeti  Cumhurbaşkanlığı,  Strateji  ve  Bütçe  Başkanlığı,  On  İkinci  Kalkınma  Planı  (2024-2028). 
https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
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Komisyon No ve Adı 13. ÖĞRENCİ HAREKETLİLİKLERİ KOMİSYONU 
 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YİRMİBEŞ 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Erdi ŞİMŞEK 

Mezun Temsilcisi Muhammed KÜÇÜKOKKA 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

Eğitim Bilimleri Dr. Öğr. Üyesi Gülşah K. EKİCİ Koordinatör 

Güzel Sanatlar Eğitimi Dr. Öğr. Üyesi Reha SARIKAYA Koordinatör 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Bekir GÜLER 
Koordinatör 

Özel Eğitim Dr. Öğr. Üyesi Ayşenur NAZİK FAYIZ Koordinatör 

Temel Eğitim Dr. Öğr. Üyesi Tuğba BAŞ Koordinatör 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan Basri 

KANSIZOĞLU 
Koordinatör 

Yabancı Diller Eğitimi Öğrt. Gör. Dr. İnanç KARAGÖZ Koordinatör 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Bartın Üniversitesi 

uluslararasılaşma stratejisinin 

gereği olarak Bartın 

Üniversitesi Erasmus, 

Mevlana ve Farabi Ofisleri ile 

iletişim halinde, uygulama 

esaslarını en iyi düzeye 

çıkarabilmek için faaliyet 

gösteren bir komisyondur. 

 Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028)1 Eğitim 

başlığında Politika ve Tedbirler 685. Hedefi; Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik 

Planı’nda2 yer alan A3 amacının “ulusal ve uluslararası iş birlikleriyle geliştirilen bilimsel 

faaliyetlerin sayısını artırmak” H3.1 hedefi ve A5 amacının “uluslararasılaşma düzeyini 

artırmak” H5.3 hedefi ile bağlantılı olarak Erasmus, Mevlana ve Farabi hareketlilikleri ile 

ilgili öğretim elemanlarını ve öğrencileri bilgilendirmek. 

 Erasmus, Mevlana ve Farabi hareketlilikleri başvuru takvimi yayımlandığında başvuru 

adımlarını içerir duyuruları yapmak. 

 Hareketlilik gerçekleştirilecek kurum sayısını artırmak için yeni anlaşmalar yapmak. 

 Hareketlilik öncesi öğrencilere ders seçimlerinde rehberlik etmek. 

 Hareketlilik sonrası öğrencilerin ders tanınma işlemlerini takip etmek. 

 Öğrenci hareketliliklerine bağlı intibak ve muafiyet hususlarında intibak ve muafiyet 

komisyonu ile iş birliği yapmak. 

 Rektörlük ve Fakülte uluslararasılaşma politika ve stratejik amaçlarını gerçekleştirmeye 

yönelik çalışmalar yapmak. 

İlgili Kaynaklar:  

1. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028). 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

2. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2- 

a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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Komisyon No ve Adı 14. UYUM VE KARİYER KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YİRMİBEŞ 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi İ. Çağatay ULUS 

Mezun Temsilcisi Muhammed KÜÇÜKOKKA 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Seçil Eda ÖZKAYRAN Üye 

Öğr. Görv. Berkan DEMİR Üye 

Arş. Gör. M. Enes KESKİNKILIÇ Üye 

Güzel Sanatlar Eğitimi 
Doç. Dr. Esra YILDIRIM Üye 

Arş. Gör. Ümit KOÇ Üye 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Semanur K. ŞIVKA Üye 

Arş. Gör. Z. Merve ÖCAL Üye 

Özel Eğitim 
Öğr. Gör. Nihal ÖZDEMİR Üye 

Arş. Gör. Bekir Serhat ZEREY Üye 

Temel Eğitim Doç. Dr. Asiye P. RAKAP Üye 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan B. KANSIZOĞLU Üye 

Arş. Gör. Şemsettin AKDENİZ Üye 

Arş. Gör. Ebubekir EROĞLU Üye 

Yabancı Diller Eğitimi 
Dr. Öğr. Üyesi Fatma GÜMÜŞOK Üye 

Arş. Gör. Kenan ÇETİN Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

İletişim Koordinatörlüğü, 

Kariyer Planlama ve 

Araştırma Uygulama 

Merkezi, Engelli Öğrenci 

Birim Koordinatörlüğü, 

Uluslararası Öğrenciler ve 

Yurt Dışı Eğitim 

Koordinatörlüğü ile iş birliği 

yaparak Eğitim Fakültesi 

öğrenci uyum faaliyetleri ve 

kariyer destek hizmetlerinin 

etkin yürütülmesi amacıyla 

Bartın Üniversitesi misyon ve 

vizyonuna uygun sürecin 

yürütülmesini sağlamaktır. 

Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028)1 Eğitim 

başlığında Politika ve Tedbirler 684. Hedefi; Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı’nda2 

yer alan A1 amacının “öğrencilere yönelik teşvik, rehberlik ve danışmanlık hizmetlerini 

geliştirmek” H1.4 hedefi ve A3 amacının “öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimine katkı 

sağlayacak etkinlikleri desteklemek” H3.4 hedefi ile bağlantılı olarak; 

 Fakültemiz öğrencilerine gereksinim duydukları akademik danışmanlık, kariyer geliştirme 
desteklerini sağlamak. 

 İş alanları tanıtım günleri, kariyer günleri, kariyer fuarı vb. etkinliklerin düzenlenmesini 
ve katılımı teşvik etmek. 

 Fakültemizi tanıtıcı faaliyetler organize etmek. 

 Farklı üniversiteler, diğer kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör, dernekler ve STK’lar 
ile işbirliği yapmak. 

 Her akademik yıl başında kısmi zamanlı öğrenci başvuruları değerlendirmesinde görev almak. 

 Fakülte-bölüm iş birliği içerisinde oryantasyon çalışmalarının planlanması ve 
yürütülmesine liderlik etmek. 

Görev alanı ile ilgili UYGAR merkezleri ve koordinatörlüklerle iş birliği yapmak. 

İlgili Kaynaklar: 

1. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028). 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

2. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 

31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf
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Komisyon No ve Adı 15. İZLEME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU 

Sorumlu Dekan 

Yardımcısı 
Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YİRMİBEŞ 

Komisyon Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Gökhan SAVAŞ 

Mezun Temsilcisi Muhammed KÜÇÜKOKKA 

Fakülte Öğrenci 

Temsilcisi 
Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

Eğitim Bilimleri 
Arş. Gör. Mehmet Can DEMİR Üye 

Arş. Gör. Dilek AYDIN Üye 

Güzel Sanatlar Eğitimi Arş. Gör. Ümit KOÇ Üye 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 
Arş. Gör. Yusuf AKIN Üye 

Özel Eğitim Arş. Gör. Salih NAR Üye 

Temel Eğitim Arş. Gör. Canan POLATER Üye 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Arş. Gör. Şemsettin AKDENİZ Üye 

Arş. Gör. Furkan Kadir TOPÇU Üye 

Yabancı Diller Eğitimi 
Arş. Gör. Dr. Talip GÜLLE Üye 

Arş. Gör. Kenan ÇETİN Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 

Birim stratejik planlama, 

izleme ve değerlendirme 

çalışmalarını yürütür. 

Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028)1 Kamuda 
Stratejik Yönetim başlığında Politika ve Tedbirler 941. Hedefi doğrultusunda; 

 Fakültemiz stratejik planlama çalışmalarını yürüterek, izleme ve değerlendirme yapmak. 

 Fakültemiz Birim Faaliyet Raporuna ilişkin verileri toplamak ve raporlamak. 

 Fakültemizin sorumlu olduğu Üniversitemiz Performans Programındaki göstergelere ilişkin veri 

ve kanıtları toplayarak raporlamak. 

 Bölüm Başkanları, Kalite ve Akreditasyon Komisyonu, Web Sayfaları ve Sosyal Medya 

Komisyonu ile iş birliği yaparak verilerin Fakültemiz tarafından oluşturulan e-arşiv sistemine 

yüklenmesini ve izlemesini yapmak. 

İlgili Kaynaklar: 

1. Türkiye  Cumhuriyeti  Cumhurbaşkanlığı,  Strateji  ve  Bütçe  Başkanlığı,  On  İkinci  Kalkınma  Planı  (2024-2028). 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
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Komisyon No ve Adı 16. KAPSAYICILIK BİRİMİ 

Sorumlu Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Asiye PARLAK RAKAP 

Komisyon Başkanı Doç. Dr. Özlem ŞENER 

Mezun Temsilcisi Muhammed KÜÇÜKOKKA 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi Ramazan KAYA 

Bölüm/Programlara Göre Görevliler 

Bölüm Unvan/Adı ve Soyadı Görevi 

 

Eğitim Bilimleri 

Dr. Öğr. Üyesi Eda Ç. KÖKSAL Üye 

Arş. Gör. Dr. Ömer YILMAZ Üye 

Arş. Gör. M. Enes KESKİNKILIÇ Üye 

Güzel Sanatlar Eğitimi 
Dr. Öğrt. Üyesi Ceren DOĞAN Üye 

Arş. Gör. Ümit KOÇ Üye 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi 

Doç. Dr. A. Volkan YÜZÜAK Üye 

Dr. Öğrt. Üyesi Semanur K. ŞIVKA Üye 

Arş. Gör. Z. Merve ÖCAL Üye 

Özel Eğitim 
Öğrt. Görv. Nihal ÖZDEMİR Üye 

Arş. Gör. B. Serhat ZEREY Üye 

Temel Eğitim Dr. Öğrt. Üyesi Ümmühan A. AFŞIN Üye 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi 

Doç. Dr. Ayşegül TURAL Üye 

Arş. Gör. Ebubekir EROĞLU Üye 

Arş. Gör. Samet MEZİFONLUOĞLU Üye 

Yabancı Diller Eğitimi 
Arş. Gör. Betül ÇİMENLİ Üye 

Arş. Gör. Kenan ÇETİN Üye 

Görev Tanımı Sorumlulukları 
Eğitim Fakültesi’nin engellilik, 

toplumsal cinsiyet ve dezavantajlı 

gruplarla ilgili çalışmalarını 

planlar ve yürütülmesini sağlar. 

Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028)1 Eğitim başlığında Politika 

ve Tedbirler 658. Hedefi ve Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı’nda2 yer alan A1 amacının 

“dezavantajlı öğrencilerin eğitim mekânlarına erişebilirliğini ve sosyokültürel faaliyetlere katılımını 

artırmak” H1.5 hedefi doğrultusunda; 

 Bartın Üniversitesi Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü ile iletişime geçerek Fakültemiz öğrencilerine 

ilişkin bilgi almak ve Bartın Üniversitesi Engelli Öğrenci Birimi (BÜEÖB) Öğretim Elemanı ve Personel 

Kılavuz Kitapçığı3 bağlamında danışmanlarını ve ders aldıkları öğretim elemanlarını bilgilendirmek.

 Bartın Üniversitesi Kadın Sorunları Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği4 kapsamında 

Fakültemiz öğrencileri ve personeline yönelik düzenlenecek toplumsal cinsiyetle ilişkili çalışmaların 

planlanmasına ve yürütülmesine katkı sunmak.

 Dezavantajlı gruplarla ilgili olarak Bartın Üniversitesi Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Yönetmeliği5 uyarınca iş birliğinde olmak.

 Nitelikli eğitim6, 9, dezavantajlı grupların sosyal entegrasyonu8, toplumsal cinsiyet eşitliği6, 9, 10, 

eşitsizliklerin azaltılması6, 7, 9 bağlamında çalışmalar yürütülmesine katkı sağlamak.

İlgili Kaynaklar: 
1. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028). https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 

2. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 
31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 
3. Bartın Üniversitesi Engelli Öğrenci Birimi (BÜEÖB) Öğretim Elemanı ve Personel Kılavuz Kitapçığı. ogretim-elemani-ve-idari-personel-kilavuzu.pdf 

(bartin.edu.tr) 

4. Bartın Üniversitesi Kadın Sorunları Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği. bartin-universitesi-kadin-sorunlari-uygulama-ve-arastirma-merkezi- 
yonetmeligi.pdf 

5. Bartın Üniversitesi Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği. resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/01/20200130-1.htm 
6. United Nations, Department of Economic and Social Affairs; Sustainable Development, The 2030 Agenda for Sustainable Development, the 17 Sustainable 
Development Goals (SDGs). https://sdgs.un.org/ 

7. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, On İkinci Kalkınma Planı (2024-2028). https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/ 
8. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Dönemi Stratejik Planı (Nisan 2023). https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff- 
31ceb009fdf9/5bf6b441d0d24f58a285c67a321ce64c.pdf 

9. Bartın Üniversitesi Sürdürülebilir Kalkınma Taahhüdü, 30.11.2022 tarihli ve 2022/18-01 sayılı Senato kararı. 

https://otomasyon.bartin.edu.tr/dosyalar/form/form/senato-kararlari-veri-girisi/IVMJN2PI_surdurulebilir-kalkinma-taahhudu.pdf 

10. Bartın Üniversitesi, Kadın Erkek Fırsat Eşitliği Planı: 2023-2026, 25/01/2023 tarihli 2023/01-02 sayılı Senato kararı. 

https://cdn.bartin.edu.tr/kasom/f4e46ba7c72ff098f249b444cb8054ea/20232026-baru-kadin-erkek-firsat-esitligi.pdf 

 

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
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