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ONSOZ

Bu dokiiman Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Birim Kalite Komisyonu tarafindan
hazirlanmis olup, fakiiltenin misyon, vizyon, temel degerleri ve kalite politikalarin
kapsamaktadir. Ayrica fakiiltemizin idari yapilanma, fiziki kapasite, teknik alt yapisi, egitim-
Ogretim, aragtirma ve gelistirme, yonetim gibi konularda degerlendirilmesi amaciyla yapilan

GZFT analizi sonuclarina dayandirilarak hazirlanan birim stratejik plani icermektedir.

Fakiiltemizin 6z degerlendirilmesi ve bolgesel dzelliklerinden kaynaklanan niteliklerden
yola ¢ikilarak hazirlanan, onlimiizdeki {i¢ yil i¢in belirlenen amaglar, hedefler ve performans
gostergeleri de bu dokiimanda yer almaktadir. Fakiiltemizin misyon farklilagsmasini ve bdlgeye
yonelik caligmalarini gerceklestirmek iizere ayrica gostergeler belirlenmistir. Katilime1 bir
yontemle kararlastirilan stratejik planimizin hazirlanmasinda emegi gegenlere tesekkiir

ediyorum.

Prof. Dr. Sedat YAZICI
Dekan V.
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I. BOLUM: DURUM ANALIZI
1.1 Kurumsal (Birim) Tarihce

Bartin Universitesi Rektorliigiine bagli olarak Edebiyat Fakiiltesi kurulmasi, Milli Egitim
Bakanligi'nin 15/9/2010 tarihli ve 16444 sayili yazisi lizerine, 28/3/2010 tarihli ve 2809 sayili
Kanun’un ek 30. maddesine gore, Bakanlar Kurulunca 27/9/2010 tarihinde kararlastirilmis; 30
Ekim 2010 tarihli ve 27744 sayili Resmi Gazetede yayimlanmustir.

Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde boliim ve anabilim dallar1 agilmasi1 konusundaki teklifi 26
Ocak 2011 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda incelendi ve 2547 Sayili
Kanun'un 2880 Sayil1 Kanun'la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca adi gecen fakiilte blinyesinde 9
boliim ve bu boliimlere bagli ana bilim dallarinin agilmasi uygun goriildii. Bu boliimler sunlardir:

Bilgi ve Belge Yonetimi: Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Bilgi ve Belge Yonetimi
Boliimii 2020 yihi itibari ile lisans programina baglamistir.

Cagdas Tiirk Lehgceleri ve Edebiyatlari: Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Cagdas Tiirk
Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimii 2015-2016 akademik yili itibar1 ile lisans programina
baslamstir.

Felsefe: Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Felsefe Boliimii 2011 yilinda kurulmus olup ilk
ogrencilerini 2015-2016 akademik yilinda almustir.

Miitercim ve Terciimanhk: Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Miitercim ve Terciimanlik
Boliimii Ingilizce Miitercim Terclimanlik programinda 2019-2020 egitim-6gretim yilinda lisans
ogrenci alimi baglamistir.

Psikoloji: Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii ilk defa 2018-2019 akademik
yilinda 6grenci kabuliine baglamistir.

Sanat Tarihi: Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Sanat Tarihi Boliimii 2019-2020 akademik
yilinda 6grenci kabiilii yapilmistir.

Sosyoloji: Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Boliimii 2010-2011 akademik
yilinda ilk lisans 6grencilerini almaya baslamistir.

Tarih: Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tarih Boliimii 2012 - 2013 akademik y1l1 itibari
ile egitim-ogretim faaliyetlerine baglamustir.

Tiirk Dili ve Edebiyati: Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii
2011-2012 akademik yilinda lisans diizeyinde egitimine baglamistir.
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1.2. Paydaslar
Tablo 1. i¢ ve Dis Paydaslar

Birim Stratejik Plani

ic Paydaslar

Edebiyat Fakiiltesi Ogrencileri

Akademik ve Idari Personel

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Diger Akademik ve Idari Birimler

Dis Paydaslar
YOK Ulusal ve Uluslararasi Universiteler
Milli Egitim Bakanligt Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 Adalet Bakanlig
Icisleri Bakanlig Disisleri Bakanligt
Diger Bakanliklar 11 Valilikleri
Belediyeler Ilge Kaymakamliklar1
Sanayi ve Ticaret Kuruluslari 11 Ozel Idareleri
Kiitiiphaneler Sivil Toplum Orgiitleri
Tiirk Dil Kurumu Tiirk Tarih Kurumu
Yayin Saglayicilar Miizeler
Ulusal Ajans Saglik Kurumlari
TUBA Kalkinma Ajanslari (TIKA, BAKKA vb.)
ULAKBIM TUBITAK
Mezunlar Arsivler
KOSGEB Tirkiye Felsefe Kurumu
Yurtdis1 Turkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi Meslek Kuruluslart ve Dernekler

1.3. Insan Kaynaklar1 Yetkinlik Analizi

Fakiiltemiz Dekan Vekili Prof. Dr. Sedat YAZICI, 19.01.2018 tarihinde gorevine
baslamstir. Fakiiltemizde 3 Profesor, 21 Dogent, 36 Doktor Ogretim Uyesi, 2 Ogretim Gorevlisi,
37 Arastirma Gorevlisi (11 Aragtirma Gorevlisi 35.madde ile gorevlendirme) ve 1 Profesor
Uluslararast Ogretim Elemani gorev yapmaktadir. Ayrica Fakiiltemizde 8 idari personel
calismaktadir.
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Tablo 3. idari Personel

SINIFLAR

TOPLAM

FAKULTE SEKRETERI

SEF
BILGISAYAR iSLETMENI
MEMUR

TEKNISYEN

T ok
1 1
1 1
5 6
1 1
0 0
8 9

TOPLAM

2018 2019 2020
Akademik Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi 25,55 27,71 30,65
Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayis1 38,82 42,09 48,07
Idari Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi 288,42 324,71 310,37
Akademik Personel Basina Diisen Idari Personel Sayisi 0,088 0,085 0,088




Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Birim Stratejik Plani

1.5. Teknoloji ve Fiziksel Kaynak Analizi
Tablo 5. 2020 Yih

Idari Amach Egitim Amach

Cinsi (Adet) (Adet) Toplam
Projeksiyon - 36 36
Video - - -
Yazicilar 10 60 70
Akillh Tahta } } -
Barkod Okuyucu 1 - il
Optik Okuyucu 1 - 1
Baskir Makinesi } } -
Fotokopi Makinesi 1 1 2
Faks 1 - 1
Kameralar 1 - 1
Televizyonlar - 4 4
Tarayicilar 5 0 5
Slayt Makinesi - - -
Ses Sistemleri - 3 3
Teksir ve Cogaltma Makineleri - - -
GenelToplam 20 104 124

Not: Ayrica Fakiilte biinyesinde bir adet Fonetik (Ses) Laboratuvarr mevcuttur.

1.6. Akademik Faaliyetler Analizi
Tablo 5. Yaymn Sayilari

YAYIN TURU 2018 2019 2020
Uluslararas1 Makale 78 86 67
Ulusal Makale 40 25 19
Uluslararas: Bildiri 123 102 33
Ulusal Bildiri 22 11 5
Kitap 4 32 22
Kitap Boliimii 63 35 49
Web of Science 4 4 9

TOPLAM 223 295 204
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1.7. GZFT (Giiglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler) Analizi

Giiclii Yonler

G.1. Cagdas ve dgrenci merkezli yaklagimin olmasi

G.2. Fakiiltenin degigsime acik yapisi ve siirekli
iyilestirme ¢abasinin varligi

G.3. Akademisyenlerin 6grencilerle etkin iletisim
halinde olmasi

G.4. 1dari personelin ¢6ziim odakli olmasi

G.5. Kiitiiphane veri tabanlariin ve koleksiyon
sayisinin yeterli olmasi

G.6. Uluslararasi1 d6grenci sayisinin artis egilimi
gostermesi

tarihsel ¢aligmalarla bolgeye sagladigi katkilar

G.7. Fakiiltenin gergeklestirdigi sosyal, kiiltiirel ve

G.8. Fakiilteye ait iki bilimsel derginin olmasi

G.9. Ogrenci kuliiplerinin bulunmasi ve
gerceklestirilen kiiltiirel faaliyetler

G.10. Fakiiltenin iiniversite biinyesindeki arastirma
ve uygulama merkezleri ile etkin igbirligi icinde
olmasi

G.11. Teknolojik arag-gereglerin yeterli olmasi

G.12. Yeni Merkezi Kiitliphanenin tamamlanmasi

Zayif Yonler

Z.1. Derslik sayisinin yetersizligi

Z.2. dari personel sayisin yetersizligi

Z.3. Laboratuvar yetersizligi (bilgisayar, arkeoloji,
psikoloji, simultane ¢eviri laboratuvarlarinin
olmayis1)

Z.4. Aragtirma gorevlisi sayisinin eksikligi

Z.5. Web of Science indekslerinde (SCI, SSCI,
AHCI) yer alan yayin sayisinin yetersizligi

Z.6. Mezunlara yonelik faaliyetlerin ve iletigsimin
yetersizligi

Z.7. Ogrencilerin uygulama alanlarinin yetersizligi

Z.8. Konferans salonlarinin yetersizligi

Z.9. Disiplinler aras1 ¢aligmalarin yetersizligi

Z.10. Ders yiikii ve saatinin fazlalig

Z.11. Bolimlerdeki 6gretim elemani dagilimimin
orantisiz olmasi

Z.12. Proje sayisinin azligi

Z.13. Erasmus, Farabi, Mevlana gibi degisim
programlarindan faydalanan 6grenci sayisinin
yetersizligi

Z.14. Lisansiistii programlarin azlig

Z.15. Ogrencilerin sosyal faaliyet alanlarinin
yetersizligi

Z.16. Profesor ve Dogent akademisyen sayisinin
azlig

e

F.1. Fakiilte biinyesinde yeni boliimlerin
acilmasi

F.2. Lisanstistii programlarm ag¢ilmasi

F.3. Bolgeye yonelik kalkinma ve sosyal
sorumluluk projelerinin gerceklestirilmesi

F.4. Engelliler i¢in fiziki altyapinin olmasi

F.5. Baz1 derslerin uzaktan egitim sistemiyle
alinabilmesi

F.6. Biiyiik sehirlere olan yakinlik

F.7. Bolgenin tarihsel ve kiiltiirel zenginligi
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Tehditler

T.1. B6liim kontenjanlarinin dolmamasi ve T.2. Norm kadro uygulamalarimin akademik
boliimlerin kapanma riskinin var olmasi atamalar1 olumsuz etkilemesi

T.3. Aragtirma gorevlilerinin 50/d ile T.4. Akademisyenlerin bilimsel faaliyetleri i¢in
atanmasinin olumsuz etkisi iiniversitenin sagladigi katilim desteginin yetersizligi

T.5. Akademik personelin kampiis i¢indeki

AT T.6. Odiil yonetmeliginin aktif hale getirilmemesi
calisma ve yasam alanlarinin yetersizligi

T.8. Kampiis i¢inde devam etmekte olan yapilanma
caligmalarinin is saglig1 ve giivenligi agisindan
olumsuz etkileri

T.7. Akademik personelin aidiyet seviyesinin
giiclii olmamast

T.9. Sehir i¢i ve sehir dis1 ulasim imkanlarinin
kisith olmasi

II. GELECEGE BAKIS
2.1. Misyon

Ogrenci merkezli bir egitim yaklasimiyla nitelikli bireyler yetistirmek; gelistirecegi
kendine 6zgii aragtirma modelleri ile sosyal ve beseri bilimler alaninda ulusal ve uluslararasi
diizeyde caligmalar yapmak; bolgeye yonelik dil, kiiltiir, sanat ve diisiince zenginliklerini ortaya
cikarmaktir.

2.2. Vizyon

Coziim odakli bir yaklasimla bilimsel ve toplumsal sorunlara yonelik arastirmalar
gergeklestiren, kurumsal kiiltilirti, aidiyet ve dayanigma duygusu yiiksek, verdigi iyi egitimle
tercih edilen bir fakiilte olmaktir.

2.3. Temel Degerler
e Akademik 6zgiirliik,
e Elestirel diisiince,
e Insana, dogaya Ve kiiltiire sayg,
e Hakkaniyet,
e Hosgori,
o Etik degerlere baglilik,
o Katilimeilik,
o Seffaflik,
e Hesap verebilirlik,
e Sosyal sorumluluk,

e Yurttaslik bilinci ve dayanigma.
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III. BOLUM: FARKLILASMA STRATEJISI
3.1. Konum Tercihi

Edebiyat Fakiiltesi, 6grenci merkezli ve alan egitimine dayali bir anlayisla kendisini
egitim ve arastirma odakli bir fakiilte olarak konumlandirmaktadir.

3.2. Basar Bolgesi Tercihi

Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde siirdiiriilecek teorik ve uygulamali g¢alismalar hem
liniversitenin arastirmaci yoniinii giiclendirecek, hem de 6grencilerin kendi alanlariyla ilgili
konular1 somut ve ¢oziim odakli 6grenmelerine katki saglayacaktir. Bu dogrultuda, arkeoloji,
felsefe, tarih, dil bilimi, sosyoloji, edebiyat, kiiltiir ve egitim alanlarindaki ¢aligmalarin
arttirllmasi onceliklerimiz arasinda olacaktir. Ayrica disiplinler arasi calismalar ve igbirlikleri de
gelistirilecektir.

3.3. Deger Sunumu Tercihi

Fakiiltemizin misyonu ve vizyonu geregi oncelikle sosyal ve beseri bilimler alaninda
egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, disiplinler arasi proje ve arastirmalarin yapilmasi, bu
faaliyetlerin sayisinin ve niteliginin arttirilmasi hedeflenmektedir. Egitim ve 6grenci odakli bir
fakiilte olarak lisans ve lisansiistii egitim programlarinin say1 ve niteliginin, ulusal/uluslararasi
Ogrenci ve yayin sayisinin, bilimsel arastirma, proje gibi arastirma faaliyetlerinin arttirilmasi
amaglanmaktadir. Ayn1 zamanda Fakiiltemiz bolgenin sosyal, kiiltiirel, tarihsel ve beseri alanda
gelismesine katki saglayarak Bati Karadeniz Bolgesi ve bolge insaninin sorunlarinin ¢oziimiine
yonelik faaliyetlerde bulunmaktadir.

3.4. Temel Yetkinlik Tercihi

Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde sosyal ve beseri alanda 7 aktif boliim bulunmakta olup, 2
boliimiin agilmasi planlanmaktadir (Ceviribilim, Bilgi ve Belge Yonetimi). Fakiiltede mesleki
yeterlilige ve yetkinlige sahip 81 akademik personel (gorevlendirmeler harig) ve 7 idari personel
gorev yapmaktadir. Universitenin diger birimlerinde kadrosu bulunun akademik personellerden
de uzmanlik alanlarina gore ders gorevlendirmeleri ile egitim 6gretim faaliyetleri desteklenerek
zenginlestirilmektedir.

e Ogretim elemanlar1 tarafindan Ogrencilere yaygin ve etkin damgmanlik hizmeti
verilmektedir.

e Ogrencilerimiz, Ogretim elemanlar1 ve yoneticiler arasinda saglikli bir iletisim
bulunmaktadir.

e Edebiyat Fakiiltesi, toplumsal sorumluluk bilinciyle sosyal ve beseri bilimler alanina
ulusal ve uluslararasi diizeyde katki saglamaktadir.

e Idari personel sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir.
e Akademik personelin egitim ihtiyacinin karsilanmasi hedeflenmektedir.

e Lisansiistli programlarin sayisinin arttirilmasi i¢in ¢aligsmalar devam etmektedir.

10
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IV. BOLUM: STRATEJi GELISTIRME, AMAC, HEDEF VE STRATEJILERIN
BELIRLENMESI

Fakiiltemiz vizyonuna ulasmak i¢in durum analizinde ortaya ¢ikan ihtiyaglar1 ile konum,
basar1 bolgesi, deger sunumu ve temel yetkinlik tercihlerinden olusan farklilasma stratejisi
dikkate almarak 5 amag¢ ve bu amaglar1 gerceklestirmeye yonelik 19 hedef belirlenmistir.
Amaglar ve hedefler belirlenirken Bartin Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 dikkate
almmustir. Birinci amaci i¢in 4 hedef, ikinci amaci i¢in 5 hedef, li¢lincii amaci i¢in 2 hedef,
dordiincli amaci i¢in 3 hedef, besinci amaci igin 5 hedef belirlenmistir. Edebiyat Fakiiltesi, bu
hedeflerini gergeklestirmek ve basarili olup olmadigini degerlendirmek i¢in 56 performans
gostergesini esas almistir.

4.1. Amaglar

Amag 1. Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisini Arttirmak

Amac 2. Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden Gelistirmek
Amac 3. Universite Genelinde Girisimci ve Yenilik¢i Faaliyetleri Yaygimnlastirmak ve
Kurumsallastirmak

Amag 4. Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri Arttirmak
Amag 5. Katilimer Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiirtinii Gelistirmek

4.2. Hedefler

Hedef 1.1. (1.1.)" Egitim-dgretimin fiziksel ve akademik altyapis iyilestirilecektir.

Hedef 1.2. (1.2.) Egitim-6gretim programlart iyilestirilecektir.

Hedef 1.3. (1.4.) Ogrencilere yonelik rehberlik ve danismanlik hizmetleri gelistirilecektir.
Hedef 1.4. (1.5.) Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki erisilebilirligi
arttirilacaktir.

Hedef 2.1. (2.1.) Aragtirma altyapust iyilestirilecektir.

Hedef 2.2. (2.2) Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi
arttirilacaktir.

Hedef 2.3. (2.3.) Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararas: bilimsel etkinliklere
katilimin1 saglamak.

Hedef 2.4. (2.4.) Lisansiistii egitim programlarinin niteligi ve niceligi arttirilacaktir.

Hedef 2.5. (2.5.) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi arttirtlacaktir.

Hedef 3.1. (3.1.) Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek.

Hedef 3.2. (3.4.) Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler arttirilacaktir.
Hedef 4.1. (4.1.) Universitenin ulusal ve uluslararas1 bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.

Hedef 4.2. (4.3.) Universitenin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir.

Hedef 4.3. (4.4.) Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirilacaktir.
Hedef 5.1. (5.1.) Universitemiz mezunlari ile iliskiler gelistirilecektir.

Hedef 5.2. (5.3.) Paydaslarin karar alma siireglerine katilim1 saglanacaktir.

Hedef 5.3. (5.4.) Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanmirlig1 artirilacaktir.

Hedef 5.4. (5.5.) Kurum iginde kalite kiiltiirii yayginlastirilacaktir.

"Not: Parantez icindeki numaralar iiniversitenin hedeflerine karsilik gelmektedir.
11
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4.3. Gostergeler

Universitemizin stratejik plan1 dogrultusunda Fakiiltenin 5 ama¢ ve bu amaglar
gerceklestirmeye yonelik 18 hedef belirlemistir. Bu hedeflerin basarili olabilmesi i¢in 54
performans gostergesi seg¢ilmistir. Fakiiltenin misyon farklilagmasi baglaminda 6 gosterge ortak
olmak tizere 17 yeni performans gostergesi kararlagtirilmistir. Buna gore Edebiyat Fakiiltesinin

2021-2023 Birim Stratejik Planinda toplam 77 performans gostergesi yer almaktadir.

Hedef ve Gostergeler
Tablo 1: Hedef Karti 1

Egitim-ogretimin fiziksel ve akademik altyapisi iyilestirilecektir.

Hedef 1.1. (H1.1)

Performans Gostergeleri

PG1.1.1. (1.1.1.) Egiticilerin
egitimine katilan akademik
personel sayisi

PG1.1.2. (1.1.4.) Ogretim iiyesi
bagina diigen 6grenci sayisi

PG1.1.3. (1.1.5.) Ogretim
elemani basma diisen d6grenci
say1st

Tablo 2: Hedef Karti 2

Hedef 1.2. (H1.2)

Performans Gostergeleri

PG1.2.1. Yan dal programlarina
katilan 6grenci sayist

PG1.2.2. Cift ana dal
programina katilan 6grenci
sayl1st

PG1.2.3. Cift ana dal
programlarindan mezun olan
ogrenci sayist

PG1.2.4. Paydas ve toplum
beklentileri dogrultusunda

giincellenen ders programi

sayisl

Hedefe Plan Dénemi 2021 2022
Etkisi Bagslangi¢ Degeri
(%) 2020
40 43 88 133
30 48 45 40
30 31 27 24

Egitim-Ogretim programlari iyilestirilecektir.

Hedefe Plan Donemi 2021 2022
Etkisi Baglangi¢ Degeri
(%) 2020
20 32 45 60
20 31 45 60
20 0 3 18
40 3 7 15

2023

180

2023
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Tablo 3: Hedef Kart1 4

Hedef 1.3. (H1.4) Ogrencilere yonelik rehberlik ve damismanhk hizmetleri
gelistirilecektir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Donemi 2021 2022 2023
Etkisi | Baslangi¢c Degeri
(%) 2020

PG1.3.1. (1.4.2.) Onlisans ve
lisans diizeyinde danisman 25 52 45 40 38
basina diisen 6grenci sayisi

PG1.3.2. (1.4.3.) Lisansiistii
diizeyde danigman basina diisen 25 3,44 4,00 43 4,5
Ogrenci sayisi

PG1.3.3. (1.4.4.) Ogrencilerin
idari personel hizmetlerinden 0 70 73 77

20
memnuniyet diizeyi (%)
PG1.3.4. (1.4.5.) Ogrencilerin
akademik danigmanlik 30 0 20 23 -

hizmetlerinden memnuniyet
diizeyi (%)

Tablo 4: Hedef Kart1 5

Hedef 1.4. (H1.5) Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki
erisilebilirligi arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi Baglangig
(%) Degeri 2020

PG1.4.1. (1.5.4.) Engellilerle
ilgili her tiir sosyal, kiiltiirel, 100 1 5 10 16
sportif ve egitim faaliyeti sayisi

13
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Tablo 5: Hedef Kart1 6

Hedef 2.1. (H2.1) Aragtirma altyapist iyilestirilecektir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi Baglangi¢ Degeri
(%) 2020

PG2.1.1. (2.1.3.) Ogretim
elemanlarinin arastirma
yeterliliklerini arttirmaya
yonelik yapilan faaliyet sayisi

100 8 15 23 32

Tablo 6: Hedef Kart1 7

Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi

Hedef 2.2. (H2.2)

arttirillacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Donemi 2021 2022 2023
Etkisi Bagslangi¢ Degeri
(%) 2020

PG2.2.1. Kamu veya 6zel
sektdr finansmanli arastirma 25 4 6 9 15
projesi sayist

PG2.2.2. Ulusal ve uluslararasi

projelerde gorev alan 6grenci 10 0 3 5 8
sayist

PG2.2.3. Uluslararast

ortakli/destekli proje sayist 25 0 0 . 2
PG2.2.4. Tamamlanan bilimsel 25 3 8 12 17
arastirma projesi sayisi

PG2.2.5. Disiplinler aras1 AR- 15 0 ’ 4 7

GE projesi sayist*

*Sosyal sorumluluk ve toplumsal fayda amaglanmaktadir.
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Tablo 7: Hedef Kart1 8

Hedef 2.3. (H2.3) Universitemiz arastirmacilarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel
etkinliklere katihmini saglamak.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) = Baslangi¢ Degeri
2020
PG2.3.1. Uluslararasi
degisim pr(igirarr%larindar'l 30 0 9 5 8
yararlanan dgretim iiyesi
sayisi
PG2.3.2. Ogretim
elevmanlvarn?l.n aktif ka‘tﬂ%m 35 62 132 210 290
sagladig bilimsel etkinlik
say1st
PG2.3.3. Aragtirma amaclh
yurtdigina giden 6gretim 35 3 6 10 14
elemani sayisi

Tablo 8: Hedef Kart1 9

Hedef 2.4. (H2.4) Lisansiistii egitim programlarinin niteligi ve niceligi arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023

Etkisi Baslangi¢ Degeri

(%) 2020

PG2.4.1. Lisansiistii 6grenci 20 6 7 8 9
orani (%)
PG2.4.2. Yiiksek lisans
programlarini tamamlayan 30 7 20 38 55
Ogrencilerin sayisi
PG2.4.3. Doktora
programlarini tamamlayan 30 4 5 9 15
ogrencilerin sayisi
PG2.4.4. (2.4.5.) Lisansiistii
ogrencilerin yaptig1 yayin 20 16 30 50 70
sayisi
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Tablo 9: Hedef Kart1 10

Hedef 2.5. (H2.5) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayn sayisi ve niteligi
arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe | Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi Bagslangig

(%) Degeri 2020

PG2.5.1. Toplam bilimsel yayin

20 202 440 680 900
sayisi
PG2.5.2. Ogretim iiyesi basina
diisen uluslararasi bilimsel 25 0.02 0.06 0.13 0.18

dergilerde (SCI, SCI-Expanded,
SSCI, AHCI) yapilan yayin sayist

PG2.5.3. Ogretim iiyesi basina
diisen diger uluslararasi indeksli 20 11 1,2 1,3 1,5
dergilerde yayinlanan yayin sayisi

PG2.5.4. Ogretim {iyesi basina
diisen uluslararasi bilimsel
dergilerdeki (SCI, SCI-Expanded,
SSCI, AHCI) atif say1s1

25 0,15 0,17 0,19 0,21

PG2.5.5. Ogretim iiyesi basina
diisen ulusal ve uluslararasi dergi 10 5,50 5,60 5,80 6,50
ve kitaplarda yer alan atif sayis1

Tablo 10: Hedef Kart1 11

Hedef 3.1. (H3.1) Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek
Performans Gostergeleri Hedefe | Plan Donemi 2021 2022 2023
Etkisi Baglangig

(%) Degeri 2020

PG3.1.1. (3.1.4.) Girisimcilik

. 100
temal1 faaliyet sayis1 0 2 4 8
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Tablo 11: Hedef Kart1 14

Hedef 3.2. (H3.4) Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler
arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baglangig
Degeri 2020
PG3.2.1. (3.4.1.) Ogrencilerin
kisisel ve sosyal gelisimine
. . 30 15 25 35
yonelik diizenlenen etkinlik !
sayisi
PG3.2.2. (3.4.2.) Ogrenci 20 538 650 200 800
kuliiplerinin aktif {iye say1si
PG3.2.3. (3.4.3.) Ogrenci
kuliiplerinin y1llik faaliyet sayisi 20 21 40 60 80
PG3.2.4. (3.4.4.) Kariyer
Merkezinden Yararlanan 20 54 100 180 300
Ogrenci Sayist
PG3.2.5. (3.4.5.) Spor
Tesislerinden Yararlanan 10 6 50 150 300
Ogrenci Sayist

Tablo 12: Hedef Kart1 15

Hedef 4.1. (H4.1) Universitenin ulusal ve uluslararas bilimsel faaliyetleri arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Donemi 2021 2022 2023

Etkisi (%) Baslangi¢

Degeri 2020

PG.4.1.1. Diizenlenen ulusal
bilimsel etkinlik sayisi 50 8 20 30 40
PG4.1.2. Diizenlenen
uluslararasi bilimsel etkinlik 50 0 2 5 8
sayisi
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Tablo 13: Hedef Kart1 17

Hedef 4.2. (H4.3) Universitenin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi Plan Donemi 2021 2022 2023
(%) Baglangig
Degeri 2020
PG4.2.1. (4.3.1)
Topluma katki amagl
1 1 2
diizenlenen etkinlik 60 6 0 8 S
say1st
PG4.2.2.(4.34)
Paydaslarin (birim
Ogrencilerinin) 40 209 600 1100 1800
kiitiiphane
hizmetlerinden
yararlanma sayis1

Tablo 14: Hedef Kart1 18

Hedef 4.3. (H4.4) Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi =~ Plan Dénemi 2021 2022 2023

(%) Baslangic

Degeri 2020

PG4.3.1. (4.4.1.) Bolgeye
yonelik hazirlanan proje 40 4 8 10 15
sayis1
PG4.3.2. (4.4.3:) Spsyal 30 0 3 10 15
sorumluluk projesi sayisi
PG4.3.3. (4.4.4.) Cevre
duyarliligina iligkin yapilan 30 0 3 5 10
toplam faaliyet sayisi
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Tablo 15: Hedef Kart1 19

Hedef 5.1. (H5.1)

Universitemiz mezunlar ile iligkiler gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi = Plan Dénemi 2021 2022 2023
(%) Baslangig
Degeri 2020
PG5.1.1. Mezun bilgi
sisteminde kay1tl 6grenci 45 647 1000 1450 2000
sayisi
PG5.1.2. Mezunlara yonelik
yapilan faaliyet sayisi 5 5 10 16 24
Tablo 16: Hedef Karti 21
Hedef 5.2. (H5.3) Paydaslarm karar alma siireclerine etkin katilimi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi Plan Donemi 2021 2022 2023
(%) Baglangig
Degeri 2020
PG5.2.1. (5.3.1.) Birimlerde
yapilan toplantilara katilan 40 184 400 600 800
akademik personel sayisi
PG5.2.2. (5.3.2.) Birimlerde
yapilan toplantilara katilan 35 29 60 90 130
idari personel sayisi
PG5.2.3. (5.3.3.) Birimlerde
yapilan toplantilara katilan 25 18 70 140 220

ogrenci sayist
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Tablo 17: Hedef Kart1 22

Universitenin ulusal ve uluslararas: diizeyde tammrhgi arttirilacaktir.

Hedef 5.3. (H5.4)

Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi | Plan Donemi 2021 2022 2023
(%) Baslangig
Degeri 2020
PG5.3.1. (5.4.1.) Birim
tanitici etkinlik, brosiir, 40 18 35 60 80

katalog vs. sayist

PG5.3.2. (5.4.2.) Yazili,
gorsel ve sosyal medyada 60
birim ile ilgili yer alan
haber say1s1

101 200 300 400

Tablo 18: Hedef Kart1 23

Hedef 5.4. (H5.5) Kurum icinde kalite Kiiltiirii yaygilastirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi (%) Baglangig
Degeri 2020

PG5.4.1. (5.5.1.) Akredite olan
program sayisi (Boliimler 0 3 5 6
akredite olma y1lin1 gosterecek)

PG5.4.2. (5.5.2.) Kalite
kiiltiirtine yonelik yapilan 1 3 6 10
egitim faaliyetleri sayist

PG5.4.3. (5.5.4.) Uluslararasi
degisim programlarindan gelen 0 2 8 15
ogrenci sayist

PG5.4.4. (5.5.5.) Uluslararasi
degisim programlarindan giden 0 2 6 12
Ogrenci sayist
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Yeni Gostergeler

A. Ortak Gostergeler:

Tablo 19: Hedef Kart1 24

Hedef 2.2. (H2.2) Birim biinyesinde yiiriitiilen projelerinin sayisi arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe | Plan Dénemi 2021 2022 2023

Etkisi Baglangig

(%) Degeri 2020

Ogr'etl'm iiyelerince sunulan Tiibitak o5 5 4 8 16
projesi sayist
Kal?ul.edllen Tiibitak dgretim iiyesi 25 0 1 4 9
projesi sayist
Sunulan Tiibitak dgrenci projesi 25 1 15 30 50
say1s1
Kabul edilen Tiibitak 6grenci
projesi sayist 25 0 > 10 20

Tablo 20: Hedef Kart1 25

Hedef 2.5. (H2.5) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligi
arttirllacaktir.

Performans Gostergeleri Hedefe | Plan Dénemi 2021 2022 2023
Etkisi Baglangig
(%) Degeri 2020

Web of Science veya Scopus

kategorisindeki dergilerde sunulan makale 50 6 20 40 65

sayis1

Web of Science veya Scopus
kategorisindeki dergilerde yaymlanan 9 20 32 40
makale sayist
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B. Birime Ozgii Gostergeler:
Tablo 21: Birime Ozgii Gostergeler

Gosterge

Fakiilte Dergisinin girdigi ulusal ve uluslararasi

indeks sayisi . 6 . L2
Bolgeye yonelik uygulamali ¢alisma sayisi 3 9 11 14
Bolgeye yonelik lisans ve lisansiistii ders sayisi 4 5 6 10
Bolgeye doniik arastirma  yetkinliklerinin

o S . 0 2 4 4
gelistirilmesine yonelik faaliyet sayisi
Bolgeye yonelik sosyal sorumluluk etkinlikleri 0 2 7 11
Bartin Ansiklopedisi ¢alismasinin tamamlanma 0 30 60 100
orant
Kargdemz arkeolojisi alaninda yapilan bilimsel 7 14 15 16
faaliyet sayis1
Bolgeye yonelik tamamlanan bitirme tez sayist 4 12 25 34

Alana 6zgii indekslerde yayinlanan (Philopher’s
Index, LISA, LISTA, JSTOR, PsycINFO, vb.) 0 0 1 1
makale sayist

Bolge dil ve agiz arastirmalariyla ilgili ulusal- 2 4 6 8
uluslararasi yayin sayisi

Bolge dil ve agiz arastirmalariyla ilgili lisans ve 2 4 6 8
lisansiistii tez sayis1

Bolge folkloru iizerine yapilan ulusal- 3 6 9 12
uluslararasi yayin sayisi

Diizenlenen ogrenci kongre ve

sempozyumlarinda sunulan  bildiri  sayisi 0 3 9 16
(sosyoloji, bilgi ve belge yonetimi, psikoloji vb.)

Bolgeye yonelik dijitallestirilen tarihi, kiiltiirel 0 4 6 7
varlik ve deger sayisi

Bolim  koordinatorlerinin  (kalite, kariyer 1 3 6 9
planlama, Bologna, Farabi, Erasmus vb.)

bilgilendirme toplantilari sayisi

Ogretim elamanlar1 tarafindan yapilan geviri 14 5 10 15
kitap sayisi

Tiirk Diinyasi sairlerine ve yazarlarma adanmis 0 4 4 4

etkinlik say1s1

22



