A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Olgunluk Diizeyi: 4

Birimin yénetisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalart izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Fakiiltemizde yonetim modeli ve idari yapisi ile karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlari, birimde var olan komisyon ve kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti,
paydaslarin temsil edilmesi, katilimci1 yonetim modeli anlayis1 ve siirekligi yerlesmis ve
benimsenmistir. Fakiiltemizin yonetisim modeli ve organizasyon semasi, yetki gorev ve
sorumluluklari, fiziksel ve oOrglit yapisi, insan kaynaklari, mali kaynaklar1 ve diger olanaklari
belirlenmistir. Fakiiltemizin birim amag ve hedefleri, performans gostergeleri ve faaliyetleri, kalite
glivencesi ve i¢ kontrol sistemi vb. bilgiler her yil yayilanan Birim Faaliyet Raporunda ve 2023
yilinda tekrar giincellenen 2024-2028 yillari arasi i¢in olugturulmus Birim Stratejik Planinda yer
almaktadir. Ozellikle iiniversitemizin ihtisaslagsma alanlarinin giiclii olmas1 hedeflenmektedir.
Fakiiltemizin akademik ve idari yapisi, isleyisi, misyon-vizyon, kalite politikalari, temel
degerleri, mevzuat, arastirma-gelistirme, egitim-Ogretim faaliyetleri, hizmetleri, yonetimsel
kararlar1 ve diger hususlarla ilgili bilgilendirmeler tiim paydaslar ve kamuoyu ile paylagilmaktadir.
Fakiiltemizde akademik ve idari gérev tamimlari yapilmis olup fakiiltemizin web sitesinde yer
almaktadir. Ayrica komisyon ve kurullarin degismesi durumunda anlik olarak ve giincel olmasi
amaciyla iist yonetime bildirim yapilmakta olup tiniversitemizin ve fakiiltemizin web sitesinde
duyurulmaktadir.

Fakiiltemizde yiiriitiilen akademik ve idari is ve faaliyetlerle ilgili is akus siirecleri tanimlanmistir.
Ayrica bu stireglerin paydaslarca bilinirliligi saglanmis olup fakiiltemizin web sitesinde
yaymlanmstir. Fakiiltemizde yer alan komisyon ve kurullarin gérevleri belirlenmis olup ilgili
birimlere duyurulmustur (Kanit A.1.1.1). Fakiiltemiz 2024-2028 Birim Stratejik Planinda ‘Amag¢
5 Katilimct Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek’ baslig
altinda ‘Hedef 5.2 I¢ ve Dis Paydaslarin karar alma siireclerine etkin katilimi saglamak’® hedefi
cergevesinde P.G.5.2.1 (P.G.5.3.1), P.G.5.2.2, P.G.5.2.3 (Sayfa 43) performans gostergeleri
birimde yapilan akademik, idari personel, 6grenci bilgilendirme toplantilarini ifade etmektedir.
Fakiiltemiz 6grencileri ile akademik ve idari yapist, isleyisi, list ydnetim ve organizasyonu, egitim-
Ogretim, arastirma faaliyetleri, hizmetleri, birimin olanaklari, sosyal imkanlari, 6@renci kuliipleri
vb. konularinda uyum egitimleri ve Ogrenci temsilcileri toplantilariyla bilgilendirme
yapilmaktadir (Kamt A.1.1.2). Fakiiltemiz genelinde bu_egitimler ve toplantilar yaygin hale
getirilmis olup birimde paydaslarla bilgi paylasimlar1 Fakiilte ana sayfasinda bulunan etkinlikler
sekmesi altinda yapilmaktadir. Ayrica 6grenciler kanser ve bagimhilikla miicadele konusunda
bilinglendirilmektedir (Kanmit A.1.1.3).

Fakiiltemizin yonetisim modeli ve idari yapisina uygun sekilde birimin boliimleri ve programlari
ile idari ve yonetim arasinda kurumsal bag ve organizasyon vardir. Fakiiltemizde karar verme ve
kontrol mekanizmasinin islerligi ve siirekligi, kalite kiiltiirtiniin yayginlastirilmas: ve lider olma
hususunda paydagslar1 bilgilendirme, goriis alma, vb. konularda toplantilar ve egitimler diizenleme
gibi faaliyetler yapilmaktadir.

Kanitlar:


https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/b16f1dbce631208bc62c6c7a75222ec8/komisyonlariwebedebiyat25.1.2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/68b87b2ea34e5bd05eae97055b36f93a/edebiyat-fakultesi-2024-yili-faaliyet-raporu.pdf
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https://edebiyat.bartin.edu.tr/hakkimizda/vizyon-ve-misyon.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/hakkimizda/vizyon-ve-misyon.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/kalite/gorev-tanimlari.html
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https://edebiyat.bartin.edu.tr/is-akis-semalari-11010719.html
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/ccf6dcf0208907d39badb66c52c8c451/kaliteveakreditasyonkomisyonlari-27.11.2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/99adee188ac52f6698e1de1d07c411fc/20242028-baru-edebiyat-fakultesi-stratejik-plani-02.08.2024.pdf
https://ogrkonseyi.bartin.edu.tr/etkinlikler/bartin-universitesi-ogrenci-kulupleri-tanitim-etkinligi-10185042.html
https://cdn.bartin.edu.tr/turklehceleri/c57e71ddd6981dd3b43de482fb8ceadf/ctlebolumuyumegitimi20242025.pdf
https://edebiyat.bartin.edu.tr/arsiv/etkinlik-arsiv.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/akciger-kanseri-farkindalik-egitimi-semineri-gerceklestirildi..html

[4]A.1.1.1.Birim_Kalite_Komisyonunun_giincellendigine_dair_11.03.2024 _tarihli_yaz
[3][4]A.1.1.2.0ryantasyon_Egitimleri_konulu_16.09.2024 tarihli_tist_yazisi
[3][4]A.1.1.3.Bagimlilikla_Miicadele_Ofisinin_Egitim_Hizmeti Duyurusu

A.1.2. Liderlik

Olgunluk Diizeyi: 4

Liderlik uygulamalari ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimine
katkisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Fakiiltemizde yonetim, iist yonetim ve siire¢ liderlerinin iiniversitemizin ve yiiksekogretim
ekosistemindeki degisim, belirsizlik ve karmasiklig1 dikkate alan bir kalite giivencesi sistemini ve
kiiltliriinii olusturma konusunda calismalar yapilmakta ve bu ¢alismalar fakiiltenin boliimleri ve
idari birimleri ile paylasilmaktadir. Bu siiregler ayn1 zamanda Birim Stratejik Planinda ilgili
amaglar, hedefler ve performans gostergeleri ile yonetilmeye baslanmis olup fakiiltemiz web
sitesinde yayimlanmaktadir. Fakiiltemizde kalite glivencesi kiltiiriinii gelistirmek iizere Birim
Stratejik Planinda ‘Amag 5 Katilimci Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriinii ve Aidiyet Duygusunu
Gelistirmek’ bashigr altinda yer alan ‘Hedef 5.5. Kalite kiiltiivii yayginlastirmak® hedefi
cergevesinde kurum icinde kalite kiiltiiriinii yayginlastirict planlamalar ve uygulamalar
yapilmaktadir (Sayfa 46). Bu kapsamda tiniversitemizde Kalite Koordinatorliigii Birimi tarafindan
gerceklestirilen kalite kiiltiiriinii yayginlastirmak amaciyla ‘Kalite Giivence Sistemi ve PUKO
Dongiisii’ hizmet i¢i egitimler verilmekte ve gerceklesme raporlar: hazirlanmaktadir. Ayrica
Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1, egiticilerin daha kaliteli egitim verebilmeleri, eksik yonlerini
gidermeleri ve Ogrencilere daha verimli bir aktarimda bulunabilmeleri amaciyla ‘Egiticilerin
Egitimi’ etkinliklerini diizenli takip etmektedir (Kamit A.1.2.1). ‘Egiticilerin Egitimi’ seminerler
dizisinin degerlendirme raporu yaymlanmistir. Fakiiltemizde akademik ve idari personellerin
yani sira 0grencilerin de yiiksekdgretim kalite glivencesi ¢aligmalarina katilimini artiricr ve kalite
kiiltliriinii yayginlastirici faaliyetler diizenlenmektedir. Birimimizde yiliksekdgretim 6grencilerinin
yiiksekogretimde kalite giivencesi ¢aligmalarina katilimlarini artirmak, 6grenciler arasinda kalite
kiiltiriinii yayginlastirmak ve paydas olarak yonetimde s6z sahibi olabilmelerini saglamak
amaciyla 6grenci konseyi 2022-2024 donemi i¢in se¢im yontemiyle olusturulmustur (Kamt
A.1.2.2). Universitemiz Stratejik Planinda yer alan ‘H.5.5 Kalite kiiltiiriinii yayginlastirmak’
hedefi gergevesinde Planla, Uygula, Kontrol Et ve Onlem Al (PUKO) ydnetim déngiisiine uygun
olarak Personel Daire Baskanliginin 2024-2028 yili Is Plam aylar ve tiim akademik birimlerin alt
sube miidiirliikleri diizeyinde hazirlanarak Baskanligin web sitesinde yayimlanmaktadir.
Fakiiltemizde kalite siireclerinde PUKOQO dongiisii _temelli eylem plami uygulanmaktadir.
Fakiiltemizin liderlik siirecleri, kalite giivencesi sistemi ve Kkiiltiiriiniin olusturulmasi ve
igsellestirilmesi baglaminda akredite kurulusu FEDEK tarafindan 2022 yilinda gerceklestirilen
saha ziyaret siirecleri sonucunda geri bildirimde bulunulan eksiklikler giderilmis Felsefe, Tarih,
Tiirk Dili ve Edebivati Boliimlerinin her biri 2023 yilinda 5 yil igin (2023-2028) akredite
olmustur.

Fakiiltemizin liderlik konusu Birim Stratejik Planinda birimin degerleri ile stratejik amacg ve
hedefleri dogrultusunda ele alinarak revize edilmektedir. Fakiiltemizde yetki paylasim ve gorev
dagilimi, komisyon ve kurullar, yonetim-idari yapisi ve iliskileri standart uygulamalar mevzuat
ile yiriitiilmekte ve gerektiginde hizla giincellenmektedir. Fakiiltemizde akademik ve idari



https://edebiyat.bartin.edu.tr/raporlar.html
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/99adee188ac52f6698e1de1d07c411fc/20242028-baru-edebiyat-fakultesi-stratejik-plani-02.08.2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/kalite/e43624f4432f9e9d9bbcd8492f1b03ea/kalite-guvence-sistemi-ve-puko-dongusu.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/kalite/e43624f4432f9e9d9bbcd8492f1b03ea/kalite-guvence-sistemi-ve-puko-dongusu.pdf
https://kalite.bartin.edu.tr/kurum-ic-degerlendirme-raporlari.html
https://cdn.bartin.edu.tr/ogrengelis/eb6b8ad489473fb959d821652ca91947/egiticilerinegitimiprogramidegerlendirmeraporusf_U9ZYpll.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/onceinsan/d2e0b6fa9cb1843d7b69f6863cdb3097/20242028-birim-stratejik-plani-22-sayfa.pdf
https://onceinsan.bartin.edu.tr/yillik-is-plani-09073520.html
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/35271a58a27102f046b72b05a87978e8/4.4.2024-puko-temelli-eylem-plani.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/bc2455b9538572541874b7dea1adb599/akreditasyon-belgesi-felsefe.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/bc2455b9538572541874b7dea1adb599/akreditasyon-belgesi-tarih.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/bc2455b9538572541874b7dea1adb599/akreditasyon-belgesi-turk-dili-ve-edebiyati.pdf
https://edebiyat.bartin.edu.tr/yonetisim-modeli.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/kalite/gorev-tanimlari.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/kalite/gorev-tanimlari.html
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/b16f1dbce631208bc62c6c7a75222ec8/komisyonlarwebedebiyat30.12.2024.pdf
https://edebiyat.bartin.edu.tr/yonetim/fakulte-kurulu.html
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/204bfd75fab7b11d59dea9b829110fc8/organizasyonsemasi-edebiyat-web-13.10.2023.pdf

personeller ile yonetimde etkin bir iletisim ag1 olusturulmustur. Universitemizin UBYS (elektronik
belge sistemi) ve personel e-posta sistemi ile personel arasinda iletisim saglanmaktadir.

Fakiiltemizde, 6grenciler basta olmak iizere i¢ ve dis paydaslarin memnuniyetinin artirilmast
amaci ile memnuniyet anketleri, dilek, oneri ve sikayet sistemi gibi uygulamalar ile memnuniyetler
Olciilmekte ve ayrica iist yonetim tarafindan degerlendirilerek gerekli iyilestirme g¢aligmalari
yapilmaktadir (Kamt A.1.2.3). CIMER ve RIMER oéneri, dilek ve sikayetleri degerlendirmeye
alarak ¢oziim odakli bir yaklagimla her sene sonunda kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem
planinda yer alan eylem geregince mevcut durumu raporlamaktadir. Ayn1 zamanda Fakiilte web
sitesinde yer alan ‘Iletisim’ ve ‘Bize Ulasin’ baglantilar1 ile birim bazinda paydas memnuniyetleri,
oneri, sikayetleri degerlendirilmektedir.

Fakiiltemizin kalite glivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda sahipligi, liderlik etme ve
motivasyonu yiiksektir. Birimimizde akademik ve idari personel ile yonetim arasinda etkin bir
iletisim ag1 vardir. Fakiiltemizde akademik ve idari personellerin yiiksekdgretim kalite giivencesi
caligmalarina katilimini artirici ve kalite kiiltiirlinli yayginlastirici faaliyetler yapilmaktadir (Kanit
A.1.2.4). Fakiiltemizin yetki paylagimi, zamanin etkin kullanimi, birimsel motivasyon ve stresi de
etkin ve dengeli bir bicimde yOnetmesi hususunda iyilestirme ve gelistirme ¢alismalari
artirllmalidir. Fakiiltemizde kalite kiiltliriiniin gelisimini izlemek i¢in kullanilan yontemlerin
tanimlanmasina gereksinim vardir. Fakiiltemizin ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalar gelistirilmelidir.

Kanitlar:

[3][4]A.1.2.1.Egiticilerin_Egitimi_Programi_07.09.2024 _tarihli_Ust_Yazis1

[3][4]A.1.2.2. Ogrenci_Konseyi_Segimleri_2022-2024 25.10.2022_tarihli_Ust_Yazis1
[3][4]A.1.2.3.08renci_Dénem_Sonu_Ders_Degerlendirme _03.06.2024 _tarihli_Ust_Yazisi
[3][4]A.1.2.4.Akademik_ve Idari_Personel_Kalite_Kiiltiiriinii_Gelistirme Egitimi

A1.3. Birimsel doniisiim kapasitesi

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimde degisim yonetimi yaklasimi Birimin geneline yayilmis ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Fakiiltemizin yiliksekogretim ekosistemi igerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, bolgesel ve
ulusal hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate alan bir yonetim anlayis1 ve yetkinligi vardir.
Kurumun st yonetimi tarafindan Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi projesi
kapsaminda Universitemiz Akilli Lojistik ve Biitiinlesik Bolge Uygulamalari alaninda
ihtisaslagma kapsamina alinmasi nedeniyle 2024-2028 Stratejik Plam ihtisaslagma alani ile ilgili
giincellemeler yapilmistir. Bu gilincelleme kapsaminda Stratejik Planda toplam 10 adet
ihtisaslagma alanina 6zgili performans gostergesi belirlenmistir. Bu gostergeler Stratejik Planin 39
ile 41. sayfa araliginda yer almaktadir. Fakiiltemizde stratejik performans gostergeleriyle ilgili
faaliyet raporlarinin degerlendirilmesi 6 ayhk donemler halinde izlenmektedir. Fakiiltemizde
birim kalite glivencesi ve yonetim sistemi, egitim 6gretim, arastirma gelistirme ve toplumsal katki
politika belgeleri ile ilgili paydas goriisleri toplantilar1 yapilmaktadir. Ayrica Fakiiltemiz Danisma
Kurullarinda stratejik plan ve kalite hedefleri, egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme ve topluma
katki faaliyetlerimizle ilgili konular gériisiilmektedir (Kanit A.1.3.1). Birimimizin stratejik amag
ve hedefleri, gii¢lii ve gelismeye agik yonleri dogrultusunda politikalar degerlendirilerek paydas
goriisleri belirlenmis ve politika belgeleri hazirlanarak senato karari ile kabul edilerek

3


https://ubys.bartin.edu.tr/
https://posta.bartin.edu.tr/
https://www.cimer.gov.tr/
https://rimer.bartin.edu.tr/
https://w3.bartin.edu.tr/iletisim/iletisim.html
https://form.bartin.edu.tr/oidb/bize-ulasin.html
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/99adee188ac52f6698e1de1d07c411fc/20242028-baru-edebiyat-fakultesi-stratejik-plani-02.08.2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/6012e1b9ac2683004ba31c3db47273ef/webedebiyatsp2024birinci6aylikizlemedegerlendirmeraporu.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/e1174dd8b1c1cf612ddb9138b89d4058/akademik-birim-danisma-kurulu-raporu-2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/e1174dd8b1c1cf612ddb9138b89d4058/akademik-birim-danisma-kurulu-raporu-2024.pdf
https://kalite.bartin.edu.tr/politika-belgeleri.html

yayinlanmistir. Ayn1 zamanda birimimizde hizmetlerin, islerin ve faaliyetlerin yliriitiilmesi,
kurumsallagma ve siirekligin saglanmasi amaciyla kamu i¢ kontrol standartlarinin bir geregi olarak
‘Gorevinden ayrilan personelin, is veya islemlerinin durumunu ve gerekli belgeleri de iceren bir
rapor hazirlamasi ve bu raporu goreviendirilen personel vermesi’ hiikkmii yerine getirilmektedir.
Bunun yerine getirilmesinde ‘Gorev Devri Formu’ kullanilmaktadir (Kanit A.1.3.1).
Fakiiltemizin Ogrencileri ve Ogretim {yelerinin birlikte hazirladiklart bilimsel etkinlikler
yapilmaktadir. Ornegin, Felsefeye Giris' dersi kapsaminda Felsefe ve Psikoloji Béliimii birinci
simif 6grencileri tarafindan ilki 2020 yilinda diizenlenen ‘Felsefi Problemler Atolyesi’ etkinliginin
besincisi 22 Mayis 2024 tarihinde Fakiiltemizde gerceklestirilmistir. Bu etkinlikte 6grenciler
felsefe problemlerinden sectikleri sorunlar ve ¢oziim onerileri hakkinda hazirladiklar1 afisler ile
katilimcilara sunumlar gergeklestirmis, fikir aligverisinde bulunmuslardir. Etkinligin siirekligi
geleneksellesmesi bakimindan énemlidir.

Fakiiltemizin yiiksekogretimdeki kiiresel ve cevresel degisimleri, bolgesel, ulusal ve uluslararasi
hedefleri, paydas beklentilerini dikkate alan bir yonetim yetkinliginin var olmasi doniisiim
kapasitesini gostermektedir. Ancak fakiiltemizin amaglari ve misyon dogrultusunda
yiikksekdgretimde yasanan degisimler, farklilagma ve donilistime yonelik yeni stratejilerini
belirlemesi, ihtiyaclarina ve paydas beklentilerini uygun uygulamalar gelistirmelidir.

Kanitlar:

[3][4]A.1.3.1.Danisma_kurulu_raporu
[3][4]A.1.3.2.FRM-0312_Gorev_Devri_Rapor_Formu
A.1.4. i¢ kontrol giivencesi mekanizmalar
Olgunluk Diizeyi: 4

I¢  kalite giivencesi Sistemi mekanizmalart izlenmekte ve ilgili paydagslarla  birlikte
iyilestirilmektedir.

Fakiiltemizin 6gretim ve arastirma faaliyetleri cercevesinde, kalite gelistirme siireclerini yiirtitmek
amaciyla i¢ kalite glivence sistemi islevsel bir rol {istlenmektedir. Bu baglamda, birimimize ait
misyon, vizyon ve fakiiltemizin temel degerleri, birimimizin web sitesinde erisilebilir sekilde
sunulmaktadir. (Kamt A.1.4.1). Fakiiltemizin misyonu, vizyonu ve temel degerleri dogrultusunda,
stirekli iyilestirme anlayisini esas alan kalite politikamz (Kanit A.1.4.2) web sitemizde erigsime
sunulmus durumdadir. Ayrica, fakiiltemizdeki komisyonlar, kalite komisyonu ve iiyeleri de dahil
olmak iizere (Kamit A.1.4.3), komisyonun gorev tanimlari ve sorumluluklar: (Kamt A.1.4.3)
ile son sekiz yila ait birim faalivet raporlarimz (Kanit A.1.4.4) birim web sitemizde detayli
olarak sunulmaktadir. Kalite El Kitab1 (Kamit A.1.4.5) ve i¢ kalite kontrol mekanizmasina
iliskin is akis1 semalar1 (Kanit A.1.4.6), liyeler ve paydaslarin gorev, sorumluluk ve rollerini ana
hatlariyla tanimlamaktadir. Fakiiltemizin islevsel ve hizmet odakli alanlar1 i¢in kalite sistem
standardina uygun bir Kalite Yonetim Organizasyon Semasi (Kamt A.1.4.7) olusturulmustur.
Fakiiltenin kalite sistemi; ortak, lisans ve lisansiistii egitim-0gretim faaliyetlerini, uygulama ve
arastirma merkezlerini, girisimcilik faaliyetlerini, sosyal gilivenlik faaliyetlerini, koordinasyon ve
idari birimler araciligiyla hizmet sunumunu ve bu hizmet ve faaliyetleri dogrudan veya dolayl
olarak etkileyebilecek unsurlar1 icermektedir. Fakiiltemiz Kalite Komisyonu, kalite sisteminin ilke
ve esaslarinin  gelistirilmesi, siirdiiriilebilirliginin  saglanmas1 ve iyilestirilmesi yOniinde
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bu kapsamda, stirekli kalite iyilestirme siirecleri, "Planla, Uygula,
Kontrol Et, Onlem Al" (PUKO) (Kamt A.1.4.8) yaklasimina dayali olarak yiiriitiilmektedir.
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Ayrica, mevzuat ve gereklilikler dogrultusunda Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) aktif
olarak kullanilmakta ve yillik izleme ile iyilestirme raporlar1 kapsaminda gelistirme ¢aligsmalar1
devam etmektedir. Kalite Komitesi iiyeleri her yil toplanarak birim i¢ degerlendirme raporunu
hazirlar ve rapor bu ¢ergevede olusturulur. Bu dogrultuda, 22.02.2024 tarihinde fakiilte yonetimi
ve komisyon {iyelerinin katilimiyla Birim Kalite Komisyonu Toplantist (Kamit A.1.4.9)
gergeklestirilmistir. Hazirlanan rapor, Kalite Komisyonu tarafindan tartigilarak ilgili birimlere geri
bildirim amacli gonderilir ve iyilestirilmesi gereken faaliyetlerin gergeklestirilmesi talep edilir. Bu
siirecte paydaslarin goriisleri dikkate alinarak i¢ kalite kontrol mekanizmalar1 gerektiginde
giincellenmekte ve iyilestirilmektedir. Edebiyat Fakiiltesi biriminin stratejik planinda, kalite
kiiltiiri  egitiminin kapsamli ve sistemli bir sekilde siirdiiriilmesi, kurum kiiltiirtiniin
gelistirilmesine yonelik 6nemli bir hedef olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda, Birim Stratejik
Plam hedefleri (Kanit A.1.4.10) kapsaminda iyilestirme ve gelistirme ¢alismalari, fakiiltenin nihai
hedefleri arasinda yer almaktadir.

Kamtlar:
[4]A.1.4.1.https://edebiyat.bartin.edu.tr/hakkimizda/vizyon-ve-misyon.html
[4]A.1.4.2.https://edebiyat.bartin.edu.tr/kalite-politikasi.html
[4]A.1.4.3.Birim_Kalite Komisyonu Uyeleri, Gérev_Tamimi_ve Sorumluluklari
[3][4]A.1.4.https://edebiyat.bartin.edu.tr/birim-faaliyet-raporlari.html
[4]A.1.4.5 Kalite El Kitabi
[4]A.1.4.6.https://edebiyat.bartin.edu.tr/is-akis-semalari-11010719.html

[3]A.1.4.7 Kalite Yonetim_Organizasyon Semast
[3][4]A.1.4.8.https://edebiyat.bartin.edu.tr/birim-puko-temelli-eylem-planlari.html
[4]A.1.4.9.Birim_Kalite Komisyonu Toplantisi
[4]A.1.4.10.https://edebiyat.bartin.edu.tr/birim-stratejik-planimiz.html

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk diizeyi: 4

Birimin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar: izlenmekte ve paydas
gortisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Fakiiltemiz, kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla c¢esitli etkinlikler diizenlemektedir. Bu
etkinlikler arasinda web sitesinde yayimlanan duyurular ve giincel haberler, paydaslarla yapilan
toplantilar, goriis aligverisleri, seminerler, konferanslar ile bilimsel ve egitim odakli faaliyetler yer
almaktadir. Fakiiltemize ait tamitim videolari, amag ve hedefler, kalite politikasi, kalite el kitabi,
misyon ve vizyon belgeleri, Birim Stratejik Plan1 gibi bilgiler de web sayfamiz araciligiyla
kamuoyuna sunulmaktadir (Kamit A.1.5.1). Birimimizde degerler konusunda farkindalik
olusturmak amaciyla tiim bdliimler ve programlarin web sayfalarinda cesitli duyurular
yayimlanmaktadir. Ayrica, ilgili birimlerin kendi vizyon, misyon ve temel degerlerini
tanimlayarak stratejik planlarini hazirlamalar tegvik edilmektedir (Kamt A.1.5.2). Fakiiltemizin
web sitesi lizerinden birimlerimizin tanitimia yonelik bilgilendirme, tamtim Kitapciklar: ve
videolar araciligiyla yapilmaktadir. Akademik ve idari personelin kurumsal e-posta adreslerine,
fakiilte yonetimi tarafindan yilda en az bir defa bilgilendirme mesaj1 iletilmektedir. Ayrica, her
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bolimiin panosunda veya ofislerinde misyon ve vizyon belgelerinin goriiniir bir sekilde
sergilenmesi saglanmaktadir (Kamt A.1.5.3). 2022-2024 Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plan1 ve 2023 Y1li izleme ve Degerlendirme Raporu, iiniversitemizin Strateji Gelistirme
Dairesi tarafindan hazirlanmistir (Kanit A.1.5.6, Kanit A.1.5.7). 2024 yilina ait I. ve II. Alt1 Aylik
Izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlik ¢aligmalar: siirmektedir (Kamt A.1.5.4, Kanmit A.1.5.5).
Bu belgeler, ilgili Daire Baskanligi web sayfasinda kamuoyunun bilgisine sunulmustur.
Fakiiltemizin 2024 Y1ili Faaliyet Raporu hazirlanarak birimimizin web sitesinde yayimlanmigtir
(Kanit A.1.5.8).

Fakiilte i¢indeki birimler arasinda koordinasyonun saglanmasi ve bilgi paylasiminin etkin bir
sekilde yiiriitiilmesi amaciyla resmi iletisim ve yazismalar, Universite Bilgi Yonetim Sistemi
(UBYS) ve elektronik posta iizerinden gerceklestirilmektedir. UBYS kapsaminda; paydas geri
bildirim yonetim sistemi, kigisel memur iglemleri, 6gretim eleman1 modiilii, 6grenci bilgi sistemi,
Uzaktan Egitim Merkezi, elektronik belge yonetim sistemi, personel bilgi sistemi, akademik
performans bilgi sistemi, 6l¢cme ve degerlendirme, proje takibi gibi slireclerin tiimiine dair
bilgilendirme ve hesap verebilirlik asamalar1 sistematik olarak tanimlanmistir. Ilgili alanlarda
yapilan dl¢limlerin sonuglart raporlanmaktadir (Kanit A.1.5.9).

Fakiiltemizin Birim Stratejik Planinda “Amag¢ 3 (A.3) Siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik
calismalariyla toplumsal fayda tiretmek” ve “Hedef 3 (H.3) Topluma katki temelli faaliyetleri
artirmak. ” hedefi c¢er¢evesinde “Yazili/gorsel medya iletisim araglart ile farkindalik ve
motivasyon gelisimi i¢in yonlendirmeler yapilacaktir” stratejisi, birimin taninirlign ve kamuoyu
ile bilgi paylagimi strateji olarak performans gostergelerinde ele alinmaktadir (Kanit A.1.5.10).
Birim Stratejik Plan1 dogrultusunda, fakiiltemizin hedefleri, kalite prensipleri ve temel degerleri
tanimlanmistir. Boliimler ve programlar tarafindan misyon, vizyon ve ana degerler belirlenmis,
her bir boliimiin kendi stratejik hedef ve gostergelerini igeren stratejik planlar hazirlanmistir. Bu
durum, birimin kamuoyunu bilgilendirme, seffaflik ve hesap verebilirlik konularindaki bagliligini
acikca ortaya koymaktadir. Ayrica kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik kapsaminda
Fakiiltemiz web sayfasi1 giincellenmekte olup birim web sayfasi sorumlulari tarafindan kontrol
edilmektedir (Kamit A.1.5.11).

Kamtlar:
[4]A.1.5.1.Edebiyat Fakiiltesi Kalite El Kitab1
[4]A.1.5.2. Tarih_Bolimi_Stratejik Plan

[4]A.1.5.3.Misyon_ve Vizyon belirlemeye yonelik e-posta

[4]A.1.5.4.2024 1. Alt1_Aylik Izleme Raporlari

[4]A.1.5.5.2024 Yili PUKO Temelli Eylem Plan1_Gergeklesme Plani
[4]A.1.5.6.2023 I¢ Kontrol Uyum Eylem Plam_(Ilk 6 Aylik)

[4]A.1.5.7.2022-2024 Y1ili_Kamu_I¢ Kontrol Standartlarma_Uyum_ Eylem Plam
[4]A.1.5.8.2024 Yili_Birim Faaliyet Raporu

[4]A.1.5.9.UBYS I¢ Bilesenleri

[4]A.1.5.10.2024-2028 Birim_Stratejik Plani
[4]A.1.5.11.Web_Sorumlular1_Toplantis1_Karar Tutanag:

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar


https://ubys.bartin.edu.tr/
https://posta.bartin.edu.tr/

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Olgunluk Diizeyi 3:
Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.

Fakiiltemizin misyonu, “0grenci merkezli bir egitim yaklagimiyla nitelikli bireyler yetistirmek;
gelistirecegi kendine 6zgili arastirma modelleri ile sosyal ve beseri bilimler alaninda ulusal ve
uluslararas1 diizeyde ¢alismalar yapmak; bolgeye yonelik dil, kiiltlir, sanat ve diisiince
zenginliklerini ortaya ¢ikarmaktir.” seklinde tanimlanmistir. Fakiiltemizin vizyonu ise “¢coziim
odakli bir yaklagimla bilimsel ve toplumsal sorunlara yonelik arastirmalar gerceklestiren,
kurumsal kiiltiirti, aidiyet ve dayanigsma duygusu yiiksek, verdigi iyi egitimle tercih edilen bir
fakiilte olmaktir.” bigimindedir. Bu_misyon ve vizyon iiniversitenin_misyon ve vizyonuyla
uyumludur. Fakiiltemizin misyon ve vizyonu internet sitesinde yayimlanmis ve Birim
Stratejik Planmi’nda kendine yer bulmugstur. Boylelikle fakiiltemizin misyon ve vizyonunun birim
¢alisanlarinca bilinirligi ve paylasiimasi saglanmistir. Birimimizin kalite politikalar1 Bartin
Universitesi “Kalite El Kitab1” dogrultusunda belirlenmektedir ve bu kitap internet sitemizde
yayimlanmistir. Birimimiz tarafindan Kalite giivencesinin temel mekanizmalarindan “Birim
Kalite Komisyonu” olusturulmustur. “Kalite Komisyonu ve Goérevleri”’ birimimiz tarafindan
belirlenmistir. Kalite komisyonunda 6grenci temsilcisine de yer verilerek paydas katilimina katki
vermek amaclanmistir. Komisyon ¢esitli araliklarla toplanarak kalite politikalar1 glivencesine
yonelik ¢aligmalar yapmaktadir (Kamit A.2.1.1). Birim Stratejik Plani’nda yer alan “Birime Ozgii
Gostergeler” birimin misyon, vizyon ve politikalar1 dogrultusunda ayrica degerlendirilerek
izlenmektedir. Misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bu gostergelerde
goriilebilmektedir.

Kamtlar:

[3]A.2.1.1.Birim_Kalite Komisyonu_Toplant1_Yazis1_Ornegi
A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler
Olgunluk diizeyi: 4

Birim uyguladig: stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek gelecek
planlarina yansitilmaktadir.

Fakiiltemiz, 2024-2028 Stratejik Plan1 kapsamindaki stratejik amaglar ve hedefler dogrultusunda
caligmalarin1 siirdiirmektedir. Fakiiltede kalite giivencesi, e8itim ve Ogretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki ve yoOnetim sistemi alanlarinin tiimiinde tanimli politikalar
dogrultusunda yapilan uygulamalar bulunmaktadir ve bu uygulamalardan bazi sonuglar elde
edilmistir. Ancak bu uygulamalarin sonuglarini izlemek i¢in gerekli mekanizmalar halihazirda yeni
yeni olusturulmaya baslanmistir. Bu mekanizmalarin en 6nemlisi ise Birim kalite komisyonu ve
alt birimlerinin olusturulmasidir (Kanit A.2.2.1).

Universitenin 2024-2028 stratejik_plami uyumlu bir ¢alisma siireci icerisinde olan Edebiyat
Fakiiltesi, 2022 yil1 Birim_i¢ Degerlendirme Raporunda da belirtildigi iizere, sonraki siirecte
yapilacak paydas performanslariin tiim detaylariyla boliimlerin internet sayfalarinda kayit altina
almarak somutlastirilmasi ve bunlarin genis kitlelere iletiminin saglanmasi hususunda planlanan
iyilestirmeleri gergeklestirmistir.

Fakiiltemiz, kalite giivencesi politikalar1 ile bu politikalar1 hayata gecirmek iizere misyonu
dogrultusunda stratejilerini belirlemis ve kamuoyuyla paylagmistir. Birimimizin amag ve hedefleri
arasinda 6grenci merkezli bir egitim yaklasimiyla nitelikli bireyler yetistirmek; gelistirecegi
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kendine 6zgili arastirma modelleri ile sosyal ve beseri bilimler alaninda ulusal ve uluslararasi
diizeyde calismalar yapmak; bolgeye yonelik dil, kiiltiir, sanat ve diisiince zenginliklerini ortaya
cikarmak, ¢0ziim odakli bir yaklasimla bilimsel ve toplumsal sorunlara yonelik aragtirmalar
gergeklestirmek, kurumsal kiiltiirii, aidiyet ve dayanmisma duygusu yiiksek, verdigi iyi egitimle
tercih edilen bir fakiilte olmak yer almaktadir. Fakiiltemiz vizyonuna ulagmak i¢in durum
analizinde ortaya c¢ikan ihtiyaclari ile konum, basar1 bolgesi, de§er sunumu ve temel yetkinlik
tercihlerinden olusan farklilagma stratejisi dikkate alinarak 5 ama¢ ve bu amagclar
gergeklestirmeye yonelik 19 hedef belirlenmistir. Amaglar ve hedefler belirlenirken Bartin
Universitesi 2024-2028 Stratejik Plan1 dikkate alinmistir. Birinci amaci igin 4 hedef, ikinci amaci
i¢in 5 hedef, li¢lincii amaci i¢in 2 hedef, dordiincii amaci i¢in 3 hedef, besinci amaci i¢in 5 hedef
belirlenmistir. Edebiyat Fakiiltesi, bu hedeflerini gerceklestirmek ve basarili olup olmadiginm
degerlendirmek i¢in 56 performans gostergesini esas almistir. Fakiiltenin misyon farklilagsmasi
baglaminda 6 gdsterge ortak olmak tizere 17 yeni performans gostergesi kararlagtirilmistir. Buna
gore Edebiyat Fakiiltesinin 2024-2028 Birim Stratejik Planinda toplam 77 performans gostergesi
yer almaktadir.

Fakiiltemiz misyonu dogrultusunda vizyonuna ulagsmasini saglayacak; egitim, arastirma-
gelistirme, iiretim ve hizmetlerine iliskin amag¢ ve hedeflerinin tanimlandig: stratejik bir plana
sahiptir. Fakiiltemiz, degisen kosullara, ihtiyaglara ve artan rekabet ortamina uyum saglayabilmek
icin hem 6grenci ve 6gretim elemani egitimi hem de arastirma/gelistirme alaninda durum tespiti
ve gerekli analizleri yaparak gerekli stratejik planlamay1 yapmistir. Stratejik planimiz fakiiltemiz
icin saptanan Onceliklerin tiim yonleriyle incelenip bu Onceliklere uygun bir yapinin
olusturulmasina olanak saglamaktadir. Boylece, fakiiltemizin iyi 6zelliklerinin daha da iyi duruma
getirilmesi ve aksayan yonlerin tespit edilerek giderilmesi miimkiin olabilmektedir. 2024-2028
stratejik planda belirtilen hedeflerin gerceklesme durumlari yillik hazirlanan performans
programlari, i¢ ve dis paydas anketleri, idari faaliyet raporu, BIDR ¢ergevesinde 2024-2028
stratejik planin ilk yilina ait ilk degerlendirmesinin yapilmasina baglanmistir (Kamit A.2.2.2). Her
yilda ayrica degerlendirilecektir. Fakiiltemiz yonetimi tarafindan hazirlanan “Bartin Universitesi
Edebiyat Fakiiltesi 2024-2028 Stratejik plan1” web sayfamizda yayimlanmistir.

Fakiiltenin performans gostergeleri yillik olarak Fen Edebiyat Fakiiltesi Birim Faaliyet Raporunda
yer almaktadir. Fakiilte internet sayfamizin ilgili sekmesinde 2016 yilindan giiniimiize degin
hazirlanmig biitiin faaliyet raporlar1 yer almaktadir. Bu dogrultuda fakiiltenin iyilestirilmeye acik
ve iyilestirilen yonlerinin tiim paydaslarca takip edilmesi miimkiin hale gelmektedir.

Edebiyat Fakiiltesi kalite komisyonu ve komisyona destek olmak amaciyla olusturulan kalite
odakli organizasyonel yapilar; yetki gorev ve sorumluluklari dogrultusunda sistematik ve
kurumdaki biitiinciil kalite yonetimi kapsaminda c¢alismalarini yiirtitmektedir. Yiriitiilen
uygulamalardan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem sonuglar1 degerlendirilerek iyilestirmeler
gergeklestirilmektedir.

Kanitlar:
[4]A.2.2.1.Birim_Kalite Komisyonu 08.01.2025 tarihli_iist yazisi

[4]A.2.2.2.09.01.2025 tarihli BIDR Ik Degerlendirme Toplanti_Yazisi_ve Komisyon Uyeler
1_Gorevlendirme Yazisi

A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk diizeyi: 3
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Birimin geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalart bulunmaktadir.

Fakiiltemiz, 2024-2028 Donemi Stratejik Plani'nin onaylanmasinin ardindan uygulama siirecine
baslanmigstir. Planlanan hedeflere ulagsmay1 amaglayan ¢aligmalar, dort yillik bir donemde diizenli
bir sekilde izlenecek ve analiz edilecektir. Bu analizlerin sonuglarina gére, Edebiyat Fakiiltesi'nin
misyonu, vizyonu ve temel degerleri, Stratejik Plan'da belirtilen hedeflerin ne Olciide
gerceklestirildigini ortaya koyacaktir (Kamt A.2.3.1, Kanit A.2.3.2). Universitemizin Stratejik
Plan1 ¢ercevesinde, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, Yillik Performans Programlarini web
sitesinde erisime sunmustur. Buna ek olarak, Fakiiltemizde her bir boliim igin stratejik planlar
hazirlanmis ve bu planlar boliimlerin kendi web sayfalarinda kamuoyuyla paylasiimaktadir (Kamt
A.2.3.3, Kamit A.2.3.4, Kanmit A.2.3.5). Fakiiltemiz boéliimlerinin performans siireglerinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla, Siire¢ Performans Izleme Karnelerinin her ii¢ ayda bir,
yilda toplam dort kez raporlanmasi talep edilmektedir (Kanit A.2.3.6). Boliimlerden gelen raporlar
birim tarafindan toplanarak Strateji Daire Bagkanligi’na iletilmektedir. Fakiiltemizin 2024 yilina
ait Birim Faaliyet Raporu ve diger yillara ait Birim Faaliyet Raporlar1 web sitemizde kamuoyunun
erisimine sunulmustur (Kanit A.2.3.7). 2024 yili Akademik tesvik bagvurularinin alinmasi i¢in
Ogretim elemanlarina bilgilendirmeler (Kamt A.2.3.8) yapilarak Akademik Performans Bilgi
Sistemi’ne yonlendirilmistir. Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu tutanagi
(Kanit A.2.3.9) dogrultusunda basarili bulunan 6gretim elemanlar1 belirlenmektedir. Bununla
birlikte analizlerinin tamamlanmasi, is siireclerinin tanimlanmasi ve bunlarin degerlendirilmesi
asamalarinmn saghkli yiiriitiilebilmesi icin gérevlendirmeler yapilmustir. Idari birimlerde gorev
tanimlarmin yapilabilmesi i¢in “Is Akis Siirecleri” hazirlanmis ve gérev tanimlari yapilmistir.

Kamtlar:

[3]A.2.3.1.2024-2028 Birim_Stratejik Plani
[3]A.2.3.2.2024_Yili_I._Alti_Aylik Stratejik Plan_izleme Raporu
[3]A.2.3.3.BBY_Stratejik Plan 2024-2028
[3]A.2.3.4.Felsefe Stratejik Plan 2024-2028
[3]A.2.3.5.CTLE_Stratejik Plan_2024-2028
[3]A.2.3.6.2024_Yili_1. Donem_izleme Raporu

[3]A.2.3.7.2024 Yili_Faaliyet Raporu

[3]A.2.3.8.2024 Yili_Akademik Tesvik Basvurulari_Ust yazisi
[3]A.2.3.9.2024 Yili_Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu Tutanag
A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimin genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.

Birimimiz egitim-6gretim, sosyal katki ve idare asamalarina dair siiregler Bartin Universitesinin
stratejik hedefleri goz 6niinde bulundurularak yonetilmektedir. Birimimizde tiim etkinliklere ait
stirecler ve alt siiregler tanimlidir. Siireclerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazilidir
ve birimce igsellestirilmistir. Slire¢ yonetimi modeli ve uygulamalari, ilgili sistemler, yonetim
mekanizmalar1 birimimiz internet sitesinin “Is Akis Siirecleri” bashg: altinda 259 adet is akis
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semas1 araciligiyla belirtilmigtir. Birimimiz personellerinin “Goérev_Tamimlari” yazili olarak
aktarilmistir. Birimimiz programlarina kayit hakki kazanan 6grencilerimizin kayit islemlerine
yonelik bilgiler dnlisans, lisans ve lisansiistii 68rencileri icin, ek verlestirme ile birimimize
verlesen ogrenciler icin ve Dikey Gecis Sinavi (DGS) ek verlestirme ile iiniversitemize
verlesen ogrenciler icin olmak iizere ilgili kilavuzlarda belirtilmistir. Fakiilte ve iiniversite
blinyesinde boliimlerimiz 6gretim elemanlarinin {izerinde bulunan gorevler ve komisyon
iiyelikleri belirlenmis bu bilgiler fakiiltemiz internet sayfasinda PDF dosyast olarak
yaymlanmistir. Boylelikle siire¢ yonetiminin adil bir sekilde gerceklestirilmesi hedeflenmistir.
Birimimizce iiniversitemiz kiitliphanesinin kitap koleksiyonunu olusturma siirecinde 6gretim
eleman1 ve dgrencilerimizin katkisi 6nemli bulundugundan, bunun i¢in daha yapilandirilmis bir
slire¢ olusturmak {izere “tiim Ogretim elemanlarinin agiktan atanma veya akademik yiikselme
basvurusu ile birlikte atandig1 boliim alani ile ilgili 1’1 yabanci dilde olmak iizere en az 10 kitap
ismini bagvuru dosyasi ile ilgili birime”, “Yiiksek Lisans Ogrencilerinin en az 5, Doktora
ogrencilerinin en az 10 kitap ismini Tez Oneri Formu ile birlikte ABD baskanliklarma bildirmeleri”
ve “Bu kitaplarin halen kiitiiphanede bulunmayan alanin en 6nemli eserleri arasindan seg¢ilip kitap
isteme formuna yazilarak bagvuru dosyasi ve Tez Oneri Formu ile birlikte sunulmasi” talep
edilmigtir (Kamit A.3.4.1). Fakiiltemiz 0Ogrenci temsilcilerinin katilimi ile toplantilar
gerceklestirilerek slire¢ yonetimine paydas katilimi saglanmas1 amaglanmistir (Kanit A.3.4.2).

Kamtlar:
[3]A.3.4.1.Kitap Alim Talepleri
[3]A.3.4.2.08renci_Temsilcisi_Toplantist
A.4. Paydas Katilm

A.4.1. i¢c ve dis paydas katihm
Olgunluk Diizeyi: 3

Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarima paydas katilimimi saglamak iizere Birimin geneline
yvayimis mekanizmalar bulunmaktadtr.

Birimin siireglerine 6zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi Birim Stratejik Plani’nin ilgili
kistmlarinda belirtilmistir. Buna gore birimimizin i¢ paydaslar1; Edebiyat Fakiiltesi Ogrencileri,
Akademik ve Idari Personel, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Diger Akademik ve Idari Birimler iken dis
paydaslar1; YOK, Ulusal ve Uluslararas1 Universiteler, Milli Egitim Bakanlig:, Kiiltiir ve Turizm
Bakanligi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Adalet Bakanlhg, igisleri Bakanligi, Disisleri
Bakanligi, Diger Bakanliklar, 11 Valilikleri, Belediyeler, llce Kaymakamliklari, Sanayi ve Ticaret
Kuruluslari, 11 Ozel Idareleri, Kiitiiphaneler, Sivil Toplum Orgiitleri, Tiirk Dil Kurumu, Tiirk Tarih
Kurumu, Yayin Saglayicilar, Miizeler, Ulusal Ajans Saglik Kurumlari, TUBA Kalkinma Ajanslari
(TIKA, BAKKA vb.), ULAKBIM, TUBITAK, Mezunlar, Arsivler, KOSGEB, Tiirkiye Felsefe
Kurumu, Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi, Meslek Kuruluslar1 ve Dernekler
olarak siralanmistir. Gergeklesen i¢ ve dis paydas katiliminin etkinligi, birimselligi, stirekliligi ve
paydas katilim mekanizmalarinin igleyisine iliskin izleme ve iyilestirme islemleri Birim Stratejik
Plani’nin ilgili hedef kart1 [Hedef 5.2. (H5.3)] araciligiyla irdelenmektedir. Universitemizde kalite
caligmalar1 kapsaminda ytirtitiilen “Ders Degerlendirme Anketleri” (Kamit A.4.1.1) ve “Akademik
Danigsmanlik Faaliyetleri Degerlendirme Formlar” (Kanmit A.4.1.2) birimimizce 6grencilerimize
uygulanmaktadir. Karar alma siireglerinde paydas katilimimin saglanmasi hedeflenmistir. Bu
baglamda Fakiiltemiz 6grenci temsilcilerinin katilimi ile toplantilar gergeklestirilmektedir (Kanit
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A.4.1.3). Birimimiz programlarinca paydas goriislerinin alinmasi siirecinde 6gretim degerlendirme
anketi (Kanit A.4.1.4) 6grenci memnuniyeti anketi (Kanit A.4.1.5) , mezun memnuniyeti anketi
(Kanit A.4.1.6), 6gretim amaglar1 anketi (Kanit A.4.1.7), program ¢iktilar1 anketi (Kanit A.4.1.8)
gibi anketler diizenlenmekte, dis ve i¢ paydaslardan olusan bir damisma kurulunun goriislerine
basvurulmaktadir (Kanit A.4.1.9).

Kanitlar:

[4]A.4.1.1.Ders_Degerlendirme Anketleri
[4]A.4.1.2.Akademik Danismanlik Faaliyetleri Degerlendirme Formlari
[3]A.4.1.3.08renci_Temsilcisi_Katilimi
[4]A.4.1.4.08retim_Degerlendirme Anketi Ornegi
[4]A.4.1.5.08renci Memnuniyeti Anketi Ornegi
[4]A.4.1.6.Mezun_Memnuniyeti_ Anketi_Ornegi
[3]A.4.1.7.08retim_Amaglari_Anketi Ornegi
[3]A.4.1.8.Program_Ciktilari_Anketi Ornegi
[4]A.4.1.9.Edebiyat Fakiiltesi i¢ ve Dis Paydas Danisma Kurulu
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi: 4

Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve
ogrenci katilimina dayali bi¢imde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglart karar alma
stireglerine yansitilmaktadir.

Fakiiltemiz donem sonlarinda 6grenme faaliyetleri ve 6gretim elemani performanslar1 bazinda
takip edilip fakiilte performansini degerlendirmek amaciyla degerlendirme ve memnuniyet
anketleri (Kamit A.4.2.1) diizenlemektedir ve Ogrencilere duyurulmaktadir. Anket sonuglari
dikkate alinarak yapilan takipler sonucunda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Ogrencilerin
derslerdeki basarisi, donem i¢i projeleri/calismalari, ara ve final smav sonuglari ilgili 6gretim
eleman1 tarafindan belirlenir ve dersin, donem c¢alismasinin, ara sinav ve final sinavlarinin
degerlendirme esaslar1 yariyil basinda 6grencilere duyurulan ders izlenceleri (syllabus) yoluyla
acik sekilde belirtilmistir (Kamit A.4.2.2). Ogrenci sikayetleri, goriis ve dnerilerine dair basvurular
fakiiltemizin (Kamt A.4.2.3) tiim akademik birimlerinin ve bélim (Kamit A.4.2.4) web
sayfalarinin “Bize Ulasin” sekmesinden yapilabilmektedir. Bartin Universitesi Rektorliik iletisim
Merkezi (RIMER) sistemi (Kanit A.4.2.5), grencilerin iiniversite yonetimi ile siirekli agik
iletisim kurmalarini saglamaktadir. RIMER sistemi araciligiyla, dgrenciler 7/24 dogrudan ve
kesintisiz bir sekilde rektorliik birimine basvuruda bulunabilmekte, geri bildirimlerini bildirip;
sikdyet, talep, goriis ve onerilerini kolaylikla iletebilmektedir. Ogrencilerin RIMER’i etkin bir
sekilde kullanabilmeleri i¢in gerekli bilgilendirmeler, hem s6zlii hem de resmi kanallar iizerinden
kendilerine iletilmektedir. RIMER araciligiyla yapilan talepler, idari birimlere iletildikten sonra
miimkiin olan en kisa slirede yanitlanmaktadir. Ayrica 6grencilerin {iniversite fakiilte dekanligina
basvurarak yiiz ylize goriiserek sikayet ve taleplerini iletebilmeleri i¢in tiim kanallar agiktir.
Ogrencilerin geri bildirimde bulunmalarinin bir diger yolu da E-ders sisteminin direkt mesaj
sistemidir. Bu iletisim portali, 6grencilerin dersin sorumlu 6gretim elemani ile dogrudan ve siirekli
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iletisim kurmasimi saglayabilmektedir. Son olarak ogrenci bilgi sistemi (UBYS) araciligiyla
ogrenciler derslere ve dersi veren 6gretim elemanlar1 hakkinda anketlere katilabilir, memnuniyet
diizeyleri vb. hakkinda goriislerini bildirerek geri bildirim stireglerine dahil olurlar. Bu kapsamda
yapilan uygulamalarin siirekli iyilestirilmesi devam etmektedir.

Sonug olarak, &grenciler de dahil olmak {izere paydaslarimizin goriigleri dikkate alinmakta,
ogrenci geri bildirimleri diizenli olarak takip edilmekte ve gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.
Ayrica, fakiiltemizin Birim Stratejik Plan1 (Kanit A.4.2.6) dogrultusunda, 6grenci basarisini
artirmaya ydnelik Ogrenci Merkezli Egitim anlayisi ¢ergevesinde dgrencilere yonelik rehberlik ve
danigmanlik hizmetlerinin gelistirilmesi, iyilestirme ve ilerletmeye yonelik nihai hedeflerden biri
olarak belirlenmistir ve 68rencilerden gelen geri bildirimlerle bu hizmetlerin gelistirilmesi lizerine
calisilmaktadir.

Kamtlar:

[3]1[4]A.4.2.1.Memnuniyet_Anketi Ornegi
[4]A.4.2.2.Bilgi_ve Belge Y&netimi_ Boliimii Ders Izlencesi Ornegi
[4]A.4.2.3.“Bize_Ulasin” Fakiilte Iletisim_Sayfasi
[4]A.4.2.4.“Bize_Ulasin” Boliim_lletisim_Sayfasi Ornegi
[5]A.4.2.5.Rektorliik_iletisim Merkezi (RIMER)
[4]A.4.2.6.Birim_Stratejik Plani

A.4.3. Mezun iliskiler yonetimi

Olgunluk diizeyi: 4

Mezun izleme sistemi wuygulamalari izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda programlarda
glincellemeler yapilmaktadir.

Fakiiltede yiriitiilen tiim stireglerle iliskili olarak paydaslarin siireclere ve karar alma
mekanizmalarina katilimi saglanmistir ve bu etkilesimden bazi uygulama sonuglari elde edilmistir.
Ancak tiim bu uygulamalar kurumdaki biitiinciil kalite yonetimi kapsaminda yiirtitilmemektedir
ve bu uygulamalarin sonuclar1 izlenmemektedir. Fakiiltede yiiriitiilen kalite siire¢lerine katilimi
saglanacak i¢ ve dis paydaslar lniversitemiz 2024-2028 Stratejik Planinda belirlenmistir.
Fakiiltemiz s6z konusu stratejik plana uygun olarak siireci yiiritmektedir.

Isverenler, meslek orgiitleri, arastirma sponsorlari, dgrenci velileri, kamu kurum ve kuruluslari,
ozel sektor kuruluslart ve sivil toplum kuruluglar: gibi kitlelerden olusan dis paydaslar grubunda
yer alan mezunlarimiz vesilesi ile kalite kavramini igsellestirerek egitim kalitesinin yiikseltilmesi
hedeflendiginden, 2024-2028 yil1 Donemi Birim Stratejik Planinda her yil diizenli olarak paydas
oneri, memnuniyet anketleri yapilmasi planlanmaktadir. Birim i¢ paydaslarinin katkilar i¢in
birimimiz web sitesinde bir goriis, oneri ve sikdyet bildirim linkinin bulunmasinin yani sira
sosyal medya adresleri de mevcuttur. Birimdeki kararlar ve uygulamalar konusunda i¢ paydaslara
{iniversitenin internet sitesi, Elektronik Belge Y&netim Sistemi (EBYS), Ogrenci Bilgi Sistemi
(OIBS), BU- Mobil iizerinden ve kisa mesaj (SMS) yoluyla bilgi verilmektedir. Birim dis
paydaglarinin karar alma ve iyilestirme siire¢lerine katilimi ve bunlara iligkin bilgilendirme Bartin
Universitesi Rektorliigii araciliiyla gerceklestirilmektedir.
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Fakiiltemiz, Bartin Universitesi Kariver ve Mezun Merkezi (BU-KAMER) araciligiyla
mezunlarini izlemektedir. KAMER ile daha ¢ok mezun 6grencimizin izlenmesi ve ihtiyaglarinin
belirlenmesi saglanmaktadir. Ayrica BU-KAMER aracihigiyla ulasilacak mezunlarimizla
yapilacak olan toplantilarda i¢ ve dis paydaslar arasinda iyilestirme yapilmasi planlanmaktadir.
Birimimizde mezunlar ile toplantilar diizenlemesi, onlarla her tiirlii iletisim saglanmasi1 amaciyla
2019 il itibari ile Fakiilte Kariyer Temsilcisi gorevlendirilmis, akabinde ise her boliimiinde bir
mezunlar ile iliskiler koordinatorii atamasi yapilarak bu kisilerin yer aldigi Fakiilte Mezunlarla
[letisim Komisyonu kurulmustur. Koordinatérliik ve Kariyer Merkezi vasitasi ile Kurul, i¢ ve dis
paydaslarin goriis ve Onerilerini degerlendirerek daha c¢ok egitim ve aragtirma konusunda
fakiiltemize katkida bulunacaktir. Dis paydaslarin igbirligi ile birimimizin kalite iyilestirmesine
yonelik katkilar1 saglanacaktir.

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi
Olgunluk diizeyi: 4

Uluslararasilagma  stireglerinin  yonetsel ve organizasyonel yapilanmas: izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Fakiiltemiz, egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme, toplumsal katki, uluslararasilagsma ve yonetim
stireclerinde “kalite odakli” bir sistem benimsemistir. Kalite politikasi, birimin belirlenen misyon,
vizyon ve hedefleri dogrultusunda; egitim ve Ogretimde yenilik¢i, rekabet¢i olmayi, bilimsel
alanda uluslararasilagsmay1 arttirarak birimimize gorliniirlik kazandirmay: ve toplumsal katki
bakimindan i¢ ve dis paydaslarin aktif is birligini saglamay1 amacglamaktadir. Kalite politikasinin
temel amaci, birimin belirledigi stratejiler, Oncelikler ve tercihlerinin, birimin misyonuna,
vizyonuna ve hedeflerine uygunlugunu tespit etmek, bu dogrultuda egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme, toplumsal katki, uluslararasilagma ve yonetim siireclerinde belirlenen hedeflere
ulagilmasi i¢in iyilestirmeye yonelik mekanizmalar olusturmaktir.

Fakiiltemiz uluslararasilagsma ile ilgili politikalar; kiiresel, bolgesel, ulusal ve kurumsal
diizlemlerde olusturulmaya c¢alisilmaktadir. Kiiresel diizlemde, egitim ile ilgili uluslararasi
kuruluslarin (Akreditasyon Kuruluslari, OECD, UNESCO vb.) rapor ve soylemlerine uygun
hareket etme anlayis1 igerisinde oldugumuzu vurgulayabiliriz. Fakiiltemiz uluslararasilagsma
politikas1 gereginde halihazirdaki milletlerarasi protokol ve 6grenci sayilarini arttirmakta ve bu
protokoller cercevesinde ortak akademik calismalar gerceklestirilerek 6gretim iiyesi ve ogrenci
degisim programlar1 uygulanmaktadir. Bélgesel diizlemde, 6zellikle Mevlana, Farabi ve Erasmus+
programlar1 minvalindeki calismalar 6nceliklerimiz. Oyle ki Fakiiltenin uluslararasilasma
stireclerinden biri olan Erasmus Programinin yonetimi, {iniversite Erasmus, Farabi ve Mevlana
Koordinatorliiklerine bagli olarak calisan fakiilte ve bolim koordinatorleri tarafindan
yuriitilmektedir. Ulusal diizlemde ise ulusal politikalar1 ve Yiiksekogretim Kurulu’nun
calismalarini kendimize temel almis bulunuyoruz. Universitemizin uluslararasilagsma stratejileriyle
baglantili olarak, Fakiiltemiz uluslararasilasma siireci baglaminda yapilan ¢aligmalar 6zellikle
ulusal ve uluslararasi akademik degisim programlarindan olusmaktadir.

Yukaridaki bilgilerden hareketle, elde edilen ve ekte sunulan kanitlar baglaminda Fakiiltemizin
uluslararasilasma anlaminda giiclii yanlari: Fakiiltedeki Boliimlerde, 6gretim elemanlarinca
danigmanlik, koordinasyon ve iletisim destegi saglanmasi (Fakiiltemizde Boliim Erasmus+
koordinatorleri ve yardimcilari, Boliim Farabi koordinatdrleri ve yardimcilari ve Boliim Mevlana
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koordinatorleri ve yardimcilar aktif olarak gérev yapmaktadir), Erasmus+ programina katilimin
bulunmasi, Mevlana programina katilimin saglanmis olmasi, Farabi programina katilimin
bulunmasi, Erasmus, Farabi, Mevlana cercevesinde Yabanct Uyruklu Ogrenci Sinavi ile gelen
ogrencilerin bulunmasi (Kanmit A.5.1.1), Fakiilte biinyesinde yer alan Boliimlerin ilgili bilim dallar
bilinyesinde yaptiklar ikili anlagsmalarin mevcudiyeti kanit olarak gosterilebilir. Bu anlagmalar
kapsaminda Fakiiltemiz ’den giden 6grenci sayisinin 2 adet Psikoloji, 3 adet Ceviribilim Bolimi
olmak tizere 2024 yili itibari ile toplamda 5 olmasi (Kanit A.5.1.2), Yabanci Uyruklu statiisiinde
1 adet Ogretim Uyesinin varhig1 (Kanit A.5.1.3), Tiirkiye disinda farkli iilkelerde egitim ve dgretim
faaliyetlerini yiiriitmek adma Fakiiltemiz Ogretim elemanlarindan 2 tanesinin halihazirda
gorevlendirilmis olmas1 (Kamit A.5.1.4) iken Fakiiltemizin uluslararasilasma anlaminda zayif
yanlarinin ise; Uluslararasi taninirligin yetersizligi, Uluslararasi akreditasyonlarin bulunmayisi ve
Cift diploma programlarinin bulunmayisi oldugu séylenebilir.

Kamtlar:

[4]A.5.1.1.YOS ile_Gelen_Ogrenci_Sayis1_(2024)
[4]A.5.1.2.Erasmus_Giden Ogrenci_Sayis1_(2024)
[4]A.5.1.3.Yabanc1_Uyruklu_Ogretim Elemani_Gérevlendirilme Belgesi
[4]A.5.1.4.Yurt Disinda_ Gorev_ Alan Ogretim Uyelerini Gosterir Belgeler
A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk diizeyi: 4

Birimde uluslararasilagma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Edebiyat Fakiiltesi’nde uluslararasilasma performansini izlemek i¢in Birim Faaliyet Raporlari
ve Stratejik Plan_izleme Alt1 Aylik Raporlar kullanilmaktadir. Bu raporlar yoluyla
uluslararasilasma gostergeleri olan; uluslararasi 6grenci sayisi, uluslararasi 6grenci sayisinin
toplam Ogrenci i¢indeki orani, uluslararasi degisim programlarindan faydalanan 6grenci-personel
sayilari, gelen Ogrenci-personel sayilari, uluslararasi destekli proje sayilari biit¢eleri, yabanci
uyruklu dgretim elemant sayilari, uluslararasi etkinlikler, yayinlar izlenebilmektedir.

Uluslararasilasma gostergelerinden biri olan “uluslararast 6grenci sayisi” Edebiyat Fakiiltesi
acisindan oldukga iyi bir seviyededir. 2024 yilinda Fakiiltemizde 86 kadin ve 42 erkek olmak iizere
toplam 128 uluslararasi égrenci egitimine devam etmistir. Bu alanda SP 2024 hedefinin ilk alt1
ayda %389’una, ikinci altt ayda ise %86’sina ulasilmistir (Edebiyat Fakiiltesi, 2024-2028
Stratejik Plani 2024 Yih L. ve II. Alt1 Ayhik izleme ve Degerlendirme Tablosu; PG5.3.1).

Fakiiltemizde, uluslararasi degisim programlarindan faydalanan Ogretim elemani sayisinda
hedeflenen seviyenin %100’iine ulasilmistir (14 6gretim elemani). Bununla birlikte uluslararasi
degisim programlari ile gelen 6gretim elemani sayisinda Fakiiltemiz SP 2024 hedefi 1 6gretim
elemanidir ve hedeflenen seviyenin %100’tine ulasilmistir (4 6gretim_elemani). Uluslararasi
degisim programlarindan faydalanan 6grenci sayisina bakildiginda ise, Fakiiltemizde uluslararasi
degisim programi ile giden 6grenci sayist bakimindan SP 2024 hedefi 3 6grencidir ve hedeflenen
seviyenin %100’iine ulasilmistir (7 6grenci). Fakiiltemizde uluslararasi degisim programu ile gelen
ogrenci sayist bakimindan SP 2024 hedefi 1 6grencidir ve hedeflenen seviyenin %100’{ine
ulagilmistir (3 6grenci). (Edebiyat Fakiiltesi, 2024-2028 Stratejik Plan1 2024 Yili I. Ve I1. Alti
Aylik izleme ve Degerlendirme Tablosu; PG5.3.2., PG5.3.3., PG5.3.4., PG5.3.5.).
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Fakiiltemizde uluslararas1 ortakli/destekli 4 proje mevcuttur, bu alanda hedeflenen seviyeye
ulasilmistir (Edebiyat Fakiiltesi, 2024-2028 Stratejik Plam1 2024 Y1l I. Ve II. Alt1 Ayhik izleme
ve Degerlendirme Tablosu; PG2.2.1.). Bununla birlikte Fakiiltemizde ulusal/uluslararasi is
birligi ile 9 etkinlik diizenlenmistir, bu alanda Fakiiltemiz SP 2024 hedefine %100 ulasmistir
(Edebivat Fakiiltesi, 2024-2028 Stratejik Plam1 2024 Yili I. Ve II. Alti Ayhk izleme ve
Degerlendirme Tablosu; PG3.1.3.).

Edebiyat Fakiiltesi bolimlerinden Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii ile Sanat Tarihi Bolimii 'niin
ortagr oldugu ve Bulgaristan History Museum Primorsko Miize Miidiirliigi’nilin yiiriitiiciisii
oldugu proje, Bulgaristan Ulusal Ajansi tarafindan desteklenmeye hak kazandi. Bartin
Universitesinin (BARU) Avrupa Birligi Erasmus+ tarafindan desteklenen projesiyle arkeolojik
kiiltiirel mirasin gelecege aktariminda dijital teknolojiler kullanilacaktir (Edebiyat Fakiiltesi Web
Sayfasi, Haber Linki).

Edebiyat Fakiiltesi boliimlerinden biri olan Bilgi ve Belge Yonetimi Bolimi is birligiyle “3.
Uluslararas1 Gelenekten Gelecege Bilgi ve Belge Yonetimi Sempozyumu” Azerbaycan Bakii
Devlet Universitesi ev sahipliginde gergeklestirilmistir. Bartin Universitesi’nin (BARU)
paydaslar1 arasinda yer aldigi sempozyumda bilgi ve belge yoOnetiminde yasanan dijital
doniisiimler, gegmisin mirasindan gelecegin teknolojilerine kadar genis bir yelpazede ele alinmistir
(Edebiyat Fakiiltesi Web Sayfasi, Haber Linki).

Fakiiltemizde Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlart bolim koordinator degisiklikleri,
yeni boliimlerin koordinatér gorevlendirmeleri ile ilgili revizyonlar yapilmakta ve listeler
giincellenmektedir. Ayni zamanda uluslararasilasma kapsaminda olusturulan
koordinatorliiklerimizin gérev tanimlar1 ve sorumluluklari da belirlenmistir (Erasmus, Farabi ve
Mevlina Degisim Programlari Koordinator Listeleri ve Edebiyat Fakiiltesi Erasmus
Degisim Programi Boliim Koordinatorliikleri ve Gorev Tanimlary).

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1
Olgunluk Diizeyi: 4

Programlarin tasarim ve onay stiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydagslarla birlikte
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Programlarin egitim amaclarmin belirlenmesinde yetkili birim Fakiilte Kurulu’dur. Ayrica
programlar Fakiiltemizin 1ilgili bolim ve anabilim dali tarafindan izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Birimlerden gelen kararlar Fakiilte Kurulu'nda gériisiilerek Universitemiz
Senatosuna sunulmaktadir. Senatodan c¢ikan kararlar birimlerde uygulanmaktadir. Fakiiltemiz
bilinyesindeki tiim 6gretim programlarinin amaglari, ders plani ve programlar1 boliimlerin web
sayfalarinda paylasilmaktadir. Ders planlart her donem ‘CZG-0011Ders Dagilim Cizelgesi’
kullanilarak giincel program hazirlanmaktadir (Kanit B.1.1.1). Fakiiltemiz boliimlerine {ist yazi
yazilarak yeni akademik donemin hazirliklar1 yapilmaktadir (Kamt B.1.1.2, Kamt B.1.1.3).
Ayrica Universitemizin_ana sayfasinda ve Kalite Koordinatorliigii_sayfasinda “Ders Bilgi
Paketi” basligi altinda tiim akademik programlara ait program tanitimlari, program ¢iktilart ve
programlarin 6gretim programlarina erisim saglanmaktadir. AKTS ve TYYC Katalogu'nda,
derslerin AKTS kredileri, 6grenci is yiikleri, degerlendirme siiregleri ve bunlarla ilgili tim
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bilesenler adim adim agiklanmistir. BARU’de tiim egitim-6gretim programlari, Avrupa
Yiiksekogretim Alam Yeterlikler Cercevesi kapsaminda gelistirilmis olan Tiirkiye Yiiksekégretim
Yeterlilikler Cergevesinde (TYYC) belirlenen hedeflere yonelik olarak belirlenmektedir (Kamt
B.1.1.4).

Ders kredilerinin hesaplanmasinda, TY Y ’ye gore belirlenen ve program bazinda dngdriilen bilgi,
beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina dayali 6grenci is ytikii esas alinmaktadir. Programlar, dig
paydaslarimiz olan yurt i¢indeki fakiiltelerin, yurt disindaki iiniversitelerin fakiiltemizin boltimleri
ile ilgili benzer programlar1 ve miifredatlarindan 6rnekler incelenerek anabilim dali 6gretim
iiyelerince belirlenmektedir. Bolim ogretim elemanlart ve boliim disindan ders veren Ogretim
elemanlarinin yan1 sira boliime gelen mezun o6grencilerin de fikirleri alinmaktadir. Ders
programinda yer almast istenilen derslerin dagilimi, Bolim Akademik Kurullarinda
gortisiilmektedir (Kamit B.1.1.5). Ders planlarinin giincelleme calismalarinda dis paydaslarla
yapilan Danigma Kurulu toplantilarinda goriisler alinarak oneriler degerlendirilmektedir (Kanit
B.1.1.6).

Fakiiltemiz programlarin tasarimi, onay1 ve giincellemesinde yonetmelik ve yoOnergeler esas
alinmig; Universitemiz tarafindan konu ile ilgili rehber ve kilavuzlar hazirlanarak kullanima
sunulmustur. “Kalite el kitab1”, "Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu" ve “Ders Bilgi Paketi
Olcme ve Degerlendirme Rehberi” gibi gesitli bilgilendirme metinleri web sayfalarindan ilan
edilmisgtir.

Kanitlar:

[4]B.1.1.1.Ders_Dagilim_Cizelgesi
[4]B.1.1.2.Ders_Planlari_Ust_Yazi_Ornegi
[4]1B.1.1.3.Ders_Programlar1_Ust_Yazi_Ornegi
[4]B.1.1.4.Ders_Bilgi_Paketi
[4]B.1.1.5.Ders_Dagilimi_Hakkinda_Toplanti_Duyurusu
[4]B.1.1.6.Danisma_Kurulu_Toplantisi

B.1.2. Programlarin Ders Dagilim Dengesi
Olgunluk diizeyi: 4
Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Fakiiltemiz boéliimlerinin programlarda yer alan dersler zorunlu ve se¢gmeli olarak ayrilmakta ve
ogrencilerin istedikleri alanlarda yetkinligini artirmalarina imkan verilmektedir (Kanit B.1.2.1).
Zorunlu derslerle birlikte boliim i¢i ve boliim dis1 segmeli dersler AKTS leri ile birlikte boliimlerin
web sayfalarinda duyurulmus, boliim i¢i ve boliim dis1 se¢gmeli dersler ders kodu, ders ad1 ve kredi
agirhiklarini igerecek sekilde listelenmistir. Ayrica ilgili_tablolarda se¢meli ve zorunlu tiim
derslerin AKTS, kredi, uygulama ve laboratuvar gibi alanlardaki agirliklar: birlikte goriilebilmekte
ve karsilastirilabilmektedir. Ogrencilerin béliim dis1 segmeli dersler sayesinde farkli disiplinleri
tanimalar1 amacglanmaktadir. Boliim i¢i segmeli dersler 6grencilerin bagli olduklart diploma alani
ile ilgiliyken boliim dis1 se¢gmeli dersler ise liniversitede sunulan diger derslerden olugmaktadir.
Boliimlerin ders programlar1 web sayfalarinda ilin edilmektedir. Boliim Dis1 segmeli dersler
icin ‘Universitemiz_secmeli Dersler Havuzu’nda yer alan dersler, Egitim Komisyonu ve
Universitemiz Senatosunda goriisiilerek karara baglanmustir. Boliim dis1 segmeli ders kosulunu
saglamak iizere alman dersler, ilgili havuzdan segilmektedir. Ayrica Universitemiz tarafindan
yapilacak islemler ve ders se¢imiyle ilgili islerin nasil yapilacagina dair 2024-2025 Giiz Yariyil
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ders kayit kilavuzu hazirlanmistir. Bu kilavuza iligkin Fakiiltemiz boliimlerine duyuru yapilmis
olup danigsman hocalar bilgilendirilmistir. Haftalik ders programlarinin tanimlama islemleri de
ilgili yaziya (Kamit B.1.2.2) gore Universite Bilgi Y&netim Sistemi (UBYS) iizerinden
gergeklestirilmektedir.

Kanitlar:

[4]B.1.2.1.Ders_Bilgi_Paketi_Ekran_Goriintiisii
[4]B.1.2.2 Haftalik_Ders_Programlari_Ust_Yazist

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu
Olgunluk diizeyi: 4
Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Fakiiltemizde her boliim/anabilim dali, kendi egitim-6gretim programin1 TYYC deki temel alan
yeterlilikleri kapsaminda degerlendirmis ve bunlara uygun program yeterlilikleri gelistirmistir.
Ders bilgi paketlerinde, tiim programlara ait bu yeterlilikler ve her bir program yeterliliginin hangi
temel alan yeterliligini (veya yeterliliklerini) karsiladigin1 gésteren matrisler yer almaktadir. Bu
baglamda Fakiiltemizde derslerin 6grenme kazanimlar1 tanimlanmis ve program ¢iktilari ile ders
kazanimlari eslestirilmistir (Kamit B.1.3.1). Ders bilgi paketlerinde ders igerikleri tanimlanmus,
programin yeterlilikleri ve ¢iktilar1 belirlenmis, programin kazanimlari agike¢a belirtilmistir (Kanit
B.1.3.2). Ders 6grenme kazanimlarinin nasil izlenecegine dair planlamalar (6dev, sunum, ara, quiz,
final, tartisma vb.) yapilmis ve AKTS yiikleri belirlenmistir (Kamit B.1.3.3). Ders bilgi paketleri
kontrol edilerek ders bilgi paketlerinin %100 doluluk oranlarinin tamamlanmasi amaglanmakta ve
doluluk oranlar1 kurumsal degerlendirme sisteminde kontrol edilmektedir. I¢ ve dis paydaslarin
goriigleri alinarak ders bilgi paketlerinde gerekli goriilmesi halinde giincellemelerin ve
iyilestirilmelerin yapilmasi saglanmaktadir.

Kanitlar:

[4]B.1.3.1.UBYS_Ders_Bilgi_Paketleri_(program_ciktisi_ve_ders_kazanimlari)
[4]B.1.3.2.Ders_Bilgi_Paketi_Ornegi

[4]B.1.3.3.Ders_Dosyas1_AKTS_Yiikii_Ornegi

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Olgunluk Diizeyi: 4

Programlarda ogrenci is yiikii izlenmekte ve buna gére ders tasarimi giincellenmektedir.
Fakiiltemizin her seviyedeki tiim programlarinin tiim derslerinin AKTS degerleri fakiiltemizin
web sayfasimin ‘Ogrenci’ sekmesindeki ‘Ders Bilgi Paketleri® alt-sekmesinde yer alan egitim
katalogunda tanimlanmakta, is yiikii takibi ile dogrulanmakta ve paydaslarla paylasiimaktadir.
Ders kredilerinin hesaplanmasinda Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesine (TYYC)

gore belirlenen ve program bazinda ongoriilen bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina
dayal1 6grenci is yiikii esas alinmaktadir.

Ogrenci is yiikii hesaplamasinda ilgili dersin haftalik ders saati, ders dis1 ders ¢alisma siiresi, varsa
odev, proje, sunum gibi hazirliklar i¢in ayrilacak vakit ve siavlar i¢in gereken ¢alisma siiresi goz
oniinde bulundurulmakta ve her bir ders i¢in toplam is yiikii belirlenmektedir. Tespit edilen toplam
is yukii donemlik AKTS kredi toplamina bdliinerek, programlarda yer alan her bir dersin AKTS
kredileri belirlenir (Kamit B.1.4.1). Programlarda yer alan derslerin is yiikiine dayali kontrolii
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ogrencilere yonelik ders degerlendirme anketleri ile ger¢eklestirilmektedir (Kanit B.1.4.2, Kanit
B.1.4.3). Gergeklestirilen anketlerin sonuglari ile 6grencilerin ilgili ders i¢in harcadigi ders saati
icinde ve disindaki tiim c¢aligmalarin toplami karsilastirilmakta ve ihtiya¢ duyulmas: halinde
gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. I¢ ve dis paydaslarla yapilan toplantilar sonucunda alinan geri
bildirimler ve degerlendirmeler sonucunda ilgili bdliimde/programda yeni dersler
eklenerek/cikartilarak ya da programlarda gerekli diizenlemeler yapilarak giincelleme
yapilmaktadir (Kanit B.1.4.4).

Ogrencilerimizin yurt i¢i ve/veya yurt disindaki igyeri ortamlarinda gergeklestirebilecekleri staj ve
uygulamalarin is yiikii Bartin Universitesi On Lisans, Lisans Ogretim ve Siav Yénetmeligi’ne
gore belirlenmekte ve programin toplam is yikiine dahil edilmektedir. Ogrencilerin
gerceklestirdikleri staj ve uygulamali olarak aldiklari tiim dersler diploma ekinde de AKTS is
yiiki ile belirtilmektedir (Kanit B.1.4.5).

Universitemizde arastirma faaliyetlerinin yiiriitiildiigii merkezlerde cesitli projelerde fakiiltemiz
ogrencilerine arastirma yetkinligi kazandirilmaktadir. Proje ve Teknoloji Ofisi tarafindan AB,
TUBITAK kapsamindaki projelere yonelik egitimler verilmekte ve dgrencilerimiz bu projelerde
gorev almaktadir. Girisimei olmak isteyen 6grencilerimiz ig¢in Avrupa Birligi Projeleri ve Devlet
Destekleri konusunda bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerimize TEKNOFEST 2025
Goniillii Degerlendirici Basvurulari gibi konularda bilgilendirme duyurular1 yapilmaktadir.
Ayrica Avrupa birligi ve diger fon kaynaklar1 hakkinda 6grencilerimizde farkindalik olugturmak
lizere Avrupa Birligi Projeleri Bilgilendirme Egitimi semineri diizenlenmistir. Fakiiltemizin
Birim Stratejik Plani’nda ‘Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basaristmi Artirmak’ amaci
dogrultusunda 6grenme ¢iktilarinin ve dgrencilerin memnuniyetlerinin etkin bir sekilde 6l¢iilmesi
ile engelli 6grencilerin ¢oklu 6grenme araglariyla durumlarinin tespitine yonelik maddeler yer
almaktadir (Kamt B.1.4.6, Kamit B.1.4.7, Kanit B.1.4.8).

Kamitlar:
[4]B.1.4.1.Bartin_Universitesi_Onlisans_ve_Lisans_Ogretim_ve_Sinav_Ydnetmeligi
[4]B.1.4.2.0grenci_Ders_Degerlendirme_Anketlerine_Iliskin_Karar_Yazisi
[4]B.1.4.3.Ders_Degerlendirme_Anketi_Sonu¢_Ornegi

[4]B.1.4.4BBY _egitim_hazirlik_formu

[4]B.1.4.5.Diploma_Eki_Ornegi

[4]B.1.4.6.Birim_Stratejik_Plan1

[4]B.1.4.7.Ders_Bilgi Paketlerinin_Giincellenmesi

[4]B.1.4.8.BBY _egitim_hazirlik iist_yazisi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: 4

Program c¢iktilart bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de alinarak
giincellenmektedir.

Her program ve ders i¢in (Orgilin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglariin ve 6grenme
ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu amag¢ dogrultusunda olusturulmus
olan Edebiyat Fakiiltesi Damsma Kurulu _ 26.09.2024 tarihinde ikinci toplantisini
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gerceklestirilmis ve ilgili siireclerin isleyisi ve sonuglart i¢ ve dis paydaslarla birlikte
degerlendirilerek bir rapor yayinlamstir (Kamt B.1.5.1, Kamt B.1.5.2) ilgili siireglerin isleyisi ve
sonuglari i¢ ve dis paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Ayrica, Bartin Universitesi Anket
Uygulama Yonergesi esas alinarak anketler yoluyla paydas goriisleri alinmaktadir. Bu goriisler,
program yeterlikleri, program amaglari, ders kazanimlari ve etkinlik planlamalar1 yoluyla program
tasarimlarina yansitilmaktadir. Fakiiltemize iliskin anket sonuglar1 {niversitemiz Kalite
Koordinatérliigii web sayfasindan yayinlanmaktadir. Paydaslardan gelen anket, goriis ve bilgiler
araciligiyla gerekli goriilmesi halinde fakiiltemiz programlarinda giincellemeler yapilmaktadir.
Paydaslardan alinan geri bildirimler, programlarin kapsam ve iceriklerinde degisikligin yapilmasi
veya ders planlarina yeni derslerin eklenmesi seklinde program akisina katki saglamaktadir.
Degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda programlarin igeriklerinde ve ders 6grenim c¢iktilarinda
Ders Plami ve Ders Icerikleri Giincelleme Is Akis Semasi uyarinca giincellemeler yapilmaktadir.
Ayrica, engelli 6grencilerimizin engelleri nedeniyle herhangi bir dersin gerekliliklerini yerine
getirmekte giicliik gekmeleri durumunda, 6grencilerin danigmanlari ve ders sorumlular tarafindan
s6z konusu giicliiklerin giderilmesine iliskin degisiklikler, uyarlamalar ve diizenlemeler
yapilmaktadir (Kamt B.1.5.3).

Universitemizin Egitim Ogretim Politika Belgesi uyarinca fakiiltemiz programlarinda ihtiyag
odakli giincellemeler yapilmistir (Kamt B.1.5.3). 2024 Giiz ve Bahar yarnyillarinda
ogrencilerimizin alabilecekleri secmeli ders adedi artirilip giincellenmistir. Fakiiltemizin tiim
programlarindaki her bir ders Kalite Koordinatorliigiince hazirlanan ‘Ders Dosyalar1 s Akis
Stireci’ dogrultusunda uygulanmaktadir (Kanit B.1.5.4).

Fakiiltemizde boliim bazli olarak uzaktan egitim uygulamalari kontrol edilmektedir. Uzaktan
egitim yoluyla verilen derslerin daha verimli gegmesi i¢in Kalite Koordinatorliigii ve Uzaktan
Egitim Merkezi araciligiyla fakiiltemizin tiim Ogretim iiyelerine yonelik egitimler verilmistir.
Ayrica ozellikle liniversitemize yeni kayit yaptiran ogrencilerin uzaktan egitim siireci ile 1ilgili
bilgilendirilmesi amaciyla Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) tarafindan
ogrencilerimize yonelik Uzaktan Egitim Bilgilendirme Toplantisi yapilmistir. Bunun yani sira
ogrencilerimizin kayit, ders, sinav esnasinda sorun yagamamalar1 ve dnceden bilgilendirilmeleri
amaciyla iiniversitemiz BU-UZEM sayfasinda ogrencilerimize ve egitmenlerimize yonelik
bilgilendirme amagh sayfalar olusturulmus, her asama igin bilgilendirici sunumlar, videolar ve
rehberler hazirlanmistir. Ayrica ‘BU-UZEM’e Yazin® sckmesi altinda ogrencilerimizin ve
egitmenlerimizin karsilasabilecekleri herhangi bir sorunu aninda ¢ozebilmek iizere anlik iletiler ve
sorular i¢in ilgili sekmenin kullanilmasi i¢in de 6grencilerimize ve egitmenlerimize bilgilendirme
yapilmistir. Bu siiregte Ogrencilerimizin sorun yasamamasi i¢in boliimler ve akademik
danigmanlari tarafindan yeni kayit yaptiran 6grencilerimize oryantasyon etkinlikleri yapilmistir.
Fakiiltemizde program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi bulunmaktadir. Kalite
siireclerinde PUKO déngiisii temelli eylem planinda birimin akreditasyon stratejisi ve hedefleri
belirlenmistir (Kamit B.1.5.6).

Kanitlar:
[4]B.1.5.1.Birim_Danisma_Kuruluna_Dair_Edebiyat_Fakiiltesi_Organizasyon_Semasi
[4]B.1.5.2.Edebiyat_Fakiiltesi_Danisma_Kurulu_2024_Y1li_Toplanti_Raporu
[4]B.1.5.3.0gretim_Eleman1_ve_Idari_Personel_Kilavuzu
[4]B.1.5.4.Programlarda_Ders_Degisikleri_ve Ogretim_Planlari
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https://felsefe.bartin.edu.tr/haberler/20242024-akademik-yili-oryantasyon-etkinligi-yapildi..html

[4]B.1.5.5.Kalite_Siireclerinde PUKO_Déngiisii_Temelli_Eylem_Plani_Formu
[4]B.1.5.6.Birim_Stratejik_Plani

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: 4

Birimde egitim ve ogretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglarina
gore iyilestirme yapilmaktadir.

Fakiiltemiz egitim ve Ogretim slireclerini biitiinciil olarak yonetmek {izere iiniversitemiz
bilinyesinde bulunan diger ilgili birimler ve merkezlerle esgiidiim halinde olup organizasyonel
yapilanma, bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir (Kanit B.1.6.1, Kanit B.1.6.2,
Kamit B.1.6.3, Kamit B.1.6.4). Fakiiltemizde egitim ve o6g8retim siirecleri yonetimin
koordinasyonunda yiiriitilmekte olup bu siireglere iliskin gorev__ve sorumluluklar
tanimlanmistir. Egitim ve dgretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi faaliyetlerine iligkin birim genelinde ilkeler, esaslar ve takvim belirlidir. Tim
programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bigimi
(6rgiin, uzaktan, karma), 6gretim yontemi ve dlgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu siireglerin
koordinasyonu yonetim tarafindan takip edilmektedir (Kanit B.1.6.5, Kanit B.1.6.6). Fakiiltemiz
Birim_Stratejik Plaminda ‘Hedef 1.1. Egitim-0gretimin fiziksel ve akademik alt yapisi
iyilestirilecektir’ hedefi gergevesinde P.G.1.1.1 (P.G.1.1.1), P.G.1.1.2 (P.G.1.1.4), P.G.1.1.3
(P.G.1.1.5) (Hedef Kart1 1) performans gdostergeleri birimde egitim-0gretim siireglerinin
yonetimini ve bu kapsamda yapilacak faaliyetler ile iyilestirmeler ifade edilmektedir (Kanit
B.1.6.7). Fakiiltemiz egitim ve 6gretim siireclerinin izlenmesi, kontrolii ve denetimi ‘Egitim ve
Ogretim Hazirlik Listesi Formu’ ile saglanmakta (Kamit B.1.6.8); her egitim donemi basinda
akademik personele egitim faaliyetlerine iligkin hatirlatma yazis1 yazilmaktadir (Kanmit B.1.6.9).
Ayrica egitim ve Ogretim faaliyetleri Fakiilte yonetim ve akademik kurullarinda
degerlendirilmektedir (Kamt B.1.6.10).

Kanitlar:

[4]B.1.6.1.Bilgi_Islem Daire_Baskanligi 2024 Yil_Birim_Faaliyet Raporu
[4]B.1.6.2.Edebiyat_Fakiiltesi_Komisyonlari
[4]B.1.6.3.BUZEM_2024-2028_Stratejik_Plan1

[4]B.1.6.4.Kariyer_Planlama_Uygulama_ve_Arastirma_Merkezi_2024-
2028 _Stratejik_Hedef ve Gostergeler

[4]B.1.6.5.Bartin_Universitesi_2024-2025_Akademik_Yili_Kayit_Kilavuzu
[4]B.1.6.6.Uzaktan_Egitim_Rehberi
[4]B.1.6.7.Birim_Stratejik_Plan1_Hedef Kartlar1
[4]B.1.6.8.Egitim_Hazirlik_Listesi_Formu
[4]B.1.6.9.Egitim_Ogretim_Hazirhg_Ust_Yazist

[4]B.1.6.10.Bartin_Universitesi_Elemanlarmin_Egitim_Ogretim_Performanslarinin_Degerlendir
ilmesi_ve_Qdiillendirilmesi_Y&nergesi

B.2. Programlarmn Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
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B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Olgunluk Diizeyi: 4
Osrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katihmiyla iyilestirilmektedir.

Fakiiltemiz, Birim Stratejik Plan1 kapsaminda 6grenci odakli bir egitim anlayisini benimseyerek,
ogrenci niteligini artirmayr ve topluma faydali bireyler yetistirmeyi temel misyonu olarak
belirlemistir. Bu misyon dogrultusunda belirlenen vizyona ulasmak amaciyla; egitim ve 6gretim
siireclerinin fiziksel altyapisimin giiclendirilmesi, 6grencilere yonelik rehberlik ve danigmanlik
hizmetlerinin gelistirilmesi ve engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlarda erisim
imkanlarinin artirilmast hedeflenmistir (Kamit B.2.1.1). Fakiiltemiz, 6grencilerin kayit islemleri
sirasinda ve sonrasinda karsilasabilecekleri sorunlara yonelik dnlemler alarak, onlarin iiniversite
ortamina ve akademik programlara uyum saglamalarina destek olmaktadir. Ayrica, mevcut
Ogrencilerimizin iist 6grenim seviyelerine hazirlanmasina katki saglamak amaciyla fakiiltemizde
boliim diizeyinde oryantasyon programlari diizenlenmektedir (Kamit B.2.1.2, Kamit B.2.1.3,
Kamt B.2.1.4, Kamt B.2.1.5). Bununla birlikte, akademik takvim, kayit siirecleri, ders kayit
islemleri, UBYS sisteminin kullanimi ve uzaktan egitim kapsaminda e-ders sistemine iliskin
rehber ve kilavuzlar hazirlanmis, bu materyaller fakiiltemizin web sitesi ilizerinden erisime
sunulmustur (Kanit B.2.1.6, Kanit B.2.1.7).

Fakiiltemiz uygulamaya ve alanda 6grenmeye oncelik veren bir fakiilte olma hedefini tasimaktadir.
Bu hedefe yonelik ders dis1 6grenme etkinlikleri, sempozyum, panel, kuliip ¢alismalari, atdlyeler,
teknik geziler, is hayatina yonelik mesleki egitimler, seminerler gergeklestirilmistir. Ornegin,
Edebiyat fakiiltesi tarafindan ve fakiiltemiz Bilgi Belge Boliimii ve Felsefe boliimlerinden 6gretim
iiyelerinin katkilartyla hazirlanan Sosyal Bilimlerde Yapay Zek& Kullanimi ve Etik Sorunlar
isimli etkinlik online olarak gergeklestirilmistir. Sosyoloji boliimii tarafindan hazirlanan Sosyoloji
Konusmalar etkinlik serisinin onuncu oturumu yiiz yiize gerceklestirilmistir, Felsefe bolimii
tarafindan Diinya Felsefe Giinii_Etkinligi diizenlenmistir, Tiirk Dili ve Edebiyati bolimi
tarafindan 22.11.2024 tarihinde Dil ve Kiiltiir Odaginda Teknolojik Imkanlar: Lehcediz isimli
etkinlik gerceklestirilmistir. Tarih kuliibii tarafindan hazirlanan Ati Maziye Kosuyor isimli proje
UNIDES kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir. Boliimlerimizde kariyer giinleri etkinleri
diizenlenmis, boliimlerden mezun olan 6grenciler kariyerlerini nasil ve ne sekilde insa ettiklerini
ogrencilerle paylasmislardir Benzeri baska etkinlikler de fakiilte ve boliimlerin web sayfalarindan
duyurulmustur (Kanit B.2.1.8, Kanit B.2.1.9).

Lisans programlarina ait yeterlilikler Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile
uyumlu olarak belirlenmis, ders 6grenme ¢iktilar1 hazirlanmus, stajlar da dahil tiim derslere iliskin
Ders Bilgi Paketleri web sitesi araciligi ile goriiniir hale getirilmistir. Program ve ders 6grenme
ciktilarin1 6lgmek icin her donem sonunda ders degerlendirme anketleri yapilmaktadir (Kamit
B.2.1.10). Boliimlere/Programlara yerlesmis olan dgrenciler mezuniyet yiikiimliliiklerini zorunlu
dersler ve se¢gmeli ders havuzlari ile tamamlamaktadirlar. Se¢meli dersler; boliim/program se¢gmeli
dersleri ve boliim dis1 segmeli gruplarindan olugsmaktadir. Boliim disi secmeli havuzu sayesinde,
ogrencilerin farkli disiplinleri tanimalar1 saglanmaktadir (Kamit B.2.1.11). Felsefe, Sosyoloji,
Tarih, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 ve Tiirk Dili ve Edebiyati1 boliimleri dgrencileri
ogretmen yetistiren fakiilteler disinda formasyon egitimi alinabilen alanlarda orgiin egitim ve
ogretim stiresi i¢inde pedagojik formasyon egitimi kapsaminda alinan karar dogrultusunda,
isteyen Ogrencilerin pedagojik formasyon derslerine katilimi saglanmakta sinav_programlari
hazirlanmaktadir (Kanit B.2.1.12).
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Ozel yaklasim gerektiren Ogrencilerin programlarinda hem ders asamasinda hem de smav
asamasinda performanslarini artirmaya, basarili olmaya ve 6grenim siireleri boyunca kendilerini
yalniz hissetmemelerine yonelik her tiirlii tedbir alinmig ve yapici yaklasimlar sergilenmistir.
Birim Stratejik Planinin “Hedef 1.5.Dezavantajl1 Ogrencilerin Egitim Mekanlarina Erisebilirligini
ve Sosyokiiltiirel Faaliyetlere Katilimini Artirmak.” hedefi ¢ercevesinde adimlar atilmistir (Kanit
B.2.1.13). Fakiilte biinyesindeki her bolimde Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigii
bulunmaktadir. Koordinatdrler boliimlerinde bulunan engelli dgrencilerin egitim siireclerinin
takibi, olas1 problemlerinin ¢dziime ulastirilmasi gibi gorevlere sahiptir.

Fakiiltemiz 6grencilerinin Erasmus Hareketliligine katilimlari tesvik edilmekte olup konuyla
alakali diizenlenen egitimler boliimlerin web siteleri iizerinden duyurulmakta ve fakiiltemizde
boliimlerimizin koordinatorleri bulunmaktadir. Her donem, Erasmus tanitim ve bilgilendirme
toplantis1 yapilmaktadir. Bartin Universitesi (BARU) Erasmus+ KA171 Ogrenim Hareketliligi
Programi ile artan uluslararasi is birligi ag1 vasitasiyla fakiiltemiz Felsefe Boliimiine ziyaretler
gerceklesmistir. Proje kiiltiiriiniin yayginlik kazanmas1 adina TUBITAK 2209/A Ogrenci Projeleri
bagvuru ve yazim silireci hakkinda egitimi verilmistir (Kanit B.2.1.14). Yapilan bu proje
egitimlerinin de katkisiyla fakiiltemiz boliimlerince hazirlanan ¢ok sayida proje desteklenmeye
uygun goriilmistiir. Fakiiltemizde egitim ve 6gretim faaliyetleri etkin bir sekilde yiiriitilmektedir.

Kanitlar:

[4]B.2.1.1.Birim_2024 2028_Stratejik_Plani_Misyon_Vizyon_ve Fakiiltemizin_Temel_Degerl
eri_Baslig

[4]B.2.1.2.Sosyoloji_Bolimi_Oryantasyon_Etkinligi Etkinlik_Afisi
[4]B.2.1.3.Tarih_Bolimii_Oryantasyon_Etkinligi_Gergeklestirildi_Etkinlik_Afisi
[4]B.2.1.4.Tirk_Dili_ve Edebiyati_Bolimii_Oryantasyon_Etkinligi_Etkinlik_Afisi
[4]B.2.1.5.Psikoloji_Boliimii_Oryantasyon_Etkinlik_Afisi
[4]B.2.1.6.Bartin_Universitesi_2024-2025_ Akademik _Yili_Kayit Kilavuzu
[4]B.2.1.7.Bartin_Universitesi_2024-2025_Akademik_Yili_Ders_Kayit_Kilavuzu
[4]B.2.1.8.Psikoloji_Giinleri_Etkinlik_Afisi

[4]B.2.1.9. Atatiirk_ve_Arkeoloji_Etkinlik_Afisi
[4]B.2.1.10.E-55525775-107.01-2400135003_sayili_Ust_Yazi
[4]B.2.1.11.Bartin_Universitesi_Boliim_Dis1_Se¢meli_Ders_Havuzu
[4]B.2.1.12.Formasyon_Dersleri_Vize_Sinav_Programi
[4]B.2.1.13.Birim_2024-2028 Stratejik_Plani_Hedef(1.5)
[4]B.2.1.14.Tiibitak_2209 Egitim_Afisi

B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: 4

Osrenci merkezli 6l¢me ve degerlendirme uygulamalar: izlenmekte ve ilgili i¢ paydagslarin
katilimuyla iyilestirilmektedir.
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https://edebiyat.bartin.edu.tr/fakultemiz-engelli-ogrenci-birim-koordinatorleri.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/ogrenci/erasmus-degisim-programi.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/ogrenci/erasmus-degisim-programi.html
https://felsefe.bartin.edu.tr/haberler/erasmus-ogretim-elemani-degisikligi-kapsaminda-bolumumuze-gelen-misafirlerimiz.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/tubitak2209akapsaminda16projemizkabuledildi..html

Fakiiltemiz biinyesindeki boliimler, 6grencilerin 0grenim siiresince programlarin amag ve
ogrenme ¢iktilarina ulagsmasini saglamaktadir (Kanit B.2.2.1). Bunun i¢in her donem giincellenen
ders paketlerinin yer aldig1 Bartin Universitesi Bilgi Paketleri kullanilmaktadir. Ogrencilerin
basarilarinin olgiilmesi ve degerlendirilmesinde Egitim-Ogretim ve Sinav_Yoénetmeligi’nde
belirlenen taniml siiregler esas alinmaktadir ve bu siiregler akademik takvim araciligi ile
ogrencilere duyurulmaktadir. Ayrica ders dosyasi hazirlanarak egitim ve 6gretim faaliyetlerine
iligkin tiim stireglere dair bilgiler arsivlenmektedir (Kanit B.2.2.2).

2024-2025 Akademik Yili Giiz Yaniyilinda yiiz yiize egitim uygulanmis ve biitiin sinavlar yiiz
yiize yapilmistir. Smmav_programlar: fakiilte béliimlerinin _web sayfalarinda 6grencilere
duyurulmaktadir Uzaktan egitim siireci boyunca kazanilan farkli 6lgme ve degerlendirme
tekniklerinin devamlilig1 amaglanmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlari tarafindan klasik sinav
tiplerinin yerine ¢oklu degerlendirme tekniklerini barindiran sinavlarin devamliligi saglanmaktadir
(Kamit B.2.2.3). Bu sayede; farkli 6grenme sekillerine hitap edebilen 6lgme ve degerlendirme
sekilleri amaclanmaktadir.

Kamtlar:

[4]B.2.2.1.E-59354648-300-2400098659_say1l1_iist_yazi
[4]B.2.2.2.Egitim-Ogretim_Hazirlik_Kontrol_Dosyasi
[4]B.2.2.3.0rnek_Sinav_Kagidi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: 4

Osrenci kabulii, énceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler izlenmekte,
iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

Fakiiltemiz lisans programlarina dgrencilerin kabulii, OSYM tarafindan her y1l uygulanan merkezi
smnav ve ardindan uygulanan &grenci tercihleri sonucunda merkezi yerlestirme islemi ile
tamamlanmaktadir. Ogrenci kabuliinde OSYM tarafindan yapilan yerlestirmelerde tamamen
ogrencilerin tercihleri dogrultusunda yapilmakta olup kurumun dogrudan bir katkis
bulunmamaktadir. Fakiiltemizin esdeger diizeydeki programlari arasinda yapilabilen Cift Anadal,
Yandal Yatay Gecis uygulamalar1 web sayfasinda yaymlanan kilavuz ve duyurularla objektif
olarak herkese agik bir sekilde yapilmaktadir. Fakiiltemiz 6grencilerinin ayn1 zamanda yatay gecis
uygulamalari, uluslararasi degisim programlarina bagvurulari, formasyon bagvurulari vb. kabul ve
basvuru islemleri tiniversitemizin ‘Cevrim ici Basvuru Modelleri’ kullanilarak yapilmaktadir.

Ogrencilerin  bir yiiksekdgretim kurumu disinda edindikleri kazamimlarin taninmasi,
kredilendirilmesi ve intibaki islemleri "Bartin_Universitesi Onceki Ogrenmenin_Taninmasina
lliskin Yonergesine" uygun bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Onceki 6grenimin taninmas1 noktasinda; dgrenci daha dnce baska bir yiiksekdgretim kurumunda
basarili oldugu (Yatay Gecisler, Dikey Gecis Sinavi, Baska bir yiiksekogretim kurumundan
mezun olan) dersler i¢in ilk kaydoldugu yariyilin baginda muafiyet talebinde bulunabilmektedir.
Fakiiltemiz boliimleri arasinda Yandal veya Cift Anadal programlarina kayit yaptiran
ogrenciler her yariyillin basinda muafiyet talebinde bulunabilmektedir. Ogrencinin muafiyet
talebinde bulundugu derslerin hangilerinin kabul edilecegi boliim/ program intibak komisyonunun
goriisii ile belirlenmektedir. Ogrencinin muaf sayilan derslerinin notlar1 ve harf karsiliklari
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https://ubys.bartin.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetayIframe?MevzuatTur=8&MevzuatNo=15161&MevzuatTertip=5
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https://oidb.bartin.edu.tr/ciftanadalcapyandalbilgilendirme.html
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https://cdn.bartin.edu.tr/sporbf/95c561c735c93fd816695ea0d9c11edf/bartinuniversitesioncekiogrenmenintaninmasinailiskinyonerge.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sporbf/95c561c735c93fd816695ea0d9c11edf/bartinuniversitesioncekiogrenmenintaninmasinailiskinyonerge.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sosyoloji/b5b7a50b90865027551a90e9e6435f29/cift-anadal-yan-dal-ve-kurum-ici-yatay-gecis-yonergesi-2018.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/sosyoloji/b5b7a50b90865027551a90e9e6435f29/cift-anadal-yan-dal-ve-kurum-ici-yatay-gecis-yonergesi-2018.pdf

transkriptine islenmektedir (Kanit B.2.3.1, Kamit B.2.3.2, Kanit B.2.3.3, Kamit B.2.3.4, Kamt
B.2.3.5).

Yurt disindan kabul edilen 6grenciler ise uluslararas: sinav sonuglar1 veya devlet iiniversiteleri
tarafindan yapilan Yabanci Ogrenci Smavi (YOS) sonuglarma gore yerlestirilmektedir. Bu
yerlestirme isleminin nasil yapilacagi Universite Senatosu tarafindan hazirlanan ydnerge ile
belirlenmektedir. Fakiiltemiz web sayfasindan basvuru siireci ve sonuclarina dair kilavuzlar ve
duyurular yaymlanmaktadir.

Kanitlar:
[4]B.2.3.1.Bartin_Universitesi_Onceki_Ogrenmelerin_Tanmmas1_Intibak
[4]B.2.3.2.YKS_Muafiyet_ve_Intibak Ornegi
[4]1B.2.3.3.YKS_Muafiyet_ve_Intibak Ornegi
[4]B.2.3.4.YKS_Muafiyet_ve_Intibak_Ornegi
[4]B.2.3.5.CAP_Muafiyet_ve_intibak_Ornegi

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortami ve kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: 4

Osrenme  kaynaklarimn ~ gelistirilmesine ve kullammina yonelik izleme ve iyilestirilme
yapilmaktadir.

Universitemizin 9 Fakiiltesinden biri olan Edebiyat Fakiiltemiz oldukga geliskin bir altyap: ve
egitim tesisi envanterine sahip olan Kutlubey yerleskesinde bulunmaktadir (Kanit B.3.1.1).
Fakiiltemiz igerisinde Bilgi ve Belge Yonetimi, Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari,
Felsefe, Miitercim ve Terciimanhk, Psikoloji, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Tarih, Tiirk Dili ve
Edebiyat1 boliimleri olmak iizere toplam 9 boliim bulunmaktadir (Kamit B.3.1.2).

Fakiiltemiz 6grenme ortami ve kaynaklari iiniversitemizin nitelikli icerigiyle genisletilmistir.
Universitemizin UZEM tarafindan yiiriitiilen uzaktan egitim sistemi giiclii, uygulanabilir ve
ulagilabilir nitelikte, yiiz yiize egitimi destekleyici olarak fakiilte akademik, idari personeli ve
ogrencilerinin hizmetinde kullanmilmaktadir (Kamit B.3.1.3). Universitemizde ve dolayisiyla
Fakiiltemizde uzaktan egitim, Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) ile entegre olarak
calisan, Akademik Ogrenme Yonetim Sistemi (ALMS) teknolojisi ile olusturulan bir E-Ders
sistemi ile saglanmaktadir. UBYS ve ALMS sistemleri senkronizasyonu gergeklestirilerek,
ogrencilerin UBYS 0Ogrenci sistemleri tizerinden uzaktan egitim hizmetlerine erisimleri
saglanmaktadir.

Fakiiltemizde 6gretim elemanlari, idari personel, dgrenciler ve paydaslar tarafindan kullanilan
ogrenme ortamlar1 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi, Ders Bilgi Paketleri
(Kamit B.3.1.4), bunlara ait dijital sistemler mevcuttur. Universitemizde Fakiiltemiz egitim ve
ogretim ihtiyaglarma yeterli dl¢lide hitap eden, uygun arayiiz ve igerige sahip 0grenme, igerik
gelistirme, Office 365 gibi 6lgme ve degerlendirme, ayrica idari personel ve 6gretim elemanlarinin
gelisimine katki saglayan hizmet i¢i egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim sistemi
mevcuttur ve birim tarafindan entegre bir sekilde kullanilmaktadir (Kanit B.3.1.5, Kanit B.3.1.6).
Ayrica UZEM’in bilgilendirmeleri ve rehberleri web sayfasinda paylasiimaktadir (Kanit B.3.1.7).
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https://iso.bartin.edu.tr/duyurular/6.-alim.html
https://iso.bartin.edu.tr/basvurular.html
https://iso.bartin.edu.tr/basvurular.html
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https://bilgibelge.bartin.edu.tr/
https://turklehceleri.bartin.edu.tr/
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https://edebiyat.bartin.edu.tr/duyurular/office-365-hesaplari-hakkinda.html

Gerek idari ve gerekse akademik personelin hizmet i¢i egitim gereksinimleri T.C.
Cumhurbaskanlig1 Insan Kaynaklar1 Ofisi Baskanligindan ‘Uzaktan Egitim Kapist’ iizerinden de
kargilanmaktadir (Kamt B.3.1.8).

Fakiiltemizde egitim alanlar1 ve dersliklerin fiziksel dagilimlar1 3 adedi amfi niteliginde olmak
iizere toplam 22 sinif, 1 laboratuvar ve 20 kisi kapasiteli 2 adet toplanti1 salonu seklindedir (Kanit
B.3.1.9). Ayrica fakiiltede gorev yapan 99 akademik personel, 68 ofis ve toplam 1251,24 m2 alana
sahiptir. 8 idari personel i¢in ayrilan 9 ofisin, 272,21 m2 alani bulunmaktadir. Fakiiltemizde 50
m2’lik 2 adet ambar ve 16 m2’lik 1 arsiv bulunmaktadir (Kamt B.3.1.10).

Fakiiltemizde idari ve akademik amaglara yonelik 36 projeksiyon, 70 yazici, 1 barkod okuyucu, 1
optik okuyucu, 2 fotokopi makinesi, 1 faks, 2 kamera, 4 televizyon, 5 tarayici, 3 ses sistemi, 124
bilgisayar ve sunucu bulunmaktadir. (Kamit B.3.1.10) Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi,
Kutlubey Yerleskesi’nde bulunan Kiitiiphane Binasi’na, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhgi’na fiziki ve elektronik bicimlerde tam erisime sahiptir. 4 katli Merkez Kiitiiphane
10.600 m? kapali alana sahiptir. 2023 yil1 itibariyle 104.729 adet basili kaynak, 55.000 elektronik
kitap, abone olunan 37 dergi, 1.930 tez, 1.988 kitap dis1 materyal, 26 abone olunan veri tabani
kapasiteyle kiitiiphane uygun nitelik ve niceliktedir (Kanit B.3.1.11).

Merkez Kiitiiphanemiz yaygin veri tabanina iiyeliginin yami sira Bartin Universitesi biinyesinde
iiretilen akademik yayinlari uluslararasi standartlarda ve telif haklarina uygun olarak agik erisime
sunan “Bartin Universitesi Akademik Arsiv Sistemi”, Kiitiiphane Yaym Talep Sistemi (KYTS),
uzaktan erisim ve “Vetis - Veritabani Erisim ve Istatistik Sistemi”, “Cep Kiitiiphanem” araciligiyla
kurum cevrimi¢i veya kurum dis1 erisime olanak taniyan oldukc¢a genis kapsamli alt yapisiyla
arastirma faaliyetlerinde 6nemli katkilar saglamaktadir.

Kanitlar:

[4]B.3.1.1.Genel_Bilgiler_Edebiyat_Fakiiltesi
[4]B.3.1.2.Fakiiltemiz_Bdliimleri

[4]B.3.1.3.e-Ders_Giris

[4]B.3.1.4.Ders_Bilgi_Paketleri
[4]B.3.1.5.Edebiyat_Fakiiltesi_Office_365_Ortami_Bilgilendirme
[4]B.3.1.6.Uzaktan_Egitim_Merak Edilenler_365_ Ortami_Kayitlar
[4]B.3.1.7.Uzaktan_Egitim_Merkezi_Bilgilendirme
[5]B.3.1.8.Cumhurbaskanlhig1_Insan_Kaynaklar1_Ofisi_Uzaktan_Egitim_Kapisi
[4]B.3.1.9.Birim_Stratejik_Plani_2014-2028

[4]B.3.1.10.Birim_Faaliyet Raporu_2024 3. Sayfa

[4]B.3.1.11 Kiitiiphane_ve_Dokiimantasyon_Daire_Baskanhigi BIDR_2023_17.Sayfa
B.3.2. Akademik destek birimleri

Olgunluk Diizeyi: 4

Birimde ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar izlenmekte
ve ogrencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.
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Fakiiltemiz, “Ogrenci merkezli bir egitim yaklasimiyla nitelikli bireyler yetistirmek; gelistirecegi
kendine ozgii arastirma modelleri ile sosyal ve beseri bilimler alaninda ulusal ve uluslararasi
diizeyde ¢alismalar yapmak,; bélgeye yonelik dil, kiiltiir, sanat ve diisiince zenginliklerini ortaya
¢ctkarmak” misyonunu benimsemistir. Fakiiltenin vizyonu “Céziim odakli bir yaklasimla bilimsel
ve toplumsal sorunlara yonelik arastirmalar gergeklestiven, kurumsal kiiltiirii, aidiyet ve
dayamisma duygusu yiiksek, verdigi iyi egitimle tercih edilen bir fakiilte olmaktir.” seklinde
belirlenmistir.

Akademik o6zgiirliigii, Elestirel diisiinceyi, Insana, dogaya ve kiiltiire saygiyr, Hakkaniyeti,
Hosgoriiyli, Etik degerlere bagliligi, Katilimciligi, Seffafligi, Hesap verebilirligi, Sosyal
sorumlulugu, Yurttaslik bilinci ve dayanismay1 temel degerler olarak ilke edinen fakiiltemiz, i¢
kontrol mekanizmasiyla gelisimini araliksiz siirdiirmektedir.

Fakiiltede Ogrencilere ders segme, kayit ve ders ekleme-silme, bitirme 6devi gibi islemlerinde
yardimci olan, akademik gelisimlerini takip ederek onlara yol gosteren, akademik sorunlarina ve
kariyer planlamasima destek olan bir danisman akademik personel tanimlanmaktadir (Kanit
B.3.2.1). Ogrenci merkezli egitimle 6grenci basarisini arttirmay1 hedefleyen fakiiltede yonergeyle
diizenlenen ¢ift ana dal ve yan dal programlari mevcuttur ve koordinatorler tanimlanmistir
(Kamit B.3.2.2, Kamit B.3.2.3). Belirli bir akademik takvim (Kamt B.3.2.4) cercevesinde
yiirlitiilen egitim-6gretim faaliyetleri yaygin ve etkin danigmanlik hizmetleri araciligiyla
giiclendirilmekte (Kamit B.3.2.5) ve 0&grencilerin akademik danigmanlik hizmetlerinden
memnuniyet diizeyi lisans ve lisansiistii diizeyde uygulanan akademik danismanlik faaliyetleri
degerlendirme, ders degerlendirme anketleri araciligiyla izlenmektedir (Kanit B.3.2.6).
Fakiiltemiz 6grencilerinin danismanlarina erisimi kolaydir ve ¢esitli erisim olanaklar1 (yiiz yiize,
cevrimi¢i) bulunmaktadir. Fakiiltemizde Ogrencilerimiz, Ogretim elemanlar1 ve yoneticiler
arasinda saghkl bir iletisim bulunmaktadir. Fakiiltemizin bir parcast oldugu iiniversitemizde
ogrencileri akademik egitim-6gretim siireglerinin yaninda, Mezun Bilgi Sistemi ve Kariyer
Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi aracilifiyla mesleki gelisim ve girisimcilik
konusunda yonlendiren igerikler bulunmaktadir. Fakiiltemiz girisimcilik ve yeteneklerle ilgili
faaliyetler ve uygulamalar hakkinda Ogrencilerini tesvik etmekte; c¢esitli etkinlikler
diizenlemektedir. Fakiiltemiz, Psikolojik Damisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma
Merkezi araciligiyla bireysel, grup ve cift ve aile damismanhgi/terapi uygulamalarinin yani
sira, Ogrencilerine ve personeline de psikolojik destek ve Kkisisel gelisim hakkinda hizmet
vermektedir. Fakiiltemizin uluslararasi tanmirhg “Study in Turkey” ile Uluslararasi Ogrenci
Ofisi araciligiyla ve cesitli engelli ogrenciler icin Engelli_Ogrenci Birimi araciligiyla
artirllmaktadir.

Kamtlar:
[3][4]B.3.2.1.Edebiyat_Fakiiltesi_2024-2028_Stratejik_Plan1_22. Sayfa
[4]B.3.2.2.Yandal_CAP_Koordinatorleri
[4]B.3.2.3.CAP_Yandal_Yo6nergesi
[4]B.3.2.4.2024-2025_Akademik_Takvim
[4]B.3.2.5.2024-2025_Giiz_Kayitlanma_Kilavuzu
[4]B.3.2.6.0grenci_Ders_Degerlendirme_Anketi

B.3.3. Tesis ve altyapilar
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https://isoen.bartin.edu.tr/
https://engelsiz.bartin.edu.tr/

Olgunluk Diizeyi: 4

Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Bartin Merkez ilge Kutlubey Yerleskesi’'nde bulunan fakiiltemiz; Bilgi ve Belge Yonetimi,
Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari, Felsefe, Miitercim ve Terciimanhk, Psikoloji, Sanat

Tarihi, Sosyoloji, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati olmak iizere dokuz boliimde egitim-6gretim
faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Fakiilte yonetim yapisi; 14 liyeli Fakiilte Kurulu, 8 tiyeli Fakiilte Y 6netim Kurulu, Dekan ve Dekan
Yardimcilar1 ile idari ve Mali Isler, Ogrenci Isleri, Personel Isleri, Boliim Sekreterlikleri ve
Tasinir/Ayniyat birimlerinden olugsmaktadir. Fakiilte Sekreterligi, 9 idari personelden olugsmakta
olup organizasyon semasinda tamimlanmistir (Kanit B.3.3.1). Fakiiltemizin akademik ve idari
personel durumu ile akademik/idari personel ve 6grenci sayilart belirlenmistir (Kanit B.3.3.2).
Fakiiltedeki i¢ kontrol mekanizmalar: “Birim Faalivet Raporlar1” ve “I¢c_Kontrol Belgeleri”
aracilifiyla tanimlanmig ve fakiilte web sayfasinda yayimlanmuistir.

Fakiiltenin stratejisi, amag ve hedefleri belirlenmis olup ilgili birim planinda gosterilmistir. Tesis
ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar; egitim alanlar1, toplant1 ve konferans salonlari,
idari hizmet alanlari, ambar ve arsiv alanlar1 gibi ¢esitli birimler bazinda planlanarak kapasite ve
alan dagilimlart belirlenmistir (Kamit B.3.3.3). Fakiilte biinyesindeki fiziksel ve teknolojik
kaynaklar analiz edilerek tespit edilmistir.

Bartin Universitesi Kutlubey Yazicilar Kampiisii’'nde yer alan Fakiilte idari Binasi, toplam 9.518
m? briit kapali alana sahiptir. Fakiiltemiz, Idari Bina ve Mehmet Akif Ersoy Sozel Derslik
Binalarinda faaliyet gostermektedir. Fakiilte idari binasinda 95 akademik personele tahsis edilen
68 ofis, toplamda 1.251,24 m? alan1 kaplamaktadir. 9 idari personel icin ise 9 ofis ve toplam
272,21 m? alan ayrilmistir (Kanit B.3.3.4).

Egitim alanlar1 ve dersliklerin fiziksel dagilimi; 3 amfi, 19 sif, 2 laboratuvardan ve 2 toplanti
salonundan olusmaktadir. Ayrica 50 m?’lik 2 toplant1 salonu, 16 m?’lik 1 arsiv ve 50 m?’lik 2
ambar bulunmaktadir (Kanit B.3.3.5). Fakiilte biinyesinde kullanilan dayanikli taginirlar arasinda;
I’er adet barkod okuyucu, optik okuyucu ve faks; 2’ser adet fotokopi makinesi ve kamera; 3 ses
sistemi; 4 televizyon; 5 tarayici; 36 projeksiyon cihazi ve 70 yazict yer almaktadir. Ayrica, 124
bilgisayar ve sunucu fakiiltemizin bilgi ve teknoloji altyapisini olusturmaktadir (Kanit B.3.3.6).

Fakiiltemiz, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) araciligiyla uzaktan
egitim programlarini ylriitmektedir. Tesis, donanim ve yazilim altyapis1 bakimindan islevsel olup
stirekli giincellenmektedir. Uzaktan egitim siirecinde MOODLE, Advancity-ALMS, Adobe
Illustrator CS6, Adobe Photoshop CS6, Adobe Indesign CS6, CamStudio/Adobe Captivate, Sony
Vegas, Perculus gibi yazilimlar kullanilmaktadir. Ayrica UZEM biinyesinde ¢esitli sunucular,
bilgisayarlar, coklu konferans tinitesi (MCU), etkilesimli tahta, projeksiyon cihazlar1 ve video
kameralar bulunmaktadir (Kamt B.3.3.7).

Fakiiltemiz, Bartin Universitesi’nin Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan gelistirilen Uzaktan
Egitim Altyapisi’na entegredir. ALMS, ZOOM ve Microsoft Office 365 gibi yazilimlar fakiilte
personeli ve 6grencileri tarafindan aktif olarak kullanilmaktadir (Kanit B.3.3.8).

Universitemizin_Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS), akademik ve idari personel tarafindan
kullanilmakta olup Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Personel Bilgi_Sistemi, Bilimsel
Arastirma Projeleri_ Sistemi (BAP), Akademik Performans Bilgi_Sistemi, Mezun Takip
Sistemi, Kurumsal Degerlendirme Analizi, Online Ilisik Kesme Siireci, Anket Yonetim
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https://bilgibelge.bartin.edu.tr/
https://turklehceleri.bartin.edu.tr/
https://felsefe.bartin.edu.tr/
https://mutercimvetercumanlik.bartin.edu.tr/
https://psikoloji.bartin.edu.tr/
https://sanattarihi.bartin.edu.tr/
https://sanattarihi.bartin.edu.tr/
https://sosyoloji.bartin.edu.tr/
https://tarih.bartin.edu.tr/
https://turkdiliblm.bartin.edu.tr/
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/68b87b2ea34e5bd05eae97055b36f93a/edebiyat-fakultesi-2024-yili-faaliyet-raporu.pdf
https://edebiyat.bartin.edu.tr/ic-kontrol-belgeleri.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/personel/akademik-personel.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/personel/idari-personel.html
https://uzem.bartin.edu.tr/
https://eders.bartin.edu.tr/almsp
https://uzem.bartin.edu.tr/guvenli-zoom-kullanimi-icin-bilgilendirme.html
https://w3.bartin.edu.tr/duyurular/office-365-hesaplari-hakkinda-09163803.html
https://ubys.bartin.edu.tr/
https://ubys.bartin.edu.tr/ERMS/Inbox/Record/Index?
https://personel.bartin.edu.tr/
https://bap.bartin.edu.tr/
https://bap.bartin.edu.tr/
https://ubys.bartin.edu.tr/ABPDS/AcademicInformation/BilgiGoruntulemeV2/Index
https://mezun.bartin.edu.tr/
https://mezun.bartin.edu.tr/
https://edebiyat.bartin.edu.tr/raporlar.html
https://cdn.bartin.edu.tr/iibf/59ff78583efff44afcac0b07ee9bc004/online-ilisik-kesme-duyurusu.pdf
https://ubys.bartin.edu.tr/MES/Application/Survey/Index

Sistemi, RIMER, UBYS Mobil Uygulama, Servis Talep Takip Sistemi, Uzaktan Egitim Bilgi
Sistemi ve Idari Performans Sistemi gibi ¢esitli modiiller {izerinden hizmet sunmaktadir.

Kanitlar:
[4]B.3.3.1.Birim_Faaliyet Raporu 2024 Yili_6,7,8,9_ Sayfalar
[4]B.3.3.2.Birim_Faaliyet_Raporu_2023_Y1ili_7,8 Sayfalar
[4]B.3.3.3.Birim_Faaliyet Raporu_2024 Yili_Sayfa_3
[4]B.3.3.4.Birim_Faaliyet_Raporu_2024_Yili_Sayfa 4
[4]B.3.3.5.Birim_Faaliyet Raporu 2024 Yili_3,4 Sayfalar
[4]B.3.3.6.Birim_Faaliyet_Raporu_2024_Yili_Sayfa 5 ve 7
[4]B.3.3.7.UZEM_2024 2028 _Stratejik_Plan1_sayfa 19
[4]B.3.3.8.UZEM 2024 2028 Stratejik_Plan1_s._ 17 ve 18
B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Olgunluk Diizeyi: 4

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve
dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

Fakiiltemiz, Universitemizin 2024-2028 Stratejik _Plami  dogrultusunda “Dezavantajl
ogrencilerin egitim mekanlarina erigebilirligini ve sosyokiiltiirel faaliyetlere katilimini artirmak”
hedefi kapsaminda dezavantajli gruplara yonelik faaliyet ve g¢alismalarini 2024-2028 Birim
Stratejik Planinda yer alan performans gostergeleri ile degerlendirmektedir. (Kanit B.3.4.1).
Fakiiltemizin PUKO temelli evlem planinda da yer alan dezavantaji gruplara iliskin yapilan
caligmalar takip edilmektedir (Kanit B.3.4.2). Fakiiltemiz web sayfasinda engelliler icin bazi
vakiflarin agtig1 burslarin duyurusu yapilmistir. Fakiiltemizde bulunan her boliim i¢in dezavantajli
ogrencilerin boliimlerle kolaylikla iletisim kurabilmesi ve taleplerini ifade etmesi adina Engelli
Ogrenci Birim Koordinatérleri bulunmaktadir. Fakiiltemiz web sayfasinda bulunan Engelsiz
Fakiilte Goniillii Basvuru Formu araciligiyla engelli 6grencilerimize egitimlerine destek
vermek, sorunlarini dile getirmek ve ¢6ziim Onerileri liretmek isteyen iiniversitemiz dégrencilerine
ve personeline ulasilmaktadir. Fakiiltemiz, Milli Kiitiiphane Konusan Kitaplik erisim sistemine
sahiptir. Ayn1 zamanda fakiiltemiz sesli kiitiiphane arsivine sahiptir. Fakiiltemiz web sayfasinda
0zel gereksinimleri olan Ogrencilere ulagsabilmek ve 6zel gereksinimli 6grencilerin akademik
ihtiyaglarimin karsilanmasi adina doldurabilecekleri belirli formlarin bulundugu bir sekme
mevcuttur. Tiirkiye’deki iiniversitelerin Bilgi ve Belge Y 6netimi boliimlerinde okuyan 6grencileri
kapsayan “TUBITAK 2237-A Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii Ogrencilerine Ozel
Gereksinimli Cocuk Kullanicilara Yonelik Kiitiiphane Hizmetleri Egitimi” adli bilimsel
etkinlik 04.11.2024 — 06.11.2024 tarihleri arasinda c¢evrimig¢i egitim etkinlikleri ile Bartin
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Bilgi ve Belge Y6netimi Béliimiinde Dr. Ogr. Uyesi Nihan Temiz
yiiriitiiciliglinde gergeklestirilmistir.

Kanitlar:
[4]B.3.4.1.2024-2028 Birim_Stratejik_Plan_Hedef Kart1_1.5.
[4]B.3.4.2.2024_Birim_PUKO_Eylem_Plani
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https://ubys.bartin.edu.tr/MES/Application/Survey/Index
https://rimer.bartin.edu.tr/
https://bim.bartin.edu.tr/haberler/bartin-universitesi-mobil-uygulamasi-yayinlandi.html
https://ubys.bartin.edu.tr/MYBS/VarlikYonetimi/ServisTalepGiris/Index
https://ubys.bartin.edu.tr/AIS/DistanceEducation/Home/Index
https://ubys.bartin.edu.tr/AIS/DistanceEducation/Home/Index
https://cdn.bartin.edu.tr/sgdb/b35160c5-1986-4cf2-a8ff-31ceb009fdf9/bartinuniversitesi20242028stratejikplani.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/35271a58a27102f046b72b05a87978e8/4.4.2024-puko-temelli-eylem-plani.pdf
https://edebiyat.bartin.edu.tr/duyurular/turkiye-engelliler-spor-yardim-ve-dayanisma-vakfi-burs-basvurulari-basladi..html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/duyurular/turkiye-engelliler-spor-yardim-ve-dayanisma-vakfi-burs-basvurulari-basladi..html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/fakultemiz-engelli-ogrenci-birim-koordinatorleri.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/fakultemiz-engelli-ogrenci-birim-koordinatorleri.html
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdb753MOAcpvDNoQWQfKG0SczAKUQ6Dqk1gvb71AzrANk-CGg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdb753MOAcpvDNoQWQfKG0SczAKUQ6Dqk1gvb71AzrANk-CGg/viewform
https://felsefe.bartin.edu.tr/s-f-k/sesli-felsefe-kutuphanesi-arsivi.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/formlar.html
Türkiye’deki%20üniversitelerin%20Bilgi%20ve%20Belge%20Yönetimi%20bölümlerinde%20okuyan%20öğrencileri%20kapsayan%20
Türkiye’deki%20üniversitelerin%20Bilgi%20ve%20Belge%20Yönetimi%20bölümlerinde%20okuyan%20öğrencileri%20kapsayan%20

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif faaliyetler
Olgunluk Diizeyi: 4

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar: izlenmekte, ihtiyaglar/talepler dogrultusunda
faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Fakiiltemiz Stratejik Planinda yer alan Hedef Karti 15 kapsaminda “Amag¢ (A4): Bolgesel
kalkinmaya yonelik sosyal, kiltirel ve bilimsel faaliyetlerinin arttirilmasi” hedefi,
Universitemizin Stratejik Plani ile uyumlu bir sekilde belirlenmistir. Bu dogrultuda, ‘ulusal ve
uluslararas1 bilimsel faaliyetlerin artirilmasi’ hedefi i¢in PG4.1.1 ve PG4.1.2 performans
gostergeleri tantmlanmistir. S6z konusu gostergeler, Birim Stratejik Plan1 Tablo 12°de detayl1 bir
sekilde agiklanmaktadir (Kamt B.3.5.1).

Birimimiz biinyesinde ¢esitli konularda konferanslar, egitimler ve benzeri etkinlikler
diizenlenmekte ve fakiiltemizin web sitesinin “EtKinlikler” boélimiinde duyurulmaktadir.
Etkinliklerin planlama siirecleri, birimlerin taleplerini belirten “Etkinlik Talep Formu” (Kanit
B.3.5.2) iizerinden yiiriitiilmekte ve ilgili akademik yilin etkinlik takvimi hazirlanmaktadir. (Kamt
B.3.5.3) Fakiiltemizde panel, konferans, soylesi, seminer vb. tiirlerinde etkinlikler
gerceklestirilmektedir (Kanit Kanit B.3.5.4, Kanit B.3.5.5, Kanit B.3.5.6, Kanit B.3.5.7, Kanit
B.3.5.8).

Fakiiltemizde, 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimlarini
desteklemek amaciyla, Birim Stratejik Plani’nda Hedef Kart1 8 ¢ercevesinde belirlenen performans
gostergelerine odaklanilmaktadir. Bu hedef, 6gretim elemanlarinin uluslararas1 degisim
programlarindan daha etkin bir sekilde yararlanmalarini hedeflemektedir (Kanit B.3.5.9). Bu
gostergelerde, Ogretim elemanlarmin katildigi bilimsel etkinlik sayis1 ve arastirma amaciyla
yurtdigina giden 6gretim elemant sayis1 bulunmaktadir.

Ayrica, fakiiltemizin web sayfasinda Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlarina iligkin
yonergeler ve ilgili boliim koordinat6rlerinin bilgileri yer almaktadar.

Kanitlar:

[4]B.3.5.1.2024-2028 edebiyat_fakultesi_stratejik_plani_syf 15
[4]B.3.5.2.etkinlik_talep_formu
[4]B.3.5.3.2024-2025_Akademik_Yili_Etkinlik_Takvimi
[4]B.3.5.4.ahilik_teskilati_ve_onemi_etkinligi
[4]B.3.5.5.diinya_felsefe_giinii_etkinligi
[4]B.3.5.6.ebeveyn_cocuk_etkilesiminde_kitaplarin_ve_kiitiiphanelerin_rolii
[4]B.3.5.7.gladyator_soyleyisi

[4]1B3.5.8.s0syal_bilimlerde_yapay zeka_kullanimi_ve_etik_sorunlar_etkinligi
[4]B.3.5.9.2024-2028 edebiyat_fakultesi_stratejik_plani_syf 44

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Olgunluk Diizeyi: 4
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https://edebiyat.bartin.edu.tr/arsiv/etkinlik-arsiv.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/ogrenci/erasmus-degisim-programi.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/ogrenci/farabi-degisim-programi.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/mevlana-degisim-programi.html

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarmmin sonuglart izlenmekte ve izlem sonuglar
degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Birimimize iligkin 6gretim tiyesi/elemani alim1 ve atamalarina iligkin kararlar tiniversitemizin web
sitesinde ve resmi gazetede yer almaktadir. Birimin 6gretim liyesinden beklentisi ve gérev uzatma
kriterleri 6gretim {iyesi/elemanina iist yazi ile bildirilmistir (Kamit B.4.1.1). Y1l sonunda 6gretim
tiyesinin/elemaninin performansi ve gorev uzatma talebi birimde gorevli_komisyon tarafindan
degerlendirilir, alinan kararlar birim web sitesinde seffaflikla paylasiimaktadir (Kanit B.4.1.2).
Universitemizce belirlenen stratejik plana uygun bir sekilde birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda ve
gelismeye agik yonler dikkate alinarak atamalar gerceklestirilmektedir (Kamt B.4.1.3).

Fakiiltemizde bulunan tiim boliimlerin ders programi béliimlerin _web sayfalarinda
bulunmaktadir ve boylece birimimizin dgretim elemani ders yiikii ve dagilim dengesinin seffaf
olarak paylasildig: goriilmektedir. Birimimizdeki 6gretim tiyesi/elemanlarinin performans bilgileri
kanitlariyla birlikte Birim Faaliyet Raporu hazirlanarak iist birimlere sunulmaktadir (Kanit

B.4.1.4). Birimde 6gretim iiyesi ve alimi ilanlar1 atama yiikseltme Kkriterlerine uygun olarak
yaymlanmaktadir (Kanit B.4.1.5., Kamit B.4.1.6., Kamit B.4.1.7.)

Kanitlar:

[3]B.4.1.1.Gérev_Siiresi_Uzatimi_13_03_2024 Tarihli_Ust_Yaz
[4]B.4.1.2.Gorev_Siiresi_Uzatma_Fakiilte_ Kurulu_Karari
[3]B.4.1.3.A¢iktan_Atama_Fakiilte Karari
[4]B.4.1.4.Birim_Faaliyet_Raporu_2024

[4]B.4.1.5.6gretim_iiyesi alimi

[4]B.4.1.6.1lan_metni

[4]B.4.1.7.Is_akis_semasi

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk diizeyi: 4

Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem
sonuglari 6gretim elemanlari ile birlikte irdelenerek onlemler alinmaktadur.

Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin yurt i¢i ve yurt dis1 aragtirma ve bilimsel etkinlik faaliyetleri,
ERASMUS hareketlilikleri tiniversitemiz tarafindan desteklenmektedir.
“ERASMUS+Ogrenim” ¢ercevesinde fakiiltemizin dgretim elemanlari ve grencileri 2024 bahar
ve giliz donemlerinde yurt dis1 iiniversitelerinde egitim goérmeye hak kazanmislardir. Bununla
birlikte Erasmus+Project ve GSB-UNIDES kapsamlarinda fakiiltemizin dgretim elemanlarinin
projeleri kabul edilmistir. Ayn1 zamanda fakiiltemizin bir 6gretim elemani COST Action
CA23113 calisma grubunda yer almaya hak kazanmistir. Mevlidna ve Farabi gibi degisim
programlarina 2024-2025 akademik yilinda ara verildiginden haraketlilik faaliyetleri
gergeklesmemektedir. Fakiiltemiz web sayfasinda ERASMUS, Mevlana, Farabi gibi degisim
programlari1 ve staj hareketliligi ile ilgili giincel bilgiler mevcuttur. Fakiiltemizin 6gretim
elemanlart ERASMUS gibi programlar tarafindan desteklenen projeler yiiriitmektedirler (Kanit
B.4.2.1). Bununla birlikte TUBITAK 2209-A kapsaminda 8 adet (Kamit B.4.2.2) proje kabul
edilmistir. Ogretim elemanlarinin alanlartyla ilgili seminer, egitim, konferans, panel, atélye gibi
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https://w3.bartin.edu.tr/duyurular/ogretimuyesialimilani202406.html
https://w3.bartin.edu.tr/duyurular/ogretimuyesialimilani202406.html
https://www.resmigazete.gov.tr/ilanlar/eskiilanlar/2024/12/20241230-4-33.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/b16f1dbce631208bc62c6c7a75222ec8/komisyonlarwebedebiyat30.12.2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/b16f1dbce631208bc62c6c7a75222ec8/komisyonlarwebedebiyat30.12.2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/b16f1dbce631208bc62c6c7a75222ec8/komisyonlarwebedebiyat30.12.2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/360fe67229e59ffced4ec05699278e5b/2024-yili-fakulte-yonetim-kurulu-kararlari.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/360fe67229e59ffced4ec05699278e5b/2024-yili-fakulte-yonetim-kurulu-kararlari.pdf
https://sosyoloji.bartin.edu.tr/duyurular/sosyolojibolumu20242025akademikyiliguzdonemilisansdersprogrami.html
https://sosyoloji.bartin.edu.tr/duyurular/sosyolojibolumu20242025akademikyiliguzdonemilisansdersprogrami.html
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/68b87b2ea34e5bd05eae97055b36f93a/edebiyat-fakultesi-2024-yili-faaliyet-raporu.pdf
https://erasmus.bartin.edu.tr/news/yunanistanthessaly-universitesinden-dr.-georgios-ntalos-ve-dr.-konstantinos-ninikas-barude-erasmus-ders-verme-hareketliligine-katildi..html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/prof.-dr.-yenal-unal-erasmus-kapsaminda-bulgaristanda-sunum-gerceklestirdi..html
https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/ka220hed-projesi-arkeolojide-kulturel-mirasi-belgelemek-ve-sunmak-icin-modern-araclar.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/unides-kapsaminda-projesi-desteklenen-tarih-kulubumuzu-ve-akademik-danismanligini-yapan-dr.-ogr.-uyesi-tunay-karakok-hocamizi-tebrik-ederiz..html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/bolumumuz-dr.-ogr.-uyesi-ersin-yavas-cost-action-ca23113-calisma-grubuna-katilmaya-hak-kazandi..html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/bolumumuz-dr.-ogr.-uyesi-ersin-yavas-cost-action-ca23113-calisma-grubuna-katilmaya-hak-kazandi..html
https://mevlana.yok.gov.tr/ana-sayfa
https://farabi.yok.gov.tr/
https://erasmus.bartin.edu.tr/haberler/erasmus-tanitim-ve-bilgilendirme-toplantisi-13.10.2023.html
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(yliz yilize ve uzaktan) programlara katilimlar1 saglanmaktadir. Egiticilerin mesleki gelisimlerinde
stirekli iyilesme saglanmasi i¢in liniversitemiz ‘Egiticilerin Egitimi’ programlar diizenlemektedir
ve fakiiltemizin 6gretim elemanlar1 bu egitimlere diizenli olarak katilim saglamaktadirlar. Ayrica,
boliimlerin destegi ile 6grenciler tarafindan etkinlikler yapilmaktadir ve “Mezunlar_Anlatiyor”
etkinligi kapsaminda organizasyonlar diizenlenmektedir.

Kanitlar:

[4]B.4.2.1.ERASMUS_Programme_Belgesi
[4]B.4.2.2.TUBITAK_KA-2209 Kazananlarin_Listesi
[4]B.4.2.3.Egiticilerin_Egitimi_Katilim_Belgesi

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Olgunluk diizeyi: 3
Tesvik ve odiillendirme uygulamalar: birim geneline yayilmistir.

Universitemizde, “Bartin Universitesi Akademik Performans ve Proje Odiilleri Yonergesi”
dogrultusunda 6gretim elemanlarimin ¢alismalari tesvik edilmektedir. Universitemizde uluslararasi
saygin dizinlerde taranan dergilerde en ¢ok yayin yapan ve en yiiksek etki degerli dergilerde yayin
yapan Ogretim elemanlarma “Akademik Performans Odiilii”, girisimcilik ve yenilikgilik
caligmalar1 kapsaminda akademik yil igerisinde ulusal yarigsmalara katilarak derece alan 6gretim
elemanlarina da tesekkiir belgesi verilmektedir Bu baglamda Fakiiltemizde 6gretim kadrosuna
yonelik tesvik ve odillendirme ‘tesekkiir belgesi’ (Kamit B.4.3.1) ile yapilir. Ayn1 zamanda
fakiiltemiz 6gretim elemanlarmin, 6grenci merkezli 6grenmeye yonelik mesleki gelisimlerini
saglayabilmek amaciyla, egiticilerin egitimi calismalarina 6nem verilmistir. Bu dogrultuda
Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin bilimsel ve akademik alanlarda yapacaklari ¢aligmalara
yonelik egitimler verilmektedir.

Kanitlar:

[3]B.4.3.1.Tesekkiir_Belgesi o
C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: 4

Birimde arastirma gelistirme siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iliskili
sonuclar izlenmekte ve énlemler alinmaktadir.

Bartin Universitesi Arastirma-Gelistirme Politikas1 (Kamit C.1.1.1), Proje ve Teknoloji Ofisi
Genel Koordinatérliigii Calisma Ilke ve Esaslar1 Yonergesi (Kamt C.1.1.2), Bilimsel Arastirma
Projeleri Yonergesi (Kamit C.1.1.3), Siire¢ Y06netimi El Kitab1 (Kamit C.1.1.4), Bartin Universitesi
Akademik Performans ve Proje Odiilleri Yonergesi (Kamit C.1.1.5) ve Birim Stratejik Plani
(Kamt C.1.1.6) amag ve hedefleri dogrultusunda aragtirma siireci yonetilmekte ve izlenmektedir.

Fakiiltemize ait arastirma kaynaklari icinde en 6nemli yetkinlik alanlar1 arasinda Miitercim ve
Terciimanhk Boliimii i¢cin kullanilmakta olan c¢eviri laboratuvari, dilbilim laboratuvart ve
Psikoloji Boliimii ogretim {iiyeleri tarafindan kullanilan Bilissel Arastirmalar (BUBAL)
Laboratuvar1 yer almaktadir. Bunun disinda Kutlubey Kampiisinde bulunan Merkez
Kiitiiphanesi gerek basili gerekse elektronik kaynaklar ve fiziksel calisma alanlariyla hem
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ogrencilerimize hem de fakiiltemizin tiim personelinin kullanimina ag¢ik durumdadir. Fakiiltenin
arastirma ve gelistirme konusunda kendisine ait bir biitgesi bulunmamakla birlikte iiniversitenin
olanaklart kurum iiyelerine acik durumdadir (BAP, PTO vb.) Bu baglamda kurumun arastirma
gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte iiniversite i¢i kaynaklar
birimler arasi denge gozetilerek saglanmaktadir.

Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri 2024 yilinda “TUBITAK 1001-Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Projelerini Destekleme Programm” kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir (Kanit C.1.1.7,
Kamit C.1.1.8). Bununla birlikte “TUBITAK-2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri
Destekleme Programi” kapsaminda fakiilteden toplamda 59 adet proje basvurusunda
bulunulmustur. Ogrencilerin proje temelli dgrenmelerini desteklemek ve tesvik etmek amacli
TUBITAK-2209 Egitimi diizenlenmistir. Farkh kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen
projelerde yer alan 6gretim elemanlarimiz da mevcuttur. Ayrica, 6gretim elemanlarimiz 2023
yilina ait ve heniiz sona ermeyen projelerde calismalarina devam etmektedirler.

Fakiilte blinyesinde yer alan boliimlerden ikisi doktora programi, yedisi yiiksek lisans programi
yiriitmektedir. Tarih Boliimii, Sosyoloji Boliimii, Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii, Felsefe Bolimii,
Arkeoloji Boliimii, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimii, Bilgi ve Belge Yonetimi
Bolumi ‘yiiksek lisans’; Felsefe ve Tiirk Dili ve Edebiyati boliimleri ise ‘doktora programi’
yiirlitmektedir.

Kamitlar:
[3]C.1.1.1.Bartin_Universitesi_Arastirma_Gelistirme Politika Belgesi

[4]C.1.1.2.Proje_ve Teknoloji_Ofisi Genel Koordinatérliigii Calisma Ilke ve Esaslari Y&ner
gesi

[3]C.1.1.3.Bilimsel_Arastirma_Projeleri_Y 6nergesi
[4]C.1.1.4.Bartin_Universitesi_Siireg_Y&netimi_El_Kitabi
[4]C.1.1.5.Bartin_Universitesi_Akademik Performans_ve Proje Odiilleri Y dnergesi
[3][4]C.1.1.6.Edebiyat_Fakiiltesi 2024-2028 Birim_Stratejik Plani
[4]C.1.1.7.Desteklenen 1001 Projesi 1

[4]C.1.1.8.Desteklenen 1001 Projesi 2

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk diizeyi: 4

Birimde, ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar
diizenli olarak izlenmekte ve izlem sonuglari ogretim elemanlari ile degerlendirilerek onlemler
alinmaktadir.

Fakiiltelerin akademik birimlerinde siirdiiriilen ¢aligsmalar1 ve gergeklestirilen arastirmalar1 daha
etkili kilmak ve stirekliligini saglamak {izere akademik kadronun niteliklerinin artirilmasi
onemlidir. Bu dogrultuda, 2024-2028 Birim Stratejik Plani’nda yer alan 6, 8 ve 16 numarali
hedef kartlarinda yillik olarak takip edilecek hedefler belirlenmistir. Akademik personelin
niteliginin yiikseltilmesi ve arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin Bartin Universitesi ise alma,
atanma ve ylikseltilme ile ilgili stirecler 18 Temmuz 2023 tarihinde yiiriirliige girmis olan Bartin

32


https://bap.bartin.edu.tr/
https://pto.bartin.edu.tr/
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/dr.ogr.uyesiemelgencyurutuculugundedepremdenetkilenenevliciftlerlegottmantemelligrupmudahaleprogramikarmayontemcalismasibaslikliprojetubitak1001kapsamindadesteklenmeyehakkazanmistir.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/dr.ogr.uyesiemelgencyurutuculugundedepremdenetkilenenevliciftlerlegottmantemelligrupmudahaleprogramikarmayontemcalismasibaslikliprojetubitak1001kapsamindadesteklenmeyehakkazanmistir.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/tubitak2209aegitimigerceklestirildi..html
file:///C:/Users/Dell/Desktop/Bartın%20Üniversitesinin%20(BARÜ)%20Avrupa%20Birliği%20Erasmus+%20tarafından%20desteklenen%20projesiyle%20arkeolojik%20kültürel%20mirasın%20geleceğe%20aktarımında%20dijital%20teknolojiler%20kullanılacak
https://www.neuron-eranet.eu/projects/REJUVENATE/
https://www.neuron-eranet.eu/projects/REJUVENATE/
https://lisansustu.bartin.edu.tr/anabilim-dallari-ve-programlar.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/99adee188ac52f6698e1de1d07c411fc/20242028-baru-edebiyat-fakultesi-stratejik-plani-02.08.2024.pdf
https://edebiyat.bartin.edu.tr/personel/akademik-personel.html
https://personel.bartin.edu.tr/ogretim-uyeligi-kadrolarina-atanma-olcutleri.html

Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olciitleri’nin uygulanmasiyla devam
etmektedir (Kanit C.2.1.1). Ancak, aradan gegen siire zarfinda Universiteleraras1 Kurul Baskanlig
tarafindan dogentlik kriterlerinde kapsamli degisikler yapilmis olup bu degisiklikler Mart 2024
donemi itibariyla hayata gee¢mistir. Bu sebeple uygulanmakta olan atama Olgiitlerinin stirekli
iyilestirme anlayisiyla degerlendirilmesi amaciyla ilgili tim akademik birimlerin goriislerine
ihtiya¢ duyulmus ve 6gretim tiyelerinden goriis istenmistir (Kanit C.2.1.2).

Fakiiltemiz O6gretim {iyelerinin bir kismi yurti¢i, bir kismi yurtdisi doktorali personelden
olusmaktadir. Ogretim {iiyelerimizin uzmanhk alanlar1 web sayfasinda goriilmektedir. Bartin
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi’nde arastirma yetkinliginin arttirilmasi  igin  dgretim
elemanlarimizin aragtirma projelerinde yer almasi desteklenmektedir ve bu sebeple konuyla ilgili
egitimler verilmektedir (Kamit C.2.1.3). Ulusal proje egitimlerinin yaninda Avrupa Birligi
Projeleriyle ilgili egitimler de verilmektedir (Kamt C.2.1.4). Ayrica fakiiltemiz akademik
personelinin egitimsel yetkinligini artirmak {izere egitimler verilmektedir (Kamt C.2.1.5).
Akademik ve idari personelimizin kalite kiiltiirlinlin gelistirilmesine yonelik egitimler diizenli
olarak yapilmaktadir (Kanit C.2.1.6).

Arastirma kadrosunun yetkinligini gelistirebilmek ve bu kadroyu {iniversite i¢i ve dis1 calismalara
yonlendirmek adina Proje ve Teknoloji Genel Koordinatérliigii akademisyenlerimize proje
hazirlama egitimleri diizenlenmektedir. Bu egitimler gerceklestirilirken hem kurum i¢inden hem
de kurum disindan destekler alinmaktadir. Ayrica Universite biinyesinde bulunan
Koordinatorliikler, Arastirma Merkezleri ve Kiitliphane, {iniversite blinyesindeki 6gretim
elemanlarina ¢ok sayida egitim diizenlemektedir. Universitemiz sadece akademik personelin
degil ayn1 zamanda 6grencilerin de bilimsel faaliyetleri yakindan takip etmesi amaciyla kongre ve
sempozyum gibi bilimsel organizasyonlara akademisyenlerin katilimini tesvik etmektedir.
Universitemizde 6gretim elemanlarinin arastirma yeterliklerini arttirmaya ydnelik yapilan sosyal
ve kiiltiirel faaliyetler her y1l katlanarak artmaktadir. Davetli konusmacilar veya fakiiltemizde
gorevli akademisyenler uzmanlik alanlar1 ile 1ilgili konularda akademik etkinliklerde
bulunmaktadirlar.

Ogretim elemanlarinm, bilimsel arastirma yetkinligini siirdiirmek ve iyilestirmek igin onlara
konuyla ilgili_egitim verilmesi, is birlikleri ve destek saglanmasi énemlidir. Ust ydnetimin
sorumlulugunda olan bu faaliyetler i¢in Akademik Birimler, Proje ve Teknoloji Ofisi Genel
Koordinatdrliigii, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligi,
Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanlig ile is birligi yapilmasi
beklenmektedir. Ogretim elemanlarinin, bilimsel yaymnlarinin kalitesini artirabilmek igin
yurtdisinda da faaliyetler gostermis olmasi1 beklenmektedir. Bu kapsamda Bartin Universitesi’nde,
Personel Daire Baskanligi’nin sorumlulugunda; Ust Yonetim, Akademik Birimler, Erasmus
Koordinatorliigii ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan arastirmacilarin
ve 6gretim elemanlarinin yurtdisina gitmesi desteklenmektedir. Bu konu ile ilgili olarak gerekli ve
yeterli sayida tanitim toplantilar belirli zamanlarda yapilmaktadir.

Fakiiltemiz Stratejik Plani’nda yer alan PG 2.3.3 (Ogretim elemanlariin katilim sagladig1 bilimsel
etkinlik sayis1) 2024 y1l1 i¢in 86 olarak planlanmis olup yilsonunda toplam 95 etkinlige ulagilmistir.
PG 2.3.2 (TUBITAK ’tan hak kazanilan bilim insan1 destekleme programi sayis1) hedefi 2024 yili
icin 2 olarak belirlenmisken bu program vasitasiyla desteklenen bilim insani sayist 3 olmustur.

PG 2.5.1 (Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi yaymn sayist [Web of Science (SCI,
SCIExpanded, SSCI, AHCI)]) 0,70 olarak planlanmasina ragmen 0,51°de kalmistir. PG 2.5.3
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(Ogretim iiyesi basma diisen uluslararas1 yayin sayis1 [Web of Science (SCI, SCIExpanded, SSCI,
AHCI)]), PG 2.5.5 ve Q1 (Web of Science) Yayin Orani (%) i¢in hedeflenen sayiya ulasilamamistir
(Kamt C.2.1.7).

PG 5.1.1 (Akademik ve idari insan kaynaginin mesleki ve kisisel gelisimine yonelik verilen egitim
sayis1) 2024 yilinda 2 tane planlanmis olup 1 tane egitim diizenlenmistir. PG 3.4.1 (Universite
tarafindan diizenlenen 6grencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi) 2024 yilinda
80 tane planlanmis olup 39 etkinlik gerceklestirilmistir (Kamt C.2.1.8).

Kanitlar:
[3]C.2.1.1.Bartin_Universitesi_Ogretim_Uyeligine Yiikseltilme Atanma_Olgiitleri
[3]C.2.1.2.Birimlere_Gelen Goériis_Isteme Yazist
[4]C.2.1.3.TUBITAK Destekleme Programi_Egitimi
[4]C.2.1.4.Avrupa Birligi Baskanligi Tarafindan Desteklenen Projelere Dair Egitim
[4]C.2.1.5.Egitimcinin_Egitimi

[4]C.2.1.6.Kalite Kiiltiirlinii Artirma Egitimleri
[4]C.2.1.7.Birinci_6_Aylik_izleme Degerlendirme Raporu
[4]C.2.1.8.1kinci_6 Aylik Izleme Degerlendirme Raporu

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Olgunluk Diizeyi: 4

Birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde birim i¢i ve birimler arasi ortak programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Fakiiltemizde ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin planlama
ve izleme siirecleri icin 2024-2028 Birim Stratejik Plani’nda 7, 8, 11, 18 ve 23 numarali hedef
kartlar1 ile yillik hedefler belirlenmistir. Bu dogrultuda, uluslararasi kuruluslar tarafindan
desteklenen proje sayisi beklentisi ve ulusal kuruluslar tarafindan desteklenen proje sayisi
saglanamamistir. Ogretim elemanlarinin damigmanlik yaptigi kurum disi fonlanan 6grenci projeleri
sayist i¢in 2024 yili hedefi 24 olmasina ragmen bu say1 8’de kalmis ve hedeflenen sayiya
ulagilamamistir (Kamt C.2.2.1).

Fakiiltemizdeki kamu veya 0zel sektor finansmanli arastirma projesi sayist 2024’te 0’dir.
Uluslararas1 ortakli/destekli proje sayisi1 fakiiltemizde 2024 yili i¢in 2 olarak hedeflenmis ve
yilsonunda 4 proje uygulamaya gegirilmistir. 2024 yilinda TUBITAK ’tan hak kazanilan bilim
insan1 destekleme programi sayist sifir olmustur. 2024 yilinda, uluslararas1 degisim programlari
ile giden 6gretim elemani sayist icin hedef 6 iken yil igerisinde 14 6gretim iiyesi bu imkandan
yararlanabilmistir (Kanit C.2.2.2).

Buna ek olarak isteyen Ogretim elemanlarimiz Mevlana ve Farabi degisim programlari ve
Erasmus+ Yiiksekogretim Programindan yararlanarak {iniversitemiz ile is birligi igerisinde olan
kurum veya kuruluslarda akademik faaliyetlerini siirdiirebilmektedir. Bu konudaki faaliyetler 2024
yilinda da devam etmistir.

Kamtlar:
[4]C.2.2.1.Birim_Stratejik Plan1_2024 Yili I. Alti Aylik Gergeklestirme
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[4]C.2.2.2.0kinci_6 Aylik Izleme Degerlendirme Raporu
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: 4

Birimde arastirma  performanst izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

Fakiiltemizin 2024-2028 Stratejik Plani’nda; iiniversitemizde gerceklestirilen bilimsel aragtirma
proje sayisinin artirilmasi, tniversite adresli yapilan bilimsel makale sayis1 ve kalitesinin
artirilmasi, ulusal/uluslararasi is birliklerine dayali bilimsel faaliyetlerin sayisinin artirilmasi,
topluma katkr temelli girisimei ve yenilik¢i faaliyetlerin artirilmasi ve ihtisaslasma alanindaki
bilimsel etkinlik sayisinin artirilmasina yonelik tanimlanan Hedef 2.2, Hedef 2.5, Hedef 3.1, Hedef
3.2, Hedef 3.3 ve Hedef 4.3 ¢ercevesinde birim arastirma faaliyetlerinin dort yillik siirecte izleme
ve degerlendirilmelerine konu olacak hedef degerleri belirlenmistir (Kamit C.3.1.1). Bu baglamda,
Fakiilte biinyesindeki arastirma faaliyetleri yillik olarak degerlendirilmekte ve s6z konusu
hedeflerle karsilagtirilarak olasi sapmalarin nedenleri irdelenmektedir. Yillik performans
degerlendirmeleri temelinde tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilmakta ve ilgili paydaslarin da
katilimlarina agik olan bu degerlendirmelerin sistematik ve kalic1 olmasi temin edilmektedir.

Fakiiltedeki Ogretim elemanlarinin/arastirmacilarin  arastirma-gelistirme performanslart; yil
icerisinde alt1 aylik siireclerde akademik personelden siire¢ performans izleme karneleri ile
toplanan verilere dayali olarak hazirlanan Stratejik Plan izleme ve Gergeklestirme Raporlar1 ve
yilsonunda hazirlanan Birim Faaliyet Raporu iizerinden periyodik sekilde takip edilerek
degerlendirilmektedir. Akademik Tesvik Odenegi Y&netmeligi kapsaminda, her takvim yili
basinda akademik personelin bir onceki akademik yila ait arastirma-gelistirme etkinliklerinin
raporlanmasi bir diger 6l¢me araci olarak kullanilmaktadir (Kamt C.3.1.2, Kamt C.3.1.3). 2024
yili Akademik Tesvik Odenegi basvurulari ve Akademik Tesvik Odenegi Sonuclar: da Bartin
Universitesi Personel Daire Baskanlig1 tarafindan ilan edilmistir. Ayrica hem iiniversitemizde hem
de fakiiltemizde akademik personelin egitim-6gretim performanslarinin 6diillendirilmesinde
Bartin Universitesi Ogretim Elemanlarmimn Egitim-Ogretim Performanslarmin Degerlendirilmesi
ve Qdiillendirilmesi Y&nergesi esas alinmaktadir (Kamt C.3.1.4). 4 Mart 2024 tarihli Bartin
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Akademik A¢ilis Téreni’nde Dr. Ogr. Uyesi Ersin YAVAS’a basari
belgesi takdim edilmistir (Kamit C.3.1.5).

Fakiiltede 0Ogretim elemanlarinin/aragtirmacilarin arastirma ve gelistirme performanslarini
periyodik izleme mekanizmalarinin kullanilmakta olmasi, izleme sonuglarinin 6gretim elemanlari
ile paylasilmasi ve izleme sonuglarina yonelik takdir ve tesvik uygulamalarimin yiiriitiilmesi gii¢lii
yonler olarak ifade edilebilir.

Kanitlar:

[3]C.3.1.1.Fakiilte Stratejik Planinda Yer Alan Hedef Kartlar1 7 10 11 12 13 18
[3][4]C.3.1.2.Akademik Tesvik Odenegi_Ydnetmeligi

[4]C.3.1.3.2023 Yili Akademik Tesvik Odenegi Basvuru Sonuglari
[4]C.3.1.4.Egitim_Ogretim_Performansi Degerlendirme Odiillendirme Y 6nergesi
[3]C.3.1.5.Ersin_Yavas Basar1 Belgesi

[4]C.3.1.6.2024 Edebiyat Fakiiltesi Akademik Tesvik Bagvuru Sonuglar
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C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: 4

Ogretim elemanlarimin arastirma gelistirme performansi izlenmekte ve ogretim elemanlart ile
birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Birim Stratejik Plani’nin (2024-2028) 23. sayfasinda; arastirma altyapisinin iyilestirilmesi,
birimde gergeklestirilen bilimsel aragtirma projelerinin sayisinin artirilmasi, birimdeki 6gretim
elemanlarinin/aragtirmacilarin ulusal ve uluslararast bilimsel etkinliklere katiliminin saglanmast
ve ulusal/uluslararasi diizeyde yayin sayist ve niteliginin artirilmasi gibi hedefler dogrultusunda
birim mensubu 6gretim elemanlarinin/arastirmacilarin performansini izleme, degerlendirme ve
tyilestirme siireclerini verilendirecek basliklar bulunmaktadir (Kanit C.3.2.1). Birim Stratejik
Plani’ndaki (2024-2028) s6z konusu bu hedef kartlar1 sayesinde, birimdeki 6gretim elemanlarinin
bilimsel arastirma projelerine ve ulusal/uluslararast bilimsel etkinliklere katilim ve
ulusal/uluslararas1 diizeyde yayin sayilarmin artirllmasi yoniinde hedefler ortaya konmusg
olmaktadir.

Fakiiltede Ogretim elemanlari/arastirmacilarin arastirma-gelistirme performanslart periyodik
araliklarla toplanan Birim Faaliyet Raporlar1 ve Birim Stratejik Plan Degerlendirme Raporlari ile
diizenli olarak ve tiim alanlar1 kapsayacak sekilde takip edilmekte ve degerlendirilmektedir (Kanit
C.3.2.2, Kamt C.3.2.3). Bu faaliyet raporlari, donem sonu (yilsonu) Birim Stratejik Plani’nda yer
alan hedeflerle karsilastirilmakta ve Akademik Tesvik Odenegi basvurulari ahnmaktadir
(Kamt C.3.2.4). Bubaglamda, “Yurt I¢i ve Yurt Dis1 Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme
Yonergesi’nin 3. sayfasindaki tabloda tanitilan, Akademik Tesvik Odenegi’ne konu olan
akademik tesvik puanina bagli olarak yurt i¢i/yurt disi bilimsel etkinliklere katilim
desteklenmektedir (Kanit C.3.2.5). Fakiiltedeki 0gretim elemanlarinin/aragtirmacilarin Birim
Stratejik Plani’nda (2024-2028) belirlenen hedefler dogrultusunda arastirma-gelistirme
performanslarinin artiritlmasinda bu durum 6nemli bir tesvik unsuru olarak rol oynamaktadir.

Fakiiltedeki 6gretim elemani/aragtirmact performansini degerlendirme ve gelistirme yoniinde
gerekli iyilestirme adimlarin1 personelle birlikte atmak amaciyla memnuniyet anketleri (FRM-
0038 Akademik Personel Memnuniyet Anketi) uygulanmaktadir (Kamit C.3.2.6). Ogretim
elemanlarinin/arastirmacilarin  akademik performanslarini  arttirmayr hedefleyen “Bartin
Universitesi Akademik Performans ve Proje Odiilleri Yonergesi” usul ve esaslar1 cergevesinde,
fakiiltedeki akademik personelin yil igerisinde gerceklestirdikleri yayin faaliyetleri ve proje
calismalarmin “Akademik Performans Odiilleri” ve “Proje Odiilleri” olmak iizere iki baslikta
odiillendirilmesi saglanmaktadir (Kanit C.3.2.7). Akademik personelin atanma/yeniden atanma ve
degerlendirme olgiitleri seffaf bir sekilde duyurulmaktadir (Kamit C.3.2.8).

Bartin Universitesi Koordinatorliiklerinin proje ve bilimsel etkinliklere dair verdigi egitimler
ivedilikle duyurulmakta ve Koordinatdrliik tarafindan bu proje ve etkinlikler hakkinda hazirlanan
dokiimanlar birim biinyesinde paylagilmaktadir (Kanit C.3.2.9). Fakiiltede proje basvurusunda
bulunmak isteyen 6gretim elemanlari/arastirmacilar icin is akisi siireclerini tanmimlayan gerekli
yonlendirme ve bilgilendirmeler zamaninda yapilmaktadir. Fakiiltede proje basvurusunda
bulunmak isteyen Ogretim elemanlari/arastirmacilar i¢in is akist siireclerini tanimlayan gerekli
yonlendirme ve bilgilendirmeler zamaninda yapilmaktadir. “Performans Programlari is Akis1”,
Strateji Daire Baskanligi ile is birligi icinde her yil yenilenmekte ve biitiin personele
duyurulmaktadir (Kamit C.3.2.10).
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Kanitlar:

[4]C.3.2.1.Birim_ Stratejik Planinda Yer Alan Hedef Kartlar
[4]C.3.2.2.2024 Yili_1._ Alti Aylik Birim_Stratejik Plan_izleme Raporu
[4]C.3.2.3.2024 Y1l 2. Alt1_Aylik Birim_ Stratejik Plan_Izleme Raporu
[4]C.3.2.4.Akademik Tesvik Odenegi Basvuru Kilavuzu
[3][4]C.3.2.5.Bilimsel_Etkinliklere Katilimi Destekleme Y oOnergesi
[3][4]C.3.2.6.Akademik Personel Memnuniyet Anketi
[4]C.3.2.7.Akademik Performans_ve Proje Odiilleri Yonergesi
[4]C.3.2.8.0retim_Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma_ Olgiitleri Y®dnergesi
[3][4]C.3.2.9.Sosyal Sorumluluk Koordinatorliigii Egitim Duyurusu
[4]C.3.2.10.BAP_islemlerinin Baslatilmas1_is Akis Semas:

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: 5

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Birim Stratejik Plani’nin (2024-2028) 15-17. sayfalar1 arasinda yer alan Tablo 13.’te “Toplumsal
Katki” analizi dogrultusunda giiclii yonler, gelistirmeye agik yonler ve oneriler sunulmustur.
Stratejik Plani’n 23. sayfasinda yer alan “Amag 3” ve “Hedef 3.3” ile toplumsal fayda tiretmek ve
topluma katki1 saglayan faaliyetleri artirmak amacglanmistir. Bu kapsamda, diizenlenen etkinliklerin
sayi1s1, bolge odakli projelerin miktari, sosyal sorumluluk projelerinin kapsami, ¢evreye duyarliligi
destekleyen faaliyetlerin toplami, bolge folkloruyla ilgili ulusal ve uluslararasi yayinlar ile
bolgenin tarihi ve kiiltiirel varliklarinin dijitallestirilmesine iliskin hedefler belirlenmistir (Kamt
D.1.1.1). Bu yoniiyle, Edebiyat Fakiiltesi 2024-2028 Stratejik Plani'nda topluma katki ile ilgili
belirlenen hedefler dogrultusunda ¢esitli calismalar yiiriitiilmektedir.  Fakiiltemizde
gergeklestirilen toplumsal katki ¢aligsmalari, belirlenen hedef ve stratejiler dogrultusunda yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma amaglariyla uyumlu bir sekilde hayata gecirilmekte ve
gelistirilmektedir.

Birim Stratejik Plan1 (2024-2028) kapsaminda belirlenen bu gostergeler, fakiiltede toplumsal katki
faaliyetlerinin diizenli olarak izlenip degerlendirilmesini saglamak ve bu etkinlikleri stratejik bir
cercevede planlayarak yonlendirmek amaci tagimaktadir. Bu hedeflere ulasma durumu her yil
takip edilmekte ve gerektiginde gelistirilmesi gereken alanlar belirlenerek miidahale firsati
yaratilmaktadir. Bahsi gecen faaliyetler i¢in gereken fiziksel, teknik ve mali kaynaklarin uygun
diizeyde olusturulmasina yonelik planlamalar fakiilte tarafindan siirdiirtilmektedir. Fakiilte
biinyesinde somut olmayan kiiltiirel miras, engellilik, kadin sorunlar1 ve bolgesel kalkinma gibi
konulara odaklanan etkinlikler diizenlenmektedir. Stratejik Plan’da yer alan toplumsal katkiy1
artirmaya yonelik hedef kartlar1 topluma katki saglama amacini tastyan etkinliklerin, projelerin ve
sosyal sorumluluk faaliyetlerinin artirilmasini 6ngdrmektedir. Birimimiz tarafindan toplumsal
katkiy1 artirmak amaciyla ¢esitli alanlarda diizenlenen etkinlikler ve projeler, yerel ve ulusal
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diizeyde etkili olmustur. Bu baglamda birimimiz, bolgesel ve ulusal diizeyde anlamli katkilar
sunmaya devam etmektedir. 2024 yili iginde gerceklestirilen bazi faaliyetler su sekilde
Ozetlenebilir:

Birim Stratejik Plani’nmin (2024-2028) 37. sayfasinda bulunan hedef kartinda performans
gostergeleri belirtilmis (PG3.3.1. ve PG3.3.2.), bu dogrultuda sosyal sorumluluk projelerinin
kapsami ve sayisi ile ilgili beklenen 2024-2028 proje sayilarina yer verilmistir. PG3.3.2. i¢in 2024
yilma dair proje beklenti sayis1 planda 2 olarak belirtilirken gerceklesen proje sayist GON300
Gondllilik Calismalar1 dersi kapsaminda 13’tiir. Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatorliigii
catist altinda ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 dgrencileri ile tamamlanan bu projeler ¢evre, hayvan
haklari, sosyal destek, egitim, kiiltiir sanat, cevre ve dijital temizlik alanlarinda gerceklestirilmistir.
Bolge halkinin da katilimlartyla tamamlanan bu projeler hem 6grencilerin hem projeden etkilenen
grubun manevi menfaatine katkida bulunmus ve iiniversite ile yerel halk arasinda olumlu bir
etkilesim kurulmasini saglamistir (Kamt D.1.1.2).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Boliimii GON300 Géniilliiliik Calismalari dersi
kapsaminda 6grenciler Kutlubey Kampiisii'nde fidan dikmiglerdir. Bu anlamli proje, yalnizca
kampiisiin yesil alanlarinin artirilmasma katki saglamakla kalmamis, ayn1 zamanda
iiniversitemizin "Yesil Kampiis" hedefine yonelik onemli bir adim atilmasini saglamistir.
Ogrencilerimizin doga sevgisini ve ¢evre bilincini pekistiren bu etkinlik, ayn1 zamanda toplumsal
farkindalik olusturmay1 hedeflemistir. Kampiiste gerceklestirilen bu goniilliiliik faaliyeti, ¢cevreye
duyarliligin artirilmasi ve siirdiiriilebilir bir gelecek insa edilmesi adina 6rnek bir calisma olmustur.
Bu tiir projeler, liniversitemizin sosyal sorumluluk anlayisini somutlastiran ve toplumda olumlu
bir etki yaratan girisimler arasinda yer almaktadir (02.01.2024) (Kanit D.1.1.3).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii Dr. Ogr. Uyesi ve ¢ocuk
kitaplar1 yazar1 Nihan Temiz, Esenyurt Sehit Ahmet Poyraz ilkokulu’nun 2., 3. ve 4. siuf
ogrencileriyle bir araya gelerek anlamli bir etkinlik gergeklestirmistir. "Kahraman Burunlar" adli
kitab1 iizerine dgrencilerle keyifli bir sohbetin ardindan 6grencilerin kitaplar1 imzalanmistir. Bu
etkinlik, Bartin’da yasayan 6grencilerin okuma aligkanliklarini tesvik ederek, rol model 6rnegi
sunarak tiniversitenin toplumsal katki hedefleri dogrultusunda yiiriitiilen ¢aligsmalarin etkisini
artirmistir. Etkinlik sirasinda ¢ocuklarin kiitiiphaneleri daha aktif kullanmaya yonlendirilmesi ve
kiitliphane faaliyetlerinin gelistirilmesinin 6nemine de deginilmistir. Bu anlamda, diizenlenen
etkinlik hem tiiniversitemizin egitim ve sosyal sorumluluk alanindaki katkilarini goriintir kilmis
hem de yerel topluma kiiltiirel bir deger sunmustur (21.02.2024) (Kanit D.1.1.4).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Bilgi ve Belge Y6netimi Boliimii, 26 Subat 1992°de Hocali
kasabasinda yasanan ve tarthe "Hocali Katliami" olarak gecen insanlik draminin 32. yil
doniimiinde anlamli bir etkinlik diizenleyerek tarihsel bilinci artirmay1 ve uluslararasi insan haklari
farkindaligint pekistirmeyi amacglamistir. “Bilgi ve Belge Yonetimi Perspektifinden,
Soykirimdan Zafere: Hocali ve Azerbaycan” baglikli konferans, toplumsal biling olusturma ve
tarihsel farkindaligi artirma hedefleri dogrultusunda gergeklestirilmistir. Bu etkinlik, hem
uluslararasi insan haklar1 meselelerine dikkat cekmek hem de tarihten ders ¢ikararak toplumsal
dayanigmay1 giliglendirmek adina 6nemli bir katki sunmugtur. Fakiilte, toplumsal katki misyonu
cercevesinde boyle bir etkinlikle yalnizca akademik bir tartigsma ortami yaratmakla kalmamis, ayni
zamanda bolgesel ve ulusal diizeyde tarih bilincini pekistirerek insanlik degerlerine vurgu
yapmustir (26.02.2024) (Kanit D.1.1.5).
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Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tarih Boliimii tarafindan “109. Yil Déniimiinde Siperin
Ardindaki Canakkale” baslikli ¢evrim ici bir konferans diizenlenmistir. Tiirk milletinin
bagimsizlik ve 6zgiirliik miicadelesinin doniim noktalarindan biri olan Canakkale Zaferi’ne giden
stirecte, siper arkasinda siiren giindelik yasam farkli boyutlariyla ele alinmistir. Etkinlik, tarihsel
bilinci canli tutmayi, bolgesel kiiltiirel mirasin korunmasini ve bu énemli zaferin ulusal hafizadaki
yerini giiclendirmeyi amaglamistir. Akademisyenler ve o&grencilerin aktif katilimiyla
gerceklestirilen bu program, hem tarihsel siireci derinlemesine ele alarak hem de anlamli bir
etkilesim ortami sunarak toplumsal katki siireglerine 6nemli bir 6rnek teskil etmistir. Bu kapsamda
etkinlik, ulusal bilinci artirma ve toplumsal dayanigmay giiclendirme agisindan dikkat ¢eken bir
faaliyet olarak 6ne ¢ikmustir (18.03.2024) (Kanit D.1.1.6).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii ile Kadin ve Aile Calismalar: Uygulama
ve Arastirma Merkezi ortakliginda hayata gecen " Kadin ve Ofke"' baslikl1 etkinlik Klinik Psikolog
Huriye Tak‘in konusmalariyla gerceklestirilmistir. Toplumsal katki amaclar1 arasinda miihim bir
yeri olan “kadin” konulu ¢aligmalarin etkisi géz oniine alindiginda s6z konusu faaliyet, bilinci
artirma ve toplumsal dayanismay1 giiglendirme agisindan énemli bir etkinlik olarak 6ne ¢ikmistir
(18.03.2024) (Kamt D.1.1.7).

Bartin Universitesi, Bir Cocugun Duasi Insani Yardim Dernegi (BCD), BARU Psikoloji
Toplulugu ve ideal Genglik Kuliibii is birligiyle diizenlenen “Ramazan Anlamaktir, Gazze ve
Goniilliiliik” baslikli konferansta, Filistin’de yaganan olaylar ve olas1 ¢6ziim yollar1 ele alinmistir.
Etkinlikte, Ramazan aymin birlik ve beraberlik ruhuna vurgu yapilirken, Israil’in Gazze’ye yonelik
saldirillarinin glindemden diigmemesi gerektigi ve boykot bilincinin 6nemi iizerinde durulmustur.
Gazze meselesine goniilliiliik perspektifinden yaklasan bu etkinlik, toplumsal dayanismay1
giiclendiren bir akademik ortam sunmus ve toplumsal farkindalik yaratma agisindan dikkat ¢eken
bir faaliyet olmustur. Bu baglamda, etkinlik hem bdlgesel hem de kiiresel duyarliligi artirarak
toplumsal katki siireclerinde anlamli bir rol tistlenmistir (03.04.2024) (Kamit D.1.1.8).

Bartin Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan organize edilerek Tiirk
Diinyas1 Aragtirmalar1 Kuliibii, Edebiyat Fakiiltesi Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari Boliimii
ile Tiirkge Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) is birliginde diizenlenen Nevruz
Bayrami, cesitli kiiltiirel, sosyal ve spor etkinlikleriyle coskulu bir sekilde kutlanmistir. Nevruz
kutlamalari, liniversitemizin kiiltiirel cesitlilige verdigi 6nemi yansitarak geleneksel degerlerin
modern baglamda yeniden yorumlanmasina olanak saglamis ve toplumsal degerlerin,
zenginliklerin hatirlatilmasinda yardimci olmustur. Bu etkinlik, toplumsal katki siireglerinde
dikkat ceken bir faaliyet olarak yerel ve ulusal diizeyde kiiltiirel mirasin korunmasi ve
yasatilmasina yonelik anlamli bir katki sunmustur (18.04.2024) (Kanit D.1.1.9).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii olarak paydasi oldugumuz
ve Avrupa Birligi Erasmus+ Programi tarafindan ortaklasa finanse edilen ""KA220-VET-Mesleki
Egitim ve Ogretimde Isbirligi Ortakliklari: Eski Fotograflarin Dijitallestirilmesi, Dijital
Restorasyonu ve Sunumu (Dijital Restorasyon Laboratuvari)' Projesi kapsaminda Bartin
Belediyesi Kiiltiir Merkezi ve Kent Bellegi Arastirma Kiitliphanesi’nde anlamli bir egitim semineri
diizenlenmistir. Seminer, Tiirkiye nin farkli sehir ve bdlgelerinden kiitiiphaneci, arsivci ve miize
gorevlisi olarak gorev yapan 44 bilgi profesyonelinin katilimiyla gergeklestirilmis ve Bartin’in
zengin kiiltlirel mirasina katkida bulunmay1 amaglayan 6nemli bir etkinlik olarak 6ne ¢ikmustir.
Etkinlik kapsaminda gergeklestirilen sunumlarda, boliim baskanimiz Dog¢. Dr. Ahmet Altay,
“Kiiltirel Miras Cergevesinde Fotograflarin Dijitallestirilmesi” bashikli konusmasiyla
dijitallestirmenin kiiltiirel degerleri koruma agisindan énemine deginmistir. Istanbul Medeniyet
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Universitesi'nden Dr. Ogr. Uyesi Nuri Taskin, “Gelecegin Kiitiiphane ve Arsiv Koleksiyonlar::
Yeni Egilimler” baslikli sunumunda teknolojik yeniliklerin bilgi profesyonelleri i¢in sundugu
firsatlar1 ele almistir. Ayrica, béliimiimiiz 6gretim iiyesi Dog. Dr. Lale Ozdemir Sahin ise “Dijital
Restorasyonun Kag¢inilmazligi ve Yapay Zeka Kullanimi” konulu sunumunda, yapay zekanin
dijital restorasyonda sagladigi yeniliklere vurgu yapmistir. Seminer, Bartin Belediyesi Kent
Miizesi’'ne diizenlenen bir gezi ile sona ermis ve katilimcilar, Bartin’in kiiltiirel zenginliklerini
yakindan tanima firsati bulmuglardir. Bu etkinlik, {iniversite ile yerel yonetimler arasinda kurulan
is birliginin somut bir 6rne8i olarak toplumsal katki saglamig; Bartin’in kiiltiirel mirasinin
korunmasina, tanitilmasina ve gelistirilmesine yonelik 6nemli bir adim atilmigtir. Avrupa Birligi
Erasmus+ Programi’nin destegi ile gergeklestirilen bu proje, bolgesel ve ulusal diizeyde kiiltiirel
degerlerin korunmasi adina is birliginin ve bilgi paylasiminin ne denli 6nemli oldugunu bir kez
daha ortaya koymustur (19.04.2024) (Kamt D.1.1.10).

Bartin Universitesi (BARU) Edebiyat Fakiiltesi Tarih Boliimii tarafindan diizenlenen “Tarihsel
Siirecte 1915 Olaylar1” baslikli konferansta Birinci Diinya Savasi sirasinda yasanan ve ‘1915
Olaylar1’ olarak bilinen donemin tarihsel baglami ile giincel yansimalar1 kapsamli bir sekilde ele
almmistir. Cevrim i¢i olarak gergeklestirilen bu etkinlikte 1915 Olaylari’na iliskin farkl
perspektifler tartisilarak toplumsal katki siireglerinde hem akademik hem de toplumsal farkindalik

olusturulmasi hedeflenmis ve tarihsel bilincin gelistirilerek ulusal hafizanin gii¢lendirilmesine
ornek olmustur (22.04.2024) (Kamt D.1.1.11).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat: Béliimii 6gretim iiyelerinden Prof.
Dr. Macit Balik ve Edebiyat Kuliibii iiyeleri, Bartin Merkez Imam Hatip Ortaokulu’nun
"Tiikenmez Kalemler Yazarhk Atolyesi" projesi kapsaminda geng yazar ve sair adaylariyla bir
araya gelerek yaratici yazarlik lizerine at6lye ¢alismasi ger¢eklestirmistir. Bu etkinlik, bolgedeki
Ogrencilerin iiniversitenin akademik ortamiyla tanmigmasini saglayarak hem edebiyat alanina
yonelik ilgi ve motivasyonlarini artirmis hem de okuma ve yazma aligkanliklarini pekistirmeye
yonelik 6nemli bir adim olmustur. Ayn1 zamanda, yaratici yazarlik becerilerinin gelistirilmesine
katkida bulunan bu c¢alisma, toplumsal farkindalik olusturmus ve yerel 6grencilerin akademik
diinyaya olan heveslerini giiglendiren degerli bir deneyim sunmustur (03.05.2024) (Kanit
D.1.1.12).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii ve Kadin ve Aile Calismalar1 Merkezi is
birligiyle, 14 Mayis 2024 tarihinde saat 12.30’da Dr. Ogretim Uyesi Nur Baser Baykal
moderatorliigiinde ""Akademisyen Annelerin Deneyimleri' baslikli Anneler Giini etkinligi
gerceklestirilmistir. Etkinlikte akademisyen anneler, annelik deneyimlerini paylasarak akademik
hayatla annelik rollerini dengelemenin getirdigi zorluklar1 ve bu siiregte gelistirdikleri bas etme
mekanizmalarint aktarmislardir. Bu anlamli etkinlik, yalnizca akademisyen annelerin yasadiklari
stireci goriliniir kilmakla kalmamis, ayn1 zamanda kadinlarin kariyer ve aile hayatlarin1 dengede
tutmalarina dair farkindalik olusturmayr hedeflemistir. Kadinlarin hem mesleki hem de ailevi
sorumluluklarin1 yerine getirirken karsilagtiklar1 zorluklarin tartisildigi bu etkinlik, toplumsal
duyarhlig1 artiran ve kadinlarin yasadigi deneyimlere dikkat ¢eken onemli bir platform olmustur.
Ayrica, bu tiir etkinlikler, {iniversitenin sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda toplumsal katki
saglama misyonuna da degerli bir katkida bulunmustur (14.05.2024) (Kanit D.1.1.13).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii, "Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama
ve Arastirma Merkezi" ile "Bartin Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii Siddeti Onleme ve
izleme Merkezi" is birliginde ""Kadina Yoénelik Aile Ici Siddetle Bas Etme" baslikli etkinlik,
ogrencilerimizin yogun katilimiyla gergeklestirilmistir. Bu etkinlik, kadina yonelik aile i¢i siddetle
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miicadelede farkindalik olusturmayi ve bu konuda toplumsal bilinci artirmayi hedeflemistir.
Etkinlikte, siddetin nedenleri, etkileri ve bas etme yontemleri ele alinmis; 6grencilerimize bu
konuda bilgi edinme ve bilinglenme firsati sunulmustur. Gergeklestirilen bu anlamli etkinlik,
toplumsal bir sorun olan aile i¢i siddetle miicadeleye yonelik kolektif cabalarin 6nemini
vurgulamis ve katilimeilara ¢dziim odakli bir bakis agis1 kazandirmustir. Universitemizin sosyal
sorumluluk misyonu dogrultusunda hayata gecirilen bu calisma, topluma deger katan ve
farkindalik yaratan 6nemli bir adim olmustur (21.05.2024) (Kanit D.1.1.14).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliimii tarafindan Bilim, Kiiltiir,
Sanat ve Spor Senlikleri kapsaminda diizenlenen “Tiirk Siiri ve Giiniimiiz” baslikl1 soyleside,
Tirk siirinin tarihsel gelisimi ve giinlimiizdeki durumu genis bir perspektifle ele alinmistir.
Marmara Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat: Béliimii
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Baki Asiltiirk’iin konusmaci olarak yer aldig1 etkinlik, Tiirk siirinin
tarihsel mirasina 11k tutarken, giincel edebi degerlendirmelere de olanak sunmustur. Bu etkinlik,
birimimizin kiiltiirel mirasa ve edebi degerlere verdigi 6nemi ortaya koymanin yani sira toplumsal
katki siireclerinde edebiyatin birlestirici giiciinii vurgulayan onemli bir faaliyet olarak oOne
cikmistir (23.05.2024) (Kanit D.1.1.15).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Bilgi ve Belge Yoénetimi Boliimii ile Cocuk ve Genglik
Yayinlar1 Dernegi is birliginde, "Cocuk Edebivati Yazarlar1 Kitapsever Cocuklarla
Kiitiiphanede Bulusuyor' etkinligi gerceklestirilmistir. Bartin Universitesi Kiitiiphanesinin ev
sahipliginde diizenlenen etkinlik, Bartin’da yasayan Ogrencilerin okuma aliskanliklarini
gelistirmelerini tesvik etmek ve {iniversitemizle ilkdgretim kurumlari arasinda giliclii bir bag
kurmak amaciyla hayata gecirilmistir. Etkinligin ilk oturumunda, ¢ocuk edebiyat1 yazarlari; Egitim
Bilimleri Koleji, Caydiizii ilkokulu, Agdaci Ilkokulu ve Istiklal Ilkokulu’ndan gelen kitapsever
ogrencilerle bir araya gelerek keyifli sohbetler ve soylesiler ger¢eklestirmistir. Etkinligin ikinci
boliimiinde ise yazarlar, akademisyenler ve iiniversite d6grencileri bir panelde bulusmustur. Bu
panelde, cocuk edebiyati ve kiitliphanelerin toplumsal katkiy1 artirmadaki rolii tartigilmis ve ileriye
doniik projeler planlanmistir. Bu anlamli etkinlik, 6gretim elemanlarinin ve dgrencilerin aktif
katilimiyla iiniversitemizin toplumsal sorumluluk faaliyetlerini pekistirmis ve kiitliphane
faaliyetlerinin gelistirilmesi konusundaki ¢alismalarin 6nemini bir kez daha ortaya koymustur
(23.05.2024) (Kanit D.1.1.16).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Béliimii ""Cocuk Suclulugu' dersi kapsaminda
Izmit Adliyesinden Psikolog Zeynep Sena Ocak ve Sosyal Hizmet Uzmani Yunus Zilif,
ogrencilerimizle bir araya gelerek cocuk suclulugu konusundaki bilgi ve tecriibelerini
paylasmislardir. Etkinlikte ¢ocuk suglulugunun nedenleri, toplumsal ve bireysel etkileri ile bu
alanda gelistirilebilecek Onleyici stratejiler detayli bir sekilde ele alinmistir. Psikolog ve sosyal
hizmet uzmanlarinin sahadan aktardig1 deneyimler, 6grencilerimize hem teorik bilgilerle hem de
uygulamal1 yaklagimlarla zengin bir 6grenme ortami sunmustur. Bu etkinlik, ¢ocuk sucluluguna
dair farkindalik olusturmanin yani sira toplumsal bir sorunun ¢6ziimiinde multidisipliner is
birliginin énemini vurgulamistir. Universitemizin sosyal sorumluluk ve egitim hedeflerine katk1
saglayan bu program, dgrencilerimizi bilin¢lendirmekle kalmamis, ayn1 zamanda ¢ocuklarin suca
stiriiklenmesini 6nlemek adina toplumda alinabilecek dnlemler iizerine diisiinmeye tesvik etmistir
(24.05.2024) (Kamt D.1.1.17).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii 8gretim iiyelerinden Dr. Ogretim Uyesi
Nur Baser Baykal'in yonetiminde Kadin ve Aile Caligmalar1 Merkezi ile Personel Daire Bagkanligi
is birligiyle diizenlenen hizmet i¢i egitimler kapsaminda, 27 Mayis Pazartesi giinii 15:30-17:00
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saatleri arasinda "‘Aile lIci Tletisim Atélyesi' gerceklestirilmistir. Atdlyede, etkili iletisim
kurmanin temel taslar1 olan iyi bir dinleyici olmanin yollari, kendini dogru ve etkili bir sekilde
ifade etme teknikleri ve duygulart saglikli bicimde dile getirme konular1 ele alinmistir. Cesitli
uygulamalar ve etkinliklerle desteklenen calismada katilimcilara oOgrendiklerini pratikte
deneyimleme firsati sunulmustur. Bu anlamli ¢alisma, yalnizca bireysel iletisim becerilerinin
gelistirilmesine katkida bulunmakla kalmamis, ayn1 zamanda aile i¢i iliskilerin giiclendirilmesi ve
saglikli iletisim aligkanliklarinin yayginlastirilmasi adina toplumsal bir farkindalik yaratmuistir.
Akademik ve idari personelin yogun katilimiyla gergeklesen bu atdlye, iiniversitemizin sosyal
sorumluluk anlayigint ve ¢alisanlarina yonelik destekleyici yaklasimini somut bir sekilde ortaya
koymustur (27.05.2024) (Kanit D.1.1.18).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Béliimii 6gretim iiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Nur
Funda Baser Baykal tarafindan Milli Egitim Bakanligi’nin diizenledigi Aile Cocuk Egitim
Programi kapsaminda Bartin Nene Hatun Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi’nin 11. ve 12. siif
ogrencilerine yonelik ""Iletisim ve Simirlar' konulu bir egitim verilmistir. Egitimde, etkili iletisim
teknikleri, sinir koyma becerileri ve saglikli akran iligkileri gibi 6nemli konular ele alinmigtir.
Egitim icerigi, gercek yasamdan Orneklerle zenginlestirilmis ve o6grencilerin aktif katilimini
saglayan tartismalarla desteklenmigstir. Etkinlik, yalnizca bireysel gelisimi desteklemekle
kalmamuis, ayn1 zamanda 6grencilerin toplumsal hayatta daha etkili ve uyumlu bireyler olarak yer
almalarina yonelik 6nemli bir farkindalik olusturmustur (30.05.2024) (Kamt D.1.1.19).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii 6gretim iiyelerinden Dr. Nur Baser
Baykal tarafindan Denetimli Serbestlik Miidiirliigii is birligiyle diizenlenen seminerde '"Ofkeyi
Anlamak ve Ofke Kontrolii" konulu bir egitim verilmistir. Bu seminer, denetimli serbestlik
cezasina sahip bireylere yonelik egitim programlari gercevesinde gergeklestirilmistir. Egitimde,
ofke kontrolii i¢in biligsel, duygusal, davranissal ve manevi stratejiler detayli bir sekilde ele alinmis
ve katilimcilara uygulanabilir bilgiler sunulmustur. Bu etkinlik, 6fke yonetimi gibi 6nemli bir
konuda toplumsal farkindalik yaratmis ve denetimli serbestlik siirecindeki bireylerin sosyal uyum
saglamalarina yardimci olacak beceriler gelistirmelerini hedeflemistir. Seminer, bireylerin
duygusal ve psikolojik gelisimlerine katki sunarak, topluma daha uyumlu ve bilingli bireyler
kazandirilmasina 6nemli bir katk1 saglamistir (05.06.2024) (Kanit D.1.1.20).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji Boliimii, “Amastris Antik Kenti” kazilariyla
kiiltiirel mirasin korunmasina ve giin yiiziine ¢ikarilmasina yonelik 6nemli bir ¢alismaya imza
atmistir. Prof. Dr. Fatma Bagdatli Cam tarafindan yiiriitiilen bu kaz1 ¢caligmalari, antik kentin tarihi
ve arkeolojik degerlerini giin yiiziine ¢ikararak bolgenin tarihine 11k tutmayir hedeflemektedir.
Ayn1 zamanda, bu caligmalar, kiiltiirel mirasin korunmasi, bolgenin tarihsel zenginligini
vurgulamasi ve bolgenin tanitimina fayda saglamasi bakimindan toplumsal katki siireglerinde
dikkat ¢ceken bir 6rnek olusturmustur (11.06.2024) (Kamt D.1.1.21).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii’niin paydas olarak yer
aldig1 “Digital Restoration Lab” Erasmus+ Programi1 KA220-VE Mesleki Egitim ve Ogretimde
Is Birligi Ortakliklar1 Projesi basariyla tamamlanmistir. Proje kapsaminda Bulgaristan Ulusal
Tarih Miizesi Fuaye Alani’nda gergeklestirilen interaktif sergide, BARU tarafindan hazirlanan
Bartin’in kiiltiirel mirasin1 ve degerlerini konu alan interaktif bir fotograf sergisi de yer almistir.
Bartin’in kiiltiirel miras1 ve degerleri, Bulgaristan’da diizenlenen bir programda tanitilarak
birimimizin uluslararasi topluma katkis1 artirilmistir. Bu faaliyet, kiiltiirel mirasin korunmasi ve
tanitilmasina yonelik katkilariyla toplumsal fayda siireglerinde 6ne ¢ikan bir 6rnek olusturmustur
(25.06.2024) (Kamt D.1.1.22).
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Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii 6gretim iiyelerinden Dr. Samet Celik’in
yiriitiiciiliigiinde hazirlanan ""Maden _liscilerinde Calisma Kosullarina _Bagh Olarak
Gerceklesen Yapisal ve Fonksiyonel Bozulmanin Manyetik Rezonans Goriintiileme
Yoéntemleri ile Arastirilmasi’ baslikli proje, TUBITAK 1001 Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Projelerini Destekleme Programi kapsaminda desteklenmeye uygun goriilmiistiir. S6z konusu
proje, madencilerin calisma kosullarindan kaynaklanan fiziksel ve psikolojik etkilerin beyin
sinyalleri iizerindeki yansimalarini analiz ederek, bolgesel saglik sorunlarina bilimsel ¢oziimler
iiretme amaci tasimaktadir. Universitemizin 6gretim elemanlarinin dzverili ¢alismalar1 sayesinde
ortaya konulan bu degerli arastirma adimi, toplumsal katki siireclerinde dikkat ¢eken bir faaliyet
olarak 6ne ¢ikmis ve bolgesel zenginliklerin bilimsel verilere dayal1 olarak ulusal ve uluslararasi
diizeyde tanitilmasina katki sunmayi amaglamistir (24.07.2024) (Kanit D.1.1.23).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Bilgi ve Belge Yonetimi ile Sanat Tarihi Béliimlerinin
ortagl oldugu ve Bulgaristan History Museum Primorsko tarafindan yiiriitilen “Arkeolojide
Kiiltiirel Miras1 Belgelemek ve Sunmak icin Modern Araclar” baslikli proje, Bulgaristan
Ulusal Ajansi tarafindan desteklenmeye layik goriilmistiir. Avrupa Birligi Erasmus+ tarafindan
desteklenen s6z konusu proje ile arkeolojik kiiltiirel mirasin dijital teknolojiler araciligiyla
korunmasi ve gelecege aktarilmasi hedeflenmistir. Bartin Universitesi’nin "Akilli Lojistik ve
Biitlinlesik Bolge Uygulamalar1”" ihtisaslagsma alaniyla da uyumlu olan "Arkeolojide Kiiltiirel
Miras1 Belgelemek ve Sunmak Igin Modern Araglar" baslikli projede, disiplinler arasi bir
yaklagimla yapay zeka temelli dijital teknolojiler kullanilarak kiiltiirel mirasin korunmasi
amaclanmigtir. Tiirkiye, Bulgaristan, Makedonya ve Hirvatistan’dan kurumlarin is birligiyle
yiriitiilen ve 250 bin Euro biitce destegi alan projede Bilgi ve Belge Yonetimi ile Sanat Tarihi
Boliimii 6gretim tiyeleri etkindir. Bu kapsamda arkeolojik eserler, yenilik¢i yontemlerle korunarak
ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitilacaktir. Boylelikle toplumsal katki faaliyetlerine dikkat ¢ceken
akademik bir basar1 s6z konusudur (06.08.2024) (Kanit D.1.1.24).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Béliimii dgretim iiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Nur
Baser Baykal'n da katildigi, Kadin ve Aile Calismalar1 Merkezi, Kadin ve Liderlik Kuliibli ve
Sosyal Hizmet Kuliibii’niin is birligiyle diizenlenen “Kadin-Erkek Firsat Esitligi: Toplumsal
Sorumlulugumuz” semineri, toplumsal cinsiyet esitligi, kadin cinayetleri ve ¢ocuk istismari gibi
onemli sorunlara dikkat cekmek amaciyla gergeklestirilmistir. Seminerde, kadina yonelik siddet
ve cocuk istismarinin toplumsal etkileri ele alinarak bu sorunlarla miicadelede bireylerin ve
kurumlarin sorumluluklar1 vurgulanmistir. Seminerin ardindan diizenlenen “Sessiz Ciglik”
yliriiylisti, siddet magdurlarinin sesi olmayr amaglayarak toplumsal farkindalik yaratmis,
katilimcilara gii¢lii bir birlik mesaji sunmugtur. Bu etkinlik, toplumsal sorumluluk bilincini
artirmis ve kadin-erkek firsat esitligi konusunda duyarliligi pekistirmistir (14.09.2024) (Kanit
D.1.1.25).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tarih Boliimii tarafindan 37°nci Ahilik Haftas1 Kutlamalar1
kapsaminda diizenlenen “Ahilik Teskilati ve Onemi” baslikli konferans, Ahilik kiiltiiriiniin
yasatilmasina yonelik onemli bir katki sunmustur. Cevrim ici olarak gerceklestirilen etkinlikte,
Tiirkiye’nin ekonomik ve kiiltiirel yasaminda derin izler birakan ve toplumsal yap1iy1 diizenlemeye
yonelik sosyo-ekonomik bir sistem olan Ahilik teskilati, tarihsel boyutlariyla ele alinmistir. Yerel
geleneklerin ve toplumsal is birliginin 6nemini vurgulayan konferans, katilimcilara genis bir
perspektif sunarak toplumsal biling artirmistir. Bu etkinlik, toplumsal katk: siireclerinde dikkat
ceken bir faaliyet olarak toplumsal bilincin artirilmasi, kiiltiirel mirasin korunmasi ve
aktarilmasina yonelik anlamli bir adim teskil etmistir (19.09.2024) (Kanit D.1.1.26).
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Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii 6gretim iiyesi Dr. Nur Baser Baykal
tarafindan, Siddet Onleme ve Izleme Merkezi'nde (SONIM) gorev yapan meslek elemanlarina
yonelik ""Cocuk Thmal ve Istismari” konulu bir egitim gerceklestirilmistir. Egitim, vaka
paylasimlar1 ve soru-cevap oturumlari ile interaktif bir sekilde tamamlanmistir. Bu seminer,
cocuklarin korunmasi ve toplumsal sorumluluklarin yerine getirilmesi agisindan énemli bir katki
saglamistir. Egitim, katilimcilara ¢ocuk ihmal ve istismar1 ile miicadelede etkili stratejiler
gelistirmeleri i¢in gerekli bilgi ve becerileri kazandirirken ayn1 zamanda bu alandaki toplumsal
farkindaligin artirilmasina da yardimci olmustur. Katilimcilarin, edindikleri bilgileri uygulamada
kullanabilmeleri, toplumsal sagligin korunmasina yonelik dnemli bir adim olmustur (20.09.2024)
(Kanit D.1.1.27).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi tarafindan diizenlenen “100. Yihinda Bartin Gazetesi”
baslikli panelde, ulusal medyada hayatta kalarak tarihe gecen koklii gazetelerden biri olan Bartin
Gazetesi’'nin Onemi ve gazeteciligin tarihe taniklik etme boyutu farkli bakis agilartyla ele
almmistir. 6 Eylil 1924 tarihinde kurulan ve iilkemizin kesintisiz yayimlanan en kokli
gazetelerinden biri olan Bartin Gazetesi’nin, bolgeye deger katan caligmalarini basariyla
stirdiirdligli vurgulanmistir. Panel kapsaminda, Bartin Gazetesi’nin 100. yil1 vesilesiyle bolgesel
basin tarihi ve kiiltlirel miras yeniden degerlendirilmis, bu etkinlik toplumsal katk: siireglerinde
dikkat ¢eken 6nemli bir faaliyet olarak 6ne ¢ikmistir (07.10.2024) (Kamit D.1.1.28).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Sanat Tarihi Boliimii 6gretim elemanlarinin réportajlarmin
yer aldig1 26 bolimlik “Karadeniz Arkeolojisi” belgeselinin baslayacagi duyurulmus ve tanitim
videosu paylasilmistir. Universitemizin 6gretim elemanlarmin katkilariyla hayata gegirilen bu
proje, toplumsal katki stireclerinde dikkat ¢ceken bir faaliyet olarak one ¢ikmustir. Yerel kiiltiirel
zenginliklerin dijital ortamda belgelenip korunarak ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitilmasina
olanak saglanacaktir (16.10.2024) (Kamit D.1.1.29).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii 6gretim iiyelerinden Dr. Nur Baser
Baykal, Siddet Onleme ve izleme Merkezi'nde (SONIM) gorevli meslek elemanlarina yonelik
“Grup_Calsmalarinda_Siire¢c ve Liderlik” baglikli bir egitim diizenlemistir. Bu egitim,
katilimcilara grup yonetimi ve liderlik konularinda derinlemesine bilgi kazandirmis ve onlarin bu
alandaki yetkinliklerini artirmistir. Ayrica, toplumsal farkindaligi pekistirerek meslek
elemanlarinin siddetle miicadele siireclerine daha etkili katkilar sunmalarini saglamistir
(21.10.2024) (Kamt D.1.1.30).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii 6gretim iiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Nur
Funda Baser Baykal, Sehit Mustafa Yaman AIHL Fen ve Sosyal Bilimler Proje Okulu'nun
diizenledigi “Kariyer Giinleri” etkinligi kapsaminda 11. ve 12. smif 6grencilerine yonelik bir
kariyer planlama sunumu ger¢eklestirmistir. Sunumda, psikolojinin farkli alanlar1 olan klinik
psikoloji, gelisim psikolojisi, sosyal psikoloji, endiistri ve orgiit psikolojisi gibi alanlar tanitilmig
ve bu alanlarda kariyer yapmayi diisiinen 6grenciler i¢in gerekli beceriler ile is olanaklar1 hakkinda
bilgiler verilmistir. Psikoloji mezunlarinin ¢alisabilecegi cesitli alanlar, hastanelerden okullara,
0zel danigsmanlik merkezlerinden insan kaynaklarina kadar genis bir perspektifte ele alinmistir. Bu
etkinlik, Ogrencilerin kariyer hedeflerini belirlemelerine yardimc1 olmus, onlari psikoloji
alanindaki profesyonel firsatlar konusunda bilgilendirerek toplumsal katki yaratmis ve farkindalik
olusturmustur (25.10.2024) (Kamt D.1.1.31).

Bartin I':J_niversitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Bolimii 6gretim tiyelerinden Dr. Emel Geng,
Siddet Onleme ve Izleme Merkezi'nde (SONIM) gérev yapan meslek elemanlarmna yonelik
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“Travma ve Miidahale Yaklasimlar1” baslikli bir egitim diizenlemistir. Egitim, travma sonrasi
gelisen psikolojik etkilerin nasil yonetilecegi ve farkli travma miidahale modellerinin, teorilerinin
ve pratik yaklasimlarinin tanitilmasi {izerine odaklanmistir. Egitim, uzmanlarin soru, goriis ve
onerileriyle sonlandirilmig, alandaki profesyonellerin bilgi ve deneyim paylasimlar1 sayesinde
katilimcilarin farkindalik diizeyinin artirilmasi saglanmistir. Bu isbirligi, meslek elemanlarinin
travma ile bas etme becerilerini gelistirmeleri adina 6nemli bir adim atilmasina olanak tanimis ve
toplumsal diizeyde travma konusunda daha etkili miidahalelere katkida bulunmustur. (06.11.2024)
(Kanit D.1.1.32).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tarih Boliimii 6gretim iiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Tunay
Karakok’lin yiiriitiictiliigiinii tstlendigi " Ati Maziyi Konusuyor' adli proje, Genglik ve Spor
Bakanlhgi’nin Universite Ogrenci Topluluklari Destekleme Programi (UNIDES) kapsaminda
desteklenmeye deger bulunmustur. Ge¢misin birikimlerini ve kiiltiirel mirasini gliniimiize tagima
amaci giiden bu proje, tarihsel hikayelerin, geleneklerin ve degerlerin geng kusaklara aktarilmasini
saglamay1 hedeflemistir. Katilimcilara, gecmisle giiclii baglar kurma, tarih bilincini gelistirme ve
kiiltiirel kimliklerini derinlestirme firsati sunan proje, hem bireysel hem toplumsal bellegi
giiclendirecek nitelikte bir igerik olusturmustur. Universitemiz kuliip akademik danismanlar ve
ogrencilerinin 6zverili calismalar1 sayesinde hayata gecirilen bu girisim, tarihin toplumsal hafizay1

zenginlestiren ve dayanismayi pekistiren bir unsur oldugunu bir kez daha ortaya koymustur
(11.11.2024) (Kamt D.1.1.33).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii Dr. Ogr. Uyesi Nur Baser Baykal ve Dr.
Ogr. Uyesi Se¢il Eda Ozkayran tarafindan Myfriends Kids Anaokulu’nda diizenlenen
“Cocuklarda Mahremiyet Egitimi: Ozel Alanlari_Koruma ve Farkindahk” etkinligi,
cocuklarin mahremiyet bilincini gelistirmeye yonelik onemli bir katki saglamistir. Egitimde,
kisisel sinirlarin korunmasi ve mahremiyetin 6nemi ele alinmis, ardindan drama teknikleriyle
interaktif uygulamalar yapilmistir. Etkinlik, ¢cocuklarin “Bedenim bana ait, izinsiz dokunamazsin!”
mesajin1 vurguladigi yaratici bir aktiviteyle sona ermistir. Bu etkinlik, ¢cocuklarin mahremiyet
konusunda farkindalik kazanmalarina ve kendilerini ifade etmelerine olanak tanimistir
(21.11.2024) (Kanit D.1.1.34).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji boliimii 8gretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Nur Baser
Baykal tarafindan Siddet Onleme ve Izleme Merkezi'nde (SONIM) gerceklestirilen "ikincil
Travma ve Tiikenmislik" konulu siipervizyon programi, sosyal ¢alismacilara ve psikologlara
yonelik diizenlenmistir. Egitim, katilimcilarin ikincil travmanin duygusal yiikleriyle basa
cikabilmeleri ve tiikkenmislik sendromunu Onleyebilmeleri i¢in farkindalik kazandirmayi
hedeflemistir. Programda, stres yonetimi, mindfulness egzersizleri ve travmatik duygulara sefkat
gosterme gibi pratik yontemler sunulmus, grup ¢calismalariyla kolektif ¢6zliim yollar tartisilmistir.
Bu etkinlik, mesleki zorluklarla bas etme konusunda katilimcilara giiclii bir bakis acist
kazandirmis, onlara yalniz olmadiklarini hissettirmis ve ruhsal acidan topluma adaptasyonu
kolaylastirmada bir katki saglamistir (02.12.2024) (Kanit D.1.1.35).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 boliimii 6gretim iiyelerinden Dog.
Dr. Sevda Kaman’in damismanliginda yiiriitilen TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri
Arastirma Projeleri Destekleme Programi gercevesinde "Bartin’daki Madenciler Uzerine Bir
Arastirma: Madenci Jargonu' baslikli bir konferans gergeklestirilmistir. 4 Aralik Diinya
Madenciler Glinii’'nden gergeklestirilerek daha da anlamli hale getirilen ve farkindalik olusturmay:
amaglayan ve TUBITAK 2209-A projesinin bir ¢iktis1 olarak hayata gegirilen bu etkinlik, yalnizca
madencilik sektoriine yonelik bir farkindalik olusturmakla kalmamis, ayn1 zamanda toplumsal
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bellegin giiclendirilmesine de katki saglamigtir. Bu arastirma, yerel jargona iligkin bilgilerin kayit
altina alinarak kolektif hafizanin korunmasi ve gelecege aktarilmasi agisindan 6nemli bir rol
iistlenmistir (05.12.2024) (Kanit D.1.1.36).

Bartin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Bilgi ve Belge Yonetimi boliimii 6gretim iiyelerinden Dr.
Ogr. Uyesi Nihan Temiz, "Kitabimi _Okuyorum Yazarimla Bulusuyorum' etkinligi
kapsaminda Esenyurt Sehit Ahmet Poyraz Ilkokulu dgrencileriyle bir araya gelmistir. Bu faaliyet,
Bartin’da yasayan Ogrencileri okuma kiiltiiriine tesvik ederken iiniversitemizin toplumsal katki
hedefleri dogrultusunda ilkdgretim kurumlarnyla gii¢lii bir bag kurulmasinmi saglamistir. Bu
bulusma, tiniversite ve yerel egitim kurumlari arasindaki is birligini gliglendiren anlamli bir adim
olarak degerlendirilmektedir (25.12.2024) (Kamt D.1.1.37).

Tiim bu etkinlikler, Birim Stratejik Plani’nda (2024-2028) belirlenen toplumsal katki hedefleri ile
uyumlu olup topluma hizmet misyonunun bir pargasi olarak gerceklestirilmistir. Bu dogrultuda
birimimiz bilimsel c¢alismalarla bolgenin sosyal yapisini gozetmis, toplumsal faydaya katki
saglamay1 amaclamistir. Hem yerel hem de ulusal diizeyde toplumsal katkiy1 artirmaya yonelik
faaliyetlerini genisletmeye devam etmeyi hedeflemektedir. S6z konusu bu amaglar ile
gerceklestirilmis olan ve yiiriitiilen faaliyetler giiclii bir yon olarak gosterilebilir. Ayrica giiclii bir
yon olarak GON300 Goéniilliiliik Calismalar1 dersi kapsaminda 13 projenin tamamlanmast,
toplum-tiniversite ortakliginin pekismesi bakimindan degerli olmakla birlikte stratejik planda
ongoriilen saymin ¢ok iistiindedir. Bununla birlikte bu faaliyetlere yerel halkin da dahil edildigi
projelerin kapsamlarinin, biitcelerinin ve etki alanlarinin genisletilmesi gerekliligi zayif bir yon
olarak gosterilebilir. Fakiiltede gerceklestirilen toplumsal katki faaliyetlerinin dis paydaslar
araciligtyla cesitlendirilmesi ve yerel birimlerden destek alarak bdlge halkinin da bu etkinliklerde
aktif rol almasinin saglanmasi iyilestirme ve gelistirmeye yonelik olumlu bir adim olacaktir.

Kanitlar:

[4][5]D.1.1.1.https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/99adee188ac52f6698e1deld07c411fc/20242028-
baru-edebiyat-fakultesi-stratejik-plani-02.08.2024.pdf

[5]D.1.1.2.https://cdn.bartin.edu.tr/sosyalsorumluluk/67b165a7f4359547a029f4a254386992/sosy
al-sorumluluk-proje-koordinatorlugu-proje-basvurulari-2024-bahar.pdf

[4][5]D.1.1.3.https://sosyoloji.bartin.edu.tr/haberler/gon300gonullulukcalismalarifidandikimi.ht
ml

[4][5]D.1.1.4.https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/dr.-ogrt.-uyesi-nihan-temiz-esenyurt-sehit-
ahmet-poyraz-ilkokulu-ogrencileri-ile-bulustu..html

[5]D.1.1.5.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-32.-yil-donumunde-hocali-
katliami-konusuldu.html

[4]D.1.1.6.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-farkli-yonleriyle-18-mart-
canakkale-zaferi-konusuldu.html

[4][5]D.1.1.7.https://psikoloji.bartin.edu.tr/etkinlikler/kadin-ve-ofke.html

[4][5]D.1.1.8.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-gazze-ve-gonulluluk-
konusuldu.html

[4][5]D.1.1.9.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-tum-renkleriyle-nevruz-
bayrami-kutlandi.html
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[4]D.1.1.10.https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/eski-fotograflarin-
dijitallestirilmesi-dijital-restorasyonu-ve-sunumu-digital-restoration-lab-egitim-
semineri-04201543.html

[4]D.1.1.11.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-tarihsel-surecleriyle-1915-
olaylari-anlatildi.html

[4]D.1.1.12.https://turkdiliblm.bartin.edu.tr/haberler/yaratici-yazarlik-atolye-
calismasi.html

[4][5]D.1.1.13.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/akademisyen-annelerin-
tecrubeleri-konulu-etkinlik-gerceklestirildi.ntml

[4][5]D.1.1.14.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/kadina-yonelik-aile-ici-siddetle-
bas-etme-konulu-etkinlik-gerceklestirildi.html

[4]D.1.1.15.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-turk-siirinin-dunu-ve-bugunu-
konusuldu.html

[4][5]D.1.1.16.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/cocuk-suclulugu-dersimiz-
kapsamindapsikolog-zeynep-sena-ocak-ve-sosyal-hizmet-uzmani-yunus-zilif-
ogrencilerimize-cocuk-suclulugu-ile-ilgili-bilgi-ve-tecrubelerini-aktardi..html

[4][5]D.1.1.17.https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/cocuk-edebiyati-yazarlari-
kitapsever-cocuklarla-kutuphanede-bulusuyor.html

[4][5]D.1.1.18.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/bolumumuzde-aile-ici-iletisim-
atolyesi-gerceklestirilmistir.html

[4][5]D.1.1.19.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/lise-ogrencilerine-iletisim-ve-
sinirlar-konulu-egitim-verildi.html

[4][5]D.1.1.20.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/denetimli-serbestlik-
kanunundan-faydalanan-hukumlulere-yonelik-ofkeyi-anlamak-ve-ofke-kontrolu-
konulu-seminer.html

[4]D.1.1.21.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-amastris-antik-kenti-kazilari-ile-
gecmisin-izlerini-gunumuze-tasinacak.htmi

[4][5]D.1.1.22.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/baru-bartinin-kulturel-mirasi-ve-
degerlerini-bulgaristanda-tanitti.html

[4][5]D.1.1.23.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-madencilere-yonelik-
projesine-tubitaktan-destek.html

[4][5]D.1.1.24 https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-projesiyle-kulturel-miras-
dijital-teknolojiler-ile-gelecege-aktarilacak.htmi

[4][5]D.1.1.25.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/kadinerkek-firsat-esitligi-
toplumsal-sorumlulugumuz-baslikli-seminer-gerceklestirildi.nhtml

[4]D.1.1.26.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-ahilik-teskilati-ve-onemi-
konusuldu.html
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https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/eski-fotograflarin-dijitallestirilmesi-dijital-restorasyonu-ve-sunumu-digital-restoration-lab-egitim-semineri-04201543.html
https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/eski-fotograflarin-dijitallestirilmesi-dijital-restorasyonu-ve-sunumu-digital-restoration-lab-egitim-semineri-04201543.html
https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/eski-fotograflarin-dijitallestirilmesi-dijital-restorasyonu-ve-sunumu-digital-restoration-lab-egitim-semineri-04201543.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-tarihsel-surecleriyle-1915-olaylari-anlatildi.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-tarihsel-surecleriyle-1915-olaylari-anlatildi.html
https://turkdiliblm.bartin.edu.tr/haberler/yaratici-yazarlik-atolye-calismasi.html
https://turkdiliblm.bartin.edu.tr/haberler/yaratici-yazarlik-atolye-calismasi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/akademisyen-annelerin-tecrubeleri-konulu-etkinlik-gerceklestirildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/akademisyen-annelerin-tecrubeleri-konulu-etkinlik-gerceklestirildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/kadina-yonelik-aile-ici-siddetle-bas-etme-konulu-etkinlik-gerceklestirildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/kadina-yonelik-aile-ici-siddetle-bas-etme-konulu-etkinlik-gerceklestirildi.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-turk-siirinin-dunu-ve-bugunu-konusuldu.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-turk-siirinin-dunu-ve-bugunu-konusuldu.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/cocuk-suclulugu-dersimiz-kapsamindapsikolog-zeynep-sena-ocak-ve-sosyal-hizmet-uzmani-yunus-zilif-ogrencilerimize-cocuk-suclulugu-ile-ilgili-bilgi-ve-tecrubelerini-aktardi..html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/cocuk-suclulugu-dersimiz-kapsamindapsikolog-zeynep-sena-ocak-ve-sosyal-hizmet-uzmani-yunus-zilif-ogrencilerimize-cocuk-suclulugu-ile-ilgili-bilgi-ve-tecrubelerini-aktardi..html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/cocuk-suclulugu-dersimiz-kapsamindapsikolog-zeynep-sena-ocak-ve-sosyal-hizmet-uzmani-yunus-zilif-ogrencilerimize-cocuk-suclulugu-ile-ilgili-bilgi-ve-tecrubelerini-aktardi..html
https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/cocuk-edebiyati-yazarlari-kitapsever-cocuklarla-kutuphanede-bulusuyor.html
https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/cocuk-edebiyati-yazarlari-kitapsever-cocuklarla-kutuphanede-bulusuyor.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/bolumumuzde-aile-ici-iletisim-atolyesi-gerceklestirilmistir.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/bolumumuzde-aile-ici-iletisim-atolyesi-gerceklestirilmistir.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/lise-ogrencilerine-iletisim-ve-sinirlar-konulu-egitim-verildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/lise-ogrencilerine-iletisim-ve-sinirlar-konulu-egitim-verildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/denetimli-serbestlik-kanunundan-faydalanan-hukumlulere-yonelik-ofkeyi-anlamak-ve-ofke-kontrolu-konulu-seminer.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/denetimli-serbestlik-kanunundan-faydalanan-hukumlulere-yonelik-ofkeyi-anlamak-ve-ofke-kontrolu-konulu-seminer.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/denetimli-serbestlik-kanunundan-faydalanan-hukumlulere-yonelik-ofkeyi-anlamak-ve-ofke-kontrolu-konulu-seminer.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-amastris-antik-kenti-kazilari-ile-gecmisin-izlerini-gunumuze-tasinacak.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-amastris-antik-kenti-kazilari-ile-gecmisin-izlerini-gunumuze-tasinacak.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/baru-bartinin-kulturel-mirasi-ve-degerlerini-bulgaristanda-tanitti.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/baru-bartinin-kulturel-mirasi-ve-degerlerini-bulgaristanda-tanitti.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-madencilere-yonelik-projesine-tubitaktan-destek.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-madencilere-yonelik-projesine-tubitaktan-destek.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-projesiyle-kulturel-miras-dijital-teknolojiler-ile-gelecege-aktarilacak.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-projesiyle-kulturel-miras-dijital-teknolojiler-ile-gelecege-aktarilacak.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/kadinerkek-firsat-esitligi-toplumsal-sorumlulugumuz-baslikli-seminer-gerceklestirildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/kadinerkek-firsat-esitligi-toplumsal-sorumlulugumuz-baslikli-seminer-gerceklestirildi.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-ahilik-teskilati-ve-onemi-konusuldu.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-ahilik-teskilati-ve-onemi-konusuldu.html

[4][5]D.1.1.27.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/sonimde-gorevli-meslek-
elemanlarina-yonelik-cocuk-ihmal-ve-istismari-baslikli-egitim-
gerceklestirilmistir..html

[4]D.1.1.28.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-100.-yilinda-bartin-gazetesi-ele-
alindi.html

[4]D.1.1.29.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/karadeniz-arkeolojisi-belgeseli-
basliyor.html

[4][5]D.1.1.30.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/grup-calismalarinda-surec-ve-
liderlik-baslikli--egitim-gerceklestirildi.html

[4][5]D.1.1.31.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/lise-ogrencilerine-yonelik-
psikoloji-alaninda-bir-kariyer-sunumu-gerceklestirilmistir.html

[4][5]D.1.1.32.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/travma-ve-mudahale-
yaklasimlari-baslikli-egitim-gerceklestirilmistir.html

[4]D.1.1.33.https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/unides-kapsaminda-projesi-
desteklenen-tarih-kulubumuzu-ve-akademik-danismanligini-yapan-dr.-ogr.-uyesi-
tunay-karakok-hocamizi-tebrik-ederiz..html

[4][5]D.1.1.34.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/cocuklarda-mahremiyet-egitimi-
ozel-alanlari-koruma-ve-farkindalik-baslikli-drama-etkinligi-gerceklestirildi.html

[4][5]D.1.1.35.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/ikincil-travma-ve-tukenmislik-
konulu-supervizyon-programi-gerceklestirildi..html

[4]D.1.1.36.https://turkdiliblm.bartin.edu.tr/haberler/bartindaki-madenciler-uzerine-
bir-arastirma-madenci-jargonu-12053757.htmi

[4][5]D.1.1.37.https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/kitabimi-okuyorum-yazarimla-
bulusuyorum.html

D.1.2. Kaynaklar
Olgunluk Diizeyi: 4
Birimde toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Fakiiltemiz tarafindan yiiriitiilen toplumsal katk: faaliyetlerinde gereken kaynaklar, birim biitgesi,
proje destekleri veya goniilliiliik esasina dayali olarak saglanmaktadir. Bu faaliyetlerin
stirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla toplumsal katk: siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin  gelistirilmesine yonelik planlamalar yapilmakta; toplumsal katkiyr destekleyecek
projeler, ders icerikleri ve bilimsel arastirmalarin artirilmasi yoniinde ¢alismalar siirdiiriilmektedir.
Ayrica, fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasi i¢in gerekli adimlar atilmaktadir.
Fakiiltemizin toplumsal katki politikasi, Birim Stratejik Plani’nin (2024-2028) 19. sayfasinda
yer alan vizyon taniminda “¢oziim odakli bir yaklagimla bilimsel ve toplumsal sorunlara yonelik
aragtirmalar gerceklestirme” ifadesiyle net bir sekilde ortaya konmustur. Bu vizyon dogrultusunda
toplumsal katkinin proje ve faaliyet bazinda artirilmasi i¢in mali, fiziki ve insan kaynaklarindan
etkin bir sekilde yararlanilmaktadir. Planin 11.-14. sayfalarinda yer alan “1.4.2. Insan Kaynaklar1”
ve “1.4.5. Teknoloji ve Fiziksel Kaynak Analizi” boliimleri, mevcut kaynaklarin gerektiginde etkin
bicimde kullanilabilecegini gostermektedir (Kamit D.1.2.1). Fakiiltede engellilere yonelik
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https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/sonimde-gorevli-meslek-elemanlarina-yonelik-cocuk-ihmal-ve-istismari-baslikli-egitim-gerceklestirilmistir..html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/sonimde-gorevli-meslek-elemanlarina-yonelik-cocuk-ihmal-ve-istismari-baslikli-egitim-gerceklestirilmistir..html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/sonimde-gorevli-meslek-elemanlarina-yonelik-cocuk-ihmal-ve-istismari-baslikli-egitim-gerceklestirilmistir..html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-100.-yilinda-bartin-gazetesi-ele-alindi.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barude-100.-yilinda-bartin-gazetesi-ele-alindi.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/karadeniz-arkeolojisi-belgeseli-basliyor.html
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/karadeniz-arkeolojisi-belgeseli-basliyor.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/grup-calismalarinda-surec-ve-liderlik-baslikli--egitim-gerceklestirildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/grup-calismalarinda-surec-ve-liderlik-baslikli--egitim-gerceklestirildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/lise-ogrencilerine-yonelik-psikoloji-alaninda-bir-kariyer-sunumu-gerceklestirilmistir.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/lise-ogrencilerine-yonelik-psikoloji-alaninda-bir-kariyer-sunumu-gerceklestirilmistir.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/travma-ve-mudahale-yaklasimlari-baslikli-egitim-gerceklestirilmistir.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/travma-ve-mudahale-yaklasimlari-baslikli-egitim-gerceklestirilmistir.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/unides-kapsaminda-projesi-desteklenen-tarih-kulubumuzu-ve-akademik-danismanligini-yapan-dr.-ogr.-uyesi-tunay-karakok-hocamizi-tebrik-ederiz..html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/unides-kapsaminda-projesi-desteklenen-tarih-kulubumuzu-ve-akademik-danismanligini-yapan-dr.-ogr.-uyesi-tunay-karakok-hocamizi-tebrik-ederiz..html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/unides-kapsaminda-projesi-desteklenen-tarih-kulubumuzu-ve-akademik-danismanligini-yapan-dr.-ogr.-uyesi-tunay-karakok-hocamizi-tebrik-ederiz..html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/cocuklarda-mahremiyet-egitimi-ozel-alanlari-koruma-ve-farkindalik-baslikli-drama-etkinligi-gerceklestirildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/cocuklarda-mahremiyet-egitimi-ozel-alanlari-koruma-ve-farkindalik-baslikli-drama-etkinligi-gerceklestirildi.html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/ikincil-travma-ve-tukenmislik-konulu-supervizyon-programi-gerceklestirildi..html
https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/ikincil-travma-ve-tukenmislik-konulu-supervizyon-programi-gerceklestirildi..html
https://turkdiliblm.bartin.edu.tr/haberler/bartindaki-madenciler-uzerine-bir-arastirma-madenci-jargonu-12053757.html
https://turkdiliblm.bartin.edu.tr/haberler/bartindaki-madenciler-uzerine-bir-arastirma-madenci-jargonu-12053757.html
https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/kitabimi-okuyorum-yazarimla-bulusuyorum.html
https://bilgibelge.bartin.edu.tr/haberler/kitabimi-okuyorum-yazarimla-bulusuyorum.html
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/99adee188ac52f6698e1de1d07c411fc/20242028-baru-edebiyat-fakultesi-stratejik-plani-02.08.2024.pdf

caligmalar, ders 6grenme ciktilari, segmeli dersler ve 6grenci kuliipleri de toplumsal katkiy1
artirmada Onemli kaynaklar olarak degerlendirilmektedir. Toplumsal katki siirecinde insan
kaynag1 olarak Fakiilte catis1 altinda yer alan 6grenci kuliiplerinin faaliyetleri onemlidir.
Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde bulunan Felsefe Toplulugu, “Diinya Felsefe Giinii Felsefe Pesinde”
etkinligini gerceklestirmistir. Bu faaliyet toplumsal katki saglama noktasinda farkindalik yaratarak
farkli bir kurum ile iki iiniversiteyi bir araya getirmis ve insan kaynaginin gesitliligi hususunda
zenginlik katmistir. (20.11.3024) (Kamit D.1.2.2). Ayrica toplumsal katki faaliyetlerinde
kullanilabilecek olan 6nemli bir kaynak olarak ¢eviri teknolojilerinin ve yapay zekanin islerliginin
konusuldugu “Ceviri_Semineri” faaliyeti, Ceviri Kuliibi ve Miitercim Terciimanlik 6gretim
tyeleri tarafindan gergeklestirilmistir (12.12.3024) (Kamit D.1.2.3). Bolim ve kuliip
ortakliklariyla gergeklestirilen bu faaliyetler toplumsal katkiya kaynak olusturabilecek konular
ele alarak cesitli proje ve etkinliklerin dogmasina imkan sunmaktadir. Bu baglamda ele
alinabilecek birgok etkinligin yani sira Fakiilte biinyesinde gerceklestirilmis olan “TUBITAK
2209-A Ogrenci Projeleri Sergisi”, kaynaklarin artirilmasina ydnelik bir diger destek olmakla
birlikte 0grencileri akademik heveslerini artirmaya yonelik tesvik edici bir faaliyettir (04-08.
03.2024) (Kanit D.1.2.4). Duyuru ve faaliyetleri takip eden aday 6grenci/ iniversite 6grencisi bu
faaliyetler aracilifiyla zihin diinyasini genisletme firsat1 yakalayabilmekte, bununla birlikte yeni
proje fikirlerine kaynak, destek ve danmisman bulabilme yolunu agmaktadir. Fakiiltemiz
boliimlerinin secmeli ders havuzlarinda toplumsal katkiy1 6n planda tutan ve toplumsal katkiya
kaynak saglayabilme imkani tagiyan dersler agilmaktadir (Engellilik Caligmalari [SOS385], Afet
Sosyolojisi [SOS276], Géniilliiliik Calismalar1 [GON300], Somut Olmayan Kiiltiirel Miras ve
Koruma Yaklagimlar1 [TUR252], Bilgi ve Toplum [BBY123], Aile Danismanhigi [PS1437] vb.)
(Kamit D.1.2.5, Kanit D.1.2.6).

Edebiyat Fakiiltesi, toplumsal katki faaliyetlerini, 2024-2028 Birim Stratejik Plani’nda yer alan
hedef ve stratejiler dogrultusunda; yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma amaglariyla uyumlu bir
sekilde yiirtitmektedir. Bu durum, fakiiltenin gii¢lii yonlerinden biri olarak degerlendirilebilir.
Ancak toplumsal katki faaliyetlerinin daha kapsamli hale getirilebilmesi i¢in 6zellikle fiziki, teknik
ve mali kaynaklarin artirilmasina ihtiyag duyulmasi zayif bir yon olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Toplumsal katki siireclerinin ve yonetiminin desteklenmesi adina, kaynak cesitliliginin artirilmasi,
farkli kurum ve birimlerle is birligi projelerinin planlanmasi ve genis kapsamli projelere mali
destek saglanmasi gereklidir. Bu baglamda, iiniversite bilinyesinde diizenlenen proje yazma
egitimlerine fakiilte 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerinin katilimi, bu alandaki gelisimi tesvik edici
onemli bir adim olarak gortilebilir.

Kanitlar:

[3][4]D.1.2.1.https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/99adee188ac52f6698e1deld07c411fc/20242028-
baru-edebiyat-fakultesi-stratejik-plani-02.08.2024.pdf

[4]D.1.2.2.https://felsefe.bartin.edu.tr/etkinlikler/dunya-felsefe-gunu-11202434.html

[4]D.1.2.3.https://edebiyat.bartin.edu.tr/etkinlikler/ceviri-semineri-ii-ceviri-teknolojileri-ve-
yapay-zeka-uzerine.html

[4]D.1.2.4.https://edebiyat.bartin.edu.tr/etkinlikler/tubitak2209aogrenciprojelerisergisi.html

[4][5]D.1.2.5.https://cdn.bartin.edu.tr/oidb/2d5bbc5e6¢60794925e6fb4d49¢53e67/20232024-
bahar-doneminde-acilacak-bolum-disi-secmeli-dersler-ve-kontenjanlar-
01.02.2024ilan_v8o4vnf.pdf
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https://turkdiliblm.bartin.edu.tr/haberler/vefatinin-ellinci-yilinda-sik-veysele-vefa.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/etkinlikler/ceviri-semineri-ii-ceviri-teknolojileri-ve-yapay-zeka-uzerine.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/etkinlikler/tubitak2209aogrenciprojelerisergisi.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/etkinlikler/tubitak2209aogrenciprojelerisergisi.html
https://cdn.bartin.edu.tr/oidb/2d5bbc5e6c60794925e6fb4d49c53e67/universitemiz-bolum-disi-secmeli-ders-havuzu-10.09.2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/oidb/2d5bbc5e6c60794925e6fb4d49c53e67/20232024-bahar-doneminde-acilacak-bolum-disi-secmeli-dersler-ve-kontenjanlar-01.02.2024ilan_v8o4vnf.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/99adee188ac52f6698e1de1d07c411fc/20242028-baru-edebiyat-fakultesi-stratejik-plani-02.08.2024.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/edebiyat/99adee188ac52f6698e1de1d07c411fc/20242028-baru-edebiyat-fakultesi-stratejik-plani-02.08.2024.pdf
https://felsefe.bartin.edu.tr/etkinlikler/dunya-felsefe-gunu-11202434.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/etkinlikler/ceviri-semineri-ii-ceviri-teknolojileri-ve-yapay-zeka-uzerine.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/etkinlikler/ceviri-semineri-ii-ceviri-teknolojileri-ve-yapay-zeka-uzerine.html
https://edebiyat.bartin.edu.tr/etkinlikler/tubitak2209aogrenciprojelerisergisi.html
https://cdn.bartin.edu.tr/oidb/2d5bbc5e6c60794925e6fb4d49c53e67/20232024-bahar-doneminde-acilacak-bolum-disi-secmeli-dersler-ve-kontenjanlar-01.02.2024ilan_v8o4vnf.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/oidb/2d5bbc5e6c60794925e6fb4d49c53e67/20232024-bahar-doneminde-acilacak-bolum-disi-secmeli-dersler-ve-kontenjanlar-01.02.2024ilan_v8o4vnf.pdf
https://cdn.bartin.edu.tr/oidb/2d5bbc5e6c60794925e6fb4d49c53e67/20232024-bahar-doneminde-acilacak-bolum-disi-secmeli-dersler-ve-kontenjanlar-01.02.2024ilan_v8o4vnf.pdf

[4][5]D.1.2.6.https://cdn.bartin.edu.tr/oidb/2d5bbc5e6¢60794925e6fb4d49c53e67/universitemiz-
bolum-disi-secmeli-ders-havuzu-10.09.2024.pdf

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Iyilestirilmesi
Olgunluk diizeyi: 5
Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Edebiyat Fakiiltesi, 2024-2028 “Stratejik Plan1’nda, “Gelecege Bakis” basliginin altinda yer alan
“Vizyon” alt baglig1 altinda da belirtildigi gibi “¢6ztim odakl1 bir yaklasimla bilimsel ve toplumsal
sorunlara yonelik aragtirmalar gergeklestiren, kurumsal kiiltiirii, aidiyet ve dayanisma duygusu
yiiksek, verdigi iyi egitimle tercih edilen bir fakiilte” olmay1 amac¢lamistir (Edebiyat Fakiiltesi
Stratejik Hedef ve Gostergeleri 2024-2028, sayfa 19). Bununla birlikte, Edebiyat Fakiiltesi, yine
2024-2028 “Stratejik Plan”da hedefler arasinda yer verilen “Basar1 Bolgesi” basligi altinda
belirtildigi gibi, toplumun sosyal degerlerinin ve kiiltiirel mirasinin korunmasina, iyilestirilmesine
ve gelistirilmesine yonelik hizmetlerin yiiriitiillmesine katki saglayacaktir (Edebiyat Fakiiltesi
Stratejik Hedef ve Gostergeleri 2024-2028, sayfa 21).

Edebiyat Fakiiltesi’nin 2024-2028 amaglarindan bir digeri de “Strateji Gelistirme, Amag, Hedef
ve Stratejilerin Belirlenmesi” bagligi altinda belirtilen “Amacg 37, “siirdiirtilebilir kalkinma
hedeflerine yonelik ¢alismalariyla toplumsal fayda iiretmek™tir. Bununla birlikte Fakiiltemizin
hedefleri arasinda “topluma katki temelli faaliyetleri artirmak” bulunmaktadir (Edebiyat
Fakiiltesi Stratejik Hedef ve Gostergeleri 2024-2028, sayfa 23).

Hedef Kart1 “H1.5”te yer alan “Dezavantajli Ogrencilerin Egitim Mekanlarma Erigebilirligini ve
Sosyokiiltiirel Faaliyetlere Katilimini Artirmak™ amact yukarida bahsedilmis olan, yapilan
calismalarla toplumsal katkinin saglanmasi amaciyla Ortiismektedir. Bu amag¢ dogrultusunda
olusturulan stratejilerden birisi sudur: “Toplumsal Katki Kalite Politikas1 kapsaminda, ¢6ziim
odakl1 bir yaklagimla bilime, toplumsal sorunlara ve boélgesel kalkinmaya yonelik arastirma,
uygulama ve projeler gelistirecektir” (Edebiyat Fakiiltesi Stratejik Hedef ve Gostergeleri 2024-
2028, sayfa 31).

Hedef Kart1 “H3.3”te yer alan “Topluma Katki Temelli Faaliyetleri Artirmak™ amaci da aym
sekilde yukarida bahsedilmis olan, yapilan ¢alismalarla toplumsal katkinin saglanmasi amaciyla
ortiismektedir. Bu amag¢ dogrultusunda olusturulan stratejilerden birisi sudur: “Toplumsal Katk1
Kalite Politikas1 kapsaminda ¢dziim odakli bir yaklagimla bilime, toplumsal sorunlara ve bolgesel
kalkinmaya yonelik arastirma, uygulama ve projeler gelistirilecektir” (Edebiyat Fakiiltesi
Stratejik Hedef ve Gostergeleri 2024-2028, sayfa 37) (Kanit D.2.1.1).

Bu amaglar dogrultusunda yapilmis olan ¢alismalar su sekildedir:

Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii &gretim iiyelerinden olan Dr. Ogr. Uyesi Emel Geng
yiiriitiiciiliiglinde “Depremden Etkilenen Evli Ciftlerle Gottman-temelli Grup Miidahale Programa:
Karma Yontem Caligmasi” bashkli proje TUBITAK 1001 kapsaminda desteklenmeye hak
kazanmistir (Edebiyat Fakiiltesi Web Sayfasi, Haber Linki) (Kamit D.2.1.2).

Edebiyat Fakiiltesi, 3 Aralik 2024 tarihinde “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele ve Kurumsal
Hizmetler” konulu bir konferansa ev sahipligi yapmustir. Universite Kiitiiphane Konferans
Salonu’nda gergeklestirilen konferansta, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlhigi Bartin il
Miidiirliigii'ne bagli Siddet Onleme ve Izleme Merkezi Miidiirliigii'nde sosyal ¢alismaci olarak
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gorev yapan Ayla Unal, kadma yonelik siddetle miicadele konusunda bilgi ve deneyimlerini
paylast: (Bartin Universitesi Web Sayfasi, Haber Linki) (Kamt D.2.1.3).

Edebiyat Fakiiltesi, 28 Mayis 2024 tarihinde Rektorlik Konferans Salonu’nda “Afet Farkindalk
Egitimi ve Goniilliiliik Sisteminin Tanitim1” etkinligi ger¢eklestirmistir (Bartin Universitesi Web
Sayfasi, Haber Linki) (Kanmit D.2.1.4).

Bartin’mn Amasra ilgesinde yer alan Amastris Antik Kentinde Bartin Universitesi (BARU)
Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Fatma Bagdathh Cam baskanliginda yapilan
calismalarla 2 bin yillik tarihe sahip yap1 ayaga kaldiriliyor. Calismalar BARU ile birlikte Istanbul
Universitesi, Denizli Pamukkale Universitesi, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Mimar Sinan Giizel
Sanatlar Universitesi, Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi ve Malatya Inénii Universitesinden
ogretim elemanlar1 ve Ogrenciler ile birlikte goniillillerin de katilimiyla siirdiiriiliiyor (Bartin
Universitesi Web Sayfasi, Haber Linki) (Kanit D.2.1.5).

Edebiyat Fakiiltesi gerceklestirdigi bilimsel calismalariyla bdlgenin toplumsal yapisini gozeterek
katki sunmaya devam etmektedir. Bu kapsamda BARU Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii’nden
Dr. Ogr. Uyesi Samet Celik yiiriitiiciiliigiinde sunulan “Maden Is¢ilerinde Calisma Kosullarina
Bagli Olarak Gergeklesen Yapisal ve Fonksiyonel Bozulmanin Manyetik Rezonans Goriintiileme
Yéntemleri ile Arastirilmasi” bashikli proje, TUBITAK 1001 Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Projelerini Destekleme Programi tarafindan desteklenmeye deger bulunmustur. Proje hakkinda
bilgiler veren Dr. Ogr. Uyesi Celik, “Bu projede madencilerin zorlu ¢alisma kosullarinin beyin
aglart iizerindeki etkisi, manyetik rezonans goriintiileme yontemi ile incelenecektir” (Bartin
Universitesi Web Sayfasi, Haber Linki) (Kanit D.2.1.6).

Fakiiltemizin topluma katki performansi, iiniversitemizin topluma katki1 politikalar1 dogrultusunda
gerceklestirilmektedir ve fakiiltemizin misyon ve vizyonu ile uyum i¢indedir. Bu performansin
stirdiiriilebilirlii iyilestirme c¢aligmalar1 ile saglanmaktadir. Fakiiltemizde toplumsal katki
amaglanarak yapilmis olan bu etkinliklerin ilerleyen yillarda arttirilmasi hedeflenmektedir (Kanit
D.2.1.7).

Kanitlar:

[4][5]D.2.1.1.https://cdn.bartin.edu.tr/kalite/f38d9a71a691d13519e7aac9ab709a15/20242028-
kalite-koordinatorlugu-stratejik-plan_EjcL7hj.pdf

[5]D.2.1.2.https://psikoloji.bartin.edu.tr/haberler/dr.ogr.uyesiemelgencyurutuculugundedepremde
netkilenenevliciftlerlegottmantemelligrupmudahaleprogramikarmayontemcalismasibaslikliprojet
ubitak1001kapsamindadesteklenmeyehakkazanmistir.html

[5]D.2.1.3.https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/kadina-yonelik-siddetle-mucadele-ve-kurumsal-
hizmetler-konulu-etkinlik-gerceklestirildi..html

[5]D.2.1.4.https://edebiyat.bartin.edu.tr/haberler/afet-farkindalik-egitimi-ve-gonulluluk-
sisteminin-tanitimi-gerceklestirildi..html

[5]D.2.1.5.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/baru-yeni-kesiflerle-bolgenin-en-onemli-anitsal-
yapisini-ayaga-kaldiriyor.html

[5]D.2.1.6.https://w3.bartin.edu.tr/haberler/barunun-madencilere-yonelik-projesine-tubitaktan-
destek.html

[5]D.2.1.7.https://edebiyat.bartin.edu.tr/hakkimizda/vizyon-ve-misyon.html
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GENEL DEGERLENDIRME
A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Giiclii Yonler:

Birimin misyon ve vizyon ifadesinin tanimlanarak birim ¢alisanlarinca bilinir ve paylasilir
hale getirilmis olmasi.

Edebiyat Fakiiltesi Birim Stratejik Plani’nin “Birime Ozgii Gostergeler” aracilifiyla
birimin misyon, vizyon ve politikalar1 dogrultusunda ayrica degerlendirilerek izlenmesinin
saglanmasi.

Birim Kalite Komisyonu’nun kalite giivencesine yonelik ¢alismalar yapmasi.

Yonetim birimleri ve siireglere dair ayrintili is akis semalariin bulunmasi.

Siireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenmenin yazili olmasi ve birimce
icsellestirilmesi.

Birim siire¢lerine 6zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listelerinin belirlenmesi.
Gergeklesen paydas katiliminin etkinligi, birimselligi ve siirekliliginin irdelenmesi.

Karar alma siireclerine paydas katiliminin saglanmasi.

Zayif Yonler:

Fakiilte misyon ve vizyonunun fakiilte alt birimlerine yonelik olarak gelistirilmeye ihtiyag
duymasi.

Fakiiltenin kendine 6zgii kalite politikasinin ayr1 bir baslik altinda birim internet sitesinde
yer almamasi.

Paydas goriislerinin  alinmas1  siirecinde kullanilan veri toplama araglarinin
cesitlendirilmeye ihtiyag duymasi.

Birimin ihtiyag¢lar1 dogrultusunda gelistirilen 6zgiin yaklasim ve uygulamalarin sayisinin
artirtlmaya ihtiya¢ duymasi.

Iyilestirme ve Gelistirmeye Yonelik Oneriler:

Fakiiltenin misyon ve vizyonunun fakiilte alt birimlerine yonelik ifadelerle gelistirilmesi
ve boylelikle daha birime 6zel bi¢gime getirilmesi saglanabilir.

Fakiiltenin kendine 6zgii kalite politikasi belirlenip internet sitesine eklenerek birim
calisanlarinca bilinir ve paylasilir olmasi saglanabilir.

Paydas katilim mekanizmalarinin sayisi artirilabilir.

Paydas goriislerinin alinmasi i¢in ¢alistaylar diizenlenebilir.

Birimin ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirilen 6zgiin yaklasim ve uygulamalarin sayisi
cogaltilabilir.

B. Egitim ve Ogretim

Giiclii Yonler:

Fakiiltemizde program yapis1 ve dengesine iliskin uygulamalar tiim programlarda
izlenmesi, programlarla ilgili paydaslarin goriislerine basvurulmasi ve siirekli olarak
programlarin giincellenmesi.

Fakiiltemiz boliimlerinin ders programlarinda zorunlu derslerin yani sira 6grencilere kendi
ilgi alanlarina gore se¢meli ders segme imkan1 sunulmasi.

Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumuna 6zen gosterilmesi.
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e Fakiiltemizde ders programlari ve igerikleri hakkinda bolimlerin web sayfalarinda
bilgilendirmelerin mevcut olmasi.

e (ift ana dal ve yan dal programlariyla kurum i¢inde 6grenci hareketliligi saglanmasi.
Zayif Yonler:

e Ders AKTS’lerinin yiikseltilerek 6grencilerin ders ylikiinlin azaltilmasi ve dgrencilerin
ders programlarmin disinda bireysel, sosyal ve Kkiiltiirel gelisimlerine katki saglayici
faaliyetlere de (6grenci kuliip faaliyetleri, topluma katki ve sorumluluk, sempozyum,
sOylesi, sosyallesme faaliyetleri, gezi vb.) yer verilmesi.

e Birime 6zgii 6lgme ve degerlendirme siireclerini ve yontemlerini gosteren bir kilavuzun
olammasi.

Iyilestirme ve Gelismeye Yonelik Oneriler:

e Fakiiltemiz programlarinda uygulanan 6grenci is yiikii uygulamasi, sistematik olarak
izlenmekte ve izlem sonuclari paylasilmakta olup bu sonuglarin paydaslarla birlikte
degerlendirilerek dnlemler alinmasi saglanmali.

e Ogrencilerin bireysel, sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine yonelik yiiz yiize ve c¢evrimici
etkinliklere (kuliip faaliyetleri, sOylesi, toplanti, yarisma, seminer, sempozyum Vs.)
katilmalarinin saglanmasi.

e Fakiiltemiz 6gretim iiyelerine ‘Akademik Performans ve Proje Odiilleri Yonergesi’ ile
tesvik ve ddiillendirme mekanizmalarin tanitimi hususunda bilgilendirmeler yapilmalidir.

C. Arastirma ve Gelistirme
Giiclii Yonler:

e Fakiiltemizde Ogretim  elemanlarmin/arastirmacilarin = aragtirma  ve  gelistirme
performanslarini/yetkinliklerini izleme-degerlendirme-gelistirme dogrultusunda periyodik
izleme mekanizmalarinin kullanilmakta olmasi.

e Izleme sonuglarinin 6gretim elemanlart ile paylasilmasi, izleme sonuglarma ydnelik takdir
ve tesvik uygulamalarinin yiiriitiilmesi ve iyilestirilmesi gereken noktalarda énlem alma
cabasinin gozetilmesi.

e Fakiiltemiz bilinyesindeki Ses laboratuvari ve Psikoloji Biligsel Arastirma laboratuvari gibi
onemli laboratuvarlarin varligi.

e Fakiiltemizdeki kamu veya 6zel sektdr finansmanli arastirma projesi sayisinin giderek
artmasi.

e Fakiilte blinyesinde yer alan boliimlerden ikisinin doktora programi, yedisinin yiiksek
lisans programu yiiriitiiyor olmasi.

Zayif Yonler:

e Fakiiltemizde uluslararasi degisim programlarindan yararlanan Ogrenci sayisinin
artirtlmaya ihtiya¢ duymasi.

e Fakiiltemizde uluslararas1 degisim programlarindan yararlanan gretim {iyesi sayisinin
artirtlmaya ihtiya¢ duymasi.

Iyilestirme ve Gelismeye Yonelik Oneriler:

o Fakiiltenin bolgesel kalkinmaya yonelik sosyal, kiiltiirel ve bilimsel faaliyetlerin artirilmasi
ve ¢esitlendirilmesi dogrultusunda ¢alismalar yapmasi.
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e Ogretim elemanlarimizin ve oOgrencilerimizin uluslararast degisim programlarindan
yararlanmalar1 hususunda tesvik edilmesi.

D. Toplumsal Katki
Giiclii Yonler:

e Fakiiltemizdeki toplumsal katki faaliyetlerinin, sahip oldugu hedef ve stratejiler
dogrultusunda yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumluluk arz edecek
sekilde yiiriitiilmesi.

e Fakiiltemizdeki toplumsal katki faaliyetlerinin katilim ¢evresinin genis olmasi.

e Fakiiltemizdeki toplumsa katk1 faaliyetlerinin ¢esitliligine 6zen gosterilmesi.

e Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile
iligkili sonuglarin izlenmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi.

Zayif Yonler:
e Birimdeki i¢/dis paydas cesitliligi ve paydaslar ile yapilan isbirligi faaliyetlerinin
artirilmasi.

Iyilestirmeye ve Gelismeye Yonelik Oneriler:

¢ Birimdeki toplumsal katki performansinin izlenmesinde ve gerekli dnlemlerin alinmasinda
i¢/dis paydas cesitliligi ve paydaslar ile yapilan isbirligi faaliyetleri artirilabilir.
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