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Birimi Déner Sermaye isletme Miidiirliigii (Mobilya ve Dekorasyon
Atolyesi)
Gorev Unvani1 Teknisyen (Mobilya Dekorasyon Teknisyeni)
Bagli Bulundugu Yoénetici Proje Yiiriitiiciisii/Miidur
Yoklugunda Vekalet Edecek -

Gorevin/isin Kisa Tanim

Bartin Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim
faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiillmesi amaciyla calismalar
yapmak. Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi ¢ercevesinde, meslek alanina giren
konular ile ilgili yasa, yonetmelik ve meslek ahlak kurallarina uygun hizmet iiretmek veya
liretilmesini saglamak,

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

o Atolyedeki donanim, ara¢ ve gereglerin diizenli bakimlarin1 yaparak faal durumda olmalarini
saglamak.

e Ogrenim ya da meslegiyle ilgili olarak, planlanmis, projelendirilmis {iretim ve montaj islerini
ylriitmek, bu isleri mevcut sartnamesine veya sorumlu proje yiriitiiciisii direktiflerine uygun
olarak yapmak.

e Sorumlusu oldugu Atélye icin sorumlu proje yiiriitictisiine talep ettigi bilgileri vermek.

e Sorumlusu oldugu ekipmanlarin demirbas, kalibrasyon, bakim-onarim ve yapilan degisikliklere
ait kayitlarini tutmak.

Atolyeye gelen istekleri yerine getirebilmek icin ilgili birime giderek 6l¢iilerini almak.

e Atolyeye gelen imalat ve onarim isteklerinin zamaninda ve istenildigi 6zelliklerde yapimini
saglayarak yerlerine monte etmek.

e Imalatlarda kullanilacak arag ve sarf malzemelerin teknik sartnamesini hazirlayarak talep etmek.

e Sarf malzemelerinin tasarruf tedbirleri dikkate alinarak verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamak.

e [htiyac duyulan sarf malzemelerin stok yonetimini yaparak taleplere hizh bir sekilde cevap
vermek.

o Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gérevlerini yerine getirmek.

e Goreviile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve diizenlemelerine
uygun olarak yuriitiilmesini saglamak.

e Yapacag is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve kamu
kaynaklarini verimli kullanilacak bicimde yerine getirmek.

e Issaghg ve giivenligi ile ilgili tedbirlere uymak.

e Gorevlerini dogru ve zamaninda yerine getirmek.

e Oncelikle bulundugu alanda olmak iizere Hijyen ve Sanitasyonun saglanmasi icin sorumlu
personelle iletisimde olmasi, kurumun genelinde de Hijyen ve Sanitasyon konusunda gerekli
hassasiyeti gostermesi,

e Kanun ve yonetmeliklerde kendi sorumlulugunda belirtilen diger faaliyetleri yerine getirmek,
Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi ¢ercevesinde,
kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

e Bagh bulundugu yonetici veya iist yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is saghg
ve glivenligi kurallarina uygun olarak yapmalk,

e Yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken Proje Yiiriitiiciisii ve Isletme Miidiiriine kars: sorumludur.
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