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05.01.2023 Tarihinde; Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiiniin 2022
Yili PUKO Temelli Eylem Planlarinin goriisiilmesi hakkinda toplanti
yapilmis olup 5 personel katilmustir.

06.01.2023 Tarihinde; 2023 Y1l1 Yillik Izin Planlamasinin goriisiilmesi
hakkinda toplant1 yapilmis olup 6 personel katilmistir.

09.01.2023 Tarihinde; Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginin
“Lojmanlarm Miiracaat Islemleri ve Siireleri”ne iliskin yazisinin
gorilistilmesi hakkinda toplanti yapilmis olup 6 personel katilmuistir.
10.01.2023 Tarihinde; Personel Daire Bagkanliginin “2023 Yili idari
Personel Naklen Tayin Basvuru Islemleri’ne iliskin yazismin
gorilisiilmesi hakkinda toplanti yapilmis olup 6 personel katilmuistir.
10.01.2023 Tarihinde; Universitemiz 2022 Yili Performans Programi
4. Donem (Ekim-Kasim-Aralik) gerceklesmeleri ile ilgili olarak Mecral
Sistemine girilecek olan “Arastirma Merkezleri Gelir Miktari”na
iliskin verilerin goriisiilmesi hakkinda toplant1 yapilmis olup 3 personel
katilmistir.

10.01.2023 Tarihinde; Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiiniin 2023
yilit mali is ve igslemlerinin takibi amaciyla olusturulan komisyonlarda
gorevlendirilmeye iliskin "Yetki ve Komisyon Gorevlendirmesi”
hakkinda personelin gorevlerine iliskin bilgilendirme yapilmasi igin|
toplant1 yapilmis olup 6 personel katilmustir.

11.01.2023 Tarihinde; 2022-2024 Y111 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Planinda 6ngoriilen ve birimimizce gergeklestirilmesi
gereken eylemlere iligkin 2022 Yili II. Alt1 Aylik Dénemi (01.07.2022-
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31.12.2022) gergeklesme sonuglarinin goriisiilmesi hakkinda toplanti
yapilmis olup 3 personel katilmistir.

13.01.2023 Tarihinde; Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiiniin 2022
Yil1 Birim Faaliyet Raporunun goriisiilmesi hakkinda toplanti1 yapilmis
olup 3 personel katilmistir.

18.01.2023 Tarihinde; 2019-2023 Doénemi Stratejik Plan1 2022 Yili
Ikinci Alt1 Ayhk Izleme Degerlendirme Raporunun goriisiilmesi
hakkinda toplant1 yapilmis olup 5 personel katilmustir.

18.01.2023 Tarihinde; Personel Daire Bagkanligimin “Bartin
Universitesi Idari Personel Odiil Y&nergesi” hakkinda goriis ve
degerlendirme yapilmasi hakkinda toplant1 yapilmis olup 6 personel
katilmustir.

20.01.2023 Tarihinde; Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiiniin 2022
Yili Birim Stratejik Plam1 Izleme Degerlendirme Raporu hakkinda
goris ve degerlendirme yapilmasi hakkinda toplantt yapilmis olup 5
personel katilmistir.

24.01.2023 Tarihinde; Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiiniin 2022
Y11 Birim I¢ Kontrol Izleme ve Degerlendirme Raporu hakkinda goriis
ve degerlendirme yapilmasi hakkinda toplant1 yapilmis olup 3 personel
katilmustir.

21.03.2023 Tarihinde; 2023 Yili PUKO Temelli Eylem Planlarmin
Olusturulmasi hakkinda toplant1 yapilmis olup 5 personel katilmistir.
19.04.2023 Tarihinde; 2023 Y1l1 Idari Personel Odiil Aday1 Bagvurular
hakkinda goriis ve degerlendirme yapilmasi hakkinda toplanti yapilmis
olup 6 personel katilmistir.

24.05.2023 Tarihinde; Miidiirligiimiiz personelinin is tanimlar
hakkinda goriis ve degerlendirme yapilmasi hakkinda toplanti yapilmig
olup 5 personel katilmistir.

24.05.2023 Tarihinde; Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiiniin 2024-
2026 donemi biitcesinin hazirlanmasi amaciyla olusturulan "Birim|
Biitce Hazirlama Komisyonu" hakkinda goriis ve degerlendirme
yapilmasi i¢in toplant1 yapilmis olup 4 personel katilmistir.
02.06.2023 Tarihinde; Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiiniin 2023
yil1 mali i ve islemlerinin takibi amaciyla olusturulan komisyonlarda
gorevlendirilmeye iligkin yapilan giincelleme nedeniyle "Yetki ve
Komisyon Gorevlendirmesi” hakkinda personelin gorevlerine iliskin|
bilgilendirme yapilmasi i¢in toplanti yapilmis olup 7 personel
katilmugtir.

02.06.2023 Tarihinde; Birim Kalite Komisyonunda yapilan degisiklik
nedeniyle “Birim Kalite Komisyonun Gorevleri” ve “Birim Kalite




Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslar1” hakkinda bilgilendirme
yapilmasi i¢in toplanti1 yapilmis olup 4 personel katilmustir.

19. 31.07.2023 Tarihinde; PUKO Temelli Eylem Plan1 Calismalari
hakkinda degerlendirme yapilmasi icin toplanti yapilmis olup 4
personel katilmistir.

20. 01.08.2023 Tarihinde; 2024-2028 Doénemi Birim Stratejik Plani
Hazirliklar1 hakkinda bilgilendirme yapilmasi i¢in toplanti yapilmis
olup 4 personel katilmistir.

21. 04.09.2023 Tarihinde; Miidiirligiimiiziin web sayfasinda yapilan
giincelleme islemleri hakkinda bilgilendirme yapilmasi igin toplanti
yapilmis olup 4 personel katilmistir.

22. 10.10.2023 Tarihinde; Universitemiz 2023 Yili Performans Programi
3. Doénem (Temmuz-Agustos-Eyliil) gerceklesmeleri hakkinda
degerlendirme yapilmasi i¢in toplanti yapilmis olup 4 personel
katilmuigtr.

23. 11.10.2023 Tarihinde; 2024 Yili Hizmet I¢i Egitim Onerileri hakkinda
goriis ve degerlendirme yapilmasi i¢in toplanti yapilmis olup 7 personel
katilmugtir.

24. 20.12.2023 Tarihinde; Midiirliigiimiiziin misyon, vizyon ve amaglari
cercevesinde personelden beklentiler, gorev ve sorumluluklarin
gorilisiilmesi hakkinda toplanti yapilmis olup 7 personel katilmuistir.

25. 22.12.2023 Tarihinde; Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiiniin
Stratejik Planinda yer alan amag¢ ve hedeflerin goriisiilmesi hakkinda
toplant1 yapilmis olup 4 personel katilmistir.

Hedef (H5.5) Kurum icinde kalite kiiltiirii yayginlastirilacaktir.
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