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BARTIN UNIVERSITESI / Déner Sermaye isletme Miidiirliigii

BIRIM YONETICi SUNUSU

Bartin Universitesi Déner Sermaye isletmesi Yonetmeligi 24.11.2009 tarih ve 27416 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmis olup, Universitemiz Déner Sermaye isletmesi
Mudirliigii 04.01.2010 tarihi itibariyle faaliyetine baglamistir.

Miidiirliigiimiiz biinyesinde; Mobilya ve Dekorasyon Atolyesi, Miihendislik Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, Meslek Yiiksekokulu, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Egitim Fakiiltesi, Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Merkezi Arastirma
Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirkge Ogretim Uygulama ve Aragtirma Merkezi,
Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ozel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile
Saglik Bilimleri Fakiiltesi olmak tizere on iki birim faaliyet gostermektedir.

Midiirligiimiiziin gelir kalemleri; Mobilya ve Dekorasyon Atdlyesinde Endiistriyel Agac
Uriinlerinin retimi ve satisi, Egitim Fakiiltesi Pedagojik Formasyon Egitimi, Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde acilan kurslar, Tiirkce Ogretim Uygulama ve
Arastirma Merkezi biinyesinde acilan Tiirkge dil kurslari, Orman Fakiiltesi ile Miihendislik
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinin Laboratuvar imkanlari ile yapilan test, analiz, deney ve gézlem
sonuglarinin raporlanmasi ve danismanlik islerinden elde edilen gelirler, Merkezi Arastirma
Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezinde yapilan tahlil ve analizler, Cocuk Egitimi
Uygulama ve Arastirma Merkezinde cocuklara yonelik agilan kurs ve egitimler, Ozel Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezinde yapilan test ve verilen egitimler, Spor Egitimi Uygulama ve
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Arastirma Merkezi tarafindan acilan kurslar ile Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan diizenlenen
sertifikali ilk yardim egitimi kurslarindan elde edilen gelirlerdir.

Bu gelirler ile biitcemiz karlilk yoniinde siirekli gelisim gostermekte, Universitemize ve
tilke ekonomisine kazang saglama noktasinda énemli katkilarda bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin
Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik geregi katkiya dayali ek 6deme,
Maliye Bakanliginca belirlenen oranda % 1 Hazine Pay1 ve en az % 5 Bilimsel Arastirma Proje Pay1
ile hazine gelirlerine ve Universitemiz projelerine katki sunulmaktadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun hesap verme sorumlulugu

cercevesinde hazirlanan 2024 Yili Birim Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar,
Midiirliigiimiiziin gelismesine ve faaliyetlerin gerceklesmesine katki verenlere tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Mehmet ZAHMAKIRAN
Rektor Yardimecist
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I- GENEL BILGILER

Kurulus:

Bartin Universitesi Déner Sermaye isletmesi Yonetmeligi 24.11.2009 tarih ve 27416 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmis olup, Universitemiz Déner Sermaye Isletmesi

Miudiirliigii 04.01.2010 tarihi itibariyle faaliyetine baslamistir.

Miidiirliigiimiize Bagh Faaliyet Yiiriiten Birimler

O XN A WD

Mobilya ve Dekorasyon Atolyesi

Mithendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Orman Fakiiltesi

Meslek Yiiksekokulu

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Egitim Fakiiltesi

Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tiirkce Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi

10 Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
11. Ozel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
12. Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Miidiirliigiimiiziin gelir kalemleri

1.
2.

3.
4,
5.

Agac Uriinlerinin satisindan elde edilen gelirler,

Laboratuvar imkénlar1 ile yapilan test, analiz,

raporlanmasindan elde edilen gelirler,

Kurs ve egitim faaliyetlerinden elde edilen gelirler,
Danismanlik gelirleri,

Universite Sanayi Isbirligi gelirleridir.

A- MIiSYON VE ViZYON

Misyonumuz

deney ve gozlem

sonugclarinin

Bartin Universitesi Doner Sermaye Isletmesinin idari, mali ve teknik islerini, yasal mevzuat ve
isletmecilik ilkelerine uygun bicimde yiiriiterek, faaliyet alanlarimiz kapsaminda yapilacak déner
sermaye islerinden elde edilecek gelirlerin uygun ve verimli bir sekilde degerlendirilmesini
saglamaktir.

Vizyonumuz

Yenilik¢i, Cagdas, Bilimsel ve Teknolojik gelismeleri ¢alismalarina yansitan, Caliskanlik,
Dogruluk, Giileryliz ve Kaliteyi ilke edinmis personeli ile doner sermaye gelirlerini artirici
calismalar iireten ve elde edilen kaynaklari en verimli sekilde kullanan 6rnek bir Doner Sermaye
Isletme Miidiirligi olmaktir.
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B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Bartin Universitesi Doner Sermaye isletme Miidiirliigii Yiiritme Kurulu Gérev ve
Yetkileri

Yonetim Kurulu tarafindan Yiriitme Kuruluna devredilen gorev ve yetkiler:

U_‘Q(

Kanun, tiizlik, yonetmelik, yillik plan ve programlar cergevesinde isletmenin gelismesini
saglayacak kararlar almak,

Doner sermaye isletmesi faaliyet birimlerince hazirlanan biitgelerle ilgili kararlar almak,
Birimlerde liretilen mal ve hizmet fiyatlarim ilgili birimin goriisiinii alip, piyasa fiyatlarini
da goz onlinde bulundurarak tespit etmek,

llgili 6deme dénemi icin isletme gideri oranini belirlemek ve kanuni sinirlar dahilinde
yapilacak Kkesintilerden sonra ilgili personele dagitilacak ek 0©6deme oraninin
belirlenmesine iliskin kararlar almak,

2547 Sayili Kanunun 58. maddesinin (f) bendine gore yonetici oran ve tutarlarini yasal
sinirlar cercevesinde belirlemek,

I1gili mevzuata uygun sekilde kalibrasyon katsayisini (KK) belirlemek,

Birimler tarafindan acilacak olan kurs taleplerini degerlendirip bu kurslarin acilip
acilmayacagina karar verme, kurslarda gorevlendirilecek egiticileri belirleme, 6denecek
tcretlerin belirlenmesi vb. konularda ilgili birimin de goériisiinii alarak karar almak,
Idarenin stratejik plan ve performans programinda isletmeye iliskin olarak yer almasi
gereken hususlarda 6nerilerde bulunmak,

Idarenin stratejik plani ve performans programi ile uyumlu olmak iizere isletme
birimlerinin yatirim programi ile biitcelerinin hazirlanmasi sirasinda uyulmasi gereken
hususlar belirlemek,

Isletmenin yatirim programini, gelir-gider biitcesini, kesin hesabin1 ve mali tablolarim
karara baglamak,

Idareden gelen ve isletme tarafindan yiiriitiilmesi istenilen hizmet ve proje tekliflerini
inceleyerek karara baglamak,

Ek 6demelere iliskin uygulamay1 yonlendirmek ve karara baglamak,

Yukarida sayilmayan mal ve hizmet gelirleri i¢in uygulanacak fiyat tarifesi,
gorevlendirilecek 6gretim elemani ve gorev siireleri gibi kararlari ilgili birimin dnerisini
de alarak karara baglamak.

2. Harcama YetKkilisi

5018 Sayii Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 31’'nci maddesinde tanimlanan
yetkiler dogrultusunda Baskanligimiza tahsis edilen 6denegin kullanilmasinda Sayistay’a, Maliye
Bakanligina ve tst yoneticiye karst sorumlulugu olan yetkilidir.

Harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger
mevzuata uygun olmasindan, édeneklerin etkili ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu
kanun cergevesinde uhdesinde yapilmasi gereken diger islemlerden sorumludur.
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3. Gergeklestirme Gorevlileri

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 33 tlincii maddesinde de tanimlandig
lizere harcama yetkilisi tarafindan giderlerin gerceklestirilmesi islemlerini yapan kisi olarak
tanimlanmistir.

Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati tizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin
alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi belgelendirilmesi ve ddeme igin gerekli
belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

Gerceklestirme gorevlileri bu Kanun ¢ergevesinde yapmalar1 gereken is ve islemlerden
sorumludurlar.

4, Isletme Miidiirii
Isletme miidiiriiniin gorevleri sunlardir:

a. isletmenin idari, mali ve teknik islerini, kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, calisma
programlari, biitce esaslari ve isletmecilik ilkelerine uygun bicimde yiiriitmek,

b. Doner sermaye kadrolarina atanan veya gorevlendirilen memurlar ile isletmeye alinan
iscilerin gorevlerini is boliimii esaslar1 dahilinde diizenlemek, izlemek ve denetlemek,

c. Doner sermaye memurlarinin atamalarini teklif etmek ve isletmeye is¢i alinmasi,
cikarilmasi ve iscilerin 6zlik haklarina iliskin isleri yapmak,

¢. Isletmenin ¢alisma programlarinin ve biite tasarilarinin zamaninda hazirlanmasini
saglamak,

d. Canli ve cansiz demirbaslari ile malzemelerin iyi bir sekilde kullanilmasini, saklanmasini,
korunmasini saglamak i¢cin gerekli tedbirleri almak,

e. Ambar ve ayniyat islerinin usuliine gore yiiriitilmesini saglamak, gerekli denetimi
yapmak.

5. Muhasebe Birimi

a. Doner sermaye Isletmesinin hesap ve biitcelerini kontrol etmek,

b. Midirliigiimiiz faaliyetlerinden elde edilen gelirleri takip etmek,

c. Doéner sermaye Isletmesinin gelir-gider biitcelerini hazirlamak, 6denek durumlarim
izlemek, ihtiyac halinde birim i¢i 6denek aktarmalarin1 yapmak ve gerektiginde ek biitce
hazirlamak,

¢. Gelir-Gider dengesini gozeterek biitce hesaplarinin kullanilmasini saglamak,

d. Midirliigimiz faaliyetleri cercevesinde {iretilen mal veya hizmetlerin faturasin
diizenlemek,

e. Faturasi kesilen mal veya hizmetin faturasini ilgilisine ulastirilmasini saglamak, fatura
bedelinin tahsilat durumunu takip etmek,

f. Diizenlenen kurs ve egitimlere katilan kisilerin 6demelerinin takip ve kontroliinii yapmak,

g. Yonetim/Yiiriitme Kurulu Kararlarini hazirlamak, takip etmek.
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Satin Alma Birimi

Midirligiimiize bagh faaliyet birimlerinin demirbas, makine-techizat, kirtasiye
malzemesi ve benzeri ile diger mal ve hizmet ihtiyaclarini karsilamak i¢in gerekli satin
alma islemlerini yapmak.

Kamu kaynagin1 en etkin sekilde kullanabilmek icin gerekli piyasa arastirmalarini
yapmak,

Tespit edilen ihtiyac¢lar biitge durumu gozden gegirilerek ve 6ncelik sirasina gore temini
icin 4734 Sayih Kamu Ihale Kanunu ve Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri
Yonetmeligi'nin 6ngérdigii esas ve usullerde temini i¢in gerekli evraklar1 hazirlamak,
Odeme Emri Belgesi ekinde Saymanliga géndermek,

Isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin satin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin
yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi goérevlerini
yuriitmek,

Midiirliigiimiize bagh faaliyet birimlerinin talepleri dogrultusunda, alimi yapilan
malzemelerin tasinir giris islemlerini yaparak birimlerin taleplerini karsilamak ve
stoklara alinan tasinirlarin muhafaza ve kontrollerini diizenli bir sekilde takip etmek,
Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlar1 kontrol ederek teslim almak,
bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini énlemek,

Tlketime veya kullanima verilmesi uygun goériilen tasinirlari ilgililere teslim etmek,
Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iligskin kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek, Y1l sonu hesaplarini hazirlayip muhasebe birimine gondermek ve muhasebe
hesabiyla tutarli olup olmadiginmi kontrol etmek,

Ek Odeme Birimi

Tahsil edilen Doner Sermaye Gelirlerinden dagitimi yapilacak Yonetici Pay1 icin 6deme
evraklarini hazirlamak ve 6demenin yapilmasini saglamak,

Midirligiimiize bagh faaliyet birimlerince diizenlenen kurs, egitim, danismanlik vb.
faaliyetlerden elde edilen gelirleri bu faaliyetlerde gorev alan personele ek 6deme olarak
dagitilmasi icin 6deme evraklarini hazirlamak ve 6demenin yapilmasini saglamak,

Ek Odeme ve Yonetici Paylarinin 6denmesinde ek 6deme tavanini ve vergi matrahini goz
Ontine alarak gelir ve damga vergisi kesintilerini yapmak,

Odeme evraklarini diizenleyip Odeme Emri Belgesi ekinde Saymanhga gondermek,
Odenen paylarin vergi matrahina eklenmesi icin ilgili birimlere yazi yazmak.
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8. Isletmenin faaliyet alanlar:

Isletme, calismalari sirasinda egitim ve 6gretim ile bunlara katkida bulunan uygulamay: 6n

planda tutmak ve Universitenin esas faaliyetlerini aksatmamak kaydiyla asagida belirtilen
faaliyetlerde bulunur:

U_Q(

Isletmeye bagh laboratuvar ve diger hizmet birimlerinde her ¢esit muayene, analiz, deney,
tahlil, tetkik, girisimsel islemler ve bakim hizmetleri ile ilgili faaliyetlerde bulunmak.
Laboratuvar ve atolyelerde, hayvan, bitki ve her tiirlii madde, malzeme iizerinde yapilacak
her cesit muayene, analiz, deney, tahlil, 6lcme, tetkik, bakim, tiretim ile ilgili is ve benzeri
hizmetleri yapmak.

Beden egitimi, spor ve antrenorliik alanlarinda; seminerler, egitim programlari, yarismalar
diizenlemek, organizasyon yapmak, sportif alanda bireysel ve takim olarak performans
degerlendirmesi, psikolojik danismanlik, diyet analiz ve kontrolii, antrenman planlamasi,
sporcu saghgini koruma ve gelistirmeye yonelik hizmetlerde bulunmak.

Giizel sanatlar, miizik ve sahne sanatlar1 alanlarinda; egitim-6gretime yonelik
uygulamalarla sinirli kalmak tizere grafik tasarimyi, afis-brosiir, sergi, fuar diizenlenmesi,
i¢c ve dis mekan diizenlemeleri, birimlerin faaliyet alani ile ilgili tanitim ve reklam filmleri,
senaryo, prodiiksiyon, tiyatro, film, video, slayt, fotograf, ilan, yayin, roleve, restorasyon,
radyo-TV, resim, heykel, miizikli oyunlar ve tiyatro oyunlar1 yazilmasi, sahnelenmesi, bale
ve tiyatro temsilleri ile konser ve resitaller diizenlemek ve benzeri hizmetleri yapmak,
raporlar diizenlemek.

Fiziksel, kimyasal, biyolojik, mikrobiyolojik, toksikolojik, cevre kirliligi, insan saghgi ile
ilgili analiz ve danismanlik yapmak ve raporlar diizenlemek.

Yiiksekogretim kurumlari disindaki kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve tiizel kisiler
tarafindan talep edilecek konularda; ilgili mevzuat hiikiimleri ¢cergevesinde bilimsel goriis
vermek, proje hazirlamak, arastirma, uygulama ve benzeri hizmetleri yapmak, egitici-
Ogretici seminer diizenlemek ve kurs acmak, toplanti, kongre, konferans, panel ve
sempozyumlar diizenlemek, sinavlar yapmak, rapor hazirlamak, danismanlik hizmetleri
vermek, kultiir, sanat, egitim-0gretim, sertifika, test, anket, tanitim programlari
hazirlamak ve uygulanmasini saglamak, fizibilite ¢alismalari, muayene, teknik kontrol,
kalite kontrolii, standartlara uygunlugun tahkiki, teknik bakim, ekspertiz, ol¢ii ayari
yapmak ve bu hizmetlere iliskin raporlar1 dizenlemek, her tirli terciime ile ilgili
hizmetleri yapmak.

Faaliyet alanlarina uygun olarak arastirma ve uygulama yapmak, bilimsel sonuglarin
uygulanmasini ve teknolojiye doniistimiinii saglamak.

Egitim-68retime yonelik uygulamalarla sinirli kalmak iizere grafik tasarimy, afis, brosiir,
sergi ve fuar diizenlemesi, i¢c ve dis mekan diizenlemeleri ve benzeri hizmetleri yapmak.
Universitenin egitim-6gretim ve uygulama faaliyetleri ile ilgili her tiirlii basim, yayim, cilt
ve iiretimle ilgili hizmetlerini yapmak.

Universite sanayi isbirligi kapsaminda ¢alismalar yapmak, sanayi kuruluslarinca iiretilen
cesitli mallarin standartlara uygunlugu konusunda raporlar diizenlemek, analiz ve 6l¢ctimler
yapmak,projeler hazirlamak veya uygulamak.
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Laboratuvar ve atolyelerde her cesit cihaz, makine, alet-edevat ve benzerlerinin tiretim,
bakim ve onarim is ve islemlerini yapmak.

Yabanci dil, yabancilara Tiirkce 6gretimi, pedagojik formasyon, bilgi islem, yazilim ve
donanim, bilirkisilik ve arabuluculuk egitimi gibi konularda uzaktan veya yiiz ylize egitim
hizmetleri faaliyetlerinde bulunmak.

Turizm ve otelcilik faaliyetleri kapsaminda; egitim, kurs, danismanlik, sertifika
programlar: diizenlemek ve bu faaliyetlerle ilgili tesisleri isletmek.

Bireylerin bilgi toplumuna uyum saglamalari ve bu toplumda yasamlarini daha iyi kontrol
edebilmeleri icin ekonomik ve sosyal hayatin tiim evrelerine aktif bir sekilde katilimlarina
imkan vermek amaciyla ihtiyac duyulacak alanlarda egitimler ve kurslar diizenlemek,
ihtiyag halinde ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is
birligi icinde projeler hazirlamak ve uygulamak.

Ozel egitim alaninda ve dezavantajli gruplara yonelik arastirma ve gelistirme faaliyetleri
ylriitmek; teshis, tedavi, egitim, rehabilitasyon ve fizyoterapi hizmetleri vermek, egitici-
Ogretici seminer diizenlemek ve kurs agmak, atolye calismasi yapmak ve sertifika egitimi
vermek.

Mevcut fiziksel kapasiteyi degerlendirerek hizmet birimlerinin faaliyet alani ile sinirh
olmak iizere, bu fikrada sayilanlar disinda her tiirlii mal ve hizmet tiretiminde bulunmak
ve Yonetim Kurulunun izni alinmak kosuluyla turetilen mal ve hizmetleri pazarlamak,
satmak, satis yerleri acmak ve isletmek.

IDAREYE iLiSKIiN BILGILER

Fiziksel Yapi

Miudirligiimiiz Kutlubey Yerleskesi Rektorliik Binasinda tahsis edilen 2 adet ofiste hizmet
vermektedir.

Miidiirligiimiize bagh birimler ise Universitemizin farkh yerleskelerinde hizmet vermeye devam
etmektedir.

1.1. Agdaci Kampiisii:

1.2.

Meslek Yiiksekokulu
Mobilya ve Dekorasyon Atélyesi
Orman Fakiiltesi
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkge Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Kutlubey Kampiisii:
Miihendislik Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Egitim Fakiiltesi
Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ozel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
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1.3. Hizmet Alanlan

HIZMET ALANLARI OFiS SAYISI ALAN m? PERSONEL SAYISI

Akademik Personel - - R

[dari Personel 2 81,02 4
Isciler - - -
TOPLAM 2 81,02 4

2. Orgiit Yapisi

Rektor

Universite
Yonetim Kurulu

Rektor Yardimcisi

Déner Sermaye
Yiriitme Kurulu

Isletme Miidiirii
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Kaynaklar:

CiNSi

Bilgisayar ve Sunucular

TOPLAM

3.2. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

CINSI
Projeksiyon
Video

Yazicilar

Akilli Tahta
Barkod Okuyucu
Optik Okuyucu
Baski Makinesi
Fotokopi Makinesi
Faks

Kameralar
Televizyonlar
Telefon
Tarayicilar

Slayt Makinesi

Ses Sistemleri

IDARI AMACLI
(Adet)

Teksir ve Cogaltma Makineleri -

GENEL TOPLAM

2024 Yili Birim Faaliyet Raporu

EGITIM AMACLI
(Adet)

SAYISI
4

4

TOPLAM
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3.3. Yazilim

KULLANILAN YAZILIM

Doner Sermaye Mali Yonetim Sistemi (DMIS)
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
Harcama Yonetim Sistemi (HYS)

SGK Uygulamalar Portali

Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP)
E-Arsiv Portali

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)

Dijital Vergi Dairesi

3.4. Mevzuat

KANUN

Gelir Vergisi Kanunu

Devlet Memurlar1 Kanunu
Yiiksekogretim Kanunu

Devlet ihale Kanunu
Yiiksekogretim Personel Kanunu
Katma Deger Vergisi Kanunu
Kamu ihale Kanunu

Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu

Kamu Kurum Ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal Ve Hizmet
Tarifeleri Ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda
Kanun

Is Kanunu

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
Kurumlar Vergisi Kanunu

Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

Harcirah Kanunu

2024 Yili Birim Faaliyet Raporu

KANUN NO

193
657
2547
2886
2914
3065
4734
4735

4736

4857
5018
5510
5520
6183
6245

KABUL
TARIHI

31.12.1960
14.07.1965
04.11.1981
08.09.1983
11.10.1983
25.10.1984
04.01.2002
05.01.2002

08.01.2002

22.05.2003
10.12.2003
31.05.2006
13.06.2006
21.07.1953
10.02.1954
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4. insan Kaynaklari

Miidiirliigiimiizde; 1 isletme Miidiir Vekili, 2 Bilgisayar Isletmeni ve 1 Biiro Personeli olmak
lizere toplam 4 personel ile hizmetler yiiriitiilmektedir.

Midirligiimiiz blinyesinde faaliyet yiiriiten Mobilya ve Dekorasyon Atdlyesinde 2
Teknisyen ile hizmet verilmektedir.

Personelimizin tamami gorevlendirme ile ¢alismaktadir.

4.1. Midiirligiimiiz Biinyesinde Calisan Personelin Kadro ve Unvanlar

SINIF KISALTMA UNVAN SAYISI
Genel idari Hizmetler GIH Sube Miidiirii 1
Genel Idari Hizmetler GIH Bilgisayar Isletmeni 2
Genel Idari Hizmetler GIH Biiro Personeli 1
Teknik Hizmetler TH Teknisyen 2
TOPLAM 6

4.2. Miidiirligiimiiz Biinyesinde Calisan Personelin Egitim Diizeyine Gére Dagilimi

SINIF

OGRENIM DUZEYi GENEL iDARI TEKNIK TOPLAM
HIiZMETLER HIiZMETLER

Ortadgretim - 1 1
Onlisans = 1 1
Lisans 3 - 3
Yiksek Lisans 1 - 1
TOPLAM 4 2 6

4.3. Miidiirliigiimiiz Biinyesinde Calisan Personelin Yas Araliklarina Gére Dagilimi

PERSONELIN YAS iTiBARIYLE DAGILIMI

YA$ 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 YAS
GRUBU YAS YAS YAS YAS YAS UZERI
Kisi Sayisi - 1 1 3 1 -
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4.4. Midiirliigiimiiz Biinyesinde Calisan Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

PERSONELIN HiZMET SURESI

HIZMET 0-3 4-6 7-10 11-15 16 - 20 21 YIL
SURESI YIL YIL YIL YIL YIL UZERI
Kisi Sayisi 2 1 - 2 - 1

5. Sunulan Hizmetler
5.1. Déner Sermaye isletmesi Miidiirliigiince Sunulan Hizmetler

Midiirliigiimiize bagh olarak faaliyet yliriiten birimlerce iiretilen mal ve hizmetlere iliskin
ek oOdeme, muhasebe, satin alma, faturalama ve Odeme islemleri Miidiirligiimizce
gerceklestirilmektedir.

5.2. Miidiirliige Bagh Birimlerce Sunulan Hizmetler

5.2.1. Déner Sermaye isletmesi

Gergeklestirilen Faaliyetler

SIRANO YAPILAN iSIN ADI MIKTARI BiRiMi
Yabanci Dil (Almanca A1) Egitimi Ve Siavi Soru Hazirlama,
1 Uygulama Ve Degerlendirme Islemleri (Ogr. Gor. Dr. Ayse 1 Adet
ADIYAMAN)
TOPLAM 1

5.2.2. Mobilya ve Dekorasyon Atélyesi D.S.1.

Mobilya ve Dekorasyon Atélyesinde Universitemiz birimlerinin ihtiya¢ duydugu biiro ve
isyeri mefrusatlarinin tretimi ve teslimi yapilmistir.

Uretimi ve Teslimi Yapilan Biiro ve isyeri Mefrusatlar

SI{I%A MALZEMENIN ADI OLCULERI MIKTARI BiRiMi
1 Dolap 80*200*200h cm (* 2 cm) 3 Adet
2 Anahtarhik 60*15*60h (+ 20 mm) 1 Adet
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Ogretmen Dolabi

Alt Degistirme Masasi
Bahce Masasi

Ayakkabilik

Ayakkabilik

Bilgisayar Masasi

Cocuk Sandalye ve Masasi
Ahsap Petek Vanasi Kapatici
Ahsap Petek Vanasi Kapatici
Ahsap Petek Vanasi Kapatici
Ahsap Petek Vanasi Kapatici
Ahsap Petek Vanasi Kapatici
Ahsap Petek Vanasi Kapatici
Ahsap Petek Vanasi Kapatici
Ahsap Petek Vanasi Kapatici
Sehpa

Sehpa

Karteks Dolap

Cam Kapakli Dolap

Dolap

Laboratuvar Dolabi
Laboratuvar Dolabi
Laboratuvar Dolabi
Laboratuvar Dolabi
Laboratuvar Malzeme Dolabi
Bilgisayar Masasi
Ayakkabilik

Ayakkabilik

Ayakkabilik

Ayakkabilik

TOPLAM

2024 Yili Birim Faaliyet Raporu

194*42*85h (+ 20 mm)
100*150*60h (+ 20 mm)
160*70*75h (* 20 mm)
60*30*40h (+ 20 mm)
100*30*40h (* 20 mm)
210*90*75h (£ 20 mm)
65*50*45h (= 20 mm)
85*12*65h (+ 20 mm)
80*12*65h (+ 20 mm)
76*12*65h (£ 20 mm)
73*12*65h (£ 20 mm)
55*%12*57h (= 20 mm)
90*20*85h (* 20 mm)
86*20*75h (= 20 mm)
40*12*55h (+ 20 mm)
50*50*45h cm (* 20 mm)
80*60*45h cm (* 20 mm)
45*50*130h cm (= 20 mm)
80*40*190h cm (* 20 mm)
173*50*66,5h cm (* 30 mm)
135*60*90h cm (+ 30 mm)
270*140*90h cm (* 20 mm)
530*75*90h cm (* 20 mm)
425*75*90h cm (* 20 mm)
84*36*190h cm (+ 20 mm)
90*60*75h cm (= 20 mm)
180*36*140h cm (£ 5 cm)
205*36*140h cm (+ 5 cm)
170*36*140h cm (= 5 cm)
130*36*140h cm (£ 5 cm)
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Adet

Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
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5.2.3. Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi D.S.1.

Gergeklestirilen Faaliyetler

SIRANO YAPILAN iSiN ADI MIKTARI BIRIMI

1 Likit Limit + Plastik Limit Ve Plastisite Indeksi (Dr. Ogr. 1 Adet
Uyesi Ermedin TOTIC)

2 Standart Proktor Deneyi (Dr. Ogr. Uyesi Ermedin TOTIC() 1 Adet

3 Konsolidasyon Deneyi + Serbest Sisme Miktar1 (Dr. Ogr. 1 Adet
Uyesi Ermedin TOTI()

4 Elek.Anallzl + Hidrometre Analizi (Dr. Ogr. Uyesi Ermedin 1 Adet
TOTIC)
Betonarme Binalarin Performans Analizi, Onarimi Ve

5 Giiglendirilmesi Konusunda Danismanlik Yapilmasi Isi (Dog. 1 Adet
Dr. Selcuk BAS)

6 Proje Egitim Materyallerinin Bilim Temelli Olarak 1 Adet
Gelistirilmesi Isi Danismanlik Hizmeti (Dog. Dr. Emre ALP)
Beton Suyunun Yeniden Kullanilmasi Hususunda Teknik

7 Uygunluk Raporu Hazirlanmasi isi (Ars. Gér. Dr. Niyazi 1 Adet
Erdem DELIKANLI)
Betonarme Binanin Cerceveli Sanayi Yapisinin Hasar

8 Tespitinin Yapilarak Yapisal Giivenlik A¢isindan Uygun Olup 1 Adet
Olmadiginin Tespitine Dair Rapor Hazirlanmasi Isi (Dog. Dr.
Selcuk BAS)

9 Giines Eneriji Santrali Gegici Kabul Isi (Dog. Dr. Selguk BAS) 8 Adet
Tomruklar1 Yikamada Kullanilmakta Olan Sularin Geri

10 Kullanilmasiyla ilgili Teknik Uygunluk Raporu Hazirlanmasi 1 Adet
Isi (Ars. Gor. Dr. Niyazi Erdem DELIKANLI-Ars. Gor. Dr.
Ercan BERBERLER)
Cinko Cozeltisi Igin  Tiirbidimetre ile Analizlerin

11 Gergeklestirilmesi Ve Raporlanmasi Isi (Ars. Gor. Dr. Niyazi 1 Adet
Erdem DELIKANLI)

12 Binanin Diisey Tasiyici Elemanlarinin Yaklasik Beton Basing 1 Adet
Dayanimi Tayini (Dog¢. Dr. Muhammed Yasin DURGUN)
Deprem Performans Raporunun Hazirlanmasi isi (Dog. Dr.

13 Selcuk BAS) 8 Adet

14 Han Insaat Apartmani Uzerine Devam Eden Davaya Iliskin 1 et

Miitalaa Hazirlanmasi Isi (Dog. Dr. Selguk BAS)

Deprem Performans Analizinin ve Giiclendirme Projesinin
15 Yururlikteki Yonetmelik ve Standartlarda Belirtilen 1 Adet
Kriterlere Uyumlu Olup Olmadiginin Degerlendirilip

Raporlandirilmasi Isi (Dog. Dr. Selcuk BAS)

Statik Uygunluk Raporunun Onaylanmasi isi (Dog¢. Dr.

16 Selcuk BAS) 1 Adet

17 Deprem Performans Raporu ve Giiglendirme Projelerinin 2 Adet
Onaylanmasi Isi (Dog. Dr. Selcuk BAS)

18 Binalarin Deprem Hasar Durumlarinin incelenmesi isi (Dog. 1 Adet

Dr. Selcuk BAS)
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Ismail Kaymak Koleji Okul Binasinin Mevcut Durumuna Ait

19 Rapor Hazirlama Isi (Dog. Dr. Selcuk BAS) 1 Adet
Mikro Hareketlilik Etki Simiilatéri: Siirdiriilebilir Sehir
Planlamasi I¢in Ekonomik, Cevresel ve Sosyal Karar Destek
20 Araci Projesi Danismanlik Hizmeti (01.12.2024-01.12.2025 1 Adet
Donemi /(2547/58-k bendi) (Dr. Ogr. Uyesi Bayram
DUNDAR)
TOPLAM 35
5.2.4. Orman Fakiiltesi D.S.I.
Gergeklestirilen Faaliyetler
SIRANO YAPILAN iSiN ADI MIKTARI BiRiMi
Tulip Projesi Grup 2 Mikro Havzasi Planlama Isi
1 Danismanhik Hizmeti (11.09.2023-11.03.2024 Donemi) 1 Adet
(Dog. Dr. Sahin PALTA)
2 Patlama Mukavemeti Testi (Prof. Dr. Ayhan GENCER) 1 Adet
Serbestlik Derecesi Ve Hollander Analizi (Dog. Dr. Sezgin
3 Koray GULSOY) 12 Adet
4 Kraft Torba Analizi (Dog. Dr. Sezgin Koray GULSOY) 15 Adet
5 Kraft Torba Analizi (Dog. Dr. Sezgin Koray GULSOY) 12 Adet
6 Kuvars Maden Sahasi ile ilgili Uzman Gériisii Isi 1 Adet
TOPLAM 42
5.2.5. Meslek Yiiksekokulu D.S.1.
2024 Yilinda gergeklestirilen faaliyet bulunmamaktadir.
5.2.6. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Gergeklestirilen Faaliyetler
SIRANO YAPILAN iSIN ADI MIKTARI BiRiMi
1 B1 Seviye Yiiz Yiize Ingilizce Dil Kursu (06.11.2023- 1 Adet
29.01.2024 Dénemi) (Ogr. Gér. Koray TIRYAKI)
2 B1 Seviye Online Ingilizce Dil Kursu (06.11.2023- 1 il
29.01.2024 Dénemi) (Dr. Ogr. Uyesi Erdi SIMSEK)
3 Yabancilara Tiirkce Ogretimi Sertifika Programi Egitimi 1 Adet
(04.12.2023-17.01.2024 Donemi)
4 MMPI Ve Tat Uygulama Egitimi (Dr. Ogr. Uyesi Samet 1 Adet

CELIK)
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5 Arapca Kursu (Dog. Dr. Ersin CILEK) 1 Adet

6 Ney Kursu (Ogr. Gér. Muhammed TURE) 1 Adet

7 TOEFL Sinavi 4 Adet
TOPLAM 10

5.2.7. Egitim Fakiiltesi D.S.I.

Gergeklestirilen Faaliyetler

OGRENCI

SIRANO YAPILAN ISIN ADI SAYISI BIRIMI
1 Pedagojik Formasyon Egitimi (Bahar Dénemi) 143 Kisi
2 Pedagojik Formasyon Egitimi (Giiz Donemi) 134 Kisi
TOPLAM 277
5.2.8. Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi D.S.1.
2024 Yilinda gerceklestirilen faaliyet bulunmamaktadir.
5.2.9. Merkezi Arastirma Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi D.S.1.
Gergeklestirilen Faaliyetler
SIRANO YAPILAN iSiN ADI MIKTARI BiRiMi
1 SEM Yilizey GoOriintiisi Alma Ve EDS Nokta Analizi, EDS 336 Saat
Haritalama
2 EBSD Analizi 58,9 Saat
3 Numune Kaplama 13 Adet
4 STEM Numune Hazirlama 5 Adet
5 X-Isin1 Kirinim Deseni Cekimi (XRD) 258 Adet
6 BET Yiizey Alani- tek nokta analizi 26 Adet
7 BET- G6zenek Boyut Dagilimi 27 Adet
8 DTA-TG Analizi (50-1200°C) + DSC Hesaplanmasi (0-1 Saat) 51 Adet
9 DTA-TG Analizi (50-1200°C) + DSC Hesaplanmasi (1-2 Saat) 90 Adet
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10 DTA-TG Analizi (50-1200°C) + DSC Hesaplanmasi (2-3 Saat) 9 Adet
11 TGA-FTIR Analiz Sistemi (50-900°C) 0-1 saat 4 Adet
12 TGA-FTIR Analiz Sistemi (50-900°C) 2-5 saat 11 Adet
13 Yiizey Gerilimi/Serbest Yiizey Enerjisi Ol¢iimii 13 Adet
14 Elementel Analiz 29 Adet
15 FT-IR Spektrum Tarama 86 Adet
16 UV-VIS-NIR Spektrometre (Spektrum Tarama) 82 Adet
17 Zaman Coziimlemeli Floresans Spektrometresi 35 Saat
18 Yasam Siiresi Belirleme (Life Time) Analizi 19 Adet
19 Partikiil Boyut Ol¢iimii (Yas 6l¢iim) 25 Adet
20 Atmosferik Kontrol Kabini (Glove Box) 18,5 Saat
21 Cekme Testi 14 Adet
22 Basma Testi 9 Adet
23 Egme Testi 6 Adet
24 Optik Profilometre /iz 5 Adet
25 Optik Profilometre /iz + Yiizey piirtzliligii 20 Adet
26 Elektriksel iletkenlik Ol¢iimii 12 Adet
27 Sivi Azot 20 Litre
28 Sitotoksisite Testi (MTT) .('ll"es.t) Tek hiicre hatt1 icin 5 farkli 9 Adet

konsantrasyon, tek saat dilimi
29 Sitotoksisite Testi (MTT) (Tes.t).Tek hiicre hatt1 i¢in 5 farkh 2 Adet

konsantrasyona ek her konst. i¢in
30 Temas Agis1 Ol¢iimii 27 Adet
31 Su Analizi 4 Adet
32 Goz Izleme Analizi 1 Adet
33 Danismanlik Hizmeti (Go6z izleme Analizi) (Prof. Dr. Fatma 1 Adet

Gizem KARAOGLAN YILMAZ)

TOPLAM 1.326,4
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5.2.10. Tiirk¢e Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi D.S.I.

Gergeklestirilen Faaliyetler

SIRANO

1

2

YAPILAN iSiN ADI

Tirkge Dil Hazirhik Kursu (17 Ocak - 25 Subat 2024
Donemi)

Tirkce Dil Hazirlik Kursu (26 Subat - 06 Nisan 2024
Donemi)

Tiirkge Dil Hazirlik Kursu (22 Nisan - 02 Haziran 2024
Donemi)

Tiirkce Dil Hazirhik Kursu (24 Haziran - 04 Agustos 2024
Donemi)

Tiirkge Dil Hazirlhik Kursu (23 Eylil - 02 Kasim 2024
Dénemi)

Tirkce Dil Hazirlik Kursu (11 Kasim - 21 Aralik 2024
Donemi)

Yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifika Programi Egitimi
(22.04.2024-24.05.2024 Donemi)

Yabancilara Tiirkce Ogretimi Sertifika Programi Egitimi
(18.11.2024-17.12.2024 D6énemi)

Tirkee Dil Yeterlilik Sinavi
TOPLAM

5.2.11. Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi D.S.1.

Gergeklestirilen Faaliyetler

2024 Yilinda gergeklestirilen faaliyet bulunmamaktadir.

5.2.12. Ozel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi D.S.1.

Gergeklestirilen Faaliyetler

SIRANO

1

YAPILAN iSIN ADI

Dil ve Konusma Terapisi (Ars. Gor. Rana SARPKAYA)

Noropsikolojik Degerlendirme Egitimi (Dr. Ogr. Uyesi Samet

CELIK)

TOPLAM
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228 Kisi
207 Kisi
176 Kisi
113 Kisi
194 Kisi
162 Kisi
14 Kisi
32 Kisi

6 Kisi

1.132

MIKTARI BIRiMi

475 Saat
1 Adet
476
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5.2.13. Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Gergeklestirilen Faaliyetler

- OGRENCI ;i
SIRANO YAPILAN ISIN ADI SAYISI BIRIMI
1 Sertifikal i1k Yardim Egitici Egitimi Kursu (Prof. Dr. Sevim 7 Kisi
CELIK - Dr. Ogr. Uyesi Sibel ALTINTAS) d
9 Sertifikah [lk Yardim Egitimi Kursu (Dog Dr. Elif KARAHAN- 10 Ko
Dr.0gr.Uyesi Emine USTUN GOKCE) 3
TOPLAM 17

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Bartin Universitesi Yonetim Kurulunca isletmeyi idare etmek iizere olusturulan Déner
Sermaye Isletme Miidiirliigii Yiiriitme Kurulunda alinan mali ve idari islemlere iliskin kararlar,
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii, Baghh Birimler ve Doner Sermaye Saymanhgi (Bartin
Defterdarlign Muhasebe Miidiirliigii) tarafindan uygulanmakta ve i¢ kontrolde ayn1 mekanizma ile
saglanmaktadir.

Mali islemler siirecinde harcama evraklarinin 6n mali kontrolleri Ger¢eklestirme Gorevlileri
ve Harcama Yetkilisince yapilmakta, ayni sekilde Bartin Defterdarligi Muhasebe Miidiirligiince
harcama evraklar1 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu, 4735 sayih Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu, Merkezi Yénetim Harcama Belgeleri
Yonetmeligi ve Maliye Bakanliginca gikarilan ilgili yonetmelik ve genelgelere goére uygunluk
denetiminden ge¢cmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A- Idarenin Amag ve Hedefleri

1. Amagve Hedefler
1.1. Amag

- Egitim ve Ogretim hedefleri dogrultusunda gelir getirici faaliyetlerde bulunmak,

- Faaliyetlerin kanun, tiiziik ve yonetmeliklere uygun sekilde gerceklesmesini saglamak,

- Kamu zararn olusmasina firsat vermeden, kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli
kullanimi saglanarak kurum gelirlerini artirmak,

- Calisanlarin takim bilinci icinde bilgi ve becerilerinin, katiim ve motivasyonlarinin
artirtlacagi imkanlar olusturmak,

- Midirligimiiziin Universitemizdeki etkinli§inin arttirilmasi ve fiiretilen mal ve
hizmetlerin pazarlanmasinda daha etkin olunmasi.
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1.2. Hedefler:

2.

llgili kanunlar cercevesinde gelir getirici faaliyetlerde bulunmak ve Isletmenin mali
gliciinii artirmak,

Elde edilen gelirler dogrultusunda katkisi olan personele katki pay1 6demeleri yapmak,
Kurum biitgesine destek olmak amaciyla kurum karlarini artirmak,

Midirliigiimiizde calisan personelin bilgi, beceri ve motivasyonlarini artirmak.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Politikalar

A\ YV VYV VYV

YV VYV VYV

Yiriirliikte olan anayasaya, yasalara, kanun ve yonetmeliklere, tiiziiklere riayet etmek,
Kamunun ve kurumun menfaatini her zaman 6n planda tutmak,

Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,

Personelin goriis ve diislincelerini almak ve gelisime acik bir yonetim politikasi izlemek,
Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi énlemek, iyi bir maliyet
muhasebesi yapmalk,

Cagdas, akilci, demokratik, sosyal adaleti 6n planda tutan duygu ve diisiinceye sahip
olmak,

Tilim personeliyle 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen bir birim olmak,
Cevreyi ve dogal kaynaklar1 korumak,

Takim ruhuna sahip olmak,

Etik anlayisa sahip olmak,

Kurumsal iletisime ve teknolojik gelismelere acgik olmaktir.

Oncelikler

>

Doéner Sermaye isletme Midirligii biinyesindeki birimlerin aktif bir sekilde Doéner
Sermaye Isletmelerine gelir getirici faaliyetlerde bulunmalarini saglamak.
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I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1. Biit¢ce Uygulama Sonuclari

1.1 Gelir Biitcesi ve Ger¢eklesme (Konsolide)

GELIR BUTCESI
TR BASLANGIC GERCEKLESEN GERgi‘;'&ﬁSME
¢ BUTCESI GELIiR
(%)

03-Mal ve Hizmet Gelirleri 13.810.000,00 10.211.243,32 73,94
09-Diger Gelirler 640.000,00 2.795.006,84 436,72

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 14.450.000,00 13.006.250,16 90,01

1.2 Gider Biitgesi ve Gerceklesme (Konsolide)
GIDER BUTCESI
ACIKLAMA BASLANGIC GERCEKLESEN GERgf{I:\]l‘\IEISME
BUTCESI GIDER
(%)

01-Personel Giderleri 3.740.250,00 2.152.944,73 57,56
0z Sogell Clvulls ki 585.000,00 400.938,84 68,54
Devlet Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.422.840,00 841.013,28 34,71
05-Cari Transferler 1.615.210,00 1.112.481,19 68,88
06-Sermaye Giderleri 553.200,00 247.950,00 44,82
10-Ek Odeme 5.533.500,00 3.362.663,51 60,77

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 14.450.000,00 8.117.991,55 56,18
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1.3 Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2024 Mali Yih Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiiniin baslangic¢ gelir-gider biitcesi 14.450.000
TL'dir. Y1l icinde Ozel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi icin 200.000 TL, Merkezi Aragtirma
Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi icin 300.000 TL olmak iizere toplam 500.000 TL Ek
Biitce yapilmis olup toplam gelir-gider biitcesi 14.950.000 TL olmustur.

Baslangi¢c biitcesine gore 2024 yili Gelir Biitcesi gerceklesme oran % 90,01, Gider Biitcesi
gerceklesme orani % 56,18 olarak gerceklesmistir.

B- Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Birimler Bazinda Son 3 Yilda Elde Edilen Gelirler

BIiRIMLER

Mobilya Dekorasyon Atélyesi

Tirkce Ogretim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Merkezi Arastirma Laboratuvar: Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Orman Fakiiltesi

Mihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi

Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Meslek Yiiksekokulu

Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ozel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Doner Sermaye Isletmesi Midiirligii

TOPLAM

2024 Yili Birim Faaliyet Raporu

2022 2023

218.356,71 1.311.411,46

2.874.764,88  4.656.577,85

120.091,85 393.533,84

280.060,00 569.631,20

69.700,00 113.080,00

52.529,88 193.704,40

1.156.387,93  1.248.288,07

46.018,80 =
36.481,56 93.116,20
- 10.909,20

338.522,03 655.126,57

5.192.913,64 9.245.378,79

2024

498.161,00

6.268.412,40

384.429,16

856.875,00

442.626,68

256.137,49

1.227.836,91

322.863,13
63.454,52

2.685.453,87

13.006.250,16
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Birimler Bazinda Son 3 Yilda Yapilan Giderler

BiRIMLER

Mobilya Dekorasyon Atoélyesi

Tiirkce Ogretim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Sturekli
Merkezi

Egitim Uygulama ve Arastirma

Merkezi Arastirma Laboratuvar: Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Orman Fakiiltesi

Mihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiltesi
Egitim Fakiiltesi

Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Meslek Yiiksekokulu

Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ozel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Doner Sermaye Isletmesi Midirligii

TOPLAM

2024 Yili Birim Faaliyet Raporu

2022

207.060,41

2.930.664,21

85.481,99

97.980,07

38.665,00

31.983,29

1.125.147,22

33.484,00

24.077,84

39.740,36

4.614.284,39

2023

930.147,51

4.077.929,28

272.669,84

392.484,48

62.540,20

142.329,25

998.565,16

66.286,69

10.764,61

107.569,62

7.061.286,64

2024

412.537,28

4.987.285,45

269.388,29

480.441,62

266.568,40

171.181,74

999.250,42

220.274,81

54.404,52

256.659,02

8.117.991,55
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Doéner Sermaye isletmesi Miidiirliigii Tarafindan Son 3 Yilda Yapilan
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Hazine ve Bilimsel Arastirma Proje (BAP) Pay1 Odemeleri

BIRIM

Mobilya ve
Dekorasyon
Atolyesi
Mihendislik,
Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Meslek
Yiiksekokulu
Stirekli Egitim
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Egitim Fakiiltesi

Spor Egitimi
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Merkezi Arastirma
Lab. Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Tiirkce Ogretim
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Cocuk Egitimi
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Oze Egitim
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Saglik Bilimleri
Faktiltesi

Doner Sermaye
Isletmesi
Midurligi

TOPLAM

2022 YILI

2.183,57

485,05

697,00

1.200,92

11.563,88

3.277,83

28.747,65

460,19

364,82

2.973,20

51.954,11

2024 Yili Birim Faaliyet Raporu

HAZINE PAYI

2023 YILI

13.168,51

845,38

1.130,80

3.935,34

12.446,71

5.731,71

45.595,78

931,16

109,09

6.791,35

90.685,83

2024 YILI

4.981,61

2.561,37

4.426,27

3.844,29

12.278,37

8.520,27

60.239,12

3.228,63

634,55

26.854,54

127.569,02

2022 YILI

10.917,84

2.425,24

3.485,00

12.009,19

115.638,79

16.389,15

287.476,49

2.300,94

1.824,08

15.742,59

468.209,31

BAP PAYI
2023 YILI 2024 YILI
65.842,57 24.908,05
4.226,92 12.806,87
5.654,00 22.131,33
39.353,38 38.442,92
89.366,71 88.041,83
28.658,56 42.601,35
455.957,78 602.391,24
4.655,81 16.143,16
545,46 3.172,73
33.956,74 134.272,69
728.217,93 984.912,17
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2. Performans Sonug¢lar1 Tablosu

2024 Yili performans programinda; stratejik amac¢ ve hedeflere bagh olarak temel politika ve
onceliklerle iliskili 1 performans hedefi ve 2 performans gostergesi belirlenmistir.

Performans programinin uygulama sonuglari; alti aylik dénemler itibariyle Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligina bildirilmistir.

Performans gostergelerine iliskin gerceklesmelere asagidaki tabloda yer verilmistir.

Katilimc1 Yonetim Anlayisiyla Kurum Kiiltiiriini ve

AMAC Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
PERFORMANS HEDEFi I¢ ve Dis Pavydaslarm Karar Alma Siireglerine Etkin
Katilimini Saglamak
HEDEFLENEN
PERFORMANS = GERCEKLESME
S/N GOSTERGELERI GOSTERGE GERCEKLESME DURUMU
DUZEYI
Karar alma  siireglerine
yonelik toplantilara Kkatilan
1 akademik insan kaynagi > > Ulasilds
say1sl
Karar alma  siireglerine
2 yonelik toplantilara katilan 10 95 Ulasildi

idari insan kaynagi sayisi

3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
2024 Yilinda belirlenen performans hedefi ile ilgili degerlendirmelere asagida yer verilmistir.

3.1. Performans hedefi ile ilgili olarak;

“i¢c ve Dis Paydaslarin Karar Alma Siire¢lerine Etkin Katimini Saglamak” Bu
performans hedefinin gerceklestirilmesi icin Performans gostergesi olan;

3.1.1. “Karar alma siireclerine yonelik toplantilara katilan akademik insan kaynagi
sayis1” kapsaminda hedeflenen gosterge diizeyine ulasilmistir.

3.1.2. “Karar alma siireclerine yonelik toplantilara katilan idari insan kaynagi sayis1”
kapsaminda hedeflenen gosterge diizeyinin iizerinde bir gerceklesme saglanmistir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
1. Tecriibeli, dinamik, nitelikli, istekli, yenilige acik, kaliteli, rekabet¢i ve takim ruhu
icerisinde ¢alisan kadroya sahip olmak,
2. Yenilik ve gelismelere acik ve takim ¢alismasini destekleyen bir iiniversite yonetiminin
olmasi,
Universitemizde yapilan ¢alismalarin kurumun adini duyurabilecek diizeye gelmesi,

Bolgenin referans merkezi konumunda, gilincel teknolojik alt yapisi olan ve deneyimli
kadrolara sahip bir kurumun mensubu olmak,

Tiim birimlerde yeterli teknik donanim ve alt yap1 olanaklarina sahip olunmas;,

Giclii ve yaygin bir internet agina sahip olunmas,

Yiiriitiilen faaliyetlere iliskin bilgisayar yazilimlarinin olmasi,

Personelin sikdyet ve sorunlarini yoneticilere rahat ulastirabilmesi,

Demokratik yonetim ve ¢alisma ortami,

10. Tim Muhasebe kayitlarinin elektronik ortamda saklanmasi,

11. Ust Yonetimle iletisimin giiclii olmasi,

12. Kararlarda ortak akli ve katilimcilig1 esas alan bir yaklagimin varlig.

s~ w

oo NG

B- Zayifliklar

Personel sayisinin yetersizligi,

Mevzuatin yogun ve degisken olmasi,

Birimler arasinda iletisim ve isbirligi eksikligi,
Sosyal olanaklarin ve etkinliklerin azligi,
Universitemiz kampiislerinin farkl yerlerde olmasi.

v Wi

C- Degerlendirme

Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii, kaynaklarini etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde
kullanmis ve mevcutinsan kaynaklarini da eniyi sekilde degerlendirerek is ve islemleri kisa siirede
sonug¢landirma ve daha ¢ok is kapasitesine ulasma yoniinden biiyiik ilerleme géstermistir.

Doner Sermaye Isletmesi Mudurligi;

1. Birimlerimiz arasi egitim, arastirma ve isbirligini gelistirme,

2. Akademik ve idari personelin mesleki gelisimine katki saglama,

3. Bartin ili ve cevresi basta olmak tuzere Tirkiye'nin kiltiirel, ekonomik ve sosyal
kalkinmasina katki saglama,

4. Universitemizin saygin ve giivenilir bir egitim, bilim ve teknoloji iissii olma yolunda
¢alismalarina katki saglamaya devam edecektir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Sunulan hizmetlerin kalitesinin yiikseltilmesi ve yliriitiilmesi planlanan faaliyetlerin 6ngoriilen
diizeyde ve kalitede olabilmesi i¢in; basta personelin moral diizeyini ve c¢alisma sevkini
yiikseltecek tedbirler olmak {iizere Sosyal imkanlar ve teknolojik alt yapmnin daha da
giiclendirilmesi ve gelistirilmesi biiyiik 6nem arz etmektedir.
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Ek:1 i¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. Bartin 10/01/2025

Harcama Yetkilisi

. d T
—— KA%‘”
Prof. Dr. Mehmet ZAHMAKIRA

Rektor Yardimcisi
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