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KOS 1.1 I¢ kontrol sistemi Birimdei¢ ~ KO0S1.1-E1 I¢ kontrol sistemi I¢ kontrol sistemine iliskin
ve isleyisi yonetici kontrol hakkinda yilda en bilgilendirme ¢alismalari
ve personel uygulamalari az bir bilgilendirme gerceklestirilmis,
tarafindan na iliskin toplantisi personele i¢ kontrol ve risk
sahiplenilmelidir. temel diizenlenmesi. yonetimi konusunda

farkindalik bilgilendirme yapilmis, i¢

bulunmaktadi kontrol faaliyetlerinin

r. birim siireclerine
entegrasyonu konusunda
farkindalik artirtlmistir.

KOS 1.2 Yoneticiler i¢ Birim KO0S1.2-E1 Birim Birim koordinasyon
kontrol sisteminin yoneticileri toplantilarinda i¢  toplantilarinda i¢ kontrol
uygulanmasinda siirecleri kontrol uygulamalari ve yiiriitiilen
personele 6rnek diizenli olarak uygulamalarinin  faaliyetler
olmaldir. takip giindem maddesi degerlendirilmis,

etmektedir. olarak stireglerde karsilasilan
degerlendirilmesi. hususlar goriisiilerek
gerekli iyilestirme
Onerileri paylasilmistir.

KOS 1.3 Etik kurallar Etik kurallar KOS1.3-E1 Etik davranis Etik davranis ilkeleri
bilinmeli ve personele ilkeleri konusunda personele hatirlatilmis,
uygulanmalidir.  duyurulmakta bilgilendirme yeni goreve baslayan

dir. yapilmasi. personele oryantasyon
slirecinde etik ilke ve
kurallar hakkinda
bilgilendirme yapilmistir.

KOS 1.4 Diirtstlik, Erasmus ve KOS1.4-E1 Basvuru ve sonu¢ Erasmus+, uluslararasi
saydamlik ve uluslararasi streclerinin web  6grenci ve
hesap verebilirlik 6grenci sayfasinda glincel uluslararasilasma
saglanmalidir. stirecleri tutulmas. faaliyetlerine iliskin

seffaf duyuru, basvuru ve

yuritiilmekte sonuglar kurumsal

dir. internet sayfasinda diizenli
olarak yayimlanmis ve
glincellenmistir.

RDS 5.1 Misyon ve vizyon Misyon ve RDS5.1-E1 Misyon ve Birimin misyon ve vizyonu
olusturulmalive vizyon web vizyonun gozden stratejik plan
duyurulmahdir. sayfasinda gecirilmesi. dogrultusunda gozden

yer gecirilmis, glincelligini

almaktadir. korudugu degerlendirilmis
ve kurumsal web
sayfasindaki goriiniirligi
stirdirilmistir.

RDS 5.2 Amag ve hedefler Amag ve RDS5.2-E1 Stratejik hedeflerin Stratejik plan gostergeleri
belirlenmelidir.  hedefler alt1 aylik izlenmesi. alt1 aylik donem itibariyla

belirlenmistir. degerlendirilmis,

gerceklesme diizeyleri
izlenmis ve gerekli goriilen
alanlar icin iyilestirme
calismalar1 planlanmistir.



RDS 5.4 Risklere yonelik  Tedbirler
onlemler uygulanmakta
belirlenmelidir.  dir.

BiS 14.1 Performans Performans
bilgileri gostergeleri
izlenmelidir. takip

edilmektedir.

BIS 14.2 Faaliyet raporlar1 Faaliyet
dogru ve giivenilir raporlari
bilgi icermelidir. hazirlanmakt

adur.

iS17.1 I¢ kontrol sistemi I¢ kontrol
degerlendirilmelid faaliyetleri
ir. izlenmektedir

RDS5.4-E1 Risk eylem plani
hazirlanmasi.

BiS14.1.1 Performans

gostergelerinin alti

ayhk

degerlendirilmesi.

BiS14.2.1 Kontrol listesi

uygulanmasi.

[S17.1.1  Altaylik izleme
raporunun

hazirlanmasi.

Risklere yonelik onleyici
ve dlizeltici faaliyetler
degerlendirilmis, yiiksek
oncelikli riskler i¢in
kontrol faaliyetleri
belirlenmis ve risk
yOnetim sireci
giincellenmistir.

Stratejik plan performans
gostergeleri
degerlendirilmis,
Erasmus+ hareketlilik
verileri ile
uluslararasilasma
gostergeleri analiz edilerek
ilgili raporlamalarda
kullanilmistir.

Faaliyet raporlarinda
kullanilacak veriler
hazirlanirken belge ve
kayitlar kontrol edilmis,
veri dogrulugunun
saglanmasina yonelik
kontroller
gerceklestirilmistir.

I¢ kontrol standartlarina
uyum eylem planinda yer
alan faaliyetler Ocak-
Haziran dénemini
kapsayacak sekilde
degerlendirilmis ve izleme
raporu hazirlanmistir.

D1s iliskiler Genel Koordinatorliigii 2026 yil1 Ocak- Haziran dénemi i¢ kontrol
standartlarina uyum eylem planinda eylem 6ngoériilen birimimiz sorumluluk alaninda bulunan
eylemlere ait gerceklesme raporu yukaridaki tabloda belirtildigi gibi hazirlamistir.
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