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1. TARİHSEL GELİŞİM 
 

Bartın Üniversitesi 22 Mayıs 2008 tarih ve 5765 sayılı Kanun ile kurulmuştur. Rektörlüğe bağlı 
olan Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezimiz 15.12.2010 tarihinde Resmi Gazetede 
yönetmeliğinin yayınlanmasını takiben, 2011 yılı itibariyle faaliyetlerine başlamıştır. 

2. MİSYON VE VİZYON 
 
2.1. Misyon 
 
Bartın Üniversitesi’nin misyonu incelendiğinde “Bilim ve teknoloji alanında bölgedeki diğer 
kurum ve kuruluşlara öncülük eden yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve araştırma yapmak” 
ifadesi temel amaçlardan birini göstermektedir. Bartın Üniversitesi’nde uzaktan eğitim 
çalışmaları gerçekleştirmek üzere öngörülen bu girişimin kurumun misyonuyla uyumlu olduğu 
görülmektedir. Bartın Üniversitesi’nin misyonunda gerçekleştirilmesi hedeflenen teknolojik 
amaçlar doğrultusunda Bartın Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma 
Merkezi’nin misyonu aşağıdaki gibi oluşturulmuştur:  
 

 Uzaktan eğitim yoluyla sunulan tüm dersler ve programlar için gerekli teknik 
standartları belirlemek, araçları sağlamak ve ilgili altyapı ve ortamı geliştirmek, 

 Öğretim elemanlarınca uzaktan eğitim vermek amacıyla hazırlanan dersleri akredite 
etmek, yönetmek, öğretim elemanlarına teknik ve altyapı desteği sunmak, 

 Uzaktan eğitim programlarının başarı ile yürütülmesi için üniversite içi ve üniversite 
dışındaki kurumlarla iş birliği yapmak, 

 Uzaktan eğitim faaliyetleri ile ilgili çalışmaların takip edilmesi, raporlanması ve 
değerlendirilmesini sağlamak, araştırma-geliştirme (ARGE) çalışmalarını yürütmek, 

 Uzaktan yükseköğretim yönetmeliği kapsamında faaliyetlerde bulunmak, İhtiyaç 
duyulan eğitim programlarını uzaktan eğitim yoluyla sağlamaktır. 

 
2.2. Vizyon 
 
Bartın Üniversitesi’nin vizyonuna bakıldığında “yenilikçi, çağdaş bir eğitim ve öğretim sunan 
bir üniversite olma” ifadesi yer almaktadır. Günümüz eğitim sisteminin hızla e-öğrenmeye 
yöneldiği bu teknoloji çağında Bartın Üniversitesi de vizyonuna uygun olarak çağın eğitim 
sistemine geçiş yapmayı temel ilke kabul etmiştir. Bartın Üniversitesi’nin vizyonunda belirtilen 
amaçlara ulaşabilmesi için Bartın Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma 
Merkezi’nin vizyonu aşağıdaki gibi oluşturulmuştur:  
 

 Vizyonumuz, toplumu oluşturan bireyler için “yaşam boyu eğitim ve sınırsız öğrenme” 
esasını temel alarak, üniversitemiz öğretim elemanlarının sahip olduğu yüksek bilgi 
birikiminin ve deneyimlerin, isteyen herkese uzaktan eğitim teknolojileri ile ulaştıran, 

 Uzaktan eğitim teknolojilerini etkili bir şekilde kullanarak eğitimin kalitesini arttıran, 
 Ekip çalışmasını esas alan, katılımcı ve paylaşımcı anlayışa sahip, süreç yönetimi 

uygulayan, 
 Ülkemizin sorunlarını çözmeye yönelik çalışmalar yapan, üniversite/sanayi/toplum iş 

birliğini sağlamada öncü, 
 Çalışanların ve öğrencilerin memnuniyetini ve kişisel gelişimlerini esas alan, 
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 Evrensel değerlere saygılı, toplam kalite yönetimi ilkelerini benimsemiş, sürekli 
gelişen; bir merkez olmaktır. 

 
2.3. Merkezimizin Temel Değerleri 
 
Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi olarak temel değerlerimiz şu şekildedir: 
 

 Öğrenen merkezlilik 
 Mükemmeli arayış 
 Sürekli iyileştirme 
 Farklılıklara saygı          
 Şeffaflık ve hesap verilebilirlik          
 Etik değerlere bağlılık          
 Bilimsel üretkenlik          
 Çözüm odaklılık 

 
 
DANIŞMA KURULU  
 
2.4. Tarihçesi 
 
Üniversitemiz Danışman Kurulu Yönergesi, 19.01.2022 tarihli ve 2022/01-03 sayılı 
Üniversitemiz Senato kararı ile yürürlüğe girmiştir.  
 
Merkezimiz danışman kurulu, Üniversitemiz Danışma Kurulu Yönergesinin 5. maddesinin 4. 
bendine istinaden, Birim yöneticimizin kararı ve Rektörün onayı ile 28.07.2023 tarihli oluru ile 
kabul edilmiş olup aşağıdaki üyelerden oluşmaktadır.  
 
2.5. Amacı 
 
Merkezimiz faaliyetleri ile ilgili tavsiye niteliğinde görüş ve önerilerde bulunmak, 
Merkezimizin gelişimine katkı sağlamak, eğitimlerle ilgili koordinasyon, kamu ve özel 
kuruluşları ile diğer paydaşlar arasında iş birliğini ve bu iş birliğinin sürdürülebilirliğini 
sağlamak ve tecrübe paylaşımında bulunmak. 
 
 
2.6. Danışma Kurulu Üyeleri 

 

S.N. 
UNVANI / ADI 
SOYADI 

GÖREV YERİ 
(Kurumu) 

GÖREVİ 
(Müdür, Başkan, İl 
Temsilcisi vb.) 

ÜYELİK 
DURUMU 
(Başkan, Üye) 

1 Doç. Dr. Evrim 
GÜLER 

UZEM Müdür BAŞKAN 

2 Prof. Dr. Mustafa Sabri 
GÖK 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Müdür ÜYE 

3 Doç. Dr.  Hande 
KÜÇÜKÖNDER 

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 

Dekan Yardımcısı ÜYE 

4 Doç. Dr. Hüseyin 
KAYGIN 

BÜNSEM Müdür ÜYE 

5 Dr. Öğr. Üyesi  İhsan 
Çağatay ULUS   

BÜNSEM Müdür Yardımcısı ÜYE 
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6 Feridun BADUR Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 

Daire Başkanı ÜYE 

7 Öğr. Görevlisi 
Dr.  Özgür TİLBE  

Ortak Dersler Bölümü Bölüm Başkanı ÜYE 

8 Doç. Dr. Can ŞEN Edebiyat Fakültesi Bölüm Başkan 
Yardımcısı 

ÜYE 

9 Doç. Dr. Emrullah 
YILMAZ 

Eğitim Fakültesi Anabilim Dalı 
Başkanı 

ÜYE 

10 Arş. Gör. Rumeysa 
ERDOĞAN 

Fen Fakültesi Öğretim Elemanı ÜYE 

11 Dr. Öğr. Üyesi Erdem 
ERKAN 

Mühendislik, Mimarlık ve 
Tasarım Fakültesi 

Öğretim Üyesi ÜYE 

12 Doç. Dr. Ahmet CAN Orman Fakültesi Öğretim Üyesi ÜYE 
13 Dr. Öğr. Üyesi Hanifi 

DÜLGER  
Sağlık Bilimleri Fakültesi / 
Ebelik Bölümü 

Öğretim Üyesi ÜYE 

14 Öğr. Gör. Şirin ORAL Yabancı Diller 
Yüksekokulu 

Öğretim Elemanı ÜYE 

15 Öğr. Gör. Hasan CAN MYO Bölüm Başkanı ÜYE 
16 Doç. Dr. Yasin 

ÖZGÜRLÜK  
SHMYO Bölüm Başkanı ÜYE 

17 Öğr. Gör. Ayşenur 
AÇIKEL 

Ulus MYO Bölüm Başkanı ÜYE 

18 Mehmet DEMİR Müstakil Sanayici ve İş 
Adamları Derneği 
(MÜSİAD) 

- ÜYE 

19 Dr. Şahin BAŞ Batı Karadeniz Kalkınma 
Ajansı, Bartın Yatırım 
Destek Ofisi 

- ÜYE 

20 Ali Emre ÇULLU KOSGEB BARTIN 
MÜDÜRLÜĞÜ 

KOBİ Uzmanı ÜYE 

21 Tuncay MADEN Bartın Serbest Muhasebeci 
Mali Müşavirler Odası 

Oda Başkanı ÜYE 

 
2.7. Toplantı ve Gündem 
 
2.7.1. İlk Toplantı 
 
Merkezimiz 2024 yılı ilk Danışma Kurulu Toplantısı, Merkezimiz eğitim ve programları 
hakkındaki çeşitli konularda istişarede bulunmak ve tavsiye niteliğinde kararlar almak 
maksadıyla 18.07.2024 tarihinde saat 14.00’te çevrimiçi video konferans şeklinde 
gerçekleştirilmiştir. 
  
2.7.1.1. Gündem 
 
18.07.2024 tarihli toplantımıza ait gündem maddeleri aşağıdaki gibidir; 
 
1. Madde: Açılış ve Merkez tarafından verilen hizmetlerin anlatılması 
2. Madde: Merkez faaliyetlerini geliştirilmesi ve çeşitli iş birlikleri ile eğitimlerin 

çeşitlendirilmesi 
3. Madde: Dilek ve Temenniler. 
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2.7.1.2. Kararlar, Dilek ve Temenniler 
 
Merkezimiz iç ve dış paydaşlarından oluşan ikinci Danışma Kurulu toplantımız gerçekleştirildi. 
Toplantıya iç paydaşlarımızdan birimlerde görevli öğretim üyeleri ile dış paydaşlarımızdan 
kamu ve özel sektör temsilcileri katıldı. Toplantı danışma kurulu üyelerimiz tanışması ile 
başladı. Merkezimiz Müdürü Doç. Dr. Evrim GÜLER kendini ve merkezimizin organizasyon 
yapısını, temel değerleri, Merkez faaliyetlerini anlatan bir tanıtım konuşması yaptı. Merkezin 
faaliyetlerinin anlatılmasından sonra aşağıdaki gündem maddeleri görüşüldü: 

 Gündem maddelerini görüşmek üzere danışma kurulu üyelerine söz verildi. 
 Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi ile ortak bir yönergenin hayata 

geçirilmesi, 
 Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi ile iş birliği içinde sertifika 

programlarından bazılarının uzaktan eğitim şeklinde yürütülmesi, 
 Ortak Zorunlu Dersler sınav tarihleriyle ilgili diğer birimlerden gelen önerilerin kurula 

iletilmesi ve bununla ilgili karar alınması, 
 Ortak Zorunlu Derslerin sınavlarının birleştirilmesiyle ilgili görüşülmesi, 
 Ortak Zorunlu Derslerin sınavlarının tasarruf tedbirleri kapsamında güncellenmesi 

(soruların optik formun arkasına basılması yoluyla daha az kağıt kullanımı), 
 Ortak Zorunlu Derslerin yılda bir kez verilmesi konusunun görüşülmesi, 
 

Toplantında iç ve dış paydaşlarımız ile fikir alışverişlerinde bulunuldu. Alınan kararlarla 
birlikte paydaşların güzel temennileri ile toplantı sona erdi. 
 
 
 
2.7.1.3. Toplantı Görseli 

 
 

 
 


