BARTIN UNIiVERSITESI
INSAN VE TOPLUM BiLiMLERI FAKULTESI

AKADEMIK DURUSTLUK, BILIMSEL ETiK VE ASIRMACILIKLA MUCADELE
REHBERI

1. Amacg

Bu Rehberin amaci, Bartin Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde yiiriitiilen tiim egitim-
Ogretim ve bilimsel arastirma faaliyetlerinde akademik diiriistliigii temel bir kurumsal deger olarak
giivence altina almak; asirmacilik (intihal) ve benzeri akademik etik ihlallerini onleyici, egitici ve
gelistirici bir yaklagimla ele almaktir.

Akademik diiriistliik, fakiiltemizde yalnizca disiplin siireclerine konu olan bir yiikiimliiliik olarak degil;
elestirel diisiinme, entelektiiel sorumluluk ve akademik karakter gelisiminin ayrilmaz bir parcasi olarak
kabul edilir. Bu rehber, 6grenciler ve 6gretim elemanlari igin ortak bir etik zemin olusturmayi
hedefler.

Bu cercevede Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde akademik diiriistliik; 6zgiinliik, seffaflik, hesap
verebilirlik, insan gdzetimi ve pedagojik sorumluluk ilkeleri temelinde, dijital ve liretken yapay zeka
(UYZ) destekli 6grenme ve arastirma siireglerini kapsayan biitiinciil bir etik politika olarak
uygulanmaktadir.

Bu Rehbzesrfw say1l1 Yiiksekogretim Kanunu,
e Yiiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi,
e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK),
e 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu,

e YOK “Yiiksekdgretimde Uretken Yapay Zeka Kullanimina Dair Etik Rehberi”,

e TUBITAK “Destek Siireclerinde UYZ’nin Sorumlu ve Giivenilir Kullanimi Rehberi”
ve Bartin Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeleri ile uyumlu olarak hazirlanmistir.

2. Kapsam

Bu Rehber; 6dev, proje ve sunumlari, bitirme ¢aligmalar1 ve tezleri, yazili ve uygulamali sinavlari,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini, hakemlik ve degerlendirme siireglerini, dijital ortamlarda ve
yapay zekd destekli olarak iiretilen akademik c¢alismalar1 kapsar ve Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesine bagl tiim bolim ve programlarda uygulanir.

Insan katilimer verisi igeren arastirmalar, lisansiistii tezler ve etik kurul onay: gerektiren ¢alismalar bu
rehber kapsamindadir.

3. Tanimlar
Bu Rehberde gecen;

Akademik diiriistliik: Akademik ¢alismalarda dogruluk, 6zgiinlik, seffaflik, hesap verebilirlik ve
sorumluluk ilkelerine uygun davranmayz,

Asirmacihk (intihal): Baskasma ait fikir, metin, veri veya gorsellerin uygun akademik atif
yapilmaksizin kullanilmasini,



Bilimsel etik ihlali: Intihal yaninda veri uydurma, veri tahrifati, yaniltici raporlama, tekrar yayn, haksiz
yazarlik gibi akademik diiriistliigii zedeleyen davranislari,

Algoritmik onyargi: Yapay zeka sistemlerinin egitildikleri veri kaynaklarindaki mevcut toplumsal
Onyargilar1 farkinda olmadan yansitmasi veya giiclendirmesi riskini,

Benzerlik raporu: Akademik metinlerdeki metinsel ortiismeleri gosteren teknik analiz ¢iktisini,

Yapay zeka destekli araclar (UYZ): Metin, gorsel, ses, veri analizi veya oneri iiretebilen dijital
sistemleri,

Hesap verebilirlik: Akademik calismanin icerigi, yontemi ve sonuclari bakimindan etik ve hukuki
sorumlulugun kullaniciya ait olmasini

ifade eder.

4. Temel ilkeler
Edebiyat Fakiiltesinde akademik ¢aligmalar asagidaki temel ilkelere dayanir:
Ozgiinliik: Akademik calismalar, bireyin kendi diisiinsel emegini, analizini ve yorumunu yansitmalidur.

Kaynaklara Saygi: Baskasina ait fikir, metin, veri ve gorseller uygun akademik yontemlerle agik
bigimde belirtilmelidir.

Seffaflik: Olgme-degerlendirme 6lgiitleri, beklentiler ve degerlendirme siirecleri 6grencilere dnceden
ilan edilir. Yapay zeka kullaniminda arag, kapsam, tarih ve kullanim amaci agikca belirtilir.

Hesap Verebilirlik: Yapay zeka destekli tiretimler dahil olmak iizere akademik ¢alismanin dogrulugu,
tutarlilig1 ve etik uygunlugu bakimindan nihai sorumluluk 6grenciye/yazara aittir.

Insan Gozetimi: Yapay zeka sistemleri karar verici veya yazar konumunda degildir; akademik iiretim
siireglerinde nihai degerlendirme ve sorumluluk insana aittir.

Algoritmik Onyargi Farkindahgi: Yapay zeka sistemleri, egitildikleri veri kaynaklarindaki mevcut
toplumsal Onyargilar1 farkinda olmadan yansitabilir veya giiglendirebilir. Bu nedenle &grenciler ve
Ogretim elemanlari, yapay zeka tarafindan tiretilen igerikleri elestirel bir gézle degerlendirmeli; ayrimci,
indirgemeci veya onyargil ifadeler icermediginden emin olmalidir.

Adalet ve Esitlik: Tiim 6grenciler ayni1 akademik diiriistliik standartlarina tabidir.

Egitici ve Onleyici Yaklasim: Akademik diiriistliik ihlalleri dncelikle 6grenme, farkindalik ve gelisim
odaginda ele alinir.

5. Asirmacihik (Intihal) ve Diger Bilimsel Etik hlalleri

Asirmacilik; bagkalarina ait diislince, metin, veri veya gorsellerin uygun akademik atif yapilmaksizin
kismen ya da tamamen kullanilmasidir.

Bunun yaninda asagidaki davraniglar da akademik diiriistliik ihlali sayilir:
e Veri uydurma veya veri tahrifati
e Yapay zeka tarafindan iiretilmis uydurma kaynaklarin ger¢ekmis gibi sunulmasi

e Arastirma yonteminin ger¢ege aykirt bi¢imde raporlanmasi



e Yapay zeka kullaniminin bilingli bicimde gizlenmesi
e Haksiz yazarlik veya katki gizleme
e Yapay zeka sistemlerinin degerlendirme veya hakemlik siire¢lerinde izinsiz kullanimi

Tekrarlanan, kasith veya agir nitelikli akademik diirastliik ihlallerinde;
ilgili YOK mevzuati, TUBITAK diizenlemeleri ve Bartin Universitesi yonetmelikleri uyarinca disiplin
stiregleri isletilir.

6. Ogrencilerin Sorumluluklari
Ogrenciler;
e Akademik yazim ve atif kurallarina uymak,
e Kullandiklari tiim kaynaklari agik ve dogru bigimde belirtmek,
e (Caligmalarini 6zgiin bicimde hazirlamak,
e Yapay zeka kullanimini agikca beyan etmek (arag adi, tarih, kapsam),
e  Yapay zeka ciktilarinin dogrulugunu ve kaynaklarin kontrol etmek,
e Algoritmik dnyargi riskine karsi igerikleri elestirel olarak degerlendirmek,
e Kisisel verileri anonimlestirmeden yapay zeka sistemlerine girmemek,
e Veri gizliligi, fikri miilkiyet ve telif haklarina uygun hareket etmek,
e Insan katilimc1 verisi iceren galismalarda UYZ kullaninmini etik kurul bagvurusunda belirtmek
ile ylikiimliidiir.

Yapay zeka sistemleri bilimsel ¢alismalarda yazar olarak gosterilemez.

7. Ogretim Elemanlarinin Sorumluluklar
Ogretim elemanlart;
e Akademik diiriistliik ilkelerini dersin basinda a¢ik bi¢cimde ifade eder,
e Yapay zeka kullanimina iliskin ders bazli politika belirler,
e Degerlendirme siireclerinde veri gizliligini korur,
e Hakemlik, jiiri ve degerlendirme siireglerinde UYZ kullanimina iliskin etik simirlar1 gozetir,

e Akademik diiriistliigli destekleyen 6grenme ortamlari olusturur.

8. Benzerlik (Intihal) Raporlar

Benzerlik raporlart; cezalandirici degil, onleyici ve Ogretici bir aragtir.
Sayisal oran tek basina ihlal gostergesi degildir; icerik baglami ve atif uygunlugu birlikte degerlendirilir.



9. Yapay Zeka ve Dijital Araclar

Yapay zeka ve dijital araclar 6grenmeyi destekleyen yardimci araglardir; insani diistinme ve akademik
sorumlulugun yerine gegemez.

Bu kapsamda;
e Kullanim amaci, arag ve kapsam agikca belirtilir.
e Arag¢ ve miimkiinse versiyon bilgisi beyan edilir.
o UYZ igerikleri dogrudan 6zgiin akademik iiriin olarak sunulamaz.
o UYZ giktilarmin dogrulugunu test etme yiikiimliiliigii kullanictya aittir.
e Kisisel veriler anonimlestirilmeden UYZ sistemlerine girilemez (KVKK kapsaminda).
e  Fikri ve sinai miilkiyet haklaria aykir1 kullanim yapilamaz.

 Insan verisi igeren arastirmalarda UYZ kullanimu etik kurul basvurusunda belirtilmelidir.

10. izleme, Egitim ve Siirekli iyilestirme
Bu Rehberin uygulanmasi Fakiilte Kurulu ve Birim Kalite Komisyonu tarafindan izlenir.

Uretken yapay zekd kullanimi, veri giivenligi, algoritmik dnyargi farkindaligi ve bilimsel diiriistliik
konularinda diizenli bilgilendirme ve egitim faaliyetleri yiiriitiiliir.

Tereddiit hallerinde o6grenciler, oncelikle dersin sorumlu &gretim elemanina; gerekli goriilmesi
durumunda boélim baskanlhigina veya fakiilte yonetimine bagvurabilir. Akademik etik konularinda
yonlendirme ve danismanlik siirecleri, egitici ve Onleyici yaklasim ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

Rehber; YOK, TUBITAK ve Bartin Universitesi mevzuatindaki degisiklikler ile teknolojik gelismeler
dogrultusunda giincellenir.

11. Yiirirlik

Bu Rehber, Bartin Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Kurulu karartyla
ylriirliige girer ve fakiiltenin akademik diiriistliik ve bilimsel etik politikas1 olarak uygulanir.





