


KILAVUZU LÜTFEN DİKKATLE OKUYUNUZ!

GİRİŞ
Çocuk gelişimi programlarında uygulama etkinliklerinin stratejik bir önemi bulunmaktadır. Çünkü çocuk gelişimi meslek adayları program süresince teorik derslerde edindikleri bilgileri uygulamalar yoluyla mesleki deneyime dönüştürmektedir. Uygulamalar, çocuk gelişimi meslek adaylarına, hazırlanmakta oldukları mesleği tanıma fırsatı vermekte, gerçek dünya ile karşılaşma olanağı sağlamaktadır. Alanda yapılan akademik çalışmalara bakıldığında, çocuk gelişimi meslek adaylarının öğretim yapacakları alana özgü özel öğretim yöntemlerini öğrenerek okullarda öğretim uygulaması çalışmalarına katılmalarının yararlı ve gerekli olduğu düşünülmektedir.

OKUL ÖNCESİ EĞİTİM KURUMLARI UYGULAMASI ESNASINDA ÇOCUK GELİŞİMİ MESLEK ADAYININ GÖREV VE SORUMLULUKLARI
1- Çocuk Gelişimi Meslek Adayının S.H.M.Y.O’ ya Karşı Görev ve Sorumlulukları
· Uygulama süresince uygulama yaptığı kurumun çalışma ilkelerine, düzen ve disiplinine uymakla yükümlüdürler. Kurallara uymayan öğrencinin durumu uygulama koordinatörü tarafından Yüksekokul Müdürlüğü’ne yazılı olarak bildirilir ve gerektiğinde bunlarla ilgili disiplin işlemi yapılır.
· Uygulama programının gereklerini yerine getirmek için planlı ve düzenli çalışmak,
· Uygulama süresince yapılan öneri ve eleştirilerden yararlanarak olumlu yönde mesleki gelişim sergilemek,
· Çocuk Gelişimi Programının gerektirdiği uygulama çalışmalarını yürütürken diğer arkadaşları ve uygulama öğretmeni ile işbirliği ve iletişim içinde bulunmak.

2- Çocuk Gelişimi Meslek Adayının Uygulama Okuluna Karşı Görev ve Sorumlulukları
· Okul yönetimi ve uygulama öğretmeni ile iletişim ve işbirliği içinde bulunmak,
· Uygulama okulunun kurallarına uymak,
· Ders araçlarını verimli kullanmak ve korumak
· Uygulama alanına zamanında gelmek, uygulama koordinatörlerinin, kendilerinden istediği görevleri zamanında ve istenilen şekilde eksiksiz olarak yapmakla yükümlüdürler.
· Uygulama koordinatörünün izini olmadan uygulama alanından ayrılamazlar, uygulama alanını değiştiremezler ve uygulamayı terk edemezler.

3- Çocuk Gelişimi Meslek Adayının Öğrencilere Karşı Görev ve Sorumlulukları
· Sorumluluğundaki öğrencilerin güvenliğini sağlamak,
· Öğrencileri alan bilgisi kriterlerine uygun ölçütlerle gözlemlemek,

4- Çocuk Gelişimi Meslek Adayının Kendine Karşı Görev ve Sorumlulukları
· Mesleğine karşı olumlu bir tutum içinde bulunmak ve mesleğin gerektirdiği nitelikleri edinmeye çalışmak,
· Kişisel ve mesleki yaşamında örnek olmak,
· Okul yönetiminin ve öğretmenlerin desteğini sağlamak,
· Alanındaki gelişmeleri yakından izlemek,
· Bilgi ve becerilerini sürekli geliştirmek,
· Zamanı verimli kullanmak,
· Öğrencilerle ilişkilerinde dikkatli olmak,



· Yaptığı çalışmaları daha sonra yapılacak tartışma ve değerlendirmeler için bir dosya hâlinde düzenlemek.
· Mümkün olduğunca devamsızlık yapmamalı, devamsızlık yapmak zorunda olduğunda uygulama okuluna, uygulama koordinatörüne haber vermeli ve %80 devam zorunluluğu olduğunu unutmamalıdır.
· Uygulama yapan öğrenci tarafından plan dokümanlarının, etkinlik örneklerinin, uygulama videolarının, geçmişten günümüze doğru tarihleri önemsenerek uygun bir şekilde sıralı olarak dosyaya yerleştirilmesi gerekmektedir. 


	
UYGULAMA DOSYASINDA BULUNMASI GEREKEN BELGELER

[bookmark: _GoBack]Okul Öncesi Kurumlarında Uygulama I dersinin bitiminde Çocuk Gelişimi Meslek Adayı, klasör halinde bir dosya hazırlayarak Yüksekokuldaki sorumlu öğretim elemanına teslim eder. Bu dosyada şu belgeler bulunmalıdır:

1. Kapak (Fotoğraflı)
2. Haftalık devam çizelgesinin uygulama öğretmenine imzalatılarak ilgili etkinliğin öncesinde dosyalanması,
3. Dönem sonunda uygulamanın genel bir değerlendirilmesinin (elde edilen deneyimler, karşılaşılan problemler, uygulamanın daha etkili olması için öneriler vb.) bireysel olarak yapılması ve en az iki sayfa halinde yazılması,
4. Gözlem formlarının yazımında mavi kalem ile el yazısı kullanılmalı, bilgisayar ortamından alınan çıktılar kabul edilmeyecektir.
5. Öğretmenlerin devam çizelgelerine imzalarını mavi kalem ile atmaları sağlanmalıdır.
6. DOSYA TESLİMİ 27 MAYIS 2019 TARİHİNDE KOORDİNATÖR ÖĞRETİM GÖREVLİSİN TESLİM EDİLECEKTİR.









(Not: Bu belge, dosyanızda kapaktan sonraki ilk belge olarak yer almalıdır. Lütfen İçeriğini Okuyunuz.)
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