Cocuk Gelisimi Programi Mezun Anketi
Sonuclari

Bartin Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi - Ekim-Kasim 2026

One cikan sonuglar

%91,9 %89,2 %59,5 37

aldigi egitimden Bartin su anda bir iste Cocuk Gelisimi
genel olarak Universitesini calisiyor mezunu ankete
memnun yakin gevresine katildi

tavsiye ediyor

Bartin Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan yiiriitilen mezun
anketine Cocuk Gelisimi Programindan 37 mezunumuz katildi. Mezunlarimizin %91,9'u aldigi
egitimden memnun oldugunu, %89,2'si ise programin alanin gerektirdigi bilgi ve becerileri
kazandirdigini belirtti. Calisan mezunlarimizin %68,2'si alaniyla dogrudan ya da kismen iligkili bir
iste calisiyor. Mezunlarimizin en ¢ok 6gretim elemanlarinin ilgi ve desteginden memnun kaldigi,
staj ve uygulama olanaklarinin artiriimasini ise en sik dile getirilen beklenti oldugu goruldu.

Anket hakkinda

Anket, Bartin Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan tiim
mezunlara yonelik olarak ¢cevrim ici uygulandi ve 27 Ekim — 12 Kasim 2026 tarihleri arasinda
toplam 337 yanit alindi. Bu sayfada, mezun oldugu program olarak Cocuk Gelisimi'ni belirten 37
mezunun yanitlari sunulmaktadir. Karsilastirma icin Gniversite geneli sonuglara da yer verilmistir.

Degerlendirme sorularinda “Katiliyorum” ve “Kesinlikle katiyorum” yanitlari olumlu kabul
edilmistir. Calisma kosullarina iliskin sorular yalnizca ¢alisan mezunlara soruldugundan bu
bolimdeki oranlar 22 kisi Gzerinden hesaplanmistir.

Katihm gondlliluk esasina dayandigindan sonuglar tim mezunlarimizi temsil etmeyebilir. Katimci
sayisi sinirli oldugundan kiguk farklar dikkatle yorumlanmalidir. Raporda higbir katilimcinin kimlik
veya iletisim bilgisi yer almamaktadir.



Katilimcilar

Katiimcilarin 36'si 6nlisans, 1'i lisans dlizeyinde mezundur. Mezunlarimizin yarisindan fazlasi (19
Kisi, %51,4) 2025 ve 2026 yillarinda mezun oldu; diger katilimcilar 2017 ve dncesinden 2024'e
kadar farkli yillarda mezun olmustur.

Mezunlarimiz su anda ne yapiyor?

Calistyor R 22 (%59,5)
is artyor B s (%21,6)

Su anda is aramiyor 7 (%18,9)

Giincel calisma durumu (n = 37). Universite genelinde calisma orani %47,2'dir.

Calisan mezunlarimiz (22 kisi)

Gosterge Kisi Oran
isi mezun oldugu alanla dogrudan iliskili 12 %54,5
isi mezun oldugu alanla kismen iliskili 3 %13,6
isi mezun oldugu alanla iliskili degil 7 %31,8
Ozel sektdrde licretli calisan 13 %591
Kamu kurumunda Ucretli ¢alisan 8 %36,4
Kendi isi / serbest calisan 1 %4,5

ik ise baslama siiresi

Calisan mezunlarimizin %68,2'si (15 Kisi) ilk isine mezuniyetten 6nce ya da mezuniyetten sonraki
ilk alti ay icinde basladi.

Siire Kisi Oran

Mezuniyetten 6nce ¢alismaya baslamis 2 %91



Siire Kisi Oran

Mezuniyetten sonraki ilk 6 ay icinde 13 %591
7-12 ay icinde 3 %13,6
13-24 ay icinde 2 %91
24 aydan sonra 2 %91
Aylik net gelir
Gelir araligi Kisi Oran
Asgari Ucretin altinda 2 %91
Asgari Ucret — asgari ucretin 1,5 kati ( %50,0
Asgari Ucretin 1,5 - 2 kati 4 %18,2
Asgari Ucretin 2 — 3 kati 1 %4,5
Belirtmek istemeyen 4 %18,2

Egitimine devam eden mezunlarimiz

Mezunlarimizin %45,9'u (17 kisi) mezuniyetin ardindan egitimine devam ediyor: 9'u 6nlisans, 7'si
lisans, 1'i yiiksek lisans diizeyinde. Bu mezunlarimizin 3'ii Bartin Universitesinde, 14'(i baska bir
tiniversitede 6grenimini sirdiiriiyor. Universite genelinde egitimine devam eden mezun orani
%20,5'tir.



Egitim ve Universiteye iliskin degerlendirmeler

@ Cocuk Gelisimi (n = 37) Universite geneli (n = 337)

Bartin Universitesinden aldigim _ %91,9

egitimden genel olarak memnunum %89,9

Program, alanimin gerektirdigi bilgi ve ([ D %:59.2

becerileri kazandirdi

Bartin Universitesini yakin cevreme
tavsiye ederim

iletisim, problem ¢ézme gibi genel

%86,6

O 89,2

%81,0

N 86,5

yetkinliklerimi gelistirdi %86,1
erime v 1o, R 86,5

Kariyerime yon vermeme katki sagladi

%78,9
Yeniden tercih yapsam Bartin G o:s38
Universitesini tercih ederim %76,6
is yasamina hazirlanmama katki - A
sagladi %78,6

"Katiliyorum” ve “Kesinlikle katiliyorum” yanitlarinin orani

ifade Olumlu / yanit Cocuk Gelisimi  Universite geneli
Bartin Universitesinden aldigim 34/37 %91,9 %89,9
egitimden genel olarak memnunum

Program, alanimin gerektirdigi bilgi 33/37 %89,2 %86,6
ve becerileri kazandirdi

Bartin Universitesini yakin cevreme 33/37 %89,2 %81,0
tavsiye ederim

iletisim, problem ¢cézme gibi genel 32/37 %86,5 %86,1
yetkinliklerimi gelistirdi

Kariyerime yon vermeme katki 32/37 %86,5 %78,9

sagladi



ifade Olumlu / yanit Cocuk Gelisimi  Universite geneli

Yeniden tercih yapsam Bartin 31/37 %83,8 %76,6
Universitesini tercih ederim

Is yasamina hazirlanmama katki 30/37 %811 %78,6
sagladi

Cocuk Gelisimi mezunlarinin tum ifadelerdeki olumlu degerlendirme orani Universite geneline esit
ya da daha yliksektir. En yliksek oran egitimden genel memnuniyette (%91,9), en diisik oran ise
egitimin is yasamina hazirlamaya katkisinda (%81,1) goérilmektedir.

e e

Mezunlarimizin liniversiteden bekledigi hizmetler

Mesleki egitimler ve sertifika

O 12 (%32,4)

programlari

Kariyer danismanligi ve is arama
g FTAmYE G 11 (%29,7)

destegi

Mezun ve 6grencileri bulusturan

ini S - (:108)
etkinlikler
s ve staj ilanlarinin paylasiimasi _ 4 (%10,8)

isverenler ve sektér temsilcileriyle
G - (%10,8)
bulusmalar

Herhangi bir hizmete ihtiya¢
2 (%5,4)
duymuyorum

Mezunlarin éncelikli olarak istedigi hizmet (n = 37)

Mezunlarimizin gorusleri

En cok memnun kalinan yonler

Bu soruya anlamli yanit veren 35 mezunun yaklasik dortte Ggu 6gretim elemanlarinin ilgisini,
destegini ve dgrencilerle kurduklari yakin iletisimi 6ne ¢ikardi. Mezunlarimiz, mezuniyetten sonra
da hocalariyla iletisimlerinin stirmesini 6zellikle degerli buluyor. Bunun yaninda haftalik staj
uygulamasi, teorik bilgilerin uygulamayla desteklenmesi ve Universitedeki etkinlik, kullp ve
seminerler de memnuniyet nedenleri arasinda yer aldi.



‘ “Teorik bilgilerin uygulamalarla desteklenmesi.”

‘ “Ogretmenlerimizle iletisim kurmakta zorluk cekmedik.”

Gelistirilmesi beklenen yonler

¢ Staj ve uygulamali egitim: Staj gUnlerinin artiriimasi, hastanelerde de staj olanagi sunulmasi
ve dgrencilerin uygulama alanlarina daha iyi hazirlanmasi.

» Mesleki egitim ve sertifikalar: ilk yardim ve cocuk giivenligi gibi alana ydnelik egitimler, kurs
ve sertifika programlari.

« Kariyer ve is olanaklari: isverenlerle bulusmalar, sektérle is birligi ve kariyer planlamasinda
destek.

¢ Fiziki kosullar ve ulasim: Egitim binasi ve ¢evresinin iyilestirilmesi, yerleskeler arasi mesafe ve

servis saatleri.

Mezun iliskileri faaliyetlerine yonelik gorlisler

Mezunlarimiz Kariyer Merkezinin mezunlarla iletisimi strdlirme ¢abasini genel olarak olumlu ve
faydali buluyor. Onerilerde mezun bulusmalari, kariyer sdylesileri, mentorluk programlari ile is ve
staj ilanlarinin dizenli paylasildigi bir iletisim agi 6ne gikti.

Sonuc

Cocuk Gelisimi Programi mezunlarimiz aldiklari egitimden blyuk dlgiide memnun ve programi
yakin ¢evrelerine tavsiye ediyor; tim degerlendirme ifadelerinde program sonuglari Universite
geneline esit ya da daha yuksek. Mezunlarimizin %59,5'i ¢alisiyor ve ¢alisanlarin tgte ikisinden
fazlasi alaniyla iligkili bir iste gérev yapiyor. Mezunlarimiz en ¢ok 6gretim elemanlarinin ilgi ve
destegini takdir ederken staj ve uygulama olanaklarinin, mesleki sertifika programlarinin ve
kariyer desteginin guclendiriimesini bekliyor. Ankete katilarak goruslerini paylasan tim

mezunlarimiza tesekklr ederiz.



