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AL-H11 PC1L11 Egiticilerin egitimine katilan akademik personel 5 3 0 0
sayls1
A1-H1.1 PG1.1.3 |Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisi 40 35 20 10 350%
AL-H12 PC12A1 “(;vlft an.a dal programina katilan 1 1 2 2 200%
ogrenci sayisi
AL-H12 PG1.2.2 E:l,ft an;? dal programlarindan mezun olan 0 1 P 2 200%
Ogrenci sayisi
AL-H12 PG1.23 P?ydas ve toplum beklentileri dogrultusunda 2 4 0 2
glincellenen ders programi sayisi
A1-H1.2 PG1.2.4 |Uzaktan egitimle verilen ders sayis 12 8 12 12
Ogrencilerin béliimiize giris taban puanlar . .
A1-H1.3 PG1.3.1 231 194 Eyliil ayinda veri alinacaktir. 0
ortalamalart
AL-H13 | PG132 |Universitegiris simavlarinda ilk bir milon iki yiiz 1 9 Eyliil ayinda veri alinacaktir. 0
bine giren 6grenci sayisi
A1-H13 | PG133 | Yerlesen ogrenci sayisinin kontenjan sayisina 100 100 Eylill ayinda veri alimacaktir. 0
orani (%)
AL-H13 PC13.4 Merkez.l yerlestirme veya yatay gecis ile gelen 0 1 0 0
6grenci sayisi
A1-H13 | pG13s5 |Meslek Yiksekokulumuzuilk lig sirada tercih 13 12 Eyliil ayinda veri alinacaktir. 0
eden 6grenci sayis1
AL-H14 PG141 '(')Illisar}s diizeyinde danisman bagsina diigen 1 35 32,00 16,00
6grenci say1si
Ogrencilerin idari personel .
Al1-H1.4 PG1.4.2 L
G hizmetlerinden memnuniyet diizeyi (%) 76 7 Veri alinamamistir 0
Al-H14 | PGl43 |OBrencilerinakademik damigmanhik 84 85 Veri aliamamustir. 0
hizmetlerinden memnuniyet diizeyi (%)
Al-H1.6 PG1.6.1 |Mezun olmadan kayd silinen 6grenci sayisi 0 2 21 21
Al-H1.6 PG1.6.2 |Kendi istegi ile kayit sildiren 6grenci sayis1 8 3 1 1
ALHLG PCL6.3 l_\_/lverkez_l yerlestirme veya yatay gegis ile ayrilan 4 0 3 3
ogrenci sayisi
Al-H1.6 PG1.6.4 |Boliimden mezun olan 6grenci sayisi 130 125 2 132 106%
AL-HLG PGL6S Mezun.olan ?gre.nalerm ortalama 2 210 3,50 2 83%
mezuniyet siiresi (Yil)
AL-HL7 | PGL7.1 f;;l‘;ft kademede egitimine devam eden dgrenci 9 11 Eyliil ayinda veri alinacaktir. 9
A1-H1.7 PG1.7.2 |Kamuda istihdam edilen mezun sayis1 6 5 2 8 160%
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Al1-H1.7 PG1.7.3 | Ozel sektorde istihdam edilen mezun sayis 42 35 2 44

AL-HLT PGL7.4 Ogrencﬂer.m. kariyer p.lanlamasma yonelik 2 1 1 3
gergeklestirilecek faaliyet sayisi

A1-H18 PGL8.1 Isyeri uygulama egitimine dahil olan program 1 1 1 1
sayisl

AL-H18 | PGigz |9 Yeri UysulamaEgitimine 26 25 15 15
katilan 6grenci sayis1

A1-H18 PG18.3 Is Yeri Uygulama Egitimi kapsaminda yapilan 0 4 1 1
protokol sayis1

A2-H2.1 PG21.2 PrOJ.e ve Teknoloji Ofisi’'nin 'etkmhgml .artt1r1c1 0 3 3 2
faaliyetlere katilan akademik personelin sayis1

A2-H2.2 PG2.2.1 Kanllu Ye ozel sektor finansmanli aragtirma 2 1 1 1
projesi sayis1

A2-H2.2 PG2.2.2 |Tamamlanan bilimsel aragtirma projesi sayis1 0 1 | | 1 1

A2-H2.2 PG2.2.3 |Disiplinler aras1 AR-GE projesi sayis1 0 1 0 0

A2-H2.3 PC2.3.1 OIg.retlm eleTna.nlarmm aktif katilim sagladigi 13 12 0 13
bilimsel etkinlik sayis1

A2-H2.4 PG2.4.1 |Toplam bilimsel yayin sayis1 15 11 1 4 20
Ogretim elemam bagina diisen uluslararasi

A2-H2.4 PG2.4.2 |bilimsel dergilerde (SCI, SCI Expanded, SSCI, 0 0,65 0,00 0
AHCI) yapilan yayin sayisi

A2-H2.4 PG2.43 .Ogretin} elem.am basina diisen diger uluslararasi 033 0,65 0,66 1
indeksli dergilerde yayinlanan yayin sayisi
Ogretim elemani bagina diisen uluslararasi

A2-H2.4 PG2.4.4 |bilimsel dergilerdeki (SCI, SCI Expanded, SSCI, 0 0,30 0,00 0
AHCI) atif say1s1
Ogretim elemani bagina diisen ulusal ve

A2-H2.4 PG2.4.5 |uluslararasi dergi ve kitaplarda yer alan atif 3 1,95 0,66 1
sayisl

A3-H3.1 PG3.1.1 |Yenilik ve girisimcilik temal1 ders sayis1 2 1 2 4

A3-H3.2 PG3.21 Ogrencﬂerm kls.lS?l ve sosyal gelisimine yonelik 7 9 1 s
duizenlenen etkinlik sayisi

A4-H4.3 PG4.3.2 |Sosyal sorumluluk projesi sayisi 0 1 7 7

A5-H5.1 PG5.1.1 |Mezun bilgi sisteminde kayith 6grenci sayis1 130 125 2 132

A5-H5.1 PG5.1.2 |Mezunlara yonelik yapilan faaliyet sayisi 3 4 1 | | 4

AS-H5.2 PC5.2.1 Bolumle.rde yapilan toplantilara katilan 3 3 3 3
akademik personel sayisi

A5-H5.2 PG5.2.3 Boliimlerde yapilan toplantilara katilan 6grenci 2 2 2 2
sayisl

A5-H5.2 PG5.2.4 Boliimiin karar alma siireglerine katilan dig 2 2 0 0
paydas say1si

A5-H5.2 PG5.2.5 |Katilmci uygulama drnekleri sayisi 4 5 1 1 6
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A5-H5.3 PG5.3.1 |Tamitici etkinlik, brosiir, katalog vs. sayisi 3 4 3
A5-H5.3 PG5.3.3 |Boliimiin web sayfalarinin takip edilme sayisi 1909 700 416 2.325 332%
AS-H5.3 PG5.3.4 Meslek Yuksekokulumu-za alF kurumsal sosyal 379 450 372 0
medya hesaplarinin takip edilme sayisi
Meslek Yiiksekokulumuza ait kurumsal sosyal
A5-H5.3 PG5.3.5 |medya hesaplarinda gergeklestirilen paylasim 236 140 255 0
say1s1
A5-H5.4 PG5.4.1 |Akredite olan program sayisi 0 1 0 0
AS-H5.4 PG5.4.2 KallFe kult.urune yonelik yapilan egitim 2 3 1 2 s 167%
faaliyetleri sayis1
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