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3

18

2

2

3

19

238

2

100

0

12

26,00

74

79

35

6

3

147

3

11

9

0 0

74%

100%
Meslek Yüksekokulumuzu ilk üç sırada tercih 
eden öğrenci sayısı

13 12

96%

Öğrencilerin akademik danışmanlık 
hizmetlerinden memnuniyet düzeyi (%)

84 85 93%

Öğrencilerin idari personel
hizmetlerinden memnuniyet düzeyi (%)

76 77

238

2

Veri alınamamıştır.

74

79

12,0Eylül ayında veri alınacaktır.

Veri alınamamıştır.

32,00 20

2

1 5

131%

5

118%2 15

A1-H1.7 PG1.7.1
Bir üst kademede eğitimine devam eden öğrenci 
sayısı

9 11 2 100%

3,50 2,0

Eylül ayında veri alınacaktır.

A1-H1.6 PG1.6.5
Mezun olan öğrencilerin ortalama
mezuniyet süresi (Yıl)

2 2,10

1 180%A1-H1.7 PG1.7.2 Kamuda istihdam edilen mezun sayısı 6

A1-H1.2 PG1.2.4 Uzaktan eğitimle verilen ders sayısı 12 8

A1-H1.3 PG1.3.1
Öğrencilerin bölümüze giriş taban puanları 
ortalamaları

231 194

200%

A1-H1.6 PG1.6.3
Merkezi yerleştirme veya yatay geçiş ile ayrılan 
öğrenci sayısı

4 0 0%

A1-H1.4 PG1.4.1
Önlisans düzeyinde danışman başına düşen 
öğrenci sayısı

41 35

3 0

Mezun olmadan kaydı silinen öğrenci sayısı 0 2 21 14 1750%

A1-H1.4 PG1.4.3

A1-H1.4 PG1.4.2

100

A1-H1.3 PG1.3.5

A1-H1.6 PG1.6.2 Kendi isteği ile kayıt sildiren öğrenci sayısı

A1-H1.6 PG1.6.4 Bölümden mezun olan öğrenci sayısı 130 125

A1-H1.3 PG1.3.4
Merkezi yerleştirme veya yatay geçiş ile gelen 
öğrenci sayısı

0 1

8 3

A1-H1.6 PG1.6.1

Tutmayan
Hedef

53

Hedef Yılı Gerçekleşme Göstergeleri

Sonuç

Başarılı

BaşarıYüzdesi
(%)

Toplam
Hedef

45 8

238%

0%

123%

22%

Eylül ayında veri alınacaktır.

Mükemmel

Tutan
Hedef

Performans Kriterleri
Önceki Yılı

2022
2023

HedefiAlt Kod

Başarılı İyileştirilmeli Başarısız

Yıllar

Önceki Yıl 2022
Hedef Yıl 2023

79 - 70 69 - 00

5 3 100%

Çift ana dal programlarından mezun olan 
öğrenci sayısı

Paydaş ve toplum beklentileri doğrultusunda 
güncellenen ders programı sayısı

A1-H1.2

Revizyon no

53 40 13 İyileştirilmeli
85
75

0

SÜREÇ PERFORMANS İZLEME KARNESİ (SPİK)

Puanlama
(%)

100 - 90 89 - 80

PG1.1.1A1-H1.1

İlişkili 
Olduğu 

Stratejik 
Plan No

ULUS MESLEK YÜKSEKOKULU -BÜRO HİZMETLERİ VE SEKRETERLİK BÖLÜMÜBirimi

Doküman No FRM-0033

Yayın Tarihi 18.02.2019

Revizyon Tarihi

PG1.2.1

A1-H1.2 PG1.2.2

35 200%20 15

-

T
O

P
L

A
M

Başarı 
Yüzdesi 

(%) DÖF NO
 Eğiticilerin eğitimine katılan akademik personel 
sayısı

0 3

 Çift ana dal programına katılan
öğrenci sayısı

A1-H1.1 PG1.1.3 40Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı

0 1 200%

1

0 1 75%

200%

100%100

12 7

A1-H1.2 PG1.2.3 2

2 0

2 0

Eylül ayında veri alınacaktır.

Eylül ayında veri alınacaktır.

4

1

A1-H1.3 PG1.3.2
Üniversite giriş sınavlarında ilk bir milon iki yüz 
bine giren öğrenci sayısı

1 9

A1-H1.3 PG1.3.3
Yerleşen öğrenci sayısının kontenjan sayısına 
oranı (%)

100
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Hedef Yılı Gerçekleşme Göstergeleri

Performans Kriterleri
Önceki Yılı

2022
2023

HedefiAlt Kod

İlişkili 
Olduğu 

Stratejik 
Plan No T

O
P

L
A

M

Başarı 
Yüzdesi 

(%) DÖF NO

45

1 1 4

1

16

2

3

3

1 2

0

0 2 1 16

1 4 1 1 1 23

0

1

0

5

4

1 1 9

7

147

1 4

6

2 4

0 3 3

1 1 6

1 4

A2-H2.4 PG2.4.2
Öğretim elemanı başına düşen uluslararası 
bilimsel dergilerde (SCI, SCI Expanded, SSCI, 
AHCI) yapılan yayın sayısı

0 0,65

50%

111

0

PG1.8.1A1-H1.8

1152526
İş Yeri Uygulama Eğitimine
katılan öğrenci sayısı

100%

64%PG1.8.2A1-H1.8

A2-H2.4 PG2.4.3
Öğretim elemanı başına düşen diğer uluslararası 
indeksli dergilerde yayınlanan yayın sayısı

0,33 0,65 0,66 0,33 152%

3

0

0,00

11

400%

2 1 129%

0%

300%1 2

200%

0%

1

A5-H5.3 PG5.3.1 Tanıtıcı etkinlik, broşür, katalog vs. sayısı 3 4 100%

A5-H5.2 PG5.2.5 Katılımcı uygulama örnekleri sayısı 4 5 120%

A5-H5.2 PG5.2.4
Bölümün karar alma süreçlerine katılan dış 
paydaş sayısı

2 2 150%

0

A5-H5.2 PG5.2.3
Bölümlerde yapılan toplantılara katılan öğrenci 
sayısı

2 2 2 200%

A5-H5.2 PG5.2.1
Bölümlerde yapılan toplantılara katılan 
akademik personel sayısı

3 3 3 3 200%

A5-H5.1 PG5.1.2 Mezunlara yönelik yapılan faaliyet sayısı 3 4 100%

A5-H5.1 PG5.1.1 Mezun bilgi sisteminde kayıtlı öğrenci sayısı 130 125 2 15 118%

0

7 0A4-H4.3 PG4.3.2 Sosyal sorumluluk projesi sayısı 0 1 700%

A3-H3.2 PG3.2.1
Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimine yönelik 
düzenlenen etkinlik sayısı

7 9 100%

A3-H3.1 PG3.1.1 Yenilik ve girişimcilik temalı ders sayısı 2 1 400%2 0

A2-H2.4 PG2.4.4
Öğretim elemanı başına düşen uluslararası 
bilimsel dergilerdeki (SCI, SCI Expanded, SSCI, 
AHCI) atıf sayısı

0 0,30 0%0,000,00

0,66 4,001,953
Öğretim elemanı başına düşen ulusal ve 
uluslararası dergi ve kitaplarda yer alan atıf
sayısı

PG2.4.5A2-H2.4

Kamu ve özel sektör finansmanlı araştırma 
projesi sayısı

2 1

A2-H2.2

10Disiplinler arası AR-GE projesi sayısıPG2.2.3A2-H2.2

A2-H2.4 PG2.4.1 Toplam bilimsel yayın sayısı 15 11

0

A2-H2.1 PG2.1.2
Proje ve Teknoloji Ofisi’nin etkinliğini arttırıcı 
faaliyetlere katılan akademik personelin sayısı

0 3 3

10Tamamlanan bilimsel araştırma projesi sayısıPG2.2.2

A2-H2.3 PG2.3.1
Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı 
bilimsel etkinlik sayısı 

13 12

A2-H2.2 PG2.2.1

40
İş Yeri Uygulama Eğitimi kapsamında yapılan 
protokol sayısı

PG1.8.3A1-H1.8

1
İşyeri uygulama eğitimine dahil olan program 
sayısı

A1-H1.7 PG1.7.4
Öğrencilerin kariyer planlamasına yönelik 
gerçekleştirilecek faaliyet sayısı

2 1

A1-H1.7 PG1.7.3 Özel sektörde istihdam edilen mezun sayısı 42 35

100%

133%

239%

209%
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Hedef Yılı Gerçekleşme Göstergeleri

Performans Kriterleri
Önceki Yılı

2022
2023

HedefiAlt Kod

İlişkili 
Olduğu 

Stratejik 
Plan No T

O
P

L
A

M

Başarı 
Yüzdesi 

(%) DÖF NO

2.972

389

300

0

1 2 5

A5-H5.3 PG5.3.4
Bölümümüze ait kurumsal sosyal medya 
hesaplarının takip edilme sayısı

379 450 372 389 86%

A5-H5.3 PG5.3.5
Bölümümüze ait kurumsal sosyal medya 
hesaplarında gerçekleştirilen paylaşım sayısı 

236 140 255 300 214%

0%

A5-H5.4

A5-H5.4

PG5.4.2
Kalite kültürüne yönelik yapılan eğitim 
faaliyetleri sayısı

2 3 167%

0 0PG5.4.1 Akredite olan program sayısı 0 1

0

A5-H5.3 PG5.3.3 Bölümün web sayfalarının takip edilme sayısı 1909 700 425%647416

Doç. Dr. Şükrü Teoman GÜNER

… / … / 20..

Hazırlayan Onaylayan

4.01.2024

Öğr. Gör. Ayşenur AÇIKEL
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