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1,00

0,33

35,66

Eylül ayında veri alınacaktır. 

35,66

93,50

Eylül ayında veri alınacaktır. 

Temmuz ayında veri toplanmaktadır.

0,66

0,00

100 100%

500%

100%0

0,00

0,33

1 1 100%

100

A1-H1.2 PG1.2.3

3

Ön lisans programlarının genel doluluk oranı

A1-H1.1 PG1.1.2
Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında 
öğretim yetkinliğini geliştirici eğitimi alan 
akademik insan kaynağı sayısı*

94
İşyeri Uygulama Eğitimi öğrenci memnuniyet 
düzeyi (%)

PG1.2.1

A1-H1.2 PG1.2.2
Toplum beklentileri ve paydaş önerileri 
doğrultusunda güncellenmiş program sayısı

A1-H1.2

Temmuz ayında veri toplanmaktadır.

0

0

96,8 99%

-

T
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Başarı 
Yüzdesi 

(%) DÖF NO

Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı

3

37 20 198%

85
76

0

SÜREÇ PERFORMANS İZLEME KARNESİ (SPİK)

Puanlama
(%)

100 - 90 89 - 80

Birimi

Doküman No FRM-0033

Yayın Tarihi 18.02.2019

Revizyon Tarihi

PG1.1.1A1-H1.1

İlişkili 
Olduğu 

Stratejik 
Plan No

BÜRO HİZMETLERİ VE SEKRETERLİK BÖLÜMÜ

Mükemmel

Tutan
Hedef

Performans Kriterleri
Önceki Yılı

2024
2025
HedefAlt Kod

Başarılı İyileştirilmeli Başarısız

Yıllar

Önceki Yıl 2024
Hedef Yıl 2025

79 - 70 69 - 00

Revizyon no

34 26 8 İyileştirilmeli

Tutmayan
Hedef

34

Hedef Yılı Gerçekleşme Göstergeleri

Sonuç

Başarılı

BaşarıYüzdesi
(%)

Toplam
Hedef

29 5

109%

100%

132%

105%

33%

100%

A1-H1.3 PG1.3.2
Akademik danışmanlık hizmetlerinden 
memnuniyet oranı (%) 

95 86

91%

104%

A1-H1.3 PG1.3.3
Bir üst kademede eğitimine devam eden öğrenci 
sayısı*

10 11

Özel sektörde istihdam edilen öğrenci sayısı* 47 50

A1-H1.3 PG1.3.4 Kamuda istihdam edilen öğrenci sayısı* 9 10

A1-H1.3 PG1.3.5

0

A1-H1.2 PG1.2.4
İşyeri Uygulama Eğitimi işveren memnuniyet 
düzeyi (%)

90 92

A1-H1.3 PG1.3.1
Ön lisans düzeyinde danışman başına düşen 
öğrenci sayısı

37 30

PG2.2.3

PG2.4.1A2-H2.4

A2-H2.2
Bilimsel dergilerde editörlük ve hakemlik yapan 
akademik insan kaynağı sayısı

2 1

01
Meslek Yüksekokulumuzda gerçekleştirilen 
bilimsel etkinlik sayısı

A2-H2.3 PG2.3.1
Önlisans öğrencilerin yer aldığı WoS, Scopus ve 
TR Dizin dergilerdeki yayın sayısı

0 1

24
Öğretim elemanlarının katılım sağladığı bilimsel 
etkinlik sayısı

A2-H2.1 PG2.2.2-1
Öğretim elemanlarının danışmanlık yaptığı 
kurum dışı fonlanan öğrenci projeleri sayısı

2 1

A2-H2.2 PG2.2.1

150%

A2-H2.4 PG2.4.1
Öğretim elemanı başına düşen uluslararası yayın 
sayısı (Alan Indeksi)

0,33 1,00 100%

10,66
Öğretim elemanı başına düşen ulusal yayın 
sayısı (TR Dizin)

0%

300%

A2-H2.2 PG2.2.2

39,60

3

100

96

100

39,60

2

0

0

0

0

87

0,33
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İlişkili 
Olduğu 

Stratejik 
Plan No Performans Kriterleri

Önceki Yılı
2024

2025
HedefAlt Kod

Hedef Yılı Gerçekleşme Göstergeleri

11

1 1 4 32

0

2 2

1 1 6

1 1

5

3

2

0

0

1 1

1 1 8

114 101 68 53 41 63 140 148 139 72 52 63 1.054

523

494

4

0

0

7

Doç. Dr. Şükrü Teoman GÜNER

Hazırlayan Onaylayan

Öğr. Gör. Hatice KARACA

A2-H2.4 PG2.4.1
Atıf sayısı (Web of Science, Alan Indeksi, TR 
Dizin)

11 2 550%

A2-H2.4 PG2.4.1 Toplam bilimsel yayın sayısı* 27 31 103%

A3-H3.1 PG3.1.1
Öğrenciler tarafından gerçekleştirilen sosyal 
sorumluluk projelerinin sayısı 

6 1 0%

4

A3-H3.2 PG3.2.1
Bölüm tarafından düzenlenen öğrencilere 
yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı

1 1 200%

A4-H4.1 PG4.1.1 İhtisaslaşma alanında toplam yayın sayısı 1 1 600%

0

A4-H5.2
Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara 
katılan öğrenci sayısı

2 2 100%

A4-H4.1 PG4.1.2
İhtisaslaşma alanına yönelik görev alan 
akademisyen sayısı*

1 2 50%

100%

PG5.2.2

A4-H5.1 PG5.1.1
Mesleki ve kişisel gelişimine yönelik akademik 
ve idari insan kaynağının katıldığı eğitim sayısı

9 5

A4-H5.2 PG5.2.1
Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara 
katılan akademik insan kaynağı sayısı

3 3 100%

267%

A5-H5.3 PG5.3.1 Tanıtıcı etkinlik, broşür, katalog vs. sayısı 3 1 100%

A4-H5.2 PG5.2.3
Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara 
katılan dış paydaş sayısı

3 2 0%0

0

0

0

A5-H5.4 PG5.3.3 Bölüm web sayfasının ziyaretçi sayısı

A4-H5.2 PG5.2.4 Karar alma süreçlerine katılan mezun sayısı* 1 2 0%

A5-H5.4 PG5.3.2
Yazılı, görsel ve sosyal medyada yüksekokul ile 
ilgili yer alan haber sayısı*

6 3

1.224 300 351%

A5-H5.4 PG5.3.5
Bölüme ait kurumsal sosyal medya hesaplarında 
gerçekleştirilen paylaşım sayısı*

405 350 141%

A5-H5.4 PG5.3.4
Bölüme ait kurumsal sosyal medya hesaplarında 
toplam takipçi sayısı*

445 400 131%

447

470

2

3

494

0

4

3

2

0

0

523

5
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