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Bildiri Adı 

Büro Yönetimi Ve Yönetici Asistanlığı Programı Önlisans Müfredatlarının Dijitalleşme 

Bağlamında İncelenmesi 

2007-2023 Döneminde Sağlık Bakanlığı Tıbbi Sekreter Alımlarının Trend Analizi 

Sağlık Bakanlığı 2023 Raporunda Yapay Zekâ, Uzaktan Sağlık Hizmetleri ve Eğitim: Dijital 

Dönüşümün Tıbbi Sekreterler Üzerindeki Etkileri Ve Yeni Roller 

Yapay Zekâ Uygulamalarının İş Süreçlerine Katkısı 

Dengeli Yaşam Becerileri İle Algılanan Stres İlişkisinin Sosyal Sürdürülebilirlik Kapsamında 

Değerlendirilmesi 

Yöneticilerin Sosyal Medya Etkileşimlerinin Marka İmajı ve Ürün Algısına Etkisi 

Türkiye’De Yapay Zekâ Girişimleri Ekosistemi: Büro Yöneticiliği Bağlamında Bir 

Değerlendirme 

Üniversitelerde Esnek Çalışma Alanlarının Çalışan Memnuniyeti Açısından Değerlendirilmesi: 

Nitel Bir Araştırma 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı Öğrencilerinin Kariyer Planları Ve Gelecek 

Kaygıları Üzerine Bir Duygu Analizi 

Dijital Sağlık Uygulaması Olan MHRS'nin İşleyişine Yönelik Yapılan Çalışmaların Analizi 

Büro Yönetimi Öğrencileri Sanal Zorbalıkla Baş Edebilecek Yeteneğe Sahip Mi?  

Sürdürülebilir Ofis Yönetimine Dair Kavramlar ve Uygulama Örnekleri 

Yeterince Yeşil Miyiz? 

Özel Kalem Müdürlerinin Ve Yönetici Asistanlarının Yöneticilerinin Yetkinliklerine İlişkin 

Görüşleri: Bir Tematik Analiz 

Beklenti Mucizesi: Pigmalyon Etkisiyle Motivasyonu Yeniden Düşünmek 

Ofis Yönetiminde İş Tatmini, Örgütsel Bağlılık ve Sürdürülebilirlik İlişkisi 

Kamu Yöneticilerinin Yeni Nesil Çalışma Modellerine İlişkin Görüşleri 

Sessiz İstifa ve Mobbing  

Endüstri 6.0 Döneminde Dijital İş Gücünün Geleceği: Yönetici Asistanı Pozisyonunun Swot 

Analizi 

Hastanelerde Vardiya Çalışma Sisteminin Çalışanların İş Tatmini ve Yaşam Tarzına Etkisi: 

Diyarbakır İli Örneği 

Yöneticilerin Sürdürülebilirlik Deneyimleri ve Kurum Uygulamalarına Yönelik Görüşleri: 

Kamu Ve Özel Sektör Karşılaştırması 

"Sürdürülebilir Bir Geleceğin İki Önemli Basamağı: Yeşil Dönüşüm ve Dijital Dönüşüm" 

 


