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KTU Deniz Bilimleri Fakiiltesi Balik¢ilik Teknolojisi Mithendisligi
Boélimiinden 1991 yiinda mezun oldu. Anadolu Universitesi
isletme Fakiltesi isletme Béliiminden 2007 yilinda mezun
oldu. Nigde Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme
Anabilim Dal’nda Tezli Yuksek Lisans Programini 2007 yilinda
tamamladi. Doktora Programini ise Zonguldak Bulent Ecevit
Universitesi ve Bartin Universitesi ortakliginda yuritiilen Sosyal
Bilimler Enstitiisii Isletme Anabilim Dal’'nda 2014 vyilinda
tamamladi.

1992 yilinda PTT de calismaya baslayan Hatice Uzun, 1992-
1995 vyillari arasinda PTT de, 1995-2020 vyillar arasinda Turk
Telekom A.S. de calisti. Calisma suresi boyunca sirketin farkli birimlerinde gorev yapan Uzun,
Kurumsal Musteri Uzmani, Pazarlama Kontrolort ve Telekom Mudur Yardimcisi olarak denetim ve
yOnetim gorevleri de yapmistir.

2022 yilindan beri, Karabik Universitesi'’nde Dr. Ogretim Uyesi olarak goérev yapan Uzun’un
uzmanlik alanlan “Orgiitsel Davranis, Stratejik Yonetim ve Ydnetim Psikolojisi”dir. Alani ile ilgili
arastirma ve yayin Uretmeye devam eden Hatice Uzun’un yayin ve bilimsel etkinliklerinden bazilar
asagida siralanmistir.
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