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SUNUS

21. ylizyil siirekli ilerleyen ve gelisen teknolojinin sonucu olarak tiim diinyada bilgilerin
cok hizli eskiyerek yerini yenilerinin aldigi ve bu ylzden insanlarin sahip oldugu bilgilerle
hayatlarini siirdiirmelerinin neredeyse imkansiz hale geldigi bir yiizyil olarak ¢ikagelmistir.

Dolayisiyla icinde bulundugumuz yiizyi1l insanlarin var olan bilgilerini siirekli
giincellemelerini zorunlu kilmaktadir. Bu da yasam boyu dgrenme ve stirekli egitimi toplumlar
icin vazgecilmez kilmaktadir.

Bolgemizin hayat boyu 6grenme gereksinimlerini karsilamak {izere faaliyete baslamis
olan Merkezimiz kuruldugu tarihten bu yana ¢esitli yasam boyu o6grenme etkinligi
gerceklestirmistir.

Bu raporda Merkezimizin genel tanitimi yapilmis, Merkezimiz tarafindan 2017 yilinda
gerceklestirilmis faaliyetler mali bilgiler ve istatistiki veriler esliginde sunulmus, Merkezin
kurumsal kabiliyet ve kapasitesi degerlendirilmis ve 6nlimiizdeki donemlere yonelik olarak
gerceklestirilmesi planlanan faaliyetler ifade edilmistir.

Merkezimiz 2017 yilina ait tiim bilgiler dogru, giivenilir verilere dayanilarak hazirlanmig
olup, ilgili kurumlar ve kamuoyunun bilgisine saygiyla sunulmustur.

Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin KAYGIN
Miidiir
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1. GENEL BILGILER

15.12.2010 tarihinde Resmi Gazetede yonetmeliginin yayinlanmasini takiben, 2011 yili
itibariyle faaliyetlerine baslamistir.

A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon

Bolgenin hayat boyu 6grenme gereksinimlerini karsilamaktir. Toplumsal ve kiiltiirel
anlayisi1 gelistirmek, saglikli yasam yollar1 ve zamanin yararli sekilde degerlendirilmesini
saglamak tlizere ve kisisel gelisim ile bolgenin ihtiyaclarini1 zenginlestirmeye yonelik, bolgedeki
isgliclinlin becerilerini gelistirmek icin tasarlanmis ¢esitli programlar sunmaktir.

2.Vizyon

Bolge insanlarinin, bireysel gelisimlerine katkida bulunmak ve topluma ekonomik, sosyal
ve egitim ihtiyaclarini karsilayan yliksek kaliteli, ekonomik ve 6grenen odakli programlara erisim
firsat1 saglamaktir.

B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar
1. Midiiriin Gorevleri

e Miidiir, Rektor tarafindan Universitenin tam zamanh 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil

sture ile gorevlendirilir. Stresi sona eren Miidiir, tekrar gorevlendirilebilir. Midiir,

calismalarinda kendisine yardimc olmak iizere Universitenin aylikh 6gretim elemanlar:

arasindan bir kisiyi Miidiir Yardimcisi olarak gorevlendirilmek tizere Rektériin onayina

sunar.

Merkezi temsil etmek,

Merkezin birimlerini, Merkezin amaglari1 dogrultusunda yonetmek,

Yonetim Kurulunun aldig1 kararlar1 ve hazirladig: calisma programini uygulamak,

Merkez biinyesinde hazirlanan projeleri Merkezin amaclari dogrultusunda yonetmek,

Her yilin sonunda, o yil igerisinde yapilan faaliyetlerle ilgili rapor hazirlamak ve Yonetim

Kuruluna sunmak,

e Merkezin silirekli gelismesini saglayacak tedbirleri almak, uygun programlar agilmasi
dogrultusunda ¢alismak,

e Merkez biinyesinde siirdiiriilen proje, kurs ve diger etkinliklerin en iyi bicimde yiiriitilmesi
icin gerekli her tiirli iletisim ve koordinasyonu saglamak,

e Merkezin yiiriittiigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriismek. Ilgili
mevzuata uygun olarak sozlesmeler yapmak,

e Personel gorevlendirilmeleri ile ilgili teklifleri Rektorliige sunmak.

2. Yonetim Kurulu ve Gorevleri

e Yonetim Kurulu; Miidiir, Miidiir Yardimcis1 ve Universite 6gretim elemanlar1 arasindan
Rektor tarafindan gorevlendirilen bes 6gretim elemani ile birlikte yedi (7) kisiden olusur.
Yonetim Kuruluna Miidiir bagkanlik eder. Yonetim Kurulu, Miidiir tarafindan hazirlanan
glindem maddelerini goriiserek karar alir. Yonetim Kurulu salt cogunlukla toplanir ve
kararlar oy ¢okluguyla alinir.
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e Miidiiriin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunun diizenlenmesine
iliskin esaslar1 tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek, bir sonraki déneme ait
calisma programini diizenlemek.

e Egitim programlari sonunda verilecek basari belgesi, sertifika ve benzeri belgelerin verilme
kosullarini, Universite Senatosuna énermek.

e Onerilen egitim programlarinin hangilerinin diizenlenecegini, diizenlenen programlarda
kimlerin gorevlendirilecegini ve gorevlendirileceklere yapilacak 6demelerin miktarini
belirlemek.

e Merkezin blitcesini hazirlamak,

e Merkezin ¢calismalari i¢in gerekli goriilen ¢alisma gruplari ve komisyonlar: kurmak.

3. Danisma Kurulu ve Gorevleri
e Danisma Kurulu; her bir Fakiilte Dekaninin, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu
Midiiriiniin 6nerecegi birer 6gretim elemani ile sanayi ve ticaret kuruluslari temsilcilerinin
Onerecegi adaylar arasindan Rektdr tarafindan gorevlendirilecek toplam onbes (15) iiyeden
olusur. Danisma Kurulu, Miidiiriin daveti lizerine yilda en az iki kez toplanir ve Merkezin
faaliyetleri ile ilgili tavsiye niteliginde goriis ve 6nerilerde bulunur.

C. Idareye iliskin Bilgiler

1. Hizmet Alanlari

Hizmet Alanlari Ofis Sayis1 = Ofis Alan m? Personel Sayisi
Akademik Personel (Miidiir Odasi) 1 16 m2 2
Idari Personel (Sekretarya) 1 14 m2 2

2. Sunulan Hizmetler

Dil Kurslari

Sinavlara Yonelik Kurslar

Bilisim Kurslar1

Seminerler/Egitimler

Meslek Kazandiran Programlar

Bilimsel ve Teknolojik Gelismeleri Iceren Egitim Programlari
Ihtiyaclara ve Giincel Taleplere Yénelik Egitim Programlar:

3. Orgiit Yapisi

Mudur
Yardimcisi

Yonetim Danisma
Kurulu Kurulu

Program
Sorumlusu

Sekreterlik e

Sorumlusu
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2. AMAC VE HEDEFLER

A. idarenin Amac ve Hedefleri

Tirkiye’'nin calisma alanlarina gore nitelikli insan giicii ihtiyacini belirlemek.

Gelisme ve kalkinma stirecinde olusabilecek yeni is alanlarini tespit etmek.

Universitenin érgiin lisans ve lisansiistii programlar disinda egitim verdigi ve arastirma
yaptig1 tiim alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim programlari, kurslar,
seminerler, konferanslar, calistaylar diizenlemek suretiyle toplumun tiim kesimlerine is
bulma imkam saglayacak yeni teknolojileri tanitmak, bu ydnde bilgi ve becerilerin
kazandirilmasini saglamak.

Universitenin kamu ve 6zel sektérle, ulusal ve uluslararasi kuruluglarla is birliginin
gelismesine katkida bulunmaktir.

B. 2018 Yil1 Hedefler

Sahip olunan imkanlar dahilinde gerceklestirilmesi hedeflenen etkinlikler;

Mesleki Egitim Programlari,

Bilimsel ve Teknolojik Gelismeleri iceren Egitim Programlar,

Ihtiyaglara ve Giincel Taleplere Yénelik Diizenlenen Egitim Programlari,
AB Erasmus+ Grundtvig Programi kapsamindaki yetiskin egitimi projeleri,
Sehirle biitiinlesme baglaminda gerceklestirilecek olan etkinlikler

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

C. Temel Politikalar ve Oncelikler

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A. Mali Bilgiler

1. 2017 Gelirimiz: Merkezimiz biinyesinde 2017 yilinda gerceklestirilen iicretli

faaliyetlerden 72.897 TL gelir elde edilmistir. Elde edilen bu gelirin % 60’1 olan 43,738.2
TL bu egitimde gorev alan 6gretim elemanlarina dagitilmis, geri kalan bolim ise
Universite Senatomuzca belirlenen esaslar dogrultusunda Déner Sermaye Isletmesi
Mudiirliigii tarafindan degerlendirilmistir.

Toplam Gelirimiz: Merkezimizin kurulusundan bugiine kadar elde ettigi tiim geliri
244.986,36 TL dir.

Universitemiz Yonetim Kurulunun 26.09.2012 tarih ve 2012/29 sayili oturumunda alinan
karara gore tahsil edilen gelirin dagilimi asagidaki oranlara gore yapilmaktadir;

%5'i Bilimsel Arastirma Projeleri Pay1

%1'i Hazine Pay1

%4’li Isletme Pay1: Isletme ve Saymanlhk Miidiirligiiniin Mal ve Hizmet Alimlar ile ek
O0demesi ve fazla mesai lcretleri i¢in ayrilan.

%601 Ek Odeme Pay1: Gelir getirici gérevde ¢alisan Ogretim iiyesi ile 6gretim elemanlari
ile 657 sayili kanuna tabi olarak ¢alisan personel icin ayrilan.

%30’u Birim Pay1

—  %©6 Yonetici Payi

— %4 Yonetici Payi

—  %?20 Birim Pay1
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B. Performans Bilgileri

1. 2017 Y1l Faaliyet Bilgileri

28 Subat-31 Mart 2017 tarihleri arasinda Uzman Burg¢in KEF tarafindan AZ2/Pre-
intermediate-Genel ingilizce kursu gerceklestirildi.

09 Mart 2017 tarihinde Tiirkiye Universiteler Siirekli Egitim Merkezleri Konseyi (TUSEM)
Yiriitme Kurulunun Yiiksekégretim Kurulu (YOK) Bagkanhiginda Ankara’da yapilan
Yiirtitme Kurulu Toplantisina Merkezimiz Miidiirii Yrd. Dog¢. Dr. Hiiseyin KAYGIN
katilmistir.

22 Nisan - 28 Mayis 2017 tarihleri arasinda Erasmus+ ile hareketlilik saglamaya hak
kazanan 6grencilere, Cevirmen Neslihan KOSE tarafindan “Ingilizce Kursu”
gerceklestirildi.

27-29 Nisan 2017 tarihlerinde Dogu Akdeniz Universitesi ev sahipliginde Kuzey Kibris'ta
yapilan “Tiirkiye Universiteler Siirekli Egitim Merkezleri Konseyi (TUSEM) Genel Kurul
Toplantisi’'na konusmaci olarak Merkezimiz Midiiri Yrd. Dog¢. Dr. Hiiseyin KAYGIN
katilmistir.

16 Mayis 2017 tarihinde Sakarya Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinde Mesleki Yeterlilik Belgelendirme konusunda incelemeler ve arastirmalar
yapmak icin, Merkezimiz Midiiri Yrd. Doc. Dr. Hiiseyin KAYGIN, Miidiir Yardimcisi Okt.
Koray TIRYAKI ve Bilgisayar Isletmeni Durdane AKKAS gitmistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu Sinav Olgme Degerlendirme ve Belgelendirme Yénetmeligi’nin
17. Maddesi geregi yetkilendirilmis belgelendirme kurulusu olmak isteyen kuruluslara
yonelik 25-26 Mayis 2017 tarihleri arasinda Ankara’da yapilan “Sinav ve Belgelendirme
Semineri” ne Merkezimiz Miidiirii Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin KAYGIN ve Merkezimiz Miidir
Yardimcis1 Okt. Koray TIRYAKI katilmistir.

08-09 Haziran 2017 tarihlerinde Merkezimiz ile Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
(SHMYO) isbirliginde; Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ilk ve Acil Yardim programi
ogrencilerine yonelik Karabiik Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Orhan ONALAN
tarafindan “EKG ve Aritmileri” Semineri gerceklestirildi.

2 Agustos 2017 tarihinde Merkezimiz Mudiirii Yrd. Dog¢. Dr. Hiiseyin KAYGIN ile Egitim
Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Arastirma Gérevlisi Dr. Thsan Cagatay ULUS, Mesleki
Yeterlilik Kurumunda incelemeler ve arastirmalar yapmak icin Ankaraya gitmistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu Sinav Olgme Degerlendirme ve Belgelendirme Yénetmeligi'nin
17. Maddesi geregi yetkilendirilmis belgelendirme kurulusu olmak isteyen kuruluslara
yonelik, 17-18 Agustos 2017 tarihleri arasinda Ankara’da diizenlenen “Sinav ve
Belgelendirme Semineri” ne Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) faaliyetlerini dogrudan
yiiriitecek personel olarak; Merkezimiz Miidiir Yardimas1 Ars. Gor. Dr. Thsan Cagatay
ULUS katilmistir.

11 Eylil 2017 tarihinde Sakarya Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinde Mesleki Yeterlilik Belgelendirme konusunda incelemeler ve arastirmalar
yapmak iizere, BUNSEM Miidiirii Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin KAYGIN1n gitmistir.
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12 Ekim 2017 tarihinde Corum Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinde Mesleki Yeterlilik Belgelendirme konusunda incelemeler ve arastirmalar
yapmak tizere, BUNSEM Miidiirii Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin KAYGIN ve Merkezimiz personeli
Tekniker Bayram TURIDI gitmistir.

27-28 Ekim 2017 tarihlerinde Selguk Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigii ev sahipliginde Konya’da yapilan “Tiirkiye Universiteler Siirekli
Egitim Merkezleri Konseyi (TUSEM) Sonbahar Toplantis’'na Merkezimiz Miidiirii Yrd.
Doc. Dr. Hiiseyin KAYGIN, Merkezimiz Miidiir Yardimcisi Ars. Gor. Dr. [hsan Cagatay ULUS,
Merkezimiz Yonetim Kurulu Uyesi Ogr. Gor. Ahmet BILICI katilmigtir.

11 Ekim - 20 Arahk 2017 tarihleri arasinda Ars. Gor. Dr. Omer YILMAZ tarafindan
Al/Elementary-Genel Ingilizce kursu gergeklestirildi.

21 Ekim -20 Aralik 2017 tarihleri arasinda Okt. Koray TIRYAKI tarafindan A2-Genel
Ingilizce kursu gerceklestirildi.

11 Kasim - 20 Aralik 2017 tarihleri arasinda Ogr. Gor. Saziye ALTINTAS tarafindan ALES
Matematik Kursu gergeklestirildi.

6 Kasim 2017 tarihinde, Merkezimiz (BUNSEM) Miidiirii Yrd. Doc. Dr. Hiiseyin KAYGIN,
Merkezimiz personeli Tekniker Bayram TURIDI'nin Anadolu Universitesi Personel
Belgelendirme Biriminde, Mesleki Yeterlilik Belgelendirme konusunda incelemeler ve
arastirmalar yapmak i¢in gitmistir.

Erasmus+Ogrenim Hareketlilik saglamaya hak kazanan ogrencilere cuma -cumartesi-
pazar giinleri 60 saatlik iki grup olarak toplamda 120 saat “Ingilizce Kursu”nun, Okt. Akif
GOKCE, Ars. Goér. Omer YILMAZ ve Ars. Gor. Kenan CETIN tarafindan gerceklestirildi.

27 Kasim 2017 tarihinde, Merkezimiz biinyesinde Fen Fakiiltesi tarafindan, 6grencilere ve
Akademik personele yénelik “ Bagarisizhga Karsi Farkh Ogrenme Teknikleri ve
Motivasyon “adh Bilgilendirme Semineri, Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi Bilge SULAK
AKYUZ tarafindan gerceklestirildi.

Merkezimiz tarafindan 24 saat (18 saat teorik+6 saat Uygulama) olarak gerceklestirilen
“Bilirkisilik Temel Egitimi” nin Adalet Bakanhig1 Hukuk Isleri Genel Mudiirliigii Bilirkisilik
Daire Baskanliginin 03/11/2017 tarihli ve E.341/19411 sayili yazisi ile uygun gortilen
Yrd. Dog. Dr. Beyza OZTURANLI SANDA (18 saat teorik) ve Yrd. Dog. Dr. Yafes YILDIZ (6
saat uygulama) tarafindan gerceklestirildi.

2. 2017 Yilinda Diizenlenmis ve Duyurulmus Egitimler

Genel Ingilizce/A1

Genel Ingilizce/A2

ALES Kursu

DGS Matematik Kursu

YDS-1 (Ingilizce Temel Diizey)
Bilirkisilik Temel Egitimi
Auto CAD Kursu

Ingilizce Konusma Kursu
Erasmus ingilizce Kursu

Sayfa7/14



BARTIN UNIVERSITESI
SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
2017 YILI FAALIYET RAPORU

Tablo 1: 2017 Yilinda Diizenlenen Egitimlere ait Genel Bilgiler

Programin Adi Pr(.)_grafn
Siiresi

A2 /Pre-intermediate-Genel Ingilizce 72 Saat
Kursu
ingilizce Kursu 30 Saat
Temel EKG ve Aritmiler Semineri 16 saat
A1 Genel Ingilizce Kursu 72 saat
A2 Genel Ingilizce Kursu 72 saat
ALES Kursu 60 saat
Erasmus Ingilizce Kursu 120 saat
Basarisizliga Kars1 Farkh Ogrenme
Teknikleri ve Motivasyon Bilgilendirme 1 saat
Semineri
Basarisizliga Kargs1 Farkli Ogrenme
Teknikleri ve Motivasyon Bilgilendirme 1 saat
Semineri
Basarisizliga Kars1 Farkhi Ogrenme
Teknikleri ve Motivasyon Bilgilendirme 1 saat
Semineri
Bilirkisilik Temel Egitimi 24 saat
BUNSEM-BUDEM Arapca Dil Kursu 60 saat
BUNSEM-BU-DEM Tiirkge Dil Egitimi

120 saat

(A1 ve A2 kurlar i¢in)

Tablo 2: 2017 Yili Katilimci Sayilarina gore Gelirlerimiz

2017 Yili

Al-Genel ingilizce 2016 dan 2017 yilinda devam
eden faaliyet
A2 /Pre-intermediate-Genel Ingilizce Kursu
Ingilizce Kursu
Temel EKG ve Aritmiler Semineri
A1-Genel ingilizce Kursu
A2-Genel ingilizce Kursu
ALES Kursu
Erasmus ingilizce Kursu
Basarisizliga Kars1 Farkli Ogrenme Teknikleri ve
Motivasyon Bilgilendirme Semineri
Basarisizliga Kars1 Farkh Ogrenme Teknikleri ve
Motivasyon Bilgilendirme Semineri
Basarisizliga Karg1 Farkli Ogrenme Teknikleri ve
Motivasyon Bilgilendirme Semineri
Bilirkisilik Temel Egitim
BUNSEM-BUDEM Arapca Dil Kursu
BUNSEM-BU-DEM Tiirkce Dil Egitimi A1 Kuru
BUNSEM-BU-DEM Tiirkce Dil Egitimi A2 Kuru
Ceviri Bedelleri

TOPLAM

Katilimc
Sayis1

12

32
163
16
13
12
17

120

90

200

24
11

25

Katilimci
Sayisi

12
32
163
16
13
12
17

120
90

200

24
11
14
11

942

Basari
Belgesi

Verilenler

8

Katilim
Belgesi
Verilenler

163

Belge verilecektir
Belge verilecektir

Kurs
Sayisi

O N = Sy

—_

[ N N N B Y

24

Kazang
(TL)

4.800,00

4.320,00
9.600,00

5.760,00
4.440,00
3.300,00
10.368,00

486,00

14.160,00
1.650,00

12.500,00

1.513,00
72.897,00

Sayfa8/14



BARTIN UNIVERSITESI
SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
2017 YILI FAALIYET RAPORU

3. 2017 Yilinda Gergeklestirilen Programlarin Detaylari

Tablo 3: Bahar Doneminde Yapilan Egitimler

Programin Adi

A.2/Elementary/Genel ingilizce Kursu
Ingilizce Kursu
Temel EKG ve Aritmiler Semineri

Tablo 4: Giiz Doneminde Yapilan Egitimler

Programin Adi

A1-Genel Ingilizce Kursu

A2-Genel ingilizce Kursu

ALES Kursu

Erasmus ingilizce Kursu

Basarisizliga Kars1 Farkli Ogrenme
Teknikleri ve Motivasyon Bilgilendirme
Semineri

Basarisizliga Kars: Farkli Ogrenme
Teknikleri ve Motivasyon Bilgilendirme
Semineri

Basarisizliga Kars1 Farkh Ogrenme
Teknikleri ve Motivasyon Bilgilendirme
Semineri

Bilirkisilik Temel Egitimi
BUNSEM-BUDEM Arapca Dil Kursu

BUNSEM-BU-DEM Tiirkge Dil Egitimi (A1

ve A2 Kur)

Sekil 1: Yillara Gore Faaliyet Sayilari

Yillara Gore Faaliyet Sayilari

20

16

12

10

o N B O

2011 2012 2013

Program
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Sekil 2: Yillara Gore Katilimci Sayilari

Yillara Gore Katilimci Sayilari
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Sekil 3: Yillara Gore Gelir Dagilimi

Yillara Gore Gelir Dagilimi
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
W Gelirler 40.111 45.458 58.238 6.600 8.026 13.656 72.897

Sekil 4: Kurulusumuzdan itibaren Gergeklestirilen Toplam Faaliyet, Toplam Katilimc Sayisi ve
Toplam Gelirlerimiz

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOPLAM
Gergeklestirilen 15 19 6 3 17 10 14 84
Faaliyet Sayisi
Katilimci Sayisi 461 548 160 437 567 189 942 3304

Toplanan Gelir | 40.111,00 4.5458,30 58.238,06 6.600,00 8.026,00 13.656,00 72.897,00 244,986.36

Gelirler, Universitemiz Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii hesabinda toplanmaktadir.
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4, BUNSEM Biinyesinde Gerceklestirilmesi Planlanan Faaliyetler

— Mesleki Egitim Kurslari

Bir meslek sahibi olmayanlara meslek sahibi olmalarina katkida bulunacak egitimlerin
yanisira, hali hazirda bir meslek sahibi olanlara da mesleklerinde ilerlemelerini saglayacak giincel
egitimlerin verilmesi planlanmaktadir.

— Farkindalik Faaliyetleri

Bartin halkina ve 6grencilere yonelik cesitli konularda farkindalik yaratma amach seminer,
konferans, TV programi vb. gesitli faaliyetlerin diizenlenmesi planlanmaktadir.

— Projeler

Universitemiz ve Bartin iline katki saglayacak ulusal ve uluslararas: kurum ve kuruluslarca
destek saglanan ¢esitli proje ¢agrilarina yonelik projeler hazirlanmasi planlanmaktadir.

— Kisisel Gelisim Programlari

Saglikli yasam yollari ve zamanin yararh sekilde degerlendirilmesini saglamak {izere cesitli
kisisel gelisim programlarinin diizenlenmesi planlanmaktadir.

4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDiRiLMESi
A. Ustiinliikler

e Bartinilinde Universite kalitesinde egitim veren tek egitim kurumu olmamiz.

e Geng¢ ve dinamik 6gretim eleman1 kadrosunun yam sira tecriibeli 6gretim iiyelerinin
egitim verebilme potansiyeli.

e Yeni fakiilte, yiiksekokul vb. birimlerin a¢ilmasiyla birlikte artan Ogretim elemamni
sayisinin ve niteliginin Merkezde verilebilecek potansiyel egitim niteligi ve cesidinin
artmasl.

e Yeterli derslik ve laboratuvar sayisi.

B. Zayifliklar

e Merkezin sehirden uzakta olusu,
e Merkezde gorevli personelin akademik yogunlugu nedeniyle tam zamanli performans
gosterememesi,

C. Tehditler

e lde iicretsiz ya da ¢ok diisiik iicretlerle egitim faaliyeti gésteren yasam boyu égrenmeyle
ilgili diger kurumlarin varhigi.

e ilde yasam boyu 6grenme faaliyetlerine olan ilginin azlig.

e Merkezce verilen belgelerin etkin olarak kullanilabilme diizeyinin diisiik olusu.

e Ozel egitim ve damismanlik firmalarinin ¢ok diigiik ticretlerle egitim imkini sunmasi
(niteligi diisiik de olsa).
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D. Firsatlar

e il Merkezinde faaliyete gegirilebilecek bir sube ile yasam boyu 6grenme faaliyetlerine olan
ilginin ve Merkezin taninirliginin arttirilmasi.

e Kamu kurumlari ve 6zel sektor ile ortak projeler yapilmasi.

e Kamu kurumlari ve 6zel kuruluslarin yiirtttiigi projelere istirakgi olarak katilmak,

E. BUNSEM Eylem Plam

e Bartin’ da BUNSEM’ in tamtiminin yapilacag), egitimlerin gerceklestirilecegi, kamu
kurumlar1 ve 6zel kuruluslara egitim konusunda danismanlik hizmetinin verilecegi bir
sube olusturulmasi.

e BUNSEM proje biriminde hazirlanan projelerin say1 ve ¢esidinin arttiriimas.

e Halki yasam boyu egitim faaliyetlerine dahil edecek calismalar yapilmasi yoluyla halk-
Universite kaynasmasi ve isbirligine katkida bulunulmasi.

e il sakinlerinin ve iiniversite 6grencilerinin yasam boyu 6grenme gereksinimlerini
belirlemek icin periyodik arastirmalar yapilmasi ve yapilacak faaliyetlerin bu dogrultuda
sekillendirilmesi.

e Ogrencilere kariyer giinleri vb. etkinliklerle mesleki rehberlik calismalar1 yapilmasi.

F. Degerlendirme

e Merkezimizde gorev yapacak Uzman bir personelin goérevlendirilmesi.
e Merkezimize ait sehir merkezinde yer tesis edilmesi.

5. ONERI VE TEDBIiRLER

e Merkezimizde gorev yapacak Uzman bir personelin gérevlendirilmesi.

e BUNSEM faaliyetlerinin duyurulmasi, tanitilmas: ve faaliyetlerin gerceklestirilmesinde
kullanilmak iizere Bartin sehir merkezinde bir mekanin Merkezimize tahsis edilmesi.

e Merkezimizde gorev alan personelleri tesvik edici ve 6zendirici uygulamalarin hayata
gecirilmesi,

e Merkezimizde ders veren Ogretim elemanlar1 agisindan ders vermenin cazip hale
getirilmesi,

6. iIC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin Birimimiz kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigi, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde stlire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktir.
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Burada raporlanmayan, Universitemizin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Bartin

Harcama YetKkilisi
01/01/2018

Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin KAYGIN
Miidiir
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