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BiRiM YONETICI SUNUSU

Bartin Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi vizyonuna
ulasmak icin liniversitemizin 2021-2024 Stratejik Plani’nin amag¢ ve hedeflerine dayali
olarak merkez ihtiyaglar1 ile konum, basar1 bdlgesi, deger sunumu ve temel yetkinlik
tercihlerinden olusan farklilagsma stratejisi dikkate alinarak 2 amag¢ ve bu amaglar

gerceklestirmeye yonelik 5 hedef, 14 performans gostergesi belirlenmistir.

Universite-toplum baglarini gii¢lendirme, toplumsal katki amagl ¢alismalar yiiriitme,
bolgemiz ¢cocuk ve genclerinin gelisimlerine destek olma amaciyla tiim i¢ ve dis paydaslar is
birligiyle c¢alismalar yiiriitmek ve merkez stratejik hedef ve gostergelerine ulagmak

sorumlulugumuzdur.

Dr. Ogr. Uye. Yasemin BUYUKSAHIN
Merkez Miidiirti
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COCUK EGIiTiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
STRATEJIK HEDEF VE GOSTERGELERI
GIRIS

Bartin Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi 2019-2024
Stratejik Hedef ve Gostergelerinin hazirlanmasina 05 Subat 2022 tarihinde baglanmistir.
Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Stratejik Hedef ve Gosterge Hazirlama
komisyonu tarafindan hazirlamistir. Hazirlama asamasinda merkez midiir ve miidiir
yardimcisiin katildigi ii¢ toplanti sonucunda ortaya ¢ikan goriis ve oneriler dogrultusunda

komisyon 2021-2024 Merkez Stratejik Hedef ve Gostergeleri hazirlanmustir.

Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Stratejik Hedef ve Gosterge Hazirlama

Komisyonu

Merkezimizde Fakiilte Yonetim Kurulunun karar1 ile Cocuk Egitimi Uygulama
ve Arastirma Merkezi Stratejik Hedef ve Gosterge Hazirlama Komisyonu

olusturulmustur.

Tablo 1: Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Stratejik Hedef ve Gosterge

Hazirlama Komisyon Uyeleri

GOREVI UNVANI ADI SOYADI

Bagkan Dr. Ogr. Uyesi Yasemin BUYUKSAHIN

Uye Ogr. Gor. Aylin KURT
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I. BOLUM
DURUM ANALIiZi

1.1. Kurumsal (Birim) Tarihce

Bartin Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi 19 Ocak 2018 tarihli
resmi gazetede yayinlanan yonetmeligi ile yiiriirliige girmistir.
Merkez tiim faaliyetlerini,

a) Okul oOncesi, ilkogretim ve ortadgretim cagindaki bireylerin bilim insan1 olarak
yetismelerine katki saglamak amaci ile ¢esitli alanlarda egitim programlari, bilim ve doga
kamplari, sergiler, bilim okullar1 ve uygulamali 6grenme etkinlikleri diizenlemek,

b) Hedef kitlenin egitimi amaci ile yeni etkinlikler gelistirmek, bunlarin degerlendirmesini
yapmak ve uygulamalar1 yerel, ulusal ve uluslararasi ¢apta paylasima sunmak,

c) Hedef kitlenin egitimi ile ilgili stratejiler gelistirmek, bu alandaki mevcut uygulamalari
degerlendirmek ve yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde giincel politikalar gelistirilmesine
katki sunmak,

¢) Bilim ve toplum iligkisini etkin kilmak amaci ile hedef kitleyi kapsayan programlar
gelistirmek vd.) Hedef kitlenin bilim insanlar1 ile ¢alisabilmelerine olanak saglamak,

d) Herhangi bir alanda, bilgi almak isteyen hedef kitle kapsamindaki bireylere, bu bilgiyi
saglamak i¢in teorik ve uygulamali ¢alismalar diizenlemek,

e) Ilkokul, ortaokul ve ortadgretim sonrasinda 6grencilerin bilingli meslek se¢imlerine katki
saglayacak uygulamalar gelistirmek,

f) Ogretim elemanlarinin, alanlari ile ilgili gelistirebilecekleri ve hedef kitlenin diizeyine
uygun ilgi ¢ekici etkinlikleri uygulamalarina ve fikirlerini toplumla bulusturmalarina
olanak saglamak,

g) Hedef kitledeki bireylerin ilgi, yetenek ve zeka diizeylerine gore egitim alabilmelerine
olanak saglamak,

g) Ogretmen, veli, diger yetiskinler, resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar ile hedef kitlenin
egitimi konusunda c¢aligsmalar yiiriitmek,

h) Hedef kitlenin milli, manevi ve evrensel degerleri tanimalari, benimsemeleri, gelistirmeleri

amaci ile sorumluluk alabilecekleri ¢alismalara katilmalarina olanak saglamak,
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1) Hedef kitlenin bilissel alanda gelisimlerine katki saglamanin yaninda, duygusal ve sosyal
yonden de gelismelerine olanak saglamak,

1) Hedef kitledeki bireylerin yeteneklerini fark edebilmeleri ve kapasitelerini gelistirerek en
iist diizeyde kullanabilmelerine olanak saglayacak ortamlar olusturmak,

j) Cocuklarin {iniversite ortaminda genel bilgi ve birikimlerini artirmak, bu sekilde bilimin,
sanatin ve kiiltiiriin topluma yayilmasina ve bilimsel ve sanatsal arastirma yontemleriyle
erken yasta tanisan kusaklarin yetismesine katkida bulunmak,

k) Cocuklarin erken yaslarda {iniversite ortami ile tanigmalarin1 saglayarak iiniversite
okumaya olan ilgi ve heyecanlarini artirmak ve hedefler olusturmasinda rehber olmak
amaciyla gerceklestirmektedir.

17 Ocak 2022 tarihinde Universitemiz ve Bartin Il Milli Egitim Miidiirliigii arasinda

imzalanan protokol ile merkez biinyesinde Bartin Cocuk Universitesi kurulmustur. 2022

akademik yili bahar doneminde 15 farkli etkinlik ile faaliyete baslayan Bartin Cocuk

Universitesi, iilkemiz gelecegine katki saglamak i¢in durmadan ¢alismaya devam edecektir.
1.2. Paydas Analizi

Merkezimizin isbirligi igerisinde olmayr planladigi paydaslar asagida yer
almaktadir:

I¢c Paydaslar: Rektorliik, Dekanlik, Dekanlik Miidiirliik, idari Personeli, Akademik
Personel, Idari personel, Boliim Lisans Ogrencileri, Bartin Universitesi’ne Bagli Diger
Fakiilte/ Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu ve Bdliimler, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1, Personel Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1,
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Proje ve Teknoloji Ofisi Genel
Koordinatorliigii, Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii, Uzaktan Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezi, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kalite Koordinatorligii

Dis Paydaslar: Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK, OSYM), Milli Egitim
Bakanligina Bagli Kurumlar, Arastirma Merkezleri, Ulusal ve Uluslararasi Universiteler,

Sivil Toplum Kuruluslari, basin-yayin kuruluslari.
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1.2.1. Paydaslarin Tespiti ve Onceliklendirmesi

Merkezimiz i¢ ve dig paydaslarin tespiti ve dncelik durumuna iligkin bilgiler Tablo 2’de
verilmistir.

Tablo 2: Paydas Tespit ve Onceliklendirme Tablosu

IC PAYDAS/ DIS ONEM ETKI . L.
PAYDAS ADI PAYDAS DERECESi DERECEsi =~ ONCELIGI
iC PAYDASLAR 5 5 1
Rektorliik I¢ Paydas 5 5 1
Dekanliklar i¢ Paydas 5 5 1
Midiirliikler
Akademik Personel I¢ Paydas 5 5 1
Idari Personel I¢ Paydas 5 5 1
Fakiilte/Yiiksekokul Lisans .
Ogrencileri I¢ Paydas > 5 !
Bartin Universitesi’ne .
Bagli Diger Fakiilte/ Ig Paydas 4 4 2
Yiiksekokul/ Meslek
Yiiksekokulu ve Boliimler
Saglik Ifultur ve Spor Daire ¢ Paydas 4 4 5
Bagkanlig1
Personel Daire Bagkanlig1 ¢ Paydas 4 4 2
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 ¢ Paydas 4 4 2
Kiitiiphane ve .
Dokiimantasyon Daire I¢ Paydas 4 4 2
Bagkanlig
Bilimsel .
Aragtirma I¢ Paydas 4 4 2
Projeleri
Koordinasyon
Birimi
Proje ve Teknoloji .
Ofisi Genel I¢ Paydas 4 4 2
Koordinatorliigii
Dis o Ilisvliller Genel ¢ Paydas 4 4 5
Koordinatorligii
Uzaktan Egitim Uygulama ve .
Arastirma Merkezi Ig Paydas 4 4 2
Siirekli Egitim Uygulama ve .
Aragtirma Merkezi I¢ Paydas 4 4 2
Kariyer Planlama Uygulama ve .
Arastirma Merkezi Ig Paydas 4 4 2
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Kalite Koordinatorliigii

I¢ Paydas 4 4 2
DIS PAYDASLAR
Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig1 Dy Paydas : : |
Milli Egitim Bakanligina Bagh Dis Paydas 4 4 2
Kurumlar
Arastirma Merkezleri Dis Paydas 4 4 3
["Jh?sal o ve Uluslararast Dis Paydas 4 4 2
Universiteler
Sivil Toplum Kuruluslar Dis Paydas 4 4 3
Basin Yayin Kuruluslar Dis Paydas 4 4 3

1.3. Insan Kaynaklar1 Yetkinlik Analizi

Merkezimizde gorev yapan 1 doktor 6gretim {iyesi ve 1 6gretim gorevlisi olmak iizere 2

Ogretim elemani bulunmaktadir.
1.4. Fiziksel Kaynak Analizi

Merkezimizin fiziksel bir yeri bulunmamakta olup tiniversitemizin tiim bina ve derslik ve
atdlyelerinden yararlanilmaktadir. Universitemiz biinyesinde Agdaci Kampiisii, Kutlubey
Kampiisti, Ulus Meslek Yiiksekokulu ve Bartin Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Universitemiz Agdact Kampiisii, Bartin sehir merkezine 5 km uzaklikta Agdaci
mahallesinde Hazine’ye ait 87.520,00 m*’lik alan iizerinde kurulmustur. Agdaci
Kampiisii'nde, Bartin Orman Fakiiltesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Fen Bilimleri
Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Bartin Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Mehmet Akif Ersoy Dersligi ve Ogretim Uyesi Binasi,
Yahya Kemal Beyatli Dersligi, atolyeler, idari birimler, yurt, sosyal-spor tesisleri ve lojmanlar
bulunmaktadir.

Kutlubey Kampiisii sehir merkezine 13 km uzakliktaki Kutlubeyyazicilar ve Esenyurt
koyleri sinirlar1 igerisinde kalan 1.154.893,35 m2’lik alana kurulmustur. Kutlubey
Kampiisii’nde Merkezi Laboratuvar Binasi, Sayisal ve Sozel Derslikler, Edebiyat Fakiiltesi,
Miihendislik Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, Islami {limler Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Egitim
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Bilimleri Enstitiisii ve Ogrenci ve Personel Yemekhanesi Binalar1 ile 2017 yilinda
tamamlanan Lojman Binas1 yer almaktadir.

Bartin Meslek Yiiksekokulumuzun derslik ve idari bina ihtiyaci, kampiis alan1 disinda,
sehir merkezinde Tiirbe Yant Mevkii Karakdy mahallesinde iiniversitemize tahsis edilen
4.483 m*’lik binada egitim-6gretime devam edilmektedir. Bartin Meslek Yiiksekokulu’na
bagl Yat Isletme ve Yonetimi, Deniz ve Liman Isletmeciligi, Turizm ve Seyahat Hizmetleri
ile Gemi Insaat: programlar1 Kurucasile ilgesinde miilkiyeti belediye ait olan binanin 1.391
m?’lik kisminda hizmet vermektedir.

Ulus Meslek Yiiksekokulu’nda ise Tekstil Teknolojisi, Biiro Yonetimi ve YOnetici
Asistanlig1 ile Ormancilik ve Orman Uriinleri programlari, miilkiyeti Bartin 11 Ozel idaresi’ne

ait 3187 m?’lik binada egitim faaliyetlerini ytiriitmektedir.
1.5. Akademik Faaliyetler Analizi
Merkezimiz akademik faaliyetleri kapsaminda toplumsal katki alanlarinda temel
faaliyetlerin giiclii, Gelistirmeye acik ve gelistirilmesi gereken alanlar ve yapilmasi

gerekenler asagida tablolar halinde sunulmustur.

Tablo 3: Akademik Faaliyet Analizi

Merkezi’nin olmasi,

Merkez’e uzak olmasi, Bartin

Temel Giiglii Yonler Gelistirmeye acik Ne yapilmah?

Akademik Yonler/Sorun

Faaliyetler Alanlar

Toplumsa katki - Universitemizde topluma -Universitemiz -Akademik ve idari personel
hizmet veren Siirekli Egitim yerleskelerinin Bartin | sayisi arttirtlmalidir.

-Bolgenin ve

- Universitenin  akademik | il merkezine uzak ilge/kdy/ | ihtiyaglarina kurs/egitim/
personelinin Cocuk | beldelerde yasayan | atdlyeler

Universitesi kapsaminda | ¢ocuklarin iniversitemiz | ag¢ilmalidir.

kurs/egitim/ atolye diizenleme | yerleskelerine ulagamamasi, -Bolgesel isbirligi
konusunda taleplerinin yogun | - Merkez kapsaminda gorev | arttirilmalidir.

olmasi,

- Geng ve dinamik akademik
ve idari kadro,

- Bilimsel ve sosyal
faaliyetlerle

Bartin ilinin sosyo-kiiltiirel

yasantisini zenginlestirmesi.

yapan akademik ve idari

personel sayisinin azligi

-Bolgeye katk: saglayacak
calismalar yapilmalidir.
-Universite-toplum iletisimi
ve isbirligine yonelik

calismalar yapilmalidir.
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1.6. GZFT (Giiclii Yonler, Gelistirmeye Acik Yonler, Firsatlar, Tehditler) Analizi

GZFT analizi ile merkezimizin sahip oldugu kaynaklarin etkin kullanilmasi, giiclii ve
gelistirmeye acik yonlerinin ortaya konmasi, dig ¢evre faktorlerinin etkisinin belirlenmesi,
karsilasacak firsat ve tehditlerin Onceden tahmin edilerek, firsatlarin degerlendirilmesi,
tehditlerin ortadan kaldirilmasi ve belirlenen strateji ve vizyonun gerceklestirilmesine
calisilmaktadir.

Bu analiz ile liniversitenin giiclii ve gelistirmeye agik yonleri ile karsi karsiya oldugu
firsat ve tehditler arastirilarak gelecege doniik stratejiler belirlenmistir. Kisaca bu analiz
stratejik planin diger asamalari i¢in temel teskil etmektedir. Amag ve hedefler belirlenirken
gelistirmeye acgik yonlerin giiglii yonlere, tehditlerin firsatlara doniistiiriilme yollar1 tartigilmis

ve arastirtlmistir (Tablo 3).

Tablo 4: Giiglii ve Gelistirmeye Acik Yonler, Firsatlar ve Tehditler

Giiclii Yonler Gelistirmeye Acik Yonler
e  Yenilik¢i ve huzurlu bir ¢alisma e Akademik ve idari personel sayisimnin az
ortamina sahip olunmasi, olmasi,
e Geng ve dinamik akademik personele e  Ogretim elemanlarmnm egitim is
sahip olunmasi, yiiklerinin fazla olmasi nedeniyle merkez

e Universitenin diger birimleriyle faaliyetlerine zaman ayirmada giigliik

iletigimin iyi olmasi, yayamast,

- T o e Universitemiz kampiislerinin farkli yerler
o  Bartin Universitesi nin tarihi, Universite ampusie a yerlerde

dogal ve turistik bir bolgede olmasi,

° o . . . . .
bulunmast, Universitemiz kampiislerine ulagim sorunu,

e  Bartin Universitesi’nde kiiltiirel e  Merkeze ait fiziki mekén yetersizligi,

cesitliligin yer almas: e  Merkez tanitiminin yetersiz olmasi,

e Dis paydaslarla iligkilerin yeterli diizeyde

olmamasi.
Firsatlar Tehditler
e Bartim ilinin dogal giizellikleri ve turizm e Bartin ilinin Bartin Universitesi’ni (Cocuk
potansiyeli, Universitesi) yeterince sahiplenmemesi

e Bartin ilinin ve bolgenin gelismeye agik
olmasi,
e Bodlgenin cevresel ve kiiltiirel degerleri

konularinda ¢alisma yapacak olanaklara

sahip olmasi.
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II. BOLUM
GELECEGE BAKIS

Bu boliimde, stratejik hedef ve gostergelere temel teskil edecek amag, hedef ve
gostergelerle tutarli olacak bicimde Merkezimizin misyon, vizyon ve temel degerleri

katilimci bir yontemle belirlenmistir.
2.1.Misyon

Bartin Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUCEM) kiigiik
yaslardan itibaren bireylerin bilissel, duyussal ve devinigsel gelisimlerini destekleyen; dogal
merak giidiilerini besleyici, sorgulama becerilerini gelistirici, bilime yonelik olumlu tutum
edinmelerini saglayan, olaylar1 elestirel ve ¢ok yonlii diisiinerek sorgulayabilmelerine,
karsilastiklar1 sorunlara bilimsel yollarla ¢6zlim iiretebilmelerine olanak tanityan ve bunlar
stiriidiiriilebilir kilan yontemler esliginde programlar ve projeler iiretmeyi amaglamaktadir.
Bunun i¢in BUCEM c¢ocuklarimizin ve genclerin kendi potansiyellerini gerceklestirmelerine
olanak taniyan yasam temelli faaliyetlerin gerceklestirilmesinde aileleri ve {iiniversitemiz
isbirligine dayali bir anlayis1 benimsemektedir. Bu cercevede BUCEM c¢ocuklarimizin ve
genglerimizin bilim ile iletisimini saglamayi, katilimlarin1 ve farkindaliklarini arttirmayi,
eglenceli bir bigimde meraklarini gidermeyi, okul disi 6grenme ve meslek secimlerine

yonelik destekleyici 6grenme firsatlart sunmayi kendine misyon edinmistir.
2.2. Vizyon

Bilim ve egitim alanindaki gelismeler yarmlarin vatandaslari, Ogrencileri ve
arastirmacilart olarak bugiiniin ¢ocuklar1 ve gengleri i¢cin dnem tasimaktadir. Bu noktadan
hareketle, Bartin ~ Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
(BUCEM) giincel gelismeler ve Bartin Universitesinin akademik birikimi 1s131nda
gerceklestirece8i programlar ve ¢alismalar ile basta ¢ocuklar, aileler ve 6gretmenler olmak
lizere toplumun tiim paydaslarina akademik disiplin gercevesinde bilim, sanat, spor, dil ve

kiiltiir uygulamalarina katilma firsat1 sunan uluslararasi standartlarda giincel ve dinamik bir
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merkez olma hedefindedir. BUCEM’in vizyonunda iiniversite-toplum baglarini giiglendirmek
ve ¢ocuklarimizdan ve genclerimizden baglayarak iiniversite ile egitimcilerin, ailelerin ve
diger toplum katmanlarmin paylagimlarini arttirmayr ve etkilesim sahalarini genisletmeyi

saglamak yer almaktadir.

2.3. Temel Degerler

Merkezimiz;
« Insana ve dogaya saygiyi,
o Hakkaniyeti,
o Hosgoriiyi,
o Etik degerlere bagliligi,
o Katilimciligi,
o Seffafligi,
o Hesap verebilirligi,
o Akademik diisiinceyi ve 6zglrliigii,
e Sosyal sorumlulugu,

e  Girigimciligi,

ilke edinmistir.
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III. BOLUM
FARKLILASMA STRATEJESI

Bu boéliimde Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi misyon, vizyon ve
temel degerlerine uygun olarak olusturulan merkezimizin farklilasma stratejileri

aciklanmistir.
5.1. Konum Tercihi

Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastira Merkezi 2019-2020 egitim-6gretim yilinda
kurulmus olup 2022-2023 egitim-6gretim yilinda faaliyete baslamistir. Universitemiz
Bartin’da bulunan tek {iniversitedir. Bu nedenle bolgemizin mevcut potansiyeli ve
kurumsal kapasitemiz géz oniline alindiginda bolgesel kalkinma ve toplumsal hizmet
faaliyetleri merkezimizin ana faaliyetini olugturmaktadir.

Merkezimizde her gecen giin agilan egitim ve kurs programlari ile bolgede yasayan
cocuklarin ve wvelilerinin ihtiyaglart bu alanin belirlenmesinde ©Onemli bir rol
oynamaktadir.

Yukarida ifade edilen gerekgeler 1s18inda merkezimizin konum tercihi toplumsal

katka olarak belirlenmistir.
5.2. Basar1 Bolgesi Tercihi

Merkezimizin Konum ve Basar1 Bolgesi tercihine paralel olarak toplumsal katki
odakli oncelikle disiplinler arasi egitim/kurs/atolye/proje faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
sayt ve niteliginin arttiritlmas1 hedeflenmektedir. Bu baglamda ¢ocuklarin formal
bilgilerin yani sira elestirel ve analitik diisiinen, gercegi arayan, kendine giivenen,
bagimsiz ve Omiir boyu profesyonel basari i¢in gereken yetkinliklere sahip bilinci

kazanmalar1 ile basar1 bolgesi tercihleri yonetilecektir.
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5.3. Deger Sunumu Tercihi

Toplumsal katki ¢ergevesinde hem ilimiz hem de baska illerdeki ¢ocuklara yonelik sosyal
imkanlar ve destekler, diger kurum ve kuruluslarla is birligi/ kurs/ atdlye/projelerin sayist
arttirtlacaktir. Egitim-0gretim yontemleri ve programlarinda degisen kosullar g6z oOniinde
bulundurularak yenilikler ve diizenlemeler yapilacaktir. Bu baglamda cocuklarin formal
bilgilerin yani sira elestirel ve analitik diislinen, ger¢egi arayan, kendine giivenen, bagimsiz ve
omiir boyu profesyonel basari i¢in gereken yetkinliklere sahip bilinci kazanmalari ile deger

sunumu tercihleri yonetilecektir.

5.4. Temel Yetkinlik Derecesi

Mevcut durumda 2 akademik personel gorev yapmaktadir. Merkezimin yukarida
siralanan yetkinlik alanlarmi gelistirmek, mevcut kaynak ve kabiliyetlerini siirekli
tyilestirmek igin;

e Nitelikli faaliyetlerinin gerceklestirebilmesi i¢in kadrosuna nitelikli
akademik ve idari personeller kazandirilmast,

e Altyap1 eksikliklerinin giderilmesi,

e Teknolojik kaynaklarin yeni ve bilisim hizmet kalitesinin yliksek olmasi,

e Tamtim faaliyetlerine agirlik verilmesi,

o Ulke ve bolge ihtiyaglarina cevap verebilecek egitim

programi/kurs/atolye/proje ¢esitliligi sunulmasi hedeflenmektedir.
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IV. BOLUM

STRATEJI GELISTIRME, AMAC, HEDEF VE STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Bartin Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi vizyonuna ulasmak
i¢in liniversitemizin 2021-2024 Stratejik Plani’nin amag ve hedeflerine dayali olarak merkez
ihtiyaclari ile konum, basar1 bolgesi, deger sunumu ve temel yetkinlik tercihlerinden olusan
farklilagsma stratejisi dikkate alinarak Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin 2
ama¢ ve bu amaglarn gergeklestirmeye yonelik 5 hedef, 14 performans gostergesi

belirlenmistir.

4. 1. Amaclar

Amacg4. Bolgesel Kalkinmaya Y 6nelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri Arttirmak

Amag 5. Katilimc1 Yonetim ve Organizasyon Yapist ile Kurum Kiiltliriinii Gelistirmek

4. 2. Hedefler

Hedef4.2. Siirekli egitim programlarinin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.
Hedef4.3. Universitenin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir,
Hedef 4.4. Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirilacaktir.

Hedef 5.3. Paydaslarin karar alma siireglerine etkin katilimi saglanacaktir.

Hedef 5.4. Universitenin ulusal ve uluslararas: diizeyde taninirhig arttirilacaktir.
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Tablo 5: Hedef Kart1 16

Amac (A4) Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak
Hedef (H4.2.) Siirekli egitim programlarinin sayisi ve niteligi arttirilacaktir.
Performans Hedefe| Plan donemi | Hedef| Hedef | Hedef | izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi Baslangig 2022 | 2023 | 2024 | Sikhigi | Sikligi

(%) Degeri 2021

PG4.2.2. Bolgenin geligsmesine
yonelik agilan programlardan 50 - 200 300 400 6 ay 1 yil
yararlananlarin sayist

PG4.2.3. Siirekli egitim

programlarindan 25
yararlananlarin memnuniyet ) 5 %0 %0 6ay tol
diizeyi (%)
PG4.2.4. Bolgenin insan
kaynaklarin gelistirmeye yonelik 25 - 1 - - 6 ay 1yl
uygulanan egitim protokolii sayisi
Tablo 6: Hedef Kart1 17
Amac (A4) Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak
Hedef (H4.3.) Universitenin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri arttirilacaktir.
Performans Hedefe Plan dénemi Hedef | Hedef | Hedef | Izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%)| Baslangic Degeri | 2022 | 2023 2024 Siklig1 Siklig1
2021
PG4.3.1. Topluma katki -
amagli diizenlenen etkinlik 50 20 30 30 6 ay 1yl
say1s1
PG4.3.2. Hizmet verilen -
toplum kesimlerinin 50 85 90 90 6 ay 1yl
memnuniyet diizeyi (%)
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Tablo 7: Hedef Kart1 18

Amac (A4) Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak
Hedef (H4.4.) Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetler arttirllacaktir.
Performans Hedefe Plan dénemi Hedef | Hedef | Hedef | Izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Baslangig 2022 | 2023 2024 Siklig Siklig1
Degeri 2021
PG4.4.1. Bolgeye yonelik
hazirlanan proje sayist 40 - 1 - 1 6 ay 1yl
PG4.4.4. Cevre duyarliligima
iliskin yapilan toplam 30 - 1 - 1 6 ay 1yl
faaliyet sayist
PG4.4.5. Bolgedeki - 1 - 1 1yl
kurumlarla yapilan ortak 30 6 ay

caligsma sayisi

Tablo 8: Hedef Kart1 21

Amacg (AS) Katihmc1 Yénetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek
Hedef (H5.3.) Paydaslarin karar alma siireglerine etkin katilimi saglanacaktir.
Performans Hedefe Plan donemi Hedef| Hedef | Hedef | izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi (%) Baslangi¢ Degeri | 2022 | 2023 2024 Sikligt Sikligt
2021

PG5.3.1. Birimlerde yapilan
toplantilara katilan 35 - 4 4 4 6 ay 1yl
akademik personel sayis1

PG5.3.2. Birimlerde

yapilan toplantilara katilan 35 - 2 2 2 6 ay 1yl
idari personel say1st

PG5.3.5. Katilimer

uygulama drnekleri sayisi 30 - 2 1 1 6 ay 1yl
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Tablo 9: Hedef Kart1 22

Amac (AS) Katilimcer Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile Kurum Kiiltiiriinii
Gelistirmek
Hedef (H5.4.) Universitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde tammrhg arttirilacaktir.
Performans Hedefe Plan dénemi | Hedef | Hedef | Hedef | izleme | Raporlama
Gostergeleri Etkisi Baglangig 2022 | 2023 2024 Siklig1 Siklig1
(%) Degeri 2021

PG5.4.1. Taniticr etkinlik, brosiir,
katalog vs. sayi1st 30 - 30 40 40 6 ay 1yl
PG5.4.2. Yazili, gorsel ve

sosyal medyada merkez ile 30 - 2 3 3 6 ay 1yl
ilgili yer alan haber sayis1

PG5.4.3.

Merkez web sayfalarinin 40 - 2000 3000 | 4000 6 ay 1yl

takip edilme sayis1
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V. BOLUM

iZLEME VE DEGERLENDIRME

Planda belirtilen amag ve hedeflere ulagsmak amaciyla boyunca yapilacak ¢alismalar,
sistemli olarak izlenecek ve degerlendirilecektir. Bu degerlendirme sonuglarindan
hareketle, Merkezimiz misyon, vizyon ve temel degerlerinin stratejik hedef ve
gostergelerde belirtilen amag¢ ve hedeflerin ger¢eklesme durumu 6 aylik periyotlarla
raporlandirilacaktir. Hazirlanan raporlar merkezimiz web sayfasindan yayinlanacaktir.

Stratejik hedef ve gosterge planinda merkezimiz amag ve hedeflerini gergeklestirme
siireleri ile kullanmalar1 gereken kaynaklar yer almaktadir. Ayrica planlanan hedeflerinin
gerceklesme durumunu degerlendirmek icin performans gostergeleri belirlenmis, bu
gostergelerin objektif ve Olciilebilir olmasma dikkat edilmistir. Bu aciklama ve
gostergeler plan doneminde yiriitilen c¢alismalart daha kolay izlemeyi ve
degerlendirmeyi saglayacaktir. Bunlara ek olarak hedefleri gerceklestirme siiresi,
ylizdesi, yeni kaynak ihtiyacinin tespiti gibi konularda hazirlanacak ara raporlar
cercevesinde planda yeni diizenlemeler yapilabilecektir.

Stratejik hedeflerin gerceklesme durumunu degerlendirmek amaciyla Once,
ongoriilen faaliyetlerin amag¢ ve hedeflere ulasma durumu analiz edilecektir. Ardindan
yilda iki kez Ongoriilen faaliyetlerin ne kadarinin tamamlandig1 incelenecektir. Bu
inceleme ve degerlendirmeler sonunda bolimiimiizde kurum i¢i veya digi Onemli
degisiklikler yoksa stratejiler ve faaliyetler planlandigi sekilde gerceklesiyorsa, amaclara
ulagma yolundaki gelismeler olumlu ise, stratejik hedef ve gostergelerin uygulanmasina
devam edilecektir. Hedeflerin gergceklesmemesi durumunda nedene yonelik inceleme
yapilacak, ortaya c¢ikan aksakliklarin nedenlerinin belirlenmesinden sonra kisisel ve
boliim bazindaki eksiklikler i¢in diizeltici dnleyici onlemler alinacak, boliim disinda
kontrol edilemeyen etkenler nedeniyle olusacak sonuglar i¢in ise hedeflerin revize

edilmesi yoluna gidilecektir.
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