BiLGi iISLEM DAIRESI BASKANLIGI
I. GENEL BILGILER

Kurulus ve Tarihce

Universitemiz Zonguldak Karaelmas Universitesinden ayrilarak Orman Fakiiltesi, Tktisadi ve

Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Bartin Meslek Yiiksekokulu, Fen Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal
Bilimler Enstitiisii akademik birimleri ile 22/05/2008 tarihinde 5765 sayili Kanun ile kurulmustur.

KURULUS AMACI

Universite'de yapilan egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri i¢in gerekli her tiirlii materyali
saglamak, bu materyalleri sistemli bir sekilde diizenlemek, mevcut bilgi kaynaklarindan en iyi sekilde
yararlanilmasini saglamak ve her diizeydeki kullaniciya kurum i¢i ve dig1 hizmet vermek amaciyla
kurulmustur.

GOREVLERIMiZ

Bilgi Islem Dairesi Bagkanhiginin gérev, yetki ve sorumluluklart;

*

Universitenin ihtiya¢ duyacagi bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek,

Hizmet ici bilgisayar egitim programlarini planlamak ve yapmak,

Universitenin bilgi islem gérevlerini planlamak, uygulamalari koordine etmek,
Universitenin bilgisayar iletisim aginin kurulmasini, isletilmesini diizenlemek,

Teknik gelismeleri takip etmek ve uygulanmasini saglamak,

Universitenin ve bagl birimlerinin kullandig1 bilgisayar programlarini yapmak, kalitesini
yiikseltmek, temin etmek, derlemek, kullanilmasini1 saglamak,

Bilgi islem cihazlarinin bakim, onarim ve ¢alismalarini saglamak,

Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasini saglamak,
Bagli birimlerin faaliyetlerini denetlemek, neticelerini Genel Sekretere ileterek bilgi akisini
saglamak,

Birimin islerinin en az masrafla, tespit edilmis kalite, miktar ve zaman standartlar
cercevesinde gerceklestirilmesini saglamak {izere, bagl personeli siirekli ve siireli olarak
denetlemek,

Birimin temel fonksiyonu belirtilen ve dogrudan yonetilen faaliyetlere iliskin olarak
yonetim diizeyinde genel politikalar ve grup politikalar1 ile uyumlu politikalar belirlemek,
bu hususta Genel Sekretere onerilerde bulunmak,

Yillik ¢aligma programlarini ilgili birimlerle igbirligi yaparak hazirlamak, Genel Sekretere
sunmak,

Astlarin belirlenen politikalart anlamalarini ve belirlenmis faaliyetlerin uygulanmasini
saglamak,

Birim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi i¢in, birime tahsis
edilen personel, yer, malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik olarak hedefler ve
standartlar belirlemek,

Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, verimli, ekonomik ve nitelikli olarak
yerine getirilebilmesi i¢in kendinin ve astlariin faaliyetlerini programlamak ve
cizelgelemek,
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Rutin iglerin formlara baglanmasina, islerin basitlestirilmesine ¢alismak, sonucu Genel
Sekretere iletmek,

Birimdeki personel arasinda ve bunlarla organik gorev iligkisi bulunan diger birimlerin
personeli arasinda aksamayan, uyumlu bir haberlesme ve isbirligi diizenini kurmak, onay
i¢in Genel Sekretere Onermek,

Birim iginde etkin bir kayit ve dosya sistemi kurmak, ytiriitmek ve gelistirmek,

Birim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanip yiiriitiilebilmesi i¢in gereken diizeyde
sorumluluk ve yetkiyi astlarina devretmek, sonuclara yonelik sorumluluk ve yetkiyi elinde
tutmak,

Birimdeki kadrolara iligskin gorevler, yetkiler ve sorumluluklar ile bu kadro gorevlerine
atanacaklarda aranan 6zel niteliklerde degisikligi gerektiren hususlari tespit etmek, Genel
Sekretere Onermek,

Daire faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli elemanlarin se¢ciminde, gérevden
alinmalarinda, terfi ve atamalarinda, 6diillendirme ve cezalandirmalarinda Genel Sekretere
Oneride bulunmak,

Astlarindan kendisine iletilen personel hareketlerine iliskin onerileri incelemek,
degerlendirmek, Genel Sekretere dneride bulunmak,

Siirekli olarak personelin egitim ihtiyacini tespit etmek, sorumluluklarini yerine
getirebilmeleri i¢in gerekli bilgi ve donanimla donatilmalarini saglamak,

Astlari tarafindan Onerilen hizmet i¢i egitim ihtiyaglarini incelemek, bu hususta programlar
hazirlamak, Genel Sekretere iletmek,

Astlar i¢in gerekli yonlendirmeyi yapmak, astlarin islerini koordine etmek, gerektiginde
astlara yardimci olmak,

Bagkanliga havale edilen is ve evraklarin astlara havalesini yapmak ve geregini saglamak,
cevap yazilarinin hazirlanmasini, giinliik islerin imza takibinin yapilmasini ve
sonuglandirilmasini saglamak,

Bagli personelinin, giinliikk mesaiye gelis ve gidislerini kontrol ederek mesaisini aksatan
personele geregini yapmak,

Verilecek diger benzeri gorevleri yapmak.

BILGI iISLEM DAIRESTI BASKANLIGI
TESKILAT SEMASI

Daire
Bagkani

Sube
Mudurd

Bilgisayar
Programci Igletmem




BIRIMLERIMIZ
Baskanh@imiz asagidaki birimlerden olusmaktadir.

A. Yazihm ve Internet Tasarim Grubu
1- Yazilim gelistirme ve giincelleme
B. Sistem ve Ag Grubu
2- Universitemizin ag altyapisinin kurulmasini, isletilmesini, mevcut ag sisteminin
yonetimini, denetimi.
C. Teknik Destek Grubu
1- Bilgisayar aglar1 ve internet servislerinin tasarim, kurulum, yonetim ve giivenligi.

FIZIKSEL YAPI

Baskanligimiza ait fiziki bilgiler asagida belirtilmistir.
UNVANI 2008 2016
Bilgi Islem Dairesi Baskanligi (Toplam alan) 60m? 100 m?
Biirolar (Idari Isler, internet ve Sistem Grubu ) 60 m? 60 m?
Biirolar (Yazilim Grubu) - 40 m?
Mevcut oturma kapasitesi 8 12




TEKNOLOJIK DONANIMLARIMIZ

Adi Ozelligi Adedi

Dis Hat 2
Telefon Iic Hat

Faks -
Bilgisayar Ust donanim 12
Laptop/Dizlisti Bilgisayar Ust donanim 6
Faks, - -
Fotokopi - -
Tarayicl Hp-Panasonic 2
Yazicl Samsung-HP-Lexmark-KYOCERA 5
Omurga Switch ;rétre;:)nneetl)Erlglml (Ogrenci, Akademik ve Idari 1
Yénetilebilir Kenar Switch IIarétreszjnneetl)Erlg,lm| (Ogrenci, Akademik ve Idari 8
Bina ici Kablosuz A§ Cihazlan ;rétre;:)nneetl)Erlglml (Ogrenci, Akademik ve Idari 45
Kampis Ici Kablosuz Ag Internet Erisimi (Ogrenci, Akademik ve Idari 6
Cihazlan Personel)
Sunucu (Server) Firewall 1
Sunucu (Server) Log Yazilimi 1
Sunucu (Server-Veritabani) Universite Web Sitesi Yayini 14
Sunucu (Server-Veri tabani) Universite Mail Sistemi 2
Sunucu (Server-Veri tabani) Kitiphane Otomasyonu 1
Sunucu (Server-Veri tabani) Universite Bilgi Yénetim Sistemi 2
Sunucu (Server-Veri tabani) Personel Otomasyonu 1
Sunucu (Server-Veri tabani) EBYS 1
Sunucu (Server-Veri tabani) Kartl Gegis Sistemi 1
Stored (Depo) Veri Depolama Unitesi 1
Sunucu (Server-Veri tabani) Lisans dagitim serveri 5
Sunucu (Server-Veri tabani) Proxy sunuculari 2
Hizmet verilen PC Sayisi BID’in Servis Verdigi PC Sayisi ~2000




Insan Kaynaklar1 Hedefi

BiLGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
Unvan MEVCUT DURUM HEDEF
Dolu | Bosg | Toplam 2013 2014 2015 2016 |2017

Daire
Baskani 1 1 1 1 1 1 1

ube
E/IUdUrU 1 1 1 1 1 1 2
Sef 1 1 2 1 1 1
Memur - 1 1 1 1 - - 1
Bilgisayar |, 2 2 2 2 2 2
Isletmeni
Teknisyen 1 1 1 1 1 2 2
Tekniker 2 2 1 2 2 3 3
Programci 3 3 3 3 3 3 3
Cozimleyici 1 1 - - - -
Mihendis 1 1 2 1 1 1 4 5

TOPLAM| 12 | 4 16 11 12 12 17 20

Mevcut
Durumumuz

UNVANI 2008 2016

Daire Baskani 1 1

Sube Mudiri - 1

Sef - 1

Memur 1 -

Bilgisayar Islt. 1 2

Teknisyen 1 1

Tekniker 2

Programci - 2

Cozimleyici - -

Mihendis - 1

Uzman - 3

TOPLAM 4 14




II. PERFORMANS BIiLGIiLERIi
MISYONUMUZ

Bartin Universitesinin egitim, dgretim, arastirma-gelistirme, toplumsal hizmet ve bilimsel
alandaki faaliyetleri ile idari ve yonetimsel islevleri i¢in gerekli bilisim servislerini ve bu servislerle
ilgili destek, danismanlik, egitim hizmetlerini, Bartin Universitesinin birimlerine, mensuplarina,
Ogrencilerine ve ana faaliyetleri kapsaminda etkilesim i¢inde oldugu diger kisi ve kuruluslara
kullanic1 gereksinimlerini, teknolojik gelismeleri, bilisim gilivenligini, kurumsal verimliligi,
hizmetlerde etkinligi ve siirekliligi, kullanic1 ve BIDB calisanlariin memnuniyetini géz Oniinde
tutarak sunmak; Universitemizin bilisim politika ve stratejilerinin yapilandirilmas1 ydniinde etkin
roller listlenmek;

Bilisim alanindaki konularda;

% Aragtirma-gelistirme faaliyetleri i¢inde olmak,
+¢ Ulusal/Uluslararas1 projeler, kurumsal isbirlikleri ve organizasyonlar gelistirmek, var olan
olusumlara katki vermek ve yonlendirici olmaktir.

VIiZYONUMUZ

¢ Gelisen bilisim teknolojilerinden en iist diizeyde yararlanilabilmesi, bu teknolojiler 1s1g1inda
tiniversitedeki bilgi kaynaklarinin biitiinlesik bir yapida olusturulabilmesi i¢in Bartin
Universitesinin ¢dziimlere yonlendiren;

¢ Ulusal diizeyde daima 6ncti, alaninda "ilk akla gelen ve ornek gosterilen";

¢ Uluslararasi diizeyde taninmislig1 ve rekabet giicii yiiksek olan;

Daima giiven duyulan, danisilan, kurumsal yapi ve kurumsallasma bilincinin yerlesmis oldugu bir
birim olmaktir

BIiLGIi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI 2016 YILI FAALIYETLERIMIiZ
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2 Adet Yiiksek performansh sunucu ,1 adet yliksek kapasiteli veri depolama iinitesi ve

sanallastirma teknolojisi kullanilarak yedekli yapida  Universite Bilgi Yonetim Sistemi

(UBYY) alt yapis1 hazir hale getirildi.

Universite Bilgi Y&netim Sistemi (UBYS) igin istenilen sanal sunucular hazir hale getirildi.

2 Adet Yiiksek performansh sunucu ,1 adet yiiksek kapasiteli veri depolama {initesi ve

sanallagtirma teknolojisi kullanilarak yedekli yapida Uzaktan Egitim Sistemi(UZEM) alt

yapist hazir hale getirildi.

Uzaktan Egitim Sistemi (UZEM) i¢in istenilen sanal sunucular hazir hale getirildi.

Bartin Universitesi bilisim alt yapisinda 3 Adet sunucuyla cluster (yedekli) yapida galisan

sistem, 2 Adet sunucu daha eklenerek 5 Adet sunucuyla calisan cluster (yedekli) yapiya

yiikseltildi.

< Bartin Universitesi bilisim alt yapisina yiiksek kapasiteli veri depolama iinitesi eklenerek, var
olan ve ileride var olacak sanal sunucular i¢in kullanilabilir alan sikintis1 ¢6ziildii, mevcut
sanal sunucularin daha performansli ve yedekli yapida ¢aligmasi saglandi.

¢ Bilisim sistemleri alt yapisindaki sunucu ve donanimlarin belirli araliklarla bakim onarim
giincelleme islemleri gerceklestirildi.

¢ Ag ve internet alt yapisinda calisan cihaz ve donanimlarin belirli araliklarla yedekleme

,bakim, onarim ve giincelleme islemleri gerceklestirildi.
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¢ Biinyemizdeki bilgisayar ve bilgisayar destekli {irlinlerin donanimsal ya da yazilimsal
sorunlar1 giderilmeye devam edilmekte.

% Universitemiz birimlerinin Web sayfalarmm giincellemeleri talepler dogrultusunda
yapilmakta.

% Izmir Katip Celebi Universitesi isbirliginde Universite Bilgi Yonetim Sistemleri satin alinarak

8 modiil devreye alindu.

A. TEMEL DEGERLER

Dogru ve ilkeli ¢alismak

Yeniliklere agik olmak

Insana ve diisiince dzgiirliigiine saygili olmak

Ekip calismasi ve igbirligi bilincini olusturmak

o M w D oE

Kurumsal giiven, biling ve kiiltiire sahip olmak

B. AMAC VE HEDEFLER

Baskanligimiz 2015-2017 Donemi Stratejik Planinda yer alan stratejik amag ve hedefler asagidaki
gibidir.

Amac 1 : Katihme1 Yonetim Anlayisi ile Altyapr Kaynaklar Gelistirmek

Hedef 1.4 : Egitim destek hizmetlerinin kapasitesi iki katina ¢ikarilacaktir.

Performans Hedefi 1: Bagkanligimiz biinyesinde iiniversitemize internet hizmeti veren cihazlarin
bakim onarim islemlerini yapmak; yeni cihazlarim alimlarim yaparak internet kapasitesini arttirmak.

internet hizim arttirmak.



C. Performans Hedefi Ve Faaliyet Maliyetleri Tablolar:

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 38.88 — BARTIN UNIVERSITESI
Stratejik Amacg Katilimc1 Yonetim Anlayisi ile Altyapr Kaynaklari Gelistirmek
Stratejik Hedef Egitim destek hizmetlerinin kapasitesi iki katina ¢ikarilacaktir.

2017 Performans
Hedefi

Bagkanligimiz biinyesinde tiniversitemize internet hizmeti veren cihazlarin
bakim onarim islemlerini yapmak; yeni cihazlarim alimlarim1 yaparak
internet kapasitesini arttirmak. Internet hizini arttirmak.

Universitemiz biinyesinde kullanilmakta olan kablosuz internet cihazlarinin bakim onarimlarinin

yapilmasi ve kablosuz erisim cihaz sayisinin arttirilmasi.

Performans Gostergeleri (.)l.‘;“. 2016 2017 2018
Birimi
Bilgi-Islem ve internet hiz1 ile
1 kapasitesindeki artis. Mbps 200 Mbps 250 Mbps 300 Mbps
TOPLAM Mbps 200 Mbps 250 Mbps 300 Mbps
_ Kaynak Thtiyaci (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Baskanligimiz bilgisayar ve cihaz arizalarinin daha
hizli, verimli ve etkin bir sekilde yapilmasi i¢in
1 |tamir bakim arag¢ gereclerinin alimlarinin 100.000 - 100.000
yapilmasi ve internet aginin gelistirilmesi, internet
hizinin arttirilmasi.
Genel Toplam 100.000




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.88 — BARTIN UNIVERSITESI

Performans Hedefi-1

Bagskanligimiz biinyesinde {iniversitemize internet hizmeti
veren cihazlari bakim onarim islemlerini yapmak; yeni
cihazlarim alimlarini yaparak internet kapasitesini

arttirmak. Internet hizin1 arttirmak.

Faaliyet Ad1

Baskanligimiz bilgisayar ve cihaz arizalarmin daha hizli,
verimli ve etkin bir sekilde yapilmasi i¢in tamir bakim arag
gereclerinin  alimlarimin  yapilmasi ve internet aginin

gelistirilmesi, internet hizinin arttirilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Bilgi Islem Dairesi Bagkanhg

Baskanligimiz bilgisayar ve cihaz arizalarinin daha hizli, verimli ve etkin bir sekilde yapilmasi
icin tamir bakim ara¢ gereg¢lerinin alimlarinin yapilmasi ve internet aginin gelistirilmesi,

internet hizinin arttirilmasi.

Ekonomik Kod Odenek

1 Personel Giderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
Doner Sermaye 0,00

Biitce Dis1 Kaynak | Diger Yurt Ici 0,00
Yurt Dis1 0,00

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak ihtiyac1 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00




[dare Performans Tablosu

§ | 8 BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
5 § = Aciklama
£I| O TL PAY TL PAY TL PAY
8 (%) (%) (%)
1 Egitim destek hizmetlerinin kapasitesi iki katina ¢ikarilacaktir. % - - %
Bagkanligimiz bilgisayar ve cihaz arizalarinin daha hizli, verimli
1 |ve etkin bir sekilde yap1hpas1 icin ‘Eamlr balqm arag ge?eqlermm 100.000| %77,51 ) ) 100.000| 967751
alimlarinin yapilmasi ve internet aginin gelistirilmesi, internet
hizinin arttirilmasi.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 100.000 | %77,51 - - 100.000 | %77,51
Genel Yonetim Giderleri 29.000| 922,49 - - 29.000| 922,49
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam = = = =
Genel Toplam 129.000| %0100 - - 129.000 %100




TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Idare Adx ‘ Bilgi islem Dairesi Baskanhg ‘
, (TL)
Genel Diger Idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Y_iinetim_ Transfer Edilecek Genel
Toplami Giderleri Kaynaklar Toplam
Toplamm Toplam

01 | Personel Giderleri 0 0 0

é 03 g‘g;ﬁ :i{izmet Alim 100.000 29.000 129.000

a 04 | Faiz Giderleri 0 0 0

% 05 | Cari Transferler 0 0 0

= | 06 | Sermaye Giderleri 0 0 0

= 07 | Sermaye Transferleri 0 0 0

08 | Borg verme 0 0 0

09 | Yedek Odenek 0 0 0

Toplam Biitce Kaynak 100.000 29.000 129.000
Thtiyaci

—é Doéner Sermaye 0 0 0

& | Diger Yurt Ici 0 0 0

g Yurt Dis1 0 0 0

: : o o

Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000 29.000 129.000
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