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PERFORMANS GOSTERGESI H.1.4.4

5.1 Universitenin cesitl biimlerinde caligan idari personelin iglerini iy bilmesi ve dogru yapmas)
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5.2 Ders va sinav programiannin zamaninda haaramp dgrancilene duyurulmasi
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5.3 Ogrend Iler personelinin kendilerye ilgili konularda bilg sahibi olmalan
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5.4 Otirend kayt-kabul iglemierinin sistemli ve dizenli bigimde islemesi

4. Soru

1.3*_ 145

» o [ >

s« I
oo I

5. Sik _ g1

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000
m CEVAPLAYEN SAYISI

F-'“.A!H‘N."g

BeERE

4. Soru

B —

e

W15k m 25k m 3.5k m 4.5k w5 Sk



5.5 Ofrend iglerinin ddrendlere iigili ynetsel ve yasal dedgisikliklend ve uygulamalan grencilers amaninda duyrabilmesi
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PERFORMANS GOSTERGESI H.1.4.5

5.1 Akademik damigmanin Sgrencilera gerekll acikdamalar yapmasi
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5.2 Akademik damismanin her &grencinin bagan durumuda ilgilenmesi
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5.3 Akademik danismanlann islemleri mmaninda ve dodru olarak yapmalar
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5.4 Meademik damgmanlann dgrencilers karg) tawdannn olumiu olmasi ve ddrendlerin gakinmeden onlardan yardim ve destek alabilmesi
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