
Standart 
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Kamu İç Kontrol Standardı ve Genel 
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KOS1

KOS2

KOS 2.7

Her düzeydeki yöneticiler verilen görevlerin 

sonucunu izlemeye yönelik mekanizmalar 

oluşturmalıdır.

Üniversitemizde yapım işlerine ilişkin talepler arıza kayıt sistemi, donanım 

ve yazılım arızalarına ilişkin talepler ise iş talep formu aracılığıyla ilgili 

birimlerce yerine getirilmektedir. Genel iş takibi EBYS üzerinden 

yapılmakta değerlendirme toplantıları ile izlenmektedir.

KOS 2.7.1

Değerlendirme toplantıları sonucunda rapor oluşturularak elde 

edilen sonuçlar birimler ile paylaşılacaktır. Üniversitemiz web 

sitesinden kolay erişilebilecek şekilde oluşturulacaktır. 

Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı-Yapı 

İşleri ve Teknik 

Daire Başkanlığı

Tüm Birimler Sonuç Web Çıktısı

31.12.2025

31.12.2026

31.12.2027

Üniversitemizde süreçlerin 

izlenmesi kapsamında 

değerlendirme toplantıları 

yapılmakta olup, toplantı 

çıktıları raporlanarak web 

sitemizde yayımlanmaktadır.

KOS3

KOS4 Yetki Devri: İdarelerde yetkiler ve yetki devrinin sınırları açıkça belirlenmeli ve yazılı olarak bildirilmelidir. Devredilen yetkinin önemi ve riski dikkate alınarak yetki devri yapılmalıdır.

Personelin yeterliliği ve performansı: İdareler, personelin yeterliliği ve görevleri arasındaki uyumu sağlamalı, performansın değerlendirilmesi ve geliştirilmesine yönelik önlemler almalıdır.

2025-2027 KAMU İÇ KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANI 
1- KONTROL ORTAMI STANDARTLARI

Etik Değerler ve Dürüstlük: Personel davranışlarını belirleyen kuralların personel tarafından bilinmesi sağlanmalıdır.

Misyon, organizasyon yapısı ve görevler: İdarelerin misyonu ile birimlerin ve personelin görev tanımları yazılı olarak belirlenmeli, personele duyurulmalı ve idarede uygun bir organizasyon yapısı oluşturulmalıdır.
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RDS5

RDS6 Risklerin belirlenmesi ve değerlendirilmesi: İdareler, sistemli bir şekilde analizler yaparak amaç ve hedeflerinin gerçekleşmesini engelleyebilecek iç ve dış riskleri tanımlayarak değerlendirmeli ve alınacak önlemleri belirlemelidir.

2- RİSK DEĞERLENDİRME STANDARTLARI

Planlama ve Programlama: İdareler, faaliyetlerini, amaç, hedef ve göstergelerini ve bunları gerçekleştirmek için ihtiyaç duydukları kaynakları içeren plan ve programlarını oluşturmalı ve duyurmalı, faaliyetlerinin plan ve programlara uygunluğunu sağlamalıdır.
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KFS7

KFS 7.2

Kontroller, gerekli hallerde, işlem öncesi kontrol, 

süreç kontrolü ve işlem sonrası kontrolleri de 

kapsamalıdır.

Doğrudan Temin Takip Sistemine girilen alımlar 

değerlendirilerek benzer nitelikteki alımların 

toplulaştırılması sağlanacaktır.

KFS 7.2.1
Doğrudan Temin Takip Sistemine girilen alımlar değerlendirilerek benzer nitelikteki alımların toplulaştırılması sağlanacaktır. Ayrıca 

doğrudan teminler kamu ihale kurumu sitesinde duyurulacaktır.

 Strateji Geliştirme 

Daire Başkanlığı 

(Doğrudan Temin 

sistemi)    / Tüm 

birimler (Alımlar )

Tüm Birimler
Doğrudan Temin Belgeleri

Yazışmalar,

31.12.2025

31.12.2026

31.12.2027

Kontroller; işlem öncesi, süreç ve işlem 

sonrası aşamaları kapsayacak şekilde 

yürütülmektedir. Bu kapsamda, Doğrudan 

Temin Takip Sistemine girilen alımlar 

değerlendirilerek benzer nitelikteki 

alımların toplulaştırılması sağlanmakta, 

ayrıca doğrudan temin sonuç bilgileri 

Kamu İhale Kurumu web sitesine 

girilmektedir.

KFS8

KFS9

KFS10

KFS11

KFS12

3- KONTROL FAALİYETLERİ STANDARTLARI

Bilgi sistemleri kontrolleri: İdareler, bilgi sistemlerinin sürekliliğini ve güvenilirliğini sağlamak için gerekli kontrol mekanizmaları geliştirmelidir.

Kontrol stratejileri ve yöntemleri: İdareler, hedeflerine ulaşmayı amaçlayan ve riskleri karşılamaya uygun kontrol strateji ve yöntemlerini belirlemeli ve uygulamalıdır.

Prosedürlerin belirlenmesi ve belgelendirilmesi: İdareler, faaliyetleri ile mali karar ve işlemleri için gerekli yazılı prosedürleri ve bu alanlara ilişkin düzenlemeleri hazırlamalı, güncellemeli ve ilgili personelin erişimine sunmalıdır.

Görevler ayrılığı: Hata, eksiklik, yanlışlık, usulsüzlük ve yolsuzluk risklerini azaltmak için faaliyetler ile mali karar ve işlemlerin onaylanması, uygulanması, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi görevleri personel arasında paylaştırılmalıdır.

Hiyerarşik kontroller: Yöneticiler, iş ve işlemlerin prosedürlere uygunluğunu sistemli bir şekilde kontrol etmelidir.

Faaliyetlerin sürekliliği: İdareler, faaliyetlerin sürekliliğini sağlamaya yönelik gerekli önlemleri almalıdır.
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BİS13

BİS 13.3
Bilgiler doğru, güvenilir, tam, kullanışlı 

ve anlaşılabilir olmalıdır.

Üniversitemiz bilgi,belge ve dökümanlara ilişkin gerekli 

hassasiyeti gösterererek muhafaza ve erişilebilirliğini kontrol 

altında tutmaktadır.

BİS 13.3.1

Bilgi işleme üzerindeki kontroller (Bilgisayar girişi yapılan verilerin 

kullanıma hazır olup olmadıklarının test edilmesi, işlemlerin 

rakamsal olarak muhasebeleştirilmesi vb.) her yıl değerlendirilerek 

analiz edilecektir.

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Tüm Birimler Analiz Raporları
31.06.2026

31.06.2027

Üniversitemizde kayıtlı 

belge, not ve benzeri 

kurumsal verilerin 

doğruluğu, bütünlüğü, 

güvenilirliği, 

kullanılabilirliği ve 

erişilebilirliği; erişim 

kontrolü, loglama, 

düzenli yedekleme ve 

felaket kurtarma 

mekanizmaları ile 

güvence altına 

alınmaktadır.

BİS14

BİS15

BİS16

Bilgi ve iletişim: İdareler, birimlerinin ve çalışanlarının performansının izlenebilmesi, karar alma süreçlerinin sağlıklı bir şekilde işleyebilmesi ve hizmet sunumunda etkinlik ve memnuniyetin sağlanması amacıyla uygun bir bilgi ve iletişim sistemine sahip olmalıdır.

Raporlama: İdarenin amaç, hedef, gösterge ve faaliyetleri ile sonuçları, saydamlık ve hesap verebilirlik ilkeleri doğrultusunda raporlanmalıdır.

Kayıt ve dosyalama sistemi: İdareler, gelen ve giden her türlü evrak dahil iş ve işlemlerin kaydedildiği, sınıflandırıldığı ve dosyalandığı kapsamlı ve güncel bir sisteme sahip olmalıdır.

Hata, usulsüzlük ve yolsuzlukların bildirilmesi: İdareler, hata, usulsüzlük ve yolsuzlukların belirlenen bir düzen içinde bildirilmesini sağlayacak yöntemler oluşturmalıdır.

4- BİLGİ VE İLETİŞİM STANDARTLARI
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İS17

İS18

İç kontrolün değerlendirilmesi: İdareler iç kontrol sistemini yılda en az bir kez değerlendirmelidir.

5- İZLEME STANDARTLARI

İç denetim: İdareler fonksiyonel olarak bağımsız bir iç denetim faaliyetini sağlamalıdır.


