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A5 H5.2 PG 5.2.5 Karar alma süreçlerine katılan mezun sayısı

A5 H5.2 PG 5.2.3 Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan öğrenci sayısı

A5 H5.2 PG 5.2.4 Karar alma süreçlerine katılan dış paydaş sayısı

A3 H3 2 PG3.2.4
Öğretim elemanlarının teknoloji geliştirme bölgelerinde kurduğu 

şirket sayısı

A5 H5.1 PG 5.1.1
Akademik ve idari insan kaynağının mesleki ve kişisel gelişimine 
yönelik verilen eğitim sayısı

A1 H1.1

İlişkili 

Olduğu 
Stratejik 

Plan No

T
O

P
L

A
M

Teknolojik sistemlerle desteklenen (akıllı) derslik sayısı*

Performans Göstergesi
Performans 

Göstergesi 
Kodu

Hedef Yılı Gerçekleşme Göstergeleri

BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞIBirimi

Doküman No FRM-0000

Yayın Tarihi -

Revizyon Tarihi -

Revizyon no 0

SÜREÇ PERFORMANS İZLEME KARNESİ (SPİK)

Kalite kültürünü yaygınlaştırma amacıyla düzenlenen faaliyet 
(toplantı, çalıştay vb.) sayısı

Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik insan 

kaynağı sayısı

Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan idari insan kaynağı 
sayısı

Kalite süreçleri kapsamında dış paydaşlarla gerçekleştirilen 

geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı

Değerlendirme: Değerlendirme kısmında gösterge adı yazılarak bu göstergeye ilişkin yapılan çalışmalara, harcamalara ve kanıtlara yer verilecektir.      

Not: Söz konusu verilerin kanıtları ile birlikte üst yazı ile Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilmesi gerekmektedir.                                                                                                   

A5 H5.5 PG 5.5.1

A5 H5.2-5 PG 5.5.2

A5 H5.2-5 PG 5.5.3

A5 H5.2 PG 5.2.1

A5 H5.2 PG 5.2.2

PG1.1.4

Kalite süreçleri kapsamında iç paydaşlarla gerçekleştirilen 

geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı
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