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Teknolojik sistemlerle desteklenen (akilli) derslik sayisi* 36 36
Ogretim elemanlarinin teknoloji gelistirme bélgelerinde kurdugu
sirket sayis1
AS H5.1 Akademik ve idari insan kaynaginin mesleki ve kisisel gelisimine
' yonelik verilen egitim sayisi
AS H5.2 Karar ?lma stireglerine yonelik toplantilara katilan akademik insan 3 3
kaynagi sayis1
Karar alma siireglerine yonelik toplantilara katilan idari insan kaynagi 10 10

sayis1

Karar alma siireglerine yonelik toplantilara katilan 6grenci sayisi

Karar alma siireglerine katilan dis paydas sayisi 2

Karar alma siireglerine katilan mezun sayisi

AS H5.5 Kalite stirecleri kapsaminda dis paydaslarla gerceklestirilen

geribildirim ve degerlendirme toplantilarinin sayisi !
Kalite kiiltiiriinii yayginlastirma amaciyla diizenlenen faaliyet

A5 H5.2-5
(toplanty, calistay vb.) sayisi

AS H5.2-5 Kalite stirecleri kapsaminda i¢ paydaslarla gerceklestirilen 1

geribildirim ve degerlendirme toplantilarinin sayisi

Degerlendirme: Degerlendirme kisminda gosterge ad: yazilarak bu gostergeye iliskin yapilan ¢alismalara, harcamalara ve kanitlara yer verilecektir.
Not: S6z konusu verilerin kanitlari ile birlikte {ist yazi ile Strateji Gelistirme Daire Baskanligina génderilmesi gerekmektedir.
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