BARTIN UNIVERSITESI

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Kisisel Verilerin Korunmasi
Uygulama Usul ve Esaslan

1.1. Genel

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na gore herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini isteme
hakkina sahiptir. Bu kapsamda kisisel verilerin korunmasi, anayasal bir hak olarak giivence altina
alinmastir.

Bartin Universitesi (bundan sonra “Universite” olarak anilacaktir) tarafindan yiiriirliige konulan “Kisisel
Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikas1” ile “Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas1” cergevesinde,
Bartin Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi (bundan sonra “Fakiilte” olarak amlacaktir),
Fakiilte ile etkilesimde bulunan kisilere ait kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi ve
korunmasina gerekli 6zeni gostermekte ve bu yaklagimi kurumsal sorumlulugunun bir pargasi olarak
benimsemektedir.

Bu kapsamda Fakiilte, kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iligkin tiim faaliyetlerini yiirtirliikteki
mevzuat, Universite politika belgeleri ve kurumsal kalite giivencesi ilkeleri dogrultusunda
yirlitmektedir.

1.2. Amag

Bu Usul ve Esaslarin temel amaci; Bartin Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi tarafindan
yiiriitiilen kigisel veri isleme faaliyetlerinin, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile Bartin
Universitesi Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikast ve Kisisel Veri Saklama ve Imha
Politikasi’na uygun olarak gerceklestirilmesini saglamaktir.

Bu kapsamda, Fakiilte ile etkilesimde bulunan basta 6grenciler, akademik ve idari personel olmak iizere
tim paydaslarin kisisel verilerinin islenmesi ve korunmasina iliskin esaslar belirlenerek seffafligin
saglanmasi ve ilgili kisilerin bilgilendirilmesi amaglanmaktadir.

1.3. Kapsam

Bu Usul ve Esaslar; Bartin Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ile etkilesimde bulunan
ilgili kisilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerine iliskindir.

Bu kapsamda; Fakiilte ile dogrudan veya dolayl olarak iliskili olan asagidaki paydas gruplarina ait
kisisel veriler bu Usul ve Esaslar kapsaminda degerlendirilmektedir:

o Ogrenciler

e Akademik personel
e Idari personel

e Mezunlar

e Aday 6grenciler

e Fakiilte ile akademik, idari ve akademik faaliyetler kapsaminda etkilesimde bulunan i¢ ve dig
paydaslar

e Ulusal ve uluslararasi is birlikleri kapsaminda fakiilte ile iliskili olan kisi ve kurum temsilcileri

1.4. Dayanak ve Ilgili Mevzuat



Bu Usul ve Esaslar; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, ilgili ikincil mevzuat, Bartin
Universitesi Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikasi, Bartin Universitesi Kisisel Veri
Saklama ve Imha Politikasi hiikiimlerine dayamlarak hazirlanmistir.

Fakiiltemizde kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iliskin siireclerde, oncelikle yiiriirliikteki
mevzuat hiikiimleri uygulanmakta olup, Universite diizeyinde vyiiriirliige konulan politika ve
diizenlemeler esas alinmaktadir.

Bu Usul ve Esaslar, Universite politika belgelerinde yer alan ilke ve kurallarin Fakiilte diizeyinde
uygulanmasina yonelik diizenlemeleri igermekte olup, Universite politikalari ile gelismesi halinde ilgili
mevzuat ve Universite politika belgeleri dncelikli olarak uygulanir.

Fakiilte, kisisel verilerin korunmasina iliskin Universite politikalarim1 kendi akademik ve idari
stireclerine uyarlayarak uygulamakla ylikiimlidiir.

2. Tammmlar

Bu Usul ve Esaslarda yer alan kavramlar, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve Bartin
Universitesi Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikasi*nda tanimlandig1 sekilde kullamlmakla
birlikte, Fakiilte uygulamalar1 kapsaminda asagidaki temel kavramlar esas alinir:

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligkin her tiirlii bilgidir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin; 1rk1, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanc1, dini, mezhebi,
saglig1, biyometrik ve genetik verileri gibi daha hassas nitelikteki kisisel verilerdir.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin elde edilmesi, kaydedilmesi, saklanmasi, giincellenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi veya silinmesi gibi veriler {izerinde gergeklestirilen her tiirlli islemdir.

Veri Sahibi (ilgili Kisi): Kisisel verisi islenen gercek kisiyi ifade eder.

Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak kisisel verileri isleyen gergek veya tiizel
kisidir.

Kisisel Veri Kategorileri

Fakiiltemizde islenen kisisel veriler, Universite politika belgelerinde yer alan simiflandirma esas alinarak
asagidaki basliklar altinda degerlendirilmektedir:

o Kimlik bilgileri

o lletisim bilgileri

o  Ogrencilik ve akademik bilgiler

e Mesleki bilgiler

e Finansal bilgiler

e Gorsel ve isitsel kayitlar

o Islem giivenligi bilgileri (sistem kayitlar1 vb.)
e Talep ve sikayet bilgileri

e Hareketlilik (Erasmus vb.) bilgileri

o Ozel nitelikli kisisel veriler

Kisisel Veri Sahibi Kategorileri



Kisisel Veri Sahibi Kategorileri

| Kisisel Veri Sahibi | Agiklama

Ogrenci

Fakultede lisans/lisansustil egitim alan ve mezun olan
kisiler

|Akademik Personel

HFakiiltede gorev yapan 6gretim elemanlart

‘1dari Personel

||Fakiiltede gérev yapan idari personel

‘Aday Ogrenci

HFakiilteye bagvuru siirecinde olan kisiler

|Aday Akademik Personel

HFakiilteye bagvuru siirecinde olan kisiler

[Mezun

HFakiilteden mezun olmus kisiler

Ogrenci

Akademik Danmgmanlik Kapsamindaki

Danigmanlik hizmeti alan 6grenciler

Katilimetl

Fakiilte tarafindan diizenlenen etkinliklere katilan
kisiler

‘Konusmam / Egitmen

‘F akiilte etkinliklerinde gorev alan kisiler

Uluslararas: Katilimci

Erasmus ve diger programlar kapsaminda gelen/giden
kisiler

‘Misaﬁr Ogretim Eleman

HFakUIteye ders veya etkinlik igin gelen akademisyenler

|

Ziyaretgi

HFakﬁlte ile etkilesimde bulunan diger kisiler

IDamisma Kurulu Uyesi

HFakiilte danisma kurullarinda yer alan kisiler

3. Sorumluluklar

Fakiiltemizde kisisel verilerin korunmasima iliskin siirecler, Bartin Universitesi politika belgeleri
dogrultusunda, Fakiilte biinyesinde gorevli akademik ve idari birimler tarafindan gorev, yetki ve
sorumluluklar gergevesinde yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda sorumluluk dagilimi asagida belirtilmistir:

3.1. Gorev ve Sorumluluk Dagilim

ve Fakiilte Kurulu

Sorumlu Birim/Kisi Temel Sorumluluklar
Fakiilte diizeyinde kisisel verilerin korunmasina iliskin siireglerin genel
Dekanhik koordinasyonunu saglar; Universite politikalari ile fakiilte uygulamalart
arasindaki uyumu gozetir
Fakiilte Yonetim Kurulu|Kisisel verilerin korunmasina iligkin uygulamalarin degerlendirilmesi ve

gelistirilmesine katki saglar

Boliim Baskanhklan

Boliim diizeyinde veri isleme siireglerinin mevzuata uygun yiiriitiillmesini
saglar

Ogretim Elemanlan

Egitim-6gretim, 6l¢me-degerlendirme ve danigmanlik siireclerinde elde
edilen kisisel verilerin gizliligini saglar

idari Personel

Ogrenci isleri ve idari siireglerde islenen kisisel verilerin korunmasina
yonelik islemleri yiiriitiir




Sorumlu Birim/Kisi Temel Sorumluluklar

Ogrencilere ait verilere yalnizca yetki kapsaminda erisir ve gizlilik

Akademik Damsmanlar | ° uygun hareket eder

Bilgi Islem Altyapisi UBYS ve diger sistemler lizerinden veri giivenliginin teknik altyapisini
(Universite Diizeyi) saglar

Fakiiltemizde kisisel verilerin korunmasina iliskin sorumluluklar yalmzca gérev tamimlan ile sinirlt
olmayip, ilgili siiregler diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu kapsamda, veri glivenligi
ve gizliligine iliskin uygulamalar, kalite giivencesi sistemi ile biitiinlesik bir sekilde ele alinmaktadir.

Fakiiltemizde 6grenci temsilcileri, boliim kurulu ve fakiilte kurulu toplantilarina katiim saglayarak
karar alma siireclerine dahil edilmekte; bu durum seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri ile birlikte veri
farkindaligimin yayginlastirilmasina katki saglamaktadir.

Bu kapsamda sorumluluk alanina giren tiim faaliyetler Planla—Uygula—Kontrol Et-Onlem Al (PUKO)
dongiisii ¢ercevesinde yiiriitiilmekte ve siirekli iyilestirme yaklasimi benimsenmektedir.

4. Kisisel Veri Isleme Siirecleri

Fakiiltemizde kisisel veri isleme siiregleri; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Bartin
Universitesi Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikas ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda kisisel veriler; egitim-6gretim faaliyetleri, 6lgme ve degerlendirme siiregleri, akademik
damigmanlik hizmetleri, geri bildirim mekanizmalari, idari islemler ve ulusal/uluslararasi i birlikleri
kapsaminda iglenmektedir.

4.1. Egitim-Ogretim ve Olcme-Degerlendirme Siirecleri

o  Ogrencilere ait akademik basar1 ve not bilgileri yalnizca Universite Bilgi Yonetim Sistemi
(UBYY) iizerinden bireysel erisime agik sekilde paylasiimaktadir

e Notlar higbir sekilde toplu listeler halinde fiziksel veya dijital ortamlarda kamuya acik sekilde
ilan edilmemektedir

¢ Sinav ve degerlendirme siireglerinde 6grenci bilgileri gizlilik ilkesi ¢ercevesinde islenmektedir
4.2. Anket ve Geri Bildirim Siirecleri
Fakiiltemizde kalite giivencesi kapsaminda diizenli olarak:
o Ogrenci memnuniyet anketleri
e Ders degerlendirme anketleri
e Akademik damgmanlik degerlendirme formlar
o Ogrenci deneyimi izleme anketleri
uygulanmaktadir.
Bu siireglerde:

e Anketler giivenli sistemler lizerinden yiiriitiilmekte



e Katilimcilarin kimlik bilgileri anonimlik esasina gére korunmakta
e Elde edilen veriler yalnizca toplu analiz amaciyla kullanilmaktadir
4.3. Akademik Damsmanlik Siirecleri
o Ogrencilere ait kisisel verilere yalnizca ilgili akademik danimanlar erisebilmektedir
¢ Danigsmanlik siiregleri UBY'S iizerinden yiiriitiilmekte olup veri giivenligi gozetilmektedir

e Danmismanlik faaliyetlerine iliskin geri bildirimler diizenli olarak alinmakta ve
degerlendirilmektedir

4.4. Kurul Kararlar ve Duyuru Siirecleri

e Fakiilte ve boliim kurul kararlar seffaflik ilkesi dogrultusunda web ortaminda
paylasilmaktadir

e Ancak bu paylagimlarda kisisel veriler (isim, imza vb.) maskelenmektedir

o Ogrencilere yonelik duyurularda kisisel veriler anonimlestirilerek (6rnegin yildizlama yontemi
ile) paylasilmaktadir

4.5. Onceki Ogrenmelerin Tanminmas Siirecleri

o Fakiilte biinyesindeki tiim béliimler igin “Onceki Ogrenmelerin Taninmasi”na iliskin esaslar
belirlenmis ve boliim web sayfalarinda yayimlanmustir

e Busiireglerde islenen kisisel veriler ilgili mevzuata uygun sekilde korunmaktadir
4.6. Ulusal ve Uluslararas Is Birligi Siirecleri
Fakiiltemizde yiiriitiilen:

e Erasmus ve diger degisim programlari

e Uluslararasi akademik is birlikleri

e Bilimsel etkinlikler (panel, seminer vb.)

kapsaminda islenen kisisel veriler, ilgili mevzuat ve veri giivenligi ilkeleri ¢ergevesinde
korunmaktadir.

4.7. Kurumsal Etkinlikler ve Egitim Faaliyetleri

Fakiiltemizde gerceklestirilen akademik etkinlikler ve egitimler kapsaminda elde edilen kisisel veriler,
yalmzca etkinlik amaclart dogrultusunda islenmekte ve korunmaktadir. Bu faaliyetler sonrasinda
katilimer geri bildirimleri alinmakta, egitici 6z degerlendirme raporlari hazirlanmaktadir

4.8. Erisilebilirlik ve Ozel Uygulamalar

Fakiiltemizde Engelsiz Fakiilte uygulamalari, Goniilliiliikk bagvuru siiregleri, kapsaminda islenen kisisel
veriler, 6zel hassasiyetle korunmaktadir.

5. Veri Giivenligi ve Tedbirler

Fakiiltemizde kisisel verilerin korunmasina yonelik idari ve teknik tedbirler, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ile Bartin Universitesi Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikas ve Kisisel
Veri Saklama ve Imha Politikasi dogrultusunda uygulanmaktadir.



Bu kapsamda kisisel verilerin hukuka aykin olarak islenmesini 6nlemek, verilere yetkisiz erisimi
engellemek ve verilerin giivenligini saglamak amaciyla gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler
alinmaktadir.

5.1. Teknik Tedbirler

Fakiiltemizde teknik veri giivenligi, Universite altyapisi {izerinden asagidaki uygulamalar ile
saglanmaktadir:

o Kisisel veriler giivenli bilgi sistemleri (UBYS vb.) lizerinden islenmektedir

e Sistemlere erisim kullanici ad1 ve sifre ile sinirlandirilmaktadir

o Ogrenciler yalmzca kendi bilgilerine erisebilmektedir

e Akademik damsmanlar yalnizca yetkili olduklan 6grenci verilerine erisebilmektedir
e Veri erisimleri rol ve yetki bazl olarak sinirlandirilmstir

e Anket uygulamalan giivenli sistemler {izerinden yiiriitiilmektedir

Fakiiltemizde kisisel verilerin bulundugu higbir bilgi, yetkisiz kisilerle fiziksel ya da dijital ortamda
paylasilmamakta; 6grenci notlari, basar1 durumlar ve diger akademik bilgiler yalmzca bireysel erisime
agik sistemler {izerinden sunulmaktadir.

5.2. idari Tedbirler
Fakiiltemizde kisisel verilerin korunmasina yonelik idari tedbirler su sekilde uygulanmaktadir:
e Akademik ve idari personel veri gizliligi konusunda bilgilendirilmektedir
e Veri isleme siirecleri ilgili mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmektedir
e Kurul kararlan ve duyurularda kisisel veriler maskelenerek paylasiimaktadir
e Veri minimizasyonu ilkesi dogrultusunda yalnizca gerekli veriler islenmektedir
e Anket ve geri bildirim siire¢lerinde anonimlik esas alinmaktadir
5.3. Saklama ve Imha Siirecleri

Fakiiltemizde kisisel verilerin saklanmasi ve imhas siirecleri, Bartin Universitesi Kisisel Veri Saklama
ve Imha Politikas1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda:
¢ Kisisel veriler yalnizca iglenme amaci igin gerekli siire boyunca saklanmaktadir

e Siiresi dolan veriler ilgili mevzuata uygun sekilde silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir

e Veri saklama ve imha siiregleri diizenli olarak gdzden gegirilmektedir
5.4. Gizlilik ve Veri Koruma Kiiltiirii

Fakiiltemizde kisisel verilerin korunmasi yalnizca teknik bir siire¢ olarak degil, ayn1 zamanda
kurumsal bir sorumluluk ve etik bir ilke olarak ele alinmaktadir.

Bu dogrultuda:



e Veri gizliligi konusunda farkindalik artirict uygulamalar tegvik edilmekte
e Akademik ve idari siireglerde gizlilik ilkesi gozetilmektedir
e Tiim paydaslarin veri koruma bilinci gelistirilmesi hedeflenmektedir

Kigisel veri giivenligine iligkin uygulamalar diizenli olarak izlenmekte, degerlendirilmekte ve
iyilestirme calismalart Planla-Uygula—Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) dongiisii kapsaminda
yuriitiilmektedir.

6. Kisisel Veri Sahiplerinin Haklar

Fakiiltemizde kisisel veri sahiplerinin haklari, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11.
maddesi kapsaminda giivence altina alinmakta olup, Bartin Universitesi Kisisel Verilerin Islenmesi ve
Korunmasi Politikast dogrultusunda uygulanmaktadir.

Bu kapsamda, fakiiltemiz ile etkilesimde bulunan tiim ger¢ek kisiler (68renciler, akademik ve idari
personel, paydaslar), asagida belirtilen haklara sahiptir:

6.1. Veri Sahiplerinin Haklar1
Kisisel veri sahipleri:
¢ Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme
o Islenmisse buna iliskin bilgi talep etme
e Kisisel verilerin islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme
e Yurt icinde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildig ii¢iincii kisileri bilme
e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde diizeltilmesini isteme
o llgili mevzuat cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme

e Yapilan diizeltme, silme veya yok etme iglemlerinin, verilerin aktarildigi {igiincii kigilere
bildirilmesini isteme

o Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle aleyhe bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme

e Kisisel verilerin kanuna aykiri islenmesi nedeniyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme

6.2. Basvuru Usulii

Kisisel veri sahipleri, yukarida belirtilen haklarina iliskin taleplerini:
e Bartin Universitesi resmi internet sitesinde yer alan basvuru yontemleri araciligiyla
e Yazili olarak veya ilgili mevzuatta belirtilen diger yontemlerle

Universiteye iletebilirler.

Fakiiltemize dogrudan yapilan basvurular, ilgili birimler araciigiyla Universite diizeyinde
degerlendirilmek iizere yonlendirilmektedir.

Fakiiltemizde kisisel veri sahiplerinin taleplerine iliskin siirecler:

e Gizlilik ilkesi gozetilerek



e  Yetkili birimler araciligiyla

e Mevzuatta 6ngoriilen siireler igerisinde
degerlendirilmekte ve sonu¢landirilmaktadir.
6.3. Seffaflik ve Bilgilendirme

Fakiiltemiz, kisisel veri sahiplerinin haklarim etkin sekilde kullanabilmeleri amaciyla gerekli
bilgilendirmeleri yapmayi, seffaflik ilkesine uygun hareket etmeyi, veri isleme siirecleri hakkinda agik
ve anlagilir bilgi sunmay1 esas almaktadir. Bu kapsamda fakiiltemiz, kisisel veri sahiplerinin haklariin
korunmasini yalnizca hukuki bir yiikiimliiliik olarak degil, ayn1 zamanda kurumsal sorumlulugun bir
parcast olarak degerlendirmektedir.

7. Yiiriirliik, izZleme ve Giincelleme
7.1. Yiiriirlik

Bu Usul ve Esaslar, Bartin Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Kurulu karar1 ile
yuriirlige girer.

7.2. izleme ve Degerlendirme

Fakiiltemizde kisisel verilerin korunmasina iliskin uygulamalar diizenli olarak izlenmekte, boliim ve
fakiilte diizeyinde degerlendirilmektedir. Bu kapsamda, anket sonuglari, geri bildirim mekanizmalart
akademik ve idari siiregler dikkate alinarak uygulamalarin etkinligi gbzden gegirilmektedir. Kisisel
verilerin korunmasina yonelik uygulamalar, Planla—Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngiisii
kapsaminda ele alinmakta ve siirekli iyilestirme anlayisi benimsenmektedir.

7.3. Giincelleme

Bu Usul ve Esaslar ilgili mevzuatta meydana gelen degisiklikler, Universite politika belgelerindeki
giincellemeler, Fakiilte uygulamalarina iliskin ihtiyaclar dogrultusunda gozden gecirilir ve gerekli
durumlarda giincellenir.

7.4. Uygulama ve Sorumluluk

Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasindan Dekanlik, Boliim Bagkanliklari, akademik ve idari personel
sorumludur.

Fakiiltemiz, kisisel verilerin korunmasimi yalnizca yasal bir yiikiimliiliik olarak degil, aym zamanda
kurumsal etik anlayisin ve kalite giivencesi sisteminin ayrilmaz bir pargasi olarak degerlendirmektedir.
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