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Degerlendirme: PG5.2.1.
Karar alma siireclerine yonelik toplantilara katilan akademik insan kaynag sayisi: 26/02/2024 tarihinde Ogr. Gér. Dr. Mehmet CEYLAN baskanliginda diizenlenen
toplantrya Ogr. Gor. Burak CEYLAN ile Ogr. Gor. Caner OZARSLAN katilim saglamistir.

PG5.2.2. Karar alma siireclerine yonelik toplantilara katilan idari insan kaynag sayisi: 26/02/2024 tarihinde Ogr. Gor. Dr. Mehmet CEYLAN baskanliginda
diizenlenen toplantiya Bilgisayar Isletmenleri Ebru ADALI, Fatmanur ERIKLIOGLU, Reyhan YAPRAK ve Senem SARI katilim saglamistir. PG5.5.2.
Kalite Kiiltiiriinii yayginlastirma amaciyla diizenlenen faaliyet (toplanti, cahstay vb.) sayisi: BARU Gorsel Kimlik Kilavuzunun biitiinliiklii bir strateji ile tiim
bilesenler tarafindan etkin ve dogru bir sekilde kullanilmas1 amaciyla 02/01/2024 tarihinde tiim akademik ve idari birimlere iist yazi génderilmis, gorsel unsurlarin
kullanimda dikkat edilmesi gereken hususlar belirtilmistir. 26/02/2024 tarihinde Ogr.

Gor. Dr. Mehmet CEYLAN baskanliginda yeni gorsel kimlik kilavuzunun kurum i¢i kullaniminin yayginlastirilmasi amaciyla bir degerlendirme toplantisi yapilmustir.

PG5.5.3. Kalite siirecleri kapsaminda i¢ paydaslarla gerceklestirilen geribildirim ve degerlendirme toplantilarinin sayisi: 26/02/2024 tarihinde Ogr. Gor. Dr.
Mehmet CEYLAN baskanliginda i¢ paydaslarla degerlendirme toplantisi yapilmustir.
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