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1 1A5 PG5.5.3.

Kalite süreçleri kapsamında iç paydaşlarla 

gerçekleştirilen geribildirim ve değerlendirme 

toplantılarının sayısı

A5 PG5.5.2.
Kalite kültürünü yaygınlaştırma amacıyla 

düzenlenen faaliyet (toplantı, çalıştay vb.) sayısı

A5 PG5.5.1.

Kalite süreçleri kapsamında dış paydaşlarla 

gerçekleştirilen geribildirim ve değerlendirme 

toplantılarının sayısı

A5

İlişkili 

Olduğu 

Stratejik 

Plan No T
O
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A
M

Akademik ve idari insan kaynağının mesleki ve 

kişisel gelişimine yönelik verilen eğitim sayısı

Performans Göstergesi

Performans 

Göstergesi 

Kodu

Hedef Yılı Gerçekleşme Göstergeleri

A3 PG3.2.4.
 Öğretim elemanlarının teknoloji geliştirme 

bölgelerinde kurduğu şirket sayısı

A2 PG2.3.3.

Karar alma süreçlerine katılan dış paydaş sayısı

Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara 

katılan akademik insan kaynağı sayısı
Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara 

katılan idari insan kaynağı sayısı
Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara 

katılan öğrenci sayısı

Öğretim elemanlarının katılım sağladığı bilimsel 

etkinlik sayısı

İletişim KoordinatörlüğüBirimi

Doküman No FRM-0000

Yayın Tarihi -

Revizyon Tarihi -

Revizyon no 0

SÜREÇ PERFORMANS İZLEME KARNESİ (SPİK)

Değerlendirme:                                                                                                                                                                                                                  PG5.2.1. 

Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik insan kaynağı sayısı: 26/02/2024 tarihinde Öğr. Gör. Dr. Mehmet CEYLAN başkanlığında düzenlenen 

toplantıya Öğr. Gör. Burak CEYLAN ile Öğr. Gör. Caner ÖZARSLAN katılım sağlamıştır.                                                                                                                                                                                                                           

PG5.2.2. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan idari insan kaynağı sayısı: 26/02/2024 tarihinde Öğr. Gör. Dr. Mehmet CEYLAN başkanlığında 

düzenlenen toplantıya Bilgisayar İşletmenleri Ebru ADALI, Fatmanur ERİKLİOĞLU, Reyhan YAPRAK ve Senem SARI katılım sağlamıştır.                             PG5.5.2. 

Kalite kültürünü yaygınlaştırma amacıyla düzenlenen faaliyet (toplantı, çalıştay vb.) sayısı: BARÜ Görsel Kimlik Kılavuzunun bütünlüklü bir strateji ile tüm 

bileşenler tarafından etkin ve doğru bir şekilde kullanılması amacıyla 02/01/2024 tarihinde tüm akademik ve idari birimlere üst yazı gönderilmiş, görsel unsurların 

kullanımda dikkat edilmesi gereken hususlar belirtilmiştir.                                                                                                                                     26/02/2024 tarihinde Öğr. 

Gör. Dr. Mehmet CEYLAN başkanlığında yeni görsel kimlik kılavuzunun kurum içi kullanımının yaygınlaştırılması amacıyla bir değerlendirme toplantısı yapılmıştır.                                                                                                                                                                                   

PG5.5.3. Kalite süreçleri kapsamında iç paydaşlarla gerçekleştirilen geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı: 26/02/2024 tarihinde Öğr. Gör. Dr. 

Mehmet CEYLAN başkanlığında iç paydaşlarla değerlendirme toplantısı yapılmıştır.

A5 PG5.2.3.

A5 PG5.2.4.

A5 PG5.2.5.

A5 PG5.2.1.

A5 PG5.2.2.

PG5.1.1.

Karar alma süreçlerine katılan mezun sayısı

Sayfa 1 / 2



Değerlendirme:                                                                                                                                                                                                                  PG5.2.1. 

Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik insan kaynağı sayısı: 26/02/2024 tarihinde Öğr. Gör. Dr. Mehmet CEYLAN başkanlığında düzenlenen 

toplantıya Öğr. Gör. Burak CEYLAN ile Öğr. Gör. Caner ÖZARSLAN katılım sağlamıştır.                                                                                                                                                                                                                           

PG5.2.2. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan idari insan kaynağı sayısı: 26/02/2024 tarihinde Öğr. Gör. Dr. Mehmet CEYLAN başkanlığında 

düzenlenen toplantıya Bilgisayar İşletmenleri Ebru ADALI, Fatmanur ERİKLİOĞLU, Reyhan YAPRAK ve Senem SARI katılım sağlamıştır.                             PG5.5.2. 

Kalite kültürünü yaygınlaştırma amacıyla düzenlenen faaliyet (toplantı, çalıştay vb.) sayısı: BARÜ Görsel Kimlik Kılavuzunun bütünlüklü bir strateji ile tüm 

bileşenler tarafından etkin ve doğru bir şekilde kullanılması amacıyla 02/01/2024 tarihinde tüm akademik ve idari birimlere üst yazı gönderilmiş, görsel unsurların 

kullanımda dikkat edilmesi gereken hususlar belirtilmiştir.                                                                                                                                     26/02/2024 tarihinde Öğr. 

Gör. Dr. Mehmet CEYLAN başkanlığında yeni görsel kimlik kılavuzunun kurum içi kullanımının yaygınlaştırılması amacıyla bir değerlendirme toplantısı yapılmıştır.                                                                                                                                                                                   

PG5.5.3. Kalite süreçleri kapsamında iç paydaşlarla gerçekleştirilen geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı: 26/02/2024 tarihinde Öğr. Gör. Dr. 

Mehmet CEYLAN başkanlığında iç paydaşlarla değerlendirme toplantısı yapılmıştır.
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